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Prefacio

A implantacao da Escola Nacional de FormacAperfeicoamento de
Magistrados/ENAM nao € uma idéia recenfso contrario, essa concepgao vem
sendo sedimentada ao longo dos anos, mediante discussodes e debates que tiveram
como palco encontros e congressos de magistrados das esferas federal e estadual.
Sua criacgéo foi oficializada, por fim, com a aprovacgao e consequiente promulgacao
da Emenda Constitucional n° 45, que dispde sobre a reforma do Poder Judiciério.

O dispositivo constitucional estabelece que aWifuncionara junto ao
SuperiofTribunal de Justica, competindo-lhe, entre outras, a funcéo de regulamentar
0s cursos oficiais de formacao para os novos Juizes Substitutos e de aperfeicoamento,
como educacdao continuada de Magistradladicializacao desses cursos devera
representar dispositivo importante para o futuro processo de promocao e vitaliciamento.

A busca de aprimoramento do atual quadro de magistradosiziosais
Estaduais e Federais tem sido uma constante preocupac¢ao do Poder Judiciario e a
implantacdo da ENFM podera apontar diretrizes e envidar esforcos a fim de sanar
tao evidente necessidade.

Fruto dessa realidade, o presente trabalho contém um levantamento
detalhado preliminarealizado pela Secretaria de Documentacao, de tudo quanto foi
possivel recuperar em termos de documentacao sobre o tema. Sdo matérias que se
reportam aos textos e debates que originaram tal concepcéo e aprimoraram o seu
conceito, oriundas de experiéncias vivenciadas palmsais de Justica Estaduais,
Tribunais Regionais Federai8ssociacdes de Magistrados.

Esta obra tem, portanto, a finalidade precipua de subsidiar os trabalhos de
regulamentacgéo académica e de organiza¢ao administativa do funcionamento da
ENFAM. Além do mais, agrega outras doutrinas, as quais, pela relevancia e pertinéncia,
também poderéo contribuir para o implemento da citada regulamentacéo.

Ministro Raphael de Barros Monteiro Filho
Presidente do Superior Tribunal de Justica
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MINAS GERAIS -
ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

Criada através da Resolucdo n° 61, do Tribunal de Justica, de 08/12/1975.

Fundacéo em 13/08/1977

Endereco eletrdnico: ejef@tjmg.gbw

Site: wwwtjmg.govbr

Endereco: Rua Guajajaras, 40, Centro CEP 30.180-100 Belo Horizonte
Contato: Heloisa Monteiro - heloisamonteiro@tjmg.gov

Telefones: 0 xx 313247.8900

Superintendente da Escola é &/R%e-Presidente doribunal de Justica do Estado

Diretora Executiva da Escola Judicial: Maria Cecilia Belo

Subordinada administrativamente ao Tribunal de Justica

Subordinada financeiramente ao Tribunal de Justica

Instalag@es fisicas em prédio do Tribunal de Justica.

Em reunido dos Diretores de Escolas de MagistraturalMiia— Associacdo dos Magistrados
Brasileiros, em 02 de junho de 2005, conforme constAtarm‘Passada a palavra ao colega
Caetano Levi Lopes (MG), este ressaltou a necessidade de lutar para que o principio federativo
prevaleca e que sejam aproveitadas as experiéncias das diversas escolas, principalmente em
razdo das peculiariedades; apresentou a estrutura e as atividades desenvolvidas pela Escola
local, destacando que os cursos foram estendidos aos servidores.”

A Escola ndo tem o curso de Preparacao e foi pioneira ao introduzir o Curso de Formacao Inicial.
A duracgédo do curso serda de 4 meses e meio, contendo 480 horas/aula tedrico-praticas e 130 horas/
aula de estagio e 96 horas de acompanhamento psicossocial.

RESOLUCAO N°401/2002

Contém o Regulamento da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes.

A CORTE SUPERIOR DARIBUNAL DE JUSTICADO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso

das atribuicBes que Ihe s&o conferidas pelos art. 183 da Lei Complementar n® 59, de 18 de janeiro
de 2001, CONSIDERANDO, em especial, a necessidade de:

a) compatibilizacdo da estrutura e do funcionamento da Escola Judicial

Desembargador Edésio Fernandes as necessidades atuais do TIMG;

b) articulagédo do planejamento e da execuc¢do de politicas e diretrizes de sele¢éo, formacédo e
aperfeicoamento de magistrados e servidores;

c) sistematizacdo do registro de informacdes, métodos e praticas necessarias a prestacao
jurisdicional e sua adequada disseminagdo e compartilhamento;

CONSIDERANDO, ainda, o que constou do Processo n°® 372 da Comisséo

11
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Administrativa e o que foi decidido pela propria Corte SupeginrSessao déd e setembro de
2002,
RESOWVE:

CAPITULOI
DISPOSICAO GERAL

Art 1° - Esta Resolugdo contém o REGULAMENTO da Escola Judicial
Desembagador Edésio Fernandes - EJB§a0 da Secretaria doibunal de Justica do Estado
de Minas GeraistFIMG

CAPITULOII
OBJETIVOS DA EJEF

Art. 2° - S&o objetivos da EJEF:

| - recrutar e selecionar magistrados e servidores no &mbito da competéncia do
TIMG;

Il - responsabilizar-se pela formagéo inicial e pela integracédo de magistrados;

Il - cuidar da capacitacdo e da integracdo de servidores;

IV - oferecer subsidios para a remog¢ao de magistrados e a movimentacado de
servidores;

V - planejar e acompanhar o desligamento e a aposentadoria de magistrados e
servidores;

VI - responsabilizar-se pela formacdo permanente de magistrados e servidores;
VII - oferecer subsidios para decisdes de promocdo de magistrados e servidores;
VIII - planejar e coordenar o sistema de avaliagdo de desempenho de servidores;
IX - administrar o plano de carreira dos servidores;

X - planejar desenvolver e avaliar os canais de comunicacgao técnica para
subsidio & atividade jurisdicional;

Xl - organizar e manter atualizados acervos e recursos de documentacéo e
informacéo;

XII - controlar o acesso e uso da Bibliotec@dMG além da comercializagado

de publicacdes;

X1l - disseminar informacdes e conhecimentos técnicos como apoio ao
desempenho da funcéo jurisdicional.

CAPITULOIII
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 3° -A EJEF tem a seguinte estruturgamizacional:
| - Superintendéncia

Il - Comité Técnico

Il - Diretoria-Executiva

12
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IV - Geréncias e Coordenacdes:

a) Geréncia de Recrutamento, Selecéo e Formacao Inicial de Magistrados e
Servidores;

a.l) Coordenacéo de Recrutamento e Selecdo de Magistrados e Servidores;
a.2) Coordenacao de Formacao Iniciatempanhamento de Magistrados e
Servidores;

b) Geréncia de Formacao Permanem{e@mpanhamento de Magistrados e
Servidores;

b.1) Coordenagéo de Formagdo Permanente de Magistrados e Servidores;
b.2) Coordenacao devaliacdo de Desempenho eAt#ministracédo do Plano

de Carreiras dos Servidores;

¢) Geréncia de Documentacéo, Pesquisa e Informac¢éo Especializada;

c.1) Coordenacédo de Comunicacao Técnica;

c.2) Coordenacdo de Pesquisa e Orientacdo Técnica;

c.3) Coordenacado de Documentacao e Biblioteca.

V - Servi¢o dé\poio Administrativo

CAPITULO IV
COMPETENCIAS

SECAOI
SUPERINTENDENCIA

Art. 4° -A Superintendéncia da EJEF serd exercida pelo Desgaaloar
Segundd/ice-Presidente dBJMG

Art. 5° - Compete ao Superintendente:

| - propor ao Presidente do TIMG:

a) politicas e diretrizes para recrutamento, selecao e formacao inicial de

magistrados e servidores;

b) politicas e diretrizes para o processo de formagado permanente e

acompanhamento de magistrados e servidores;

¢) politicas e diretrizes para publicacdes técnicas, documentacdo e pesquisa

inerentes ao processo de desenvolvimento e atualizacdo de magistrados e servidores;
Il - indicar a Presidéncia doJMG para nhomeacéo ou designacéo, o

Diretor-Executivo, os membros do Comité Técnico e demais ocupantes de cargos em comissao
ou fun¢Bes de confiancga;

1l - presidir o Comité Técnico;

IV - participar da Comiss&o Examinadora de concurso para o cargo de Juiz de

Direito Substituto;

V - escolher orientadores e docentes para atividades de formacao de

magistrados e servidores, considerando os critérios estabelecidos pelo Comité Técnico;
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VI - oferecer aos 6rgaos superiores do TIMG informacdes relacionadas com o

aproveitamento dos magistrados em cursos de formacéo inicial e permanente, para subsidiar
decisdes.

Paragrafo Unico - E facultado ao Superintendente a indicacdo de degmiobar

em atividade ou aposentado, para exercer a fungdo de Superintendente-Adjunto, ao qual competira
substituir o titular em suas auséncias.

SECAOII
COMITE TECNICO

Art. 6° - O Comité Técnico sera constituido:

| - pelo Superintendente da EJEEe o presidira;

Il - pelo Superintendent&djunto, quando houvecom direito apenas a voz, caso

ndo esteja substituindo o Superintendente;

1l - pelo Diretor-Executivo, com direito apenas a voz;

IV - por 2 (dois) Desembargadores, sendo 1 (um) de Camara Civel e 1 (um) de
Camara Criminal;

V - por 1 (um) Juiz d@ribunal deAlgada;

VI - por 1 (um) Juiz de Direito da Comarca de Belo Horizonte;

VII - por 2 (dois) Gerentes responséaveis pela formacao inicial e permanente de
magistrados e servidores, com direito apenas a voz.

§ 1° - Os membros do Comité Técnico, previstos nos incisos IV a VI deste artigo,
serdo designados mediante Portaria do Presidente do Tribunal de Justica, apés indicacdo do
Superintendente, ao qual cabera propor sua substituicao.

§ 2° - Os membros do Comité Técnico ndo receberdo remuneracdo de qualquer
espécie pelo exercicio de suas fun¢des, podendo, no entanto, ser remunerados pelo exercicio de
funcBes de magistério ou avaliacdo de sentencas na EJEF

§ 3°- O Comité Técnico se reunira, mediante convocacao do Superintendente,

com a presenca minima de 3 (trés) membros com direito a voto.

§ 4° - Caso haja empate nas votac6es de matérias submetidas ao Comité

Técnico, o Superintendente proferira voto de qualidade.

Art. 7° - Compete ao Comité Técnico:

| - estabelecer as prioridades e énfases dos programas anuais,da EJEF
considerando as politicas e diretrizes emanadas da Corte Superior e da Presidéncia,;
Il - aprovar o planejamento e programacao geral de projetos e atividades a serem
desenvolvidos pela EJEF;

[l - definir critérios que pautem a escolha de orientadores e docentes para atuar

na formacdo de magistrados e servidores;

IV- efetuar a avaliacdo e 0 acompanhamento dos resultados alcangados em
decorréncia das acfes da EXeinsiderados seus objetivos e metas, propondo medidas corretivas,
guando necessario;
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V - pronunciar-se, quando solicitado pelo Superintendente, sobre questdes
técnicas pertinentes a atuacéo da EJEF;

VI - exercer as fungdes de Conselho Editorial das publicacdes técnicas do TIMG;
VII - pronunciarse sobre o Relatérinual deAtividades da EJEF

SECAOII
DIRETORIA-EXECUTIVA

Art. 8° - A Diretoria-Executiva, exercida por Diretor nomeado pelo Presidente do
TIJMG mediante indicacdo do Superintendente, compete:

| - propor ao Superintendente politicas e diretrizes de:

a) recrutamento, selecéo, formacéo inicial e permanente de magistrados e
servidores;

b) comunicacao e informacéo técnica para magistrados e servidores;

Il - apresentampara aprovagdo do Comitécnico, o planejamento e

programacéo geral de projetos e atividades a serem desenvolvidos pela EJEF;
[l - assegurar 0os meios necessarios ao desenvolvimento dos processos de
recrutamento e selecdo de magistrados e servidores;

IV - executar a politica de desenvolvimento de magistrados e servidores,
assegurando o alcance dos resultados esperados;

V - acompanhar e verificar resultados das atividades realizadas pelas Geréncias
e Coordenac@es da EJEF;

VI - preparar Relatoridnual deAtividades da EJEF;

VII - oferecer subsidios a atuacéo do Comité Técnico.

Paragrafo Unico - O indicado para o exercicio da Diretoria-Executiva devera ter
comprovada formacédo e experiéncia gerencial compativeis com as atribui¢cdes do cargo.

SECAO IV
COMPETENCIAS GERAIS DAS GERENCIAS

Art. 9° - Sdo competéncias gerais das Geréncias da EJEF:

| - orientar as estratégias de agdo das Coordenagdes sob sua responsabilidade,
com vistas ao cumprimento dos respectivos objetivos e metas;

Il - acompanhar e verificar o alcance de resultados inerentes as atividades das
Coordenactes sob sua responsabilidade;

[l - coordenar a implantacéo de projetos inovadores compativeis com as politicas
e diretrizes pertinentes a sua area de competéncia;

IV - coordenar o planejamento e programacéo anual de projetos e atividades a
serem desenvolvidos em sua area de competéncia;

V - oferecer subsidios com vistas ao aperfeicoamento das politicas e diretrizes
no que se refere a sua area de atuacao.

15



Subsidios a implantacédo da Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento
de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de Justica

SECAOV
GERENCIA DE RECRUTAMENTO, SELECAO E FORMAGAQ INICIAL DE
MAGISTRADOS E SERVIDORES

Art. 10 - A Geréncia de Recrutamento, Selecdo e Formaco Inicial de
Magistrados e Servidores compete, especificamente:

| - por meio da Coordenacéo de Recrutamento e Selecdo de Magistrados e de
Servidores:

a) preparar minutas de editais para concurso de magistrados;

b) oferecer subsidios para promocao e remocao de magistrados;

C) preparar minutas de editais para concurso, promog¢ao e movimentacao de
servidores;

d) atuar nas fases de execucédo do processo de sele¢cdo de magistrados e
servidores;

e) realizar avaliacdo, orientacdo e selecdo competitiva interna para propiciar a
democratizagdo de oportunidades na movimentagéo de servidores;

f) proceder ao recrutamento e sele¢éo de estagiarios PakéG® de acordo

com as politicas e diretrizes de recursos humanos do Tribunal;

g) desempenhar atividades afins.

Il - por meio da Coordenacéo de Formacéao Inickl@mpanhamento de
Magistrados e Servidores:

a) programardesenvolver e avaliar o processo de formacdo inicial de
magistrados;

b) acompanhar e apoiar os trabalhos dos orientadores para formacao inicial de
magistrados;

¢) subsidiar o processo de vitaliciamento por meio de acompanhamento do
desempenho de magistrados;

d) promover o acompanhamento psicolégico de magistrados e servidores;

e) organizar informacdes para subsidiar promocéo de magistrados e servidores;
f) orientar e acompanhar o estagio probatorio de servidores;

g) programatrrealizar e avaliar o processo de integracéo de desgadoaes;

h) programarrealizar e avaliar o treinamento introdutério de servidores;

i) desenvolver materiais instrucionais a serem utilizados na formac&o inicial de magistrados e
servidores

j) desempenhar atividades afins.

SECAOVI
GERENCIA DE FORMACAO PERMANENTE
E ACOMPANHAMENTO DE MAGISTRADOS E SERVIDORES

Art. 11 - A Geréncia de Formacio Permanerteenpanhamento de Magistrados e Servidores
compete, especificamente:
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| - por meio da Coordenacéo de Formacgédo Permanente de Magistrados e
Servidores:

a) subsidiar os planos anuais de desenvolvimento, de formacao técnica e
gerencial dos magistrados e servidores;

b) programarexecutar e avaliar acdes de desenvolvimento e atualiza¢édo de
magistrados, especialmente quanto:

b.1) aos provimentos da Corregedoria Geral de Justica,;

b.2) as altera¢Bes normativas;

b.3) ajurisprudéncia;

b.4) aos temas relevantes do direito;

) programarexecutar e avaliar acdes de desenvolvimento, atualizacdo e
reciclagem de servidores;

d) desenvolver materiais instrucionais a serem utilizados na formagéo permanente
de magistrados e servidores;

e) organizar informacdes para subsidiar promoc¢éo de magistrados e servidores;
f) desempenhar atividades afins.

Il - por meio da Coordenacgédo Aealiacdo de Desempenhéédministracdo do
Plano de Carreiras dos Servidores:

a) planejar e coordenar o sistema de avaliacdo de desempenho de servidores
e seus desdobramentos;

b) administrar o plano de carreiras dos servidores;

¢) organizar informag@es para subsidiar promocao de servidores;

d) planejar e acompanhar acdes de apoio e orientacdo a magistrados e
servidores nos processos de desligamento ou aposentadoria;

e) desempenhar atividades afins.

SECAOVII
GERENCIA DE DOCUMENTACAO,
PESQUISA E INFORMACAQO ESPECIALIZADA

Art. 12 - A Geréncia de Documentacéo, Pesquisa e Informacao Especializada

compete, especificamente:

| - por meio da Coordenacgéo de Comunicacao Técnica:

a) planejardesenvolver e avaliar os canais e instrumentos de comunicagao

técnica mais adequados a veiculagédo das modalidades de informagdes técnicas para magistrados
e servidores;

b) assegurar a redacao e a selecdo de textos para a Revista Jurisprudéncia

Mineira, de acordo com as politicas e diretrizes estabelecidas;

c) promover a preparacgao das publicacfes e outras formas de veiculacdo de

informacdes técnicas AIMG para suporte a prestacao jurisdicional, de acordo com as politicas
e diretrizes estabelecidas;
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d) desempenhar atividades afins;

Il - por meio da Coordenacédo de Pesquisa e Orientacdo Técnica:

a) assegurar o suporte de pesquisa e orientacdo a magistrados e servidores;
b) sugerir temas e publicacdes que promovam a atualizagdo de magistrados e
servidores, considerando as demandas de pesquisa e orientacdo;

¢) auxiliar o Comité Técnico nas fun¢des de Conselho Editorial das publicacdes
técnicas, quando solicitado;

d) desempenhar atividades afins.

Il - por meio da Coordenacao de Documentacao e Biblioteca:

a) assegurar a organizacao e a atualiza¢do do acervo documental da Biblioteca
DesembagadorAmilcar de Castro, bem como o controle do acesso e do uso;

b) sistematizar o registro do conhecimento no a&mbito do TIMG e a produc¢éo
documental, bem como disseminar informacdes sobre o acervo disponivel;

) assegurar a atualizacdo das informagdes técnicas veiculadas nos canais de
comunicacao de responsabilidade da EJEF;

d) desempenhar atividades afins.

SECAOVII
SERVICO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 13 - Compete ao Servigo ApoioAdministrativo, subordinado a Diretoria-Executiva, realizar

OU promover a execugao e supervisionar servigos de apoio administrativo e suporte operacional
atodas as areas da EJEs$pecialmente:

| - na reproducé@o de materiais técnicos, didaticos e instrucionais necessarios aos

processos de recrutamento, selecdo, formacdo, desenvolvimento e acompanhamento de
magistrados e servidores;

Il - no encaminhamento de documentos técnicos e outros materiais destinados

aos processos de trabalho de responsabilidade da EJEF;

Il - no controle da disponibilizagdo de ambientes e recursos instrucionais,

assegurando ainda sua manutencao;

IV - na limpeza e manutenc¢éo das dependéncias e instalagbes ocupadas pela

EJEF e outros servigos gerais;

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14 - O Presidente doJMG mediante indicacdo do Segundoe-

Presidente, constituira Comissao encarregada de elahopazo de 30 (trinta) dias, Plano de

Acao definindo as medidas necessarias para implantagdo da nova estrutura e funcionamento da
EJEF e demais mudancas organizacionais estabelecidas nesta Resolucéo.

§ 1° - Portaria do Presidente do TIMG disporé sobre aproveitamento, na nova

estrutura da EJEBe servidores lotados nogiéos referidos no artigo 15.
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§ 2° -Até a edicdo da Portaria referida no paragrafo antesaervidores
responsaveis por atividades incluidas nas competéncias da EJEF previstas nesta Resolugéo
dardo continuidade as a¢des em andamento.
§ 3° -Até a edicdo de normas que estabelecam quadroglEs@funcdes da
EJEF, a direcé@o dos géos criados nesta Resolucéo sera submetida a seguinte regra, nos termos
das normas legais vigentes:
| - Diretoria-Executiva: Secretério;
Il - Geréncias: Diretor de Departamento;
lIl - Coordenag@es: Coordenador de Area;
IV - Servico dé\poio Administrativo: Coordenador de Servico.
§ 4° - Ressalvado o disposto no paragrafo anjdidarsuspenso o provimento
dos cargos em comisséo e funcdes de confianga remanescentes dos 6rgaos referidos no artigo
15, até sua extingdo ou transformag&o, na forma de lei.
Art. 15 - Em decorréncia da novaganizacao da EJERstituida por esta
Resolucéo, ficam extintos:
| - 0s 6rgdos da estrutura da Escola Judicial instituidos pela Resolugéo 388/2002;
Il - os 6rgaos da estrutura de Treinamento e Desenvolvimento de Servidores, bem
como o de registro de estagiarios, instituidos pelas Portarias Conjuntas 02/1999, 01/2000, 08/
2001, 12/2001, 17/2001 e 29/2002 e pelas Portarias 1074/1998, 1130/1999, 1141/1999 e 1236/2001.
Paragrafo UnicoAs atividades dos Nucleos Regionais de Recursos Humanos
instalados nas Comarcas de Belo Horizonte, Juiz de Fora e Uberlandia nédo sofrerdo solucao de
continuidade até sua nova estruturacdo, que devera ser proposta ao Presidente do TIMG pelo
Superintendente da EJEF no prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publicacdo desta
Resolucéo.
Art. 16 - Resoluc¢bes especificas da Corte Superior instituirdo normas
regulamentares, contendo politicas e diretrizes sobre:
| - concurso, formacéo inicial e permanente de magistrados e servidores;
Il - atividades de documentacao, pesquisa e informacéo técnica.
Art. 17 - Em vista das normas de organizac¢ao judiciaria vigentes, os 0rgdos
superiores da EJEF se reportardo, no que coailli@misséo de Divulgagéo e Jurisprudéncia.
Art. 18 - E parte integrante da presente Resolucdarsexo Unico, que contém
o omganograma da EJEF
Art. 19 - Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente o paragrafo
Unico do art. 1° e os arts. 2° a 17 da Resolugdo n° 388, de 26 de abril de 2002; o art. 4°, inciso
5.4.12.3.2 da Resolugdo n® 141, de 27 de dezembro de 198Rmes@sd-51, quanto a atribuicéo
constante no item A-57,A-58 eA-78, com redacéo da Portaria 1.130/99; as Portarias Conjuntas
n°02/99, 01/2000, 08/2001, 12/2001, 17/2001 e 29/2002; o art. 2° da Portaria n°® 1.130/99; as Portarias
n° 1.074/98, n°1.141/99 e n°® 1.236/2001.
Art. 20 - Esta Resolugédo entrard em vigor na data de sua publicagéo, devendo ser
efetivadas as alteracdes com base no PlaAgdie aprovado pelo Presidente iMG
PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Belo Horizonte, 19 de setembro de 2002.
Desembargador GUDESTEU BIBER
Presidente
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O Curso de Formacéo Inicial de Juizes Substitutos é regulamentado pelos artigos 34 a 45 da
Resolugdo n° 388/2002. O 7° Curso de Formacao Inicial consiste nas seguintes atividades:

a) Palestras, Painéis, Debates, DindAmiaitasTécnicas, Juris simulados

(170 horas-aula)

Essas atividades serdo realizadas durante todo o dia, podendo se estender pelo periodo da noite,
excepcionalmente, conforme cronograma de atividades constante deste caderno.

b)Aulas tedrico-praticas (480 horas-aula)

As aulas tedrico-préticas versardo sobre as seguintes matérias juridicas: “Direito Constitucional,
Administrativo e Tributario”, “Direito Privado e Processual Civil” e “Direito Penal e Processual
Penal” As disciplinas de “Direito Constitucion&dministrativo eTributario” seréo ministradas
concomitantemente para as duas turmas B, durante todo o diAs disciplinas de “Direito

Privado e Processual Civil” e “Direito Penal e Processual Penal” serdo

ministradas, alternadamente, para cada turma (A e B), no periodo da manh&, devendo os Juizes
Substitutos permanecerem na Ejef, no periodo da tarde, para a consecuc¢do dos trabalhos
propostos.

c) Estagios (130 horas-aula)

ApGs arealizacéo das aulas tedrico-praticas de cada matéria juridica, os Juizes Substitutos fardo
estagio em diversas varas da Capital. O estagio sera realizado em varas cujas competéncias
correspondam a disciplina anteriormente cursada nas aulas teérico-préticas.

Para essa atividade, os Juizes Substitutos serdo divididos em grupos e, mediante rodizio, terdo
oportunidade de conhecer a competéncia e o funcionamento de tvdaasada Capital, bem

como dos Juizados Especiais. Os Juizes serdo acompanhados e supervisionados por Orientadores
de Estagio, que sdo Juizes de Direito da Capital, especialmente indicados para exercerem essa
funcéo.

O numero de varas e a especialidade de cada uma delas bem como o periodo de realizacdo e
duracéo do estagio constam de “Quadro de Estagio”, anexado apds a programacéo de cada uma
das matérias juridicas.

d) Acompanhamento psicossocial (96 horas-aula)

Disp06e o artigo 168, § 2°, da Lei Complementar n® 59/2001 que, durante o curso, os Juizes serdo
submetidos a acompanhamento psicolégico. Esse acompanhamento, denominado
“Acompanhamento Psicossocial”, sera realizado por meio de grupos de estudos e grupos de
reflexdo, utilizando-se, para tanto, de recursos metodoldgicos, como filmes, obras literarias,
oficinas, além de exposicao e discussdo de temas afins ao Direito.

AVALIACAO DO CURSO

Durante a realizag&o do 7° Curso de Formacéo Inicial, a Ejef, por meio da Cofac - Coordenacéo de
Formacao Inicial Acompanhamento de Magistrados e Servidores, promovera, juntamente com
os Coordenadores e Orientadores dos respectivos temas e matérias juridicas, constante
observacdo e acompanhamento dos Juizes Substitutos.

Em cumprimento ao disposto no art. 168, § 2° da Lei Complementar n° 59/2001, que contém a
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Organizacgdo e Diviséo Judiciarias do Estado de Minas Gerais, sera aprofundada, se necessario,
a investigacao relativa aos aspectos moral e social do Juiz Substituto, a fim de se verificar o nivel
de conhecimento, o aproveitamento, a aptiddo e a adequacao ao exercicio da

funcéo judicante. No decorrer do Curso serdo distribuidos 100 (cem) pontos. Os critérios para a
avaliacdo de cada um dos temas propostos serdo estabelecidos em “Instrucdo”, a ser entregue
aos Juizes Substitutos no inicio de cada uma das disciplinas. Serdo avaliados, ainda, nos termos
do art. 45, § 19, da Resolugcdo n°® 388/2002, a assiduidade, a pontualidade, a urbanidade, o
espirito de equipe e de cooperagdo demonstrados pelos Juizes Substitutos ao longo do Curso.

FREQUENCIAAO CURSO

Os Juizes Substitutos deverdo participar de todas as atividades do Zuftgencas
estabelecidas no art. 128 da Lei Complementar n°® 59/2001, que s&o para tratamento de saude, por
motivo de doenca em pessoa da familia, para repouso a gestante e por motivo de licenca-
paternidade deverdo ser requeridas ao Presidente do TIMG e encaminhadas a Germag - Geréncia
da Magistratura, que tomara as providéncias necessérias. Os afastamentos por motivo de
casamento, falecimento de cénjuge, ascendente, descendente, sogro ou irmao, estabelecidos no
art. 134 da Lei Complementar n® 59/2001, deverao ser requeridos ao Presidente do Tribunal,
instruido o pedido com os documentos relacionados nos artigos 142 e 143 da Resolucdo n° 420/
2003, que contém o Regimento Intern@dMG Os demais afastamentos deverdo ser autorizados
pelo Segundd/ice-Presidente ddribunal e Superintendente da Ejef, mediante pedido
protocolizado na Ejef, devidamente fundamentado.

Em todos os tipos de afastamentos e licengas acima relacionados, a Ejef fara a avaliacdo no
tocante ao aproveitamento e ao acompanhamento do Curso.

Curso de Formacgéo:

Disciplinas teoricas e praticas

- Direito ConstitucionalAdministrativo eTributario;

- Direito Privado e Processual Civil;

- Direito Penal e Processual Civil.

Etapas:

1 -Conhecendo o Poder Judiciario Mineirg

Objetivos:

* Introduzir os novos Juizes a Instituicao, apresentando-lhes o Poder Judiciario mineiro e sua
posi¢éo no contexto do Judiciario nacional;

* Informar sobre a misséo da Magistratura, os valores e os desafios institucionais;

* Informar sobre os direitos, deveres e as vantagens da Magistratura.

Atividades:

* Palestras e visitas orientadas.

“O Estado e o Judiciario: Poder Pessoal e Poder Institucional”

Apresentagdo do Programa “Conhecendo o Judiciario”

Visita ao Palécio da Justica e foto ofidakessoria de Comunicacgéo InstitucionalfdWG -

Ascom.
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Espaco Cultural da Ejef

Auditorio da Ejef

“Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado de Minas Gerais”

Direitos, Deveres ¥antagens dos Magistrados Geréncia da Magistratura - Germag

Visita 8Associacao dos Magistrados MineiroSMAGIS Presidéncia e Diretoria dessociagéo

dos Magistrados

Mineiros -AMAGIS

2 - Acompanhamento Psicossocial

Objetivos:

» Favorecer o bom desempenho da judicatura, oferendo aos Juizes Substitutos ferramentas
analiticas proprias de areas afins ao Direito;

» Possibilitar a reflexdo sobre as condi¢des subjetivas do Juiz Substituto, sobre as Instituicfes e
a sociedade ocidental contemporéanea;

* Analisar o impacto da dindmica daganizacao social sobre os grupos e os individuos, tendo

em conta as possiveis respostas dos Juizes Substitutos

Atividades:

» A turma sera dividida em 4 grupos (A,B,C e D), conforme programacado a ser divulgada
oportunamente.

3 -Corregedoria Geral da Justica

Obijetivos:

 Capacitar os novos Juizes para a realizacdo das atividades forenses, em consonéncia com as
normas da Corregedoria-Geral de Justi¢a, buscando a uniformizacéo dos procedimentos judiciais;
» Proporcionar conhecimentos tedéricos e praticos sobre a fiscalizacdo dos foros judicial e
extrajudicial;

 Capacitar os novos Juizes para a funcéo de direcédo dos foros.

Atividades:

* Painel e palestras.

4 -Centrais de Conciliacéaq

Objetivo:

* Auxiliar asVaras de Familia na maior agilidade da prestacgéo jurisdicional.

Atividades:

* Palestras.

19 Agosto

5 -Juizados Especiais Civeis e Criminajs

Objetivos:

» Apresentar os Juizados Especiais nas areas de atuacéo: Civel, Chicideale délransito e
Relac¢des de Consumo;

» Sensibilizar os novos Juizes para a importancia dos Juizados Especiais como alternativa de
Justica célere e de grande alcance social;

* Capacitar os novos juizes nas habilidades de conciliagéo e julgamento.
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Atividades:

* Palestras e aulas;

* Aulas tedrico-praticas e estagios inseridos no conteddo programético das disciplinas “Direito
Privado e Processual Civil” e “Direito Penal e Processual Penal”.

6 - Direito Constitucional, Administrativo e Tributério ;

Objetivos:

* Aprofundar e aplicar temas especificos do Direito Publico;

» Discutir temas propostos, propiciando uma vivéncia prética da prestacéo jurisdicional;

» Oferecer oportunidade de treinamento em jurisdicdo especializada de Direito Publico.
Atividades:

a)Aulas tedrico-préaticas na Ejef, compreendendo:

* Discusséo de assuntos referentes a matéria do dia;

» Solucdo de questbes praticas;

* Prova de sentenca;

b) Estagio

c) Palestras na Ejef sobre assuntos relacionados com o Direito Publico

Descri¢é@o das atividades:

a)Aulas tedrico-praticas

Os Juizes Substitutos serdo divididos em duas turmas, sendo cada uma delas dividida em grupos.
As aulas na Ejef consistirdo no exame de assuntos previamente selecionados e na solucdo de
guestdes préaticas propostas pelos Orientadores.

Diariamente, um participante de cada grupo apresentara a solugdo proposta e, em seguida, 0s
Orientadores a discutirdo com a turma, orientando sobre a forma correta e distribuindo o material
gue julgarem importante.

Os Juizes Substitutos apresentarao as solugdes, alternadamente, de forma a permitir a participacéo
de todosA avaliacao individual consistira em prova de sentenca versando sobre temas expostos
durante as aulas teorico-préaticas.

b) Estagios :O estagio sera feito ¥aras da Fazenda Publica Estadual, Municipal e de Feitos
Tributarios do Férum da Capital

c) Palestras

Programa das aulas teorico-praticas

Escala de Estégio - Direito Constituciofadministrativo eTributario

Legenda:

7 - Direito Privado e Processual Civil, Direito Penal e Processual Penal.

Objetivos:

« Aprofundar e aplicar temas especificos do “Direito Privado e Processual Civil” e “Direito Penal

e Processual Penal”;

» Discutir os temas propostos nos processos selecionados, propiciando uma vivéncia pratica da
prestacao jurisdicional;

» Oferecer oportunidade de atuacéo efetiva, por meio de estagio no Férum, nos Juizados Especiais,
e no Juizado da Infancia e da Juventude da Capital;
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* Instruir os novos juizes sobre o funcionamento do Tribunal do Juri.

Atividades:

a)Aulas tedrico-préaticas na Ejef, compreendendo:

* Discusséo de assuntos referentes a matéria do dia;

» Elaboracao de sentengas;

* JUris simulados;

* Prova de sentenca.

b) Estagio

c¢) Palestras na Ejef sobre assuntos relacionados ao Direito Privado e Processual Civil e ao Direito
Penal e Processual Penal

Descri¢éo das atividades:

a)Aulas tedrico-praticas:

Os Juizes Substitutos seréo divididos em duas turmas, que serdo subdivididas em grupos.

As aulas na Ejef consistirdo no exame de assuntos previamente selecionados, utilizando- se, para
tanto, processos findos.

A cada dia serdo examinados processos relacionados a determinado tema.

Diariamente, um participante de cada grupo apresentara a sentenca elaborada e, em seguida, os
Professores-Orientadores discutirdo com a turma a solugdo encontrada e distribuirdo material
pertinente.

Os Juizes Substitutos apresentardo as sentencas, alternadamente, de forma a permitir a participacao
de todos e a avaliacdo individual pelos Professores-Orientadores.

b) Estagios:

O estagio seré feito evaras Civeis, de Familia, Criminais, de Execug¢fes Criminai®deos e

nos Tribunais do Jari do Forum da Capital, nos Juizados Especiais Civel, das Rela¢des de Consumo,
Criminal e deAcidentes ddransito e no Juizado da Infancia e da Juventude

c) Palestras:

Direito Privado e Processual Civil Direito Penal e Processual Penal

Direito Penal e Processual Penal Direito Privado e Processual Civil

Apresentacdo e orientacdo sobre técnicas de elaboracédo de sentencas

Crimes contra a vida Pessoas e Registros Publicos

Crimes contra a saude e a integridade corporal

Vicios do negdcio juridico Crimes contra o patriménio Familia Crimes contra a vida Bens

Téxicos

Crimes ambientais

Contratos

Crimes contra a propriedade imaterial

Crimes contra 0s costumes

Coisas)

Tortura - Lei n® 4.898/65

(Abuso de autoridade) Transito
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Responsabilidade Civil Crimes contra a fé publica

Crimes contra Administracdo Publica

Contratos

Crimes contra o patrim6nio Familia

Execucdo Penal Obrigacdes em Geral JESP Faléncia

Execucédo Penal Responsabilidade Civil

Processos Diversos Faléncia

Programa das aulas teorico-praticas

Penal e Processual Penal Direito Privado e Processual Civil
Estatuto da Crianca e dalolescente (Parte Infracional)

Juri Simulado

Estatuto da Crianca e dalolescente (Parte Civel)

Prova de Sentenca

Direito Privado e Processual Civil Direito Penal e Processual Penal
Apresentacgdo e orientacéo sobre técnicas de elaboragdo de sentencas
Pessoas e Registros Publicos Crimes contra a vida

Vicios do negdcio juridico

Crimes contra a saude e a integridade corporal

Bens Crimes contra a vida

Familia Crimes contra o patrimdnio

Contratos Tdxicos

CrimesAmbientais

Responsabilidade Civllortura - Lei n°® 4.898/65

(Abuso de autoridade) Transito

Coisas Crimes contra a propriedade imaterial

Crimes contra 0s costumes

Contratos

Crimes contra a fé puablica

Crimes contra Administracdo Publica

Responsabilidade Civil Execugédo Penal

Programa das aulas tedrico-praticas

Direito Privado e Processual Civil Direito Penal e Processual Penal
Faléncia Processos Diversos

Faléncia

Estatuto da Crianca e dalolescente (Parte Infracional)

Estatuto da Crianca e dalolescente (Parte Civel)

Juri Simulado Prova de sentenca Obrigagfes em Geral Execucgédo Penal
Escala de Estagio - Direito Privado e Processual Civil
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Legenda

12F - 12%/ara de Familia

JC - Juizado Civel

JRC - Juizado das Rela¢bes de Consumo

Escala de Estagio - Direito Penal e Processual Penal

Vara de Execucdes Criminais

Juizado Especial Criminal e Aeidentes dgransito

Juizado da Infancia e da Juventude

8 -Projetos de Responsabilidade Social do TIMG

Objetivo:

* Estimular a participagdo dos novos Juizes em projetos de responsabilidade social

da Instituicdo.

Atividades:

* Palestras e visitas técnicas.

PAI-PJ - Programa d&tencao Integral ao Paciente Judiciario

A experiéncia da&PAC's

Associacdo de Protecéo e

Assisténcia aos Condenados

Visitas apPAC’s

9 -Deontologia Forense, Saude Ocupacional e Acompanhamento Psicossocial

O acompanhamento psicossocial sera realizado por meio de grupos de reflexdo, utilizando-se
recursos metodoldgicos, como filmes, obras literarias, oficinas, além de exposi¢éo e discussao de
temas afins do Direito.

Objetivos:

* Preparar 0s novos Juizes para o melhor desempenho de seu papel nas comunidades em que
atuarao;

* Esclarecer sobre aimportancia do relacionamento do Magistrado e sua familia com as autoridades
locais, servidores e jurisdicionados;

 Favorecer o desenvolvimento das habilidades necesséarias ao bom exercicio das funcdes de
administrar e liderana perspectiva da moderdministracdo Publica;

» Conhecer a Gestdo da Qualidade e aprender a utilizar suas ferramentas para a solucdo de
problemas.

Atividades:

» Palestras e grupos de reflexao.

Gestédo da Qualidade no TIMG

Acompanhamento Psicossocial:

Grupo de Reflexao

Geréncia de Saude Ocupacional, Segurangaaialho e Qualidade déda - Gerseq

Os desafios do gerenciamenfaministragdo de processos e lideran¢ca de pessoas Humana
Consultoria

Acompanhamento Psicossocial:

Deontologia Forense
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Critérios para admissdo no Processo de Selecao:

1 - ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos;
2 - ter mais de 25 anos de idade (idade méaxima para nomeacéo dos aprovados é de 60 anos
incompletos);

3 - estar no exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obrigagfes eleitorais.

4 - estar quite com obriga¢c@es militares;

5 - ser bacharel em Direito, ha 4 anos, no minimo, por faculdade oficial ou reconhecida, com
diploma registrado;

6 - contar pelo menos com 4 anos de efetivo exercicio como Magistrado, Promotor de Justica,
Advogado, ou pelo menos 4 anos de efetivo exercicio, a partir da colagéo de grau, como Servidor
Publico ocupante de cargo ou funcéo para cujo desempenho sejam exigidos conhecimentos
privativos de bacharel em Direito, a juizo da Comissdo Examinadora;

7 - contar pelo menos 5 anos de efetivo exercicio, a partir da colacdo de grau, se servidor do Poder
Judiciario na especialidade de Escrivao Judicial, Confeesmureiro Judicial, Oficial de Justica
Avaliador, Escrevente Judicial, Oficial Judiciario e Comissario de Menores;

8 - gozar de boa saude fisica e mental e ndo apresentar defeito fisico que o incapacite para o
exercicio da magistratura.

9 - ndo registrar antecedentes criminais.

10 - ser moralmente idéneo.

11 - ndo estar sendo processado nem ter sofrido penalidades por préatica de atos desabonadores
no exercicio profissional.

12 - submeter-se a processo de avaliagéo psicoldgica, nos termos do artigo 165, inciso VII, da Lei
Complementar n° 59/2001.

O estégio tera a duracao de 130 horas/Aplas a realizagéo das aulas tedrico-préaticas, os Juizes
Substitutos fardo estagio em diversas varas da Capital. O estagio sera realizado em varas cujas
competéncias correspondam as disciplinas anteriormente cursadas nas aulas tedérico-praticas.

ESCOLA JUDICIAL"DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES”

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE CARGOS DE JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

O Desembayador MarcicAntdnioAbreu Corréa de Marins, PresidenteTdibunal de Justica

do Estado de Minas Gerais-TJM&o Desembgador Ségio Antdnio de Resende, Segundo
Vice-Presidente doribunal de Justica do Estado de Minas Gerais e Superintendente da Escola
Judicial “Desembagador Edésio Fernandes”-EJEfnam puablico que estardo abertas, no periodo

de 21 de junho a 20 de julho de 2004, as inscri¢cdes preliminares ao Concurso Puablico de provas
e titulos para provimento de cargos de Juiz de Direito Substituto do Estado de Minas Gerais, de
acordo com o disposto nos artigos 164 a 168 da Lei Complementar n® 59, de 18 de janeiro de 2001
(Organizacéo e Divisao Judiciarias do Estado de Minas Gerais), regulamentados pela Resolucéo
n°419-TIMGde 27 de junho de 2003, e por este Edital.
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|- DAS VAGAS

1) O presente concurso destina-se ao provimento de 54 (cinquenta e quatro) vagas para cargos
de Juiz de Direito Substituto do Estado de Minas Gerais, podendo esse nimero ser aumentado
em funcao do surgimento de novas vagas, no decorrer do prazo de validade do concurso.

2) Das vagas acima referidas, 6 (seis), correspondentes a 10% (dez por cento) do total de vagas,
serdo reservadas para os candidatos aprovados, portadores de deficiéncia, nos termos da Lei n®
11.867, de 28 de julho de 1995.

2.1) Surgindo novas vagas ho decorrer do prazo de validade do concurso, 10% (dez por cento)
delas serdo, igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia aprovados no
Concurso.

2.2) Ressalvadas as disposi¢cGes especiais contidas neste edital, os candidatos portadores de
deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigées com os demais candidatos no
gue tange ao horério de inicio, ao local de aplicacdo, ao contetido e & correcdo das provas, aos
critérios de aprovacao e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

3) No caso de ndo haver ou de ndo ser aprovado no concurso candidato portador de deficiéncia,
ou se o numero deles for inferior as vagas que lhes forem reservadas, as vagas remanescentes
ser@o preenchidas pelos candidatos ndo portadores de deficiéncia, eventualmente aprovados,
na ordem de classificacao.

4) Conforme dispbe 0 § 2° do artigo 1°da Lein®11.867, de 28 de julho de 1995, “pessoa portadora
de deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncdo de natureza fisica,
sensorial ou mental que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro de um padrao
considerado normal para o ser humano”.

Il - DOS REQUISITOS DE INSCRICAO

O candidato devera preenchate o Ultimo dia de inscrigdo definitiva, 0s seguintes requisitos:

1) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos
advinda da legislacao especifica.

2) Ter mais de vinte e cinco anos de idade.

2.1) Nos termos do art. 167 da Lei Complementar n® 59/2001 e do itehdéste Edital, a idade
méaxima para nomeac¢do dos candidatos aprovados neste Concurso € de 60 (sessenta) anos
incompletos.

3) Estar no exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obriga¢des eleitorais.

4) Estar quite com as obrigaces militares, se candidato do sexo masculino.

5) Ser bacharel em Direito, ha quatro anos, no minimo, por faculdade oficial ou reconhecida, com
diploma registrado na forma da lei.

6) Contar pelo menos quatro anos de efetivo exercicio, a partir da colagdo de grau, como
Magistrado, Promotor de Justigadvogado ou Servidor Publico ocupante deyoasu funcéo

para cujo desempenho sejam exigidos conhecimentos privativos de bacharel em Direito, a juizo
da Comisséo Examinadora.

7) Contar pelo menos cinco anos de efetivo exercicio, se servidor do Poder Judiciario na
especialidade de Escrivdo Judicial, Contafisoureiro Judicial, Oficial de Justiégaliador
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Escrevente Judicial, Oficial Judiciario e Comissario de Menores, nos termos do artigo 337 da Lei
Complementar n° 59, de 18 de janeiro de 2001, se ocupante de um desses cargos e ndo cumprir o
disposto no item 6, acima.

8) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo apresentar defeito fisico que o incapacite para o
exercicio da magistratura.

9) N&o registrar antecedentes criminais.

10) Ser moralmente idéneo.

11) N&o estar sendo processado nem ter sofrido penalidades por pratica de atos desabonadores
no exercicio profissional.

12) Submeter-se a processo de avalia¢ao psicoldgica, nos termos do artigo 165, inciso VII, da Lei
Complementar n® 59, de 18 de janeiro de 2001.

13) Pagar taxa de inscri¢&o.

Il - DAS FASES DO CONCURSO

O Concurso para Juiz de Direito Substituto tera as seguintes fases:
1. Inscricdo Preliminar

2. Prova Objetiva de Mdltipla Escolha

3. Primeira Etapa da Inscri¢cdo Definitiva (Etapa Documental)

4. Provas Escritas

5. Segunda Etapa da Inscricéo Definitiva (Etapa Investigatoria)
6.Avaliacao dditulos

7. Entrevista e Provas Orais

IV - DA INSCRICAO PRELIMINAR

A inscricao preliminar no concurso podera ser feita pessoalmente ou por proaqaddona
estabelecida no item 1, abaixo, ou via INTERN#ETacordo com o estabelecido no item 2, abaixo.

1) Inscricao feita pessoalmente ou por procurador

A inscri¢éo preliminarfeita pessoalmente ou por procuraderd recebida no periodo de 21 de

junho a 20 de julho de 2004, no Conservatdrio da UAM@fonso Pena, n°® 1.534 - Centro, Belo
Horizonte-MGdas 9 as 12horas e das 13 as 16horas, mediante entrega dos seguintes documentos:
1.1) Requerimento, fornecido no local da inscri¢céo, preenchido e assinado pelo préprio candidato
ou por procuradorgue conterd declaracdo de que o candidato preenche todos os requisitos
exigidos pelo artigo 165 da Lei Complementar n® 59, de 18 de janeiro de 2001 e pelo artigo 8° da
Resolucéo n° 419-TIM@e 27 de junho de 2003, e de que conhece e se sujeita a todas as
prescricdes da mencionada Resolugéo e do presente Edital, sob as penas da lei.

1.1.1) O candidato portador de deficiéncia devera declarar no requerimento de inscri¢do, no
espacgo proprio, a sua condicao de deficiente fisico e sqlisédior o caso, procedimento
diferenciado para se submeter as provas e demais atos pertinentes ao concurso, observando-se,
no que coube disposto no item 1.2.2, deste Edital.

1.2) De posse do requerimento a que se refere o item 1.1, acima, o candidato devera se dirigir a
gualquer agéncia do Banco do Brasil e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$
155,00 (cento e cinqiienta e cinco reais).
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1.2.1)Ap6s efetuar o pagamento da taxa, o candidato devera retornar ao local de inscricdo para
efetiva-la.

1.2.2) O simples pagamento da taxa a que se refere o item 1.2, acima, sem que haja efetivado a
inscricdo, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se & prova objetiva de mdltipla escolha.
1.3) No ato da inscri¢éo preliminarcandidato recebera o “Manual do Candidato”, contendo o
Edital do Concurso.

2) Inscricdo via INTERNET

Ainscricdo preliminar via INTERNESer4 feita pelos sites wwiwndep.br omwww.tjmg.govbr/

ejefa partir das 9 horas (horario de Brasilia) do dia 21 de junho as 23 horas (horéario de Brasilia) do
dia 16 de julho de 2004, obedecidas as seguintes normas:

2.1) O candidato, para requerer sua inscricdo via INTERNE/Era acessar um dos sites acima
referidos e preencher o requerimento, lancando corretamente, na ficha de inscricdo, os dados
solicitados.

2.2)Apés enviar os dados, o candidato devera imprimir o boleto bancario e se dirigir a qualquer
agéncia do Banco do Brasil para efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo, no valor de R$ 155,00
(cento e cinquienta e cinco reais).

2.2.1) O boleto bancério a que se refere o item 2.2, acima, sera emitido em nome do requerente e
deverd ser pago até o dia do vencimento dele constante.

2.2.2)Ainscricdo via INTERNEBomente sera concretizada se confirmado o pagamento da taxa
de inscricdo, que deverd ser feito nos termos do item 2.2, acima.

2.2.3) O recibo de pagamento do boleto bancério sera o comprovante de que o candidato requereu
a sua inscri¢cdo preliminar no concurso, via INTERNET

2.2.4) Ndo sera valida ainscricdo via INTERNET cujo pagamento seja realizado em desobediéncia
as condi¢Bes previstas no item 2.2, acima.

2.3) O candidato que pretender concorrer as vagas reservadas a pessoas portadoras de deficiéncia
devera declaramo espaco proprio da ficha de inscricdo que acompanha o requerimento,
disponibilizada nos sites acima referidos, a sua condi¢éo, especificando o tipo de deficiéncia
fisica, e solicitgrse for o caso, condicBes especiais para subsetes provas e demais atos
pertinentes ao concurso, observando-se, no que ¢autlisposto no item 1.2.2, deste Edital.

2.4) E da exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados
no requerimento e na ficha de inscri¢céo preenchidos via INTERNET

2.5)A EJEF e a FUNDER30 se responsabilizam por inscriges via INTERN& recebidas por

motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia dos dados.

2.6) O “Manual do Candidato”, contendo o Edital do Concurso, estara disponivel para download
nos sites wwwijmg.govbr/ejef ewww.fundep.br .

3) O candidato que néo declanao ato da inscri¢céo preliminaua condi¢do de deficiente ndo
podera alegar posteriormente essa condicdo, para reivindicar a prerrogativa legal.

4) Nao sera admitida inscricdo condicional em nenhuma das modalidades de inscri¢éo preliminar
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5) N&o serd admitida, nesta fase, inscricdo remetida pelos Correios.

6) Em hipdtese alguma a taxa de inscrigdo serd restituida ao candidato.

7) A constatacdo, em qualquer época, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade de
gualquer declaracgdo, na inscricdo prelimiimaplicara eliminacéo do candidato, com a anulacdo

de todos os atos dela decorrentes.

8)A prova de multipla escolha sera realizada em Belo Horizonteridia 22 de agosto de 2004,

em local e horario a serem publicados no “Minas Gerais - Diério do Judiciario - expediente da
EJEF” e disponibilizados na INTERNETos sites wwwjmg.govbr/ejef evww.fundep.br

8.1)A FUNDEPenviara ao candidato, no endereco informado na ficha de inscricdo, o Comprovante
da Inscri¢cdo Preliminar - CIBue conterd a indicagcéo do horério e do local de realiza¢édo da prova

de mudltipla escolha. Caso o candidato ndo receba o CIP até 5 (cinco) dias Uteis antes da realizagéo
da prova de multipla escolha, devera entrar em contato com a FUpéEtelefone (0xx31)3492-

7811, das 8 as 18 horas.

9) Encerrado o prazo de inscri¢éo preliminar no Concurso, a EJEF fara puobligdinas Gerais

- Diario do Judiciario - expediente da EJEF”, a relagdo, em ordem alfabética, dos nomes dos
requerentes, a fim de que o Presidente do Tribunal de Justica designe, mediante Portaria, a
Comisséo Examinadora e a Comissdo do Concurso, compostas de acordo com o estabelecido nos
artigos 6° e 7°, respectivamente, da Resolugéo n° 419;T#E3 de junho de 2003.

V- DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLAESCOLHA

1) A prova objetiva de miltipla escolha, denominada “Prova de Conhecimentos Gerais de Direito”,
tera carater classificatério e versara sobre as seguintes matérias:

1.1) Direito Civil

1.2) Direito Processual Civil

1.3) Direito Penal

1.4) Direito Processual Penal

1.5) Direito Constitucional

1.6) Direito Comercial

1.7) DireitoAdministrativo

2) Os programas das matérias referidas no item 1, acima, divididos em dez tépicos para cada uma
delas, elaborados pelo Examinador de cada matéria, serdo publicados no “Minas Gerais - Diario
do Judiciario - expediente da EJEF".

2.1)A prova objetiva de multipla escolha sera realizada, pelo menos, 15 (quinze) dias apés a
publicacdo dos pontos dos programas.

3) A prova objetiva constara de 100 (cem) questdes de mdltipla escolha, cada uma com 5 (cinco)
opcoes de resposta, das quais apenas 1 (uma) correta, e terd a duracdo maxima de 5 (cinco) horas.
3.1) Na prova de multipla escolha havera, no minimo, 10 (dez) questdes de cada uma das matérias
previstas no iterd.1, acima.

4) A cada questdo da prova objetiva de multipla escolha sera atribuido 1(um) ponto.

5) E proibido o porte de arma ou de qualquer equipamento eletronico, como reldgios digitais,
telefone celulampagerbeep, calculadora ou controle eletrnico de carro.
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5.1) O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado portando, mesmo que
desligados, qualquer um dos objetos acima especificados, serd automaticamente eliminado do
concurso.

6) A prova objetiva de multipla escolha sera realizada sem consulta, sendo vedado aos candidatos
levar para o recinto da prova qualquer material para esse fim.

6.1) O candidato devera comparecer ao local da prova objetiva de multipla escolha pelo menos 30
(trinta) minutos antes do horario previsto para o seu inicio, portando documento oficial de
identidade, o CIPComprovante de Inscricdo Prelimin@pis e caneta azul ou preta.

6.2) O candidato somente podera apor seu humero de inscricdo, nome ou assinatura em lugar
especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulacdo da prova e consequente
eliminag&o do concurso, caso proceda de forma contréaria.

6.3) Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala o caderno de questdes e a folha
de respostas.

7)A auséncia do candidato nesta prova, seja qual for o motivo, implicara reprova¢ao no concurso.
8) O gabarito oficial da prova objetiva de mdultipla escolha sera publicado no “Minas Gerais -
Diéario do Judiciario - expediente da EJEF” em, no maximo, 3 (trés) dias Uteis apés a realizacdo da
prova.

9) Os candidatos terdo o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da publicacéo do
gabarito oficial, para interpor recurso contra questdo da prova objetiva de multipla escolha,
desde que, devidamente fundamentado.

9.1) Os recursos, em separado para cada questdo e dirigidos ao Presidente da Comisséo
Examinadora, deverdo ser entregues na Bd&Rorario das 8 as 18 horas, em endereco a ser
publicado no “Minas Gerais - Diario do Judiciério - expediente da EJEF".

10)Anulada alguma questdo da prova objetiva de multipla escolha, sera ela contada como acerto
para todos os candidatos.

11) A classificagé@o dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
analise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de mdltipla escolha,
observando-se o disposto no item 10, acima.

12) Seréo convocados para requerer a primeira etapa da inscricdo definitiva (etapa documental)
0s 250 (duzentos e cinqiienta) candidatos de melhor classificacdo na prova objetiva de mdltipla
escolha.

12.1) No caso de empate na 2502 posi¢éo, serdo convocados para requerer a inscricdo na etapa
documental todos os candidatos que, nessa posi¢céo, tenham obtido a mesma nota.

12.2) Os demais candidatos serdo excluidos do concurso.

VI-DAINSCRICAO DEFINITIVA (ETAPADOCUMENTAL)

A primeira etapa da inscri¢éo definitiva, denominada etapa documental, sera realizada antes das
provas escritas e atendera as seguintes exigéncias:

1) Local: Escola Judicial “Desemigador Edésio Fernandes” - EJER endereco a ser publicado

no “Minas Gerais - Diario do Judiciario - expediente da EJEF".
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2) Periodo: Sera de 15 (quinze) dias, em datas a serem divulgadas oportunamente no “Minas
Gerais -Diario do Judiciario - expediente da EJEF".

3) Horario: De 22 a 62 feira, das 8 as 17 horas.

4) Documentos necessarios:

4.1) Requerimento de inscri¢do na etapa documental, conforme modelo consfemggalb

deste Edital, devidamente preenchido, dirigido ao Presidente do Tribunal de Justica e assinado
pelo candidato ou procurador com poderes especiais e expressos.

4.1.1) Modelo do requerimento de inscricdo na etapa documental do concurso estara disponivel,
para preenchimento, no sitevw.tjimg.govbr/ejef.

4.2) Documento oficial de identidade, do qual conste a filiagcéo, retrato e assinatura do candidato
(fotocépia autenticada).

4.3) Diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado na forma da lei (fotocOpia autenticada).
4.4) Comprovante de inscri¢do no CPF (fotocépia autenticada).

4.5) Certidao expedida pelo cartério da zona eleitoral respectiva, comprovando estar quite com a
Justica Eleitoral e de inexisténcia de condenacgéo por crime eleitoral (fotocOpia autenticada).

4.6) Se candidato do sexo masculino, prova de estar quite com as obrigac6es militares (fotocopia
autenticada).

4.7) Documentacéo comprobatéria do intersticio minimo de 4 anos, a partir da cola¢éo de grau, no
exercicio das atividades relacionadas no item 11.6, deste Edital, a saber:

4.7.1) Para o Magistrado ou o Membro do Ministério Publico, certiddo de contagem de tempo de
servigo.

4.7.2) Para ddvogado:

a) prova de inscricdo, definitiva ou proviséria, por pelo menos 4 anos, Advoegado, na

Ordem doAdvogados do Brasil;

b) certidbes de Cartdrios ou Secretarias de Juizo, ou relacéo, devidamente autenticada, fornecida
por servico oficial informatizado de controle de distribuicdo e andamento de processos,
relacionando os feitos, com nimero e natureza, em que o candidato teve ou tem atuagcdo como
patrono de parte.

4.7.3) Para o Servidor Publico ocupante de outros cargos ou fungbes para cujo desempenho
sejam exigidos conhecimentos especificos de bacharel em Direito, a juizo da Comisséo Examinadora:
a) certiddo de contagem de tempo de servico;

b) texto de lei, certiddo ou outro documento que especifique, detalhadamente, as atribui¢cdes do
cargo ou funcgéo.

4.8) Certiddo de contagem de tempo de servi¢co, comprobatdria do intersticio minimo de 5 (cinco)
anos, no exercicio das atividades relacionadas no item 1.7, deste Edital, para o ocupante de um
dos cagos relacionados naquele item (Escrivao Judicial, ConBemureiro Judicial, Oficial de
JusticAvaliador Escrevente Judicial, Oficial Judiciario e Comissario de Menores) que pleiteie,
nessa qualidade, sua inscricdo no concurso.

4.9) Certiddo do 6rgdo disciplinar a que estiver sujeito o requerente, comprovando ndo estar
sendo processado nem ter sido punido no exercicio da profissdo, cargo ou fungéo.
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4.9.1) O candidato que, além de exerc&ihancacia, ocupar cgo, emprego ou fungéo emgan

Publico ou entidade dadministracdo Indireta, devera apresentar certiddo fornecida pela
respectiva Secdo da OAB e, também, pelo 6rgéo disciplinar competente do servico publico.
4.9.2) O candidato que tiver transferido sua inscricdo de uma para outra Secdo da OAB, ou que,
sendo inscrito numa Secéo, tiver inscricdo suplementar em outra, devera apresentar certiddes
fornecidas pelas duas Secdes.

4.10) Declaragéo do candidato sobre se recebe ou ndo proventos de aposentadoria em cargo ou
funcdo publica de qualquer dos trés Poderes da Unido, de Estado, de Municipio ou do Distrito
Federal.

4.10.1) Em caso afirmativo, deverd o requerente decdanda, que renunciara aos proventos da
referida aposentadoria, como condi¢cdo para sua nomeacgéo e posse no cargo de Juiz de Direito
Substituto, observado o disposto no art. 37, § 10, da Constituicdo Federal, com a reda¢édo dada
pela Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

4.11) CurriculumVitae atualizado, detalhado e rigorosamente cronoldgico, com indicacdo dos
lugares em que o candidato teve residéncia nos ultimos 10 (dez) anos, relacionando ainda os
estabelecimentos de ensino frequentados e periodos em que estudou, 0s empregos em instituicées
privadas e os géos publicos ou entidades Aldministracdo Indireta em que tenha exercido
cargo, emprego ou funcdo, com os respectivos periodos de exercicio.

4.12) Duas fotografias iguais e recentes no tamanho 3x4.

5) Na hipétese de o candidato contar tempos de exercicio referidos no item 11.6 e 1.7 deste Edital,
o tempo total de intersticio a ser comprovado sera de, pelo menos, cinco anos de efetivo exercicio.
6) O requerimento de inscricdo na etapa documental, constaAteeso | deste Edital ou
disponivel no site wwijmg.govbr/ejef, devera vir acompanhado de toda a documentagéo exigida

no item VI.4, colocada rigorosamente na ordem constante do referido item.

6.1)A documentacéo relacionada no itéh# devera ser apresentada de uma Unica vez, na forma
prevista no caput deste item, ndo havendo possibilidade de juntada posterior de qualquer
documento.

6.2) O candidato que pretender utilizar documentos apresentados em concursos anteriores para
fazer a inscri¢c@o na etapa documental do presente concurso devera solicitar a retirada dos mesmos,
junto & Comisséo do Concurso, até o 5° dia 0til anterior ao inicio das inscri¢des, fazendo, ele
proprio ou seu procurada juntada dos documentos, na forma do caput deste item.

6.3) A Comissao do Concurso ndo fard juntada de documentos utilizados por candidato em
outros concursos promovidos pela EJifa complementar a inscricdo na etapa documental do
presente Concurso, sem observancia do disposto no item 6.2, acima.

7) Os interessados residentes fora de Belo Horizonte poderdo fazer sua inscricdo na etapa
documental, por via postal, mediante reqgistro &R enderecado para Escola Judicial
“Desembargador Edésio Fernandes”, em endereco a ser publicado no “Minas Gerais - Diario do
Judiciario - expediente da EJEF”, juntando ao requerimento de inscricdo constamésald

deste Edital ou disponivel no sitevw.timg.govbr/ejeftoda a documentacgéo relacionada no

item V1.4, na forma do item 6, acima.
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8) Recebido o requerimento de inscricdo na etapa documental, acompanhado da documentacao
necesséria, a Comissao do Concurso entregara ao candidato um comprovante do recebimento,
gue ndo significara deferimento da inscricdo ou conferéncia prévia da documentacao.

8.1) Se a inscri¢do for efetuada por via postal, nos termos do item VI.7, o comprovante de
recebimento sera enviado ao candidato pelos Correios, aplicando-se o disposto no item VI.9,
abaixo.

8.2) Se deferida a inscri¢cdo nesta etapa documental, o cartdo de identificacdo, que sera utilizado
nas demais fases do concurso, serd enviado ao candidato para o endere¢co constante do
requerimento de inscricdo nesta etapa.

9) Serdo considerados tempestivos somente 0s requerimentos de inscri¢cdo que chegarem a EJEF
até o ultimo dia do prazo de inscrigdo na etapa documental.

10)A inscricdo na etapa documental serd indeferida se faltar algum dos documentos relacionados
no item VI.4 deste Edital e podera ser indeferida se a Comissao Examinadora entender:

10.1) no caso de servidor publico, que as atribuicdes do cargo ou funcdo exercidas pelo requerente
ndo o habilitam para o exercicio da magistratura,;

10.2) no caso de advogado, que a quantidade ou a natureza dos feitos apresentados nas certiddes
ou relagBes a que se refere o item 4.7.2.b ndo séo suficientes para comprovar a atuagéo de forma
a habilitar o candidato para o exercicio da magistratura.

11) Apreciados os pedidos de inscricdo na etapa documental pela Comissédo Examinadora, sera
publicada, no “Minas Gerais - Diério do Judiciario - expediente da EJEF”, relacdo com 0s nimeros
de inscricao dos candidatos que tiverem sua inscri¢cao indeferida.

12) Indeferido o pedido de inscri¢do, nesta fase, podera o candidato, dentro de 5 (cinco) dias
contados da publicacado prevista no item VI.11, acima, interpor recurso administrativo contra a
decisao, dirigido a Corte Superior do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

12.1)A Comissdo Examinadora, a vista do recurso, podera, revendo a deciséq daferioa

inscricdo ou manter a decisdo de indeferimento.

12.2) Mantida a deciséo de indeferimento pela Comisséo Examinadora, subird o recurso a Corte
Superior para julgamento em sessao secreta, sendo relaodireito a voto, o Presidente da
Comissdo Examinadora, podendo os demais Desembargadores dela componentes prestar
esclarecimentos e ser ouvidos na sesséo, todos igualmente sem direito a voto.

13)As provas escritas somente serdo realizadas depois de julgados todos 0s recursos interpostos
e publicada a relacdo dos candidatos que tiverem as suas inscricbes definitivas na etapa
documental deferidas.

14) Os candidatos que tiverem deferida a inscricdo definitiva na etapa documental seréo
convocados, mediante publicagéo no “Minas Gerais - Diario do Judiciario - expediente da EJEF”,
para as provas escritas do Concurso.

VIl - DAS PROVAS ESCRITAS

1) As provas escritas, as quais somente serao admitidos os candidatos que tiverem deferida a sua
inscricdo na etapa documental, versardo sobre as seguintes matérias:

35



Subsidios a implantacédo da Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento
de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de Justica

1.1) Direito Civil

1.2) Direito Processual Civil

1.3) Direito Penal

1.4) Direito Processual Penal

1.5) Direito Constitucional

1.6) Direito Comercial

1.7) DireitoAdministrativo

2) Os programas das matérias, referidas no item acima, sdo 0os mesmos previstdsdétsm

Edital.

3) As provas escritas constardo de resposta a 5 (cinco) questdes sobre topicos constantes do
programa, formuladas pelo Examinador de cada matéria.

4) As provas escritas terdo duracdo maxima de 4 (quatro) horas para cada matéria, serdo
encaminhadas ao Examinador sem identificacdo do candidato e s6 serdo identificadas apés sua
correcao.

5) O candidato somente poderd apor seu nimero de inscricdo, nhome ou assinatura em lugar
especificamente indicado para tal finalidade, sob pena de anulacdo da prova e consequente
eliminag&o do concurso, caso proceda de forma contréaria.

6) Nas provas escritas, sera permitida consulta apenas a textos legais desacompanhados de
anotacdes ou comentarios, proibindo-se aos candidatos levar para o recinto de realizagdo das
provas qualquer outro material de consulta.

7) E proibido o porte de arma ou de qualquer equipamento eletrdnico, como reldgios digitais,
telefone celulapager be@, calculadora ou controle eletrénico de carro.

7.1) Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das
provas, for encontrado portando, ainda que desligados, qualquer um dos objetos acima referidos.
8) A cada uma das provas escritas sera atribuida nota que variara de 0 (zero) a 100 (cem).

9) Sera eliminado do Concurso o candidato que ndo gbtimesoma das notas das 7 (sete)
provas escritas, total igual ou superior a 400 (quatrocentos) pontos, ndo comparecer a alguma
prova, ndo obtiveno minimo, a nota 50 (cinqlienta) em qualquer uma delas, usézie meio
fraudulento durante alguma prova ou proceder de maneira inconveniente durante a realiza¢éo
das provas.

10) N&o cabera recurso ou revisao de nota na prova escrita de qualquer matéria, em virtude do
estabelecido no item VII1.4, parte final, acima.

11) O local, datas e horérios de realizac@o das provas escritas serdo publicados no “Minas Gerais
- Di4rio do Judiciério - expediente da EJEF” e disponibilizad@teaww.tjmg.govbr/ejef.

VIII-DA INSCRI(;AO DEFINITIVA (ETAPA INVESTIGATORIA)

A segunda etapa da inscri¢do definitiva, denominada etapa investigatéria, atendera as seguintes
exigéncias:

1) Local: Escola Judicial “Desemigador Edésio Fernandes” - EJER endereco a ser publicado

no “Minas Gerais - Diario do Judiciario - expediente da EJEF".
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1.1) Os interessados residentes fora de Belo Horizonte poderdo fazer sua inscricdo na etapa
investigatéria, por via postal, mediante registro ¢dR) enderecado para Escola Judicial
“Desembargador Edésio Fernandes”, em endereco a ser publicado no “Minas Gerais - Diario do
Judiciério - expediente da EJEF”, juntando ao requerimento de inscricdo constaméead

deste Edital ou disponivel no site wwjmg.govbr/ejeftoda a documentacéo relacionada no

item VIIl.4.

2) Periodo: Sera de 15 (quinze) dias, em datas a serem divulgadas oportunamente no “Minas
Gerais - Diério do Judiciério - expediente da EJEF".

3) Horario: De 22 a 62 feira, das 8 as 17 horas.

4) Documentos necessarios:

4.1) Requerimento de inscri¢do na etapa investigatéria, conforme modelo constareeaid

deste Edital, dirigido ao Presidente do Tribunal de Justica e assinado pelo candidato ou por
procurador com poderes especiais e expressos.

4.1.1) Modelo do requerimento de inscricdo na etapa investigatoria do concurso estara disponivel
também no siteww.tjimg.govbr/ejef.

4.2) Folha corrida judicial, fornecida por certid&do dos distribuidores criminais das Justicas Estadual
(Comum e do Juizado Especial) e Federal (Comum e do Juizado Especial) dos lugares em que
tenha residido nos ultimos 10 (dez) anos.

4.2.1) O candidato que tiver exercido as fun¢des de Magistrado ou membro do Ministério Publico,
ininterruptamente, nos Ultimos 10 (dez) anos, deverd apresentar somente a folha corrida judicial
fornecida pelo Tribunal competente.

4.2.2) O candidato que tiver exercido, durante parte dos uUltimos 10 (dez) anos, as funcfes de
Magistrado ou membro do Ministério Publico devera apresentar as folhas corridas fornecidas
pelos distribuidores criminais, relativas aos lugares em que residiu nos periodos em que ndo
exerceu aquelas funcdes e, quanto aos periodos de exercicio de tais fun¢des, a folha corrida
judicial fornecida pelo Tribunal competente.

4.3)Atestado de antecedentes fornecido por Instituto de Identificagdo de Secretaria de Seguranca
Publica dos Estados em que o candidato tenha residido nos ultimos 10 (dez) anos.
4.4)Atestado de antecedentes fornecido por Superintendéncia da Policia Federal.

4.5) Atestado médico oficial fornecido, em impresso préprio, pgéidpublico do Sistema de

Saude federal, estadual ou municipal, ou de entidade autarquica previdenciaria ou assistencial e
assinado, pelo menos, por 2 (dois) médicos devidamente identificados, comprobatdrio de higidez
fisica e mental e de auséncia de defeito fisico que o incapacite para o exercicio da funcéo, se
candidato que ndo tenha declarado formalmente, no ato da inscri¢éo pretin@rcandicdo de
deficiente fisico.

4.6)Atestado meédico, se candidato que tenha declarado, no ato da inscri¢céo prelicoimdicao

de deficiente fisico, de que conste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia fisica, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagcéo Internacional de Doencas - CID, bem como
a provavel causa.

4.7) Declaragéo do candidato de que se submetera ao processo de avalia¢éo psicoldgica previsto
no artigo 165, inciso VII, da Lei Complementar n° 59, de 18 de janeiro de 2001, que sera realizado
na forma estabelecida no item VIII.7 deste Edital.
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4.7.1) Modelo da declaracéo estard disponivel na EJEF e novsitgmg.govbr/ejet

4.8)Atualizacéo do “Curriculuriitae” apresentado na Inscri¢cdo Definitiva (Etapa Documental),

se necessario.

4.9) Relacao de, no minimo, 10 (dez) autoridades, empregadores ou professores perante 0s quais
o candidato tiver servido ou com os quais tenha convivido, a quem serdo pedidas, em carater
sigiloso, informac@es a respeito do requerente.

4.9.1) Da relacdo devem constar o nome completo e a qualificagcdo funcional do indicado, bem
como seu endereco atualizado e completo (inclusive com o CEP - Cddigo de Enderegcamento
Postal).

5) Encerrado o prazo de inscricao na etapa investigatéria, a Comissao do Concurso fara publicar
no “Minas Gerais - Diario do Judiciario - expediente da EJEF”, a relagdo, em ordem alfabética, dos
nomes dos requerentes, a fim de que qualquer pessoa ou entidade possa, no prazo de 5 (cinco)
dias contados da publicagcéo, prestar informacdes sigilosas sobre 0s mesmos ou representar
contra o pedido de inscri¢do definitiva, apresentando ou indicando, no caso de Representacéo,
provas do alegado.

5.1) Em caso de informacé&o sigilosa negativa a respeito de requerente, a Comissao do Concurso,
supervisionada pelo Presidente da Comissdo Examinadora, diligenciard no sentido de apurar e
esclarecer os fatos apontados, resguardando o sigilo do informante.

5.2) Em caso de Representacdo, sera facultada defesa ao interessado, no prazo de 10 (dez) dias.
6)A Comissédo do Concurso solicitara a pessoas indicadas pelos requerentes, bem como a outras
autoridades, entidades e 6rgéos publicos, informacdes sigilosas a respeito dos mesmos, aplicando-
se, em caso de informagédo negativa, o disposto no item 5.1, acima.

7) A Comisséo do Concurso, mediante publicacdo no “Minas Gerais - Diario do Judiciério -
expediente da EJEF", convocara os candidatos que requereram inscricdo na etapa investigatoria
para submeterem-se ao processo de avaliagao psicoldgica, previsto no art. 165, inciso VII, da Lei
Complementar n° 59, de 18 de janeiro de 2001.

7.1) A Avaliagdo Psicoldgica, realizada sob a supervisdo da Coordenagdo de Recrutamento e
Selecao de Magistrados e Servidores da Ed@fsistira na andlise conjunta de caracteristicas
cognitivas e de personalidade dos candidatos, mediante emprego de entrevista, testes psicoldgicos
e outras técnicas de exame, reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia.

7.2) Por meio dAvaliacdo Psicoldgica serdo identificadas as modalidades de acéo e relacao, as
formas de insercéo social e de utilizacdo dos conhecimentos para solu¢éo dos problemas préticos.
A dindmica da personalidade sera analisada tendo em vista a missao do cargo, suas
responsabilidades, seus desafios e as qualificacdes necessarias para o seu desempenho.

7.3) Havendo necessidade de aprofundamento na avaliagdo psicoldgica, o candidato podera ser
submetido a outros testes.

8) A Comisséo do Concurso, mediante publicacdo no “Minas Gerais - Diario do Judiciério -
expediente da EJEF”, convocara os candidatos portadores de deficiéncia, habilitados até esta
fase, para se submeterem a pericia médica, a fim de confirmar a existéncia de deficiéncia, conforme
o disposto no item .4 deste Edital, e verificar a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do cargo.
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8.1) A pericia, sem 6nus para o candidato, sera realizada por Junta Médica, designada pelo
Presidente da Comissao Examinadora, por indicacdo da Geréncia de Salde Ocupacional, Segurancga
no Trabalho e Qualidade déda, doTribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, contando
com um especialista na area de deficiéncia de cada candidato.

8.2) Concluindo a Junta Médica pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para
habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, o requerimento de inscri¢cdo definitiva sera
examinado como de candidato ndo portador de deficiéncia.

8.3) Manifestando-se a Junta Médica pela incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicbes do magistrado, a inscricdo definitiva serd indeferida pela Comissado Examinadora,
excluindo-se o candidato do concurso.

9) Recebidas as informacg@es solicitadas e analisada a documentacédo apresentada, a Comissao
do Concurso emitir4 parecer informativo em cada processo de inscricdo, sendo entdo os
requerimentos de inscri¢do definitiva submetidos a Comisséo Examinadora, para deferimento ou
néao.

10)A inscrigdo na etapa investigatéria do Concurso sera indeferida se faltar algum dos documentos
relacionados no iteidlll.4 deste Edital, ou se o candidato ndo preendtéro ultimo dia da
inscricao definitiva, qualquer dos requisitos constantes do item Il deste Edital.

11) Podera a Comissédo Examinadora indeferir pedido de inscricdo na etapa investigatoria, ainda
gue apresentados todos os documentos exigidos, se entenderem vista a investigacéo a

gue submetido o candidato, faltarem a ele condi¢des pessoais para 0 bom desempenho do cargo.
12)Apreciados os pedidos de inscricdo na etapa investigatoria, pela Comissao Examinadora, sera
publicada, no “Minas Gerais - Diério do Judiciario - expediente da EJEF”, relacdo com 0s himeros
de inscricao dos candidatos que tiverem sua inscri¢cao indeferida.

13) Indeferido o pedido de inscri¢do, nesta fase, podera o candidato, dentro de 5 (cinco) dias
contados da publicacéo prevista no item VI11.12, acima, interpor recurso contra a decis&o, dirigido

a Corte Superior do Tribunal de Justica, aplicando-se o disposto nos itens VI,12.1 e 12.2 deste
Edital.

14)As provas orais somente serdo realizadas depois de julgados todos os recursos administrativos
interpostos e publicada a relacdo dos candidatos que tiverem as suas inscricbes definitivas
deferidas na etapa investigatoria.

15) Os candidatos que tiverem deferida a inscricdo na etapa investigatéria serdo convocados,
mediante publica¢&o no “Minas Gerais - Diério do Judiciério - expediente da EJEF”, para entrevista

e provas orais do Concurso e para apresentar titulos comprobatérios de seus conhecimentos
juridicos.

IX - DA APRESENTACAO DE TITULOS

1) Os candidatos que tiverem deferida sua inscricéo definitiva na etapa investigatéria poderdo
apresentamantes da realizagdo das provas orais, em periodo a ser divulgado no “Minas Gerais -
Diario do Judiciario - expediente da EJEF”, titulos comprobatdrios de seus conhecimentos
juridicos.
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1.1)A juntada dos titulos ao processo de inscricdsdad mediante requerimento, dirigido ao
Presidente da Comissdo Examinadora, de que conste a especificacdo detalhada dos mesmos.
2) Serao considerados os seguintes titulos:

2.1) Trabalhos juridicos publicados - De 1 a 10 pontos, para cada trabalho, conforme o tipo de
publicacéo, até o maximo de 20 pontos, a critério da Comissao Examinadora.

2.2)Aprovagéo em concurso publico para:

a) Magistratura - 30 pontos.

b) Ministério Publico - 25 pontos.

c) Defensoria Publica - 20 pontos.

d) Procurador de Pessoa Juridica de Direito Publico - De 5 a 20 pontos.

e) Procurador de Entidade Aldministracéo Indireta - De 5 a 15 pontos.

f) Delegado de Policia de Carreira - 20 pontos.

g) Outros cargos privativos de Bacharel em Direito - De 1 a 5 pontos, conforme o cargo.

h) Magistério juridico - De 5 a 20 pontos, conforme o nivel do concurso.

2.2.1)A aprovacao nos concursos acima referidos devera ser comprovada mediante certiddo de
aprovacao expedida pelo 6rgdo publico que promoveu o concurso ou de publicagéo oficial da
aprovacao.

2.3) Exercicio, pelo periodo minimo de 1 (um) ano, de cargo ou funcdo publica que exija
conhecimentos juridicos, desde que tal periodo néo tenha sido considerado para o cumprimento
do intersticio minimo exigido nos termos do item 1.6 e 11.7 deste Edital - De 5 a 30 pontos,
conforme o tempo de exercicio.

2.3.1) Se a aprovagdo em concurso publico, nos termos do item 2.2, acima, for computada como
titulo, ndo seré considerado, para o0 mesmo efeito, o exercicio do cargo ou fungéo correspondente
ao concurso.

2.4) Exercicio, pelo periodo minimo de 1 (um) ano, de funcdo privada relevante que exija
conhecimentos juridicos, desde que tal periodo néo tenha sido considerado para o cumprimento
do intersticio minimo exigido nos termos do item 1.6 e 11.7 deste Edital - De 5 a 10 pontos,
conforme o tipo de fungéo e o tempo exercido.

2.5) Exercicio do Magistério Superior na area juridica, em Faculdade oficial, reconhecida ou
autorizada, pelo periodo minimo de 1 (um) ano - 2 pontos por ano, até o maximo de 10 pontos.
2.5.1) Se for computada, como titulo, a aprovagéo em concurso publico, nos termos do item 2.2.h,
acima, ndo sera considerado, para 0 mesmo efeito, o0 exercicio correspondente ao concurso.
2.6) Concluséo de curso de pés-graduacéo na area juridica - De 5 a 20 pontos, para cada curso,
conforme o nivel do curso concluido, até o méximo de 20 (vinte) pontos.

2.7) Cursos completos de atualizacéo ou de preparacdo, com duracdo minima de 2 (dois) semestres
letivos, em Escolas da Magistratura ou do Ministério Publico - De 2 a 10 pontos, para cada curso,
conforme o curso concluido, até o maximo de 10 (dez) pontos.

2.8) Participacéo efetiva em atividades da EJEF: De 1 a 5 pontos, para cada participa¢éo, conforme
a atividade promovida, até o maximo de 10 (dez) pontos.

2.9)Atuacéo, pelo periodo minimo de 1 (um) ano, como conciliador em Juizado Especial ou em
Juizado de Conciliacdo, ou como voluntarioAdsociacdo de ProtecdoAssisténcia aos
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CondenadosAPAC - 1 ponto para cada ano de atuacdo antes da colacdo de grau e 2 pontos para
cada ano de atuacdo apoés a colagdo de grau, até o maximo de 10 pontos.

3) Os titulos deverdo ser apresentados no original, por fotocdpias autenticadas ou, ainda, por
meio de certidGes com as devidas especificacdes.

4)A Comissao do Concurso, em exposi¢cao escrita, fara a andlise prévia dos titulos apresentados
pelos candidatos, apds o que os encaminhara a Comissdo Examinadora, que atribuir4 ao conjunto
dos titulos de cada candidato nota que variara de 0 (zero) a 100 (cem).

5) N&o constituem titulos:

5.1) Trabalho cuja autoria ndo seja comprovada.

5.2)Atestado de capacidade técnica ou de boa conduta profissional.

5.3) Trabalho forense de rotina.

X-DAENTREVISTA E DAS PROVAS ORAIS

1) As provas orais versarao sobre as seguintes matérias:

1.1) Direito Civil

1.2) Direito Processual Civil

1.3) Direito Penal

1.4) Direito Processual Penal

1.5) Direito Constitucional

1.6) Direito Comercial

1.7) DireitoAdministrativo

2) As provas orais, precedidas de entrevista individual pela Comissdo Examinadora, terdo a
duracdo maxima de 20 (vinte) minutos cada uma e constardo de argui¢éo, pelo Examinador da
matéria, sobre um dos tdpicos constantes do programa de cada matéria acima referida, dentre
agueles publicados na forma do itér@ deste Edital, a ser sorteado no momento.

3)A cada uma das provas orais serd atribuida nota que variara de 0 (zero) a 100 (cem).

4) Seréd eliminado do Concurso o candidato que ndo gbtimesoma das notas das 7 (sete)
provas orais, total igual ou superior a 400 (quatrocentos) pontos, ndo comparecer a alguma prova
ou proceder de maneira inconveniente durante a realizagdo das provas ou da entrevista.

XI- DA APURACAO FINAL DAS NOTAS E DA APROVACAO NO CONCURSO

1) A nota final de cada matéria serd a média aritmética ponderada das notas obtidas na prova
escrita, com peso 3 (trés), e na prova oral, com peso 2 (dois).

2) Sera eliminado do Concurso o candidato que nao obievepma das notas finais das 7 (sete)
matérias, calculadas conforme o previsto no item 1 acima, o minimo de 420 (quatrocentos e vinte)
pontos.

XIl - DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

1) A classificagdo dos candidatos aprovados no Concursefamela soma das notas finais

das 7 (sete) matérias, calculadas nos termos do item Xl| deste Edital, mais a nota atribuida aos
titulos, nos termos do item IX, e sera publicada no “Minas Gerais - Diario do Judiciario - expediente
da EJEF".
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2) A publicacéo do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo a primeira a
classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia; e a segunda,
somente a classificacdo desses ultimos.

XIll - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE O CONCURSO

1) O candidato somente ter4 acesso aos locais de realiza¢do das provas mediante a exibicdo de
documento oficial de identidade com fotografia, acompanhado do Comprovante de Inscrigcdo
Preliminar no caso da prova de multipla escolha, ou do Cartao de Identificacdo do concurso, nas
demais provas.

2)A auséncia do candidato em qualquer prova, seja qual for o motivo, implicara cancelamento da
respectiva inscri¢éo.

3) A qualquer tempo, ainda que concluido o Concurso e feita a classificacdo, os membros da
Comissdo Examinadora, qualquer Desembargador ou o Presidente do Conselho Seccional da
Ordem do#\dvogados do Brasil poderdo pedir o cancelamento da inscricdo ou a eliminagéo do
candidato, desde que apresentem motivo relevante.

3.1) Sobre o pedido sera ouvido o candidato, no prazo de 5 (cinco) dias.

3.2)Apresentada ou ndo defesa do candidato, a Corte Supefidbdoal de Justica decidird

sobre o pedido, sendo relator o Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.
4)Todas as publicac¢es oficiais referentes ao Concurso serédo feitas no “Minas Gerais - Diario do
Judiciario - expediente da EJEF".

5) Publicado o resultado final do concurso, na forma deste Edital, a Comissdo Examinadora
encaminhard relatério & Corte Supenmara sua homologacéo.

6) O prazo, improrrogavel, de validade do Concurso € de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicacdo de sua homologacéo pela Corte Superior do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais.

7)Apds a homologacgéo do Concurso, os candidatos ndo aprovados terdo o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias para retirgunto a EJEFos documentos que apresentaram para instruir a sua
inscrigdo definitiva, findo o qual serdo descartados.

8) Os documentos necessarios a inscricdo no Concurso ndo poderdo ser encaminhados via fax.
9) SituacBes ndo previstas no Regulamento do concurso para o cargo de Juiz de Direito Substituto,
Resolucdo n° 419, publicada em 28 de junho de 2003, ou neste Edital, serdo resolvidas pela
Comisséo Examinadora.

10) Este Edital sera publicado no “Minas Gerais - Diério do Judiciério - expediente da EJEF”, uma
vez em seu inteiro teor e mais duas vezes, pelo menos, por extrato.

XIV-DA NOMEA(;AO, DA POSSE E DO CURSO DE FORMA(;AO INICIAL

1) Homologado o Concurso, os candidatos aprovados a serem nomeados serdo convocados
para se submeter a exames médicos perante a Geréncia de Salde Ocupacional, Seguran¢a no
Trabalho e Qualidade déda, doTribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, ou profissionais
indicados por aquela Geréncia, a fim de se avaliar e comprovar a sua higidez fisica e mental,
inclusive capacidade motora e sensorial, como requisito indispensavel a nomeacao.

2) A nomeacdao dos candidatos aprovados no Concurso sera feita pelo Presitentmaiode
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Justica do Estado de Minas Gerais, com observéancia estrita da ordem de classificacao, obedecido
o disposto no item |.2 deste edital e respeitada a idade maxima de 60 (sessenta) anos incompletos
(art. 167 da Lei Complementar n® 59, de 18 de janeiro de 2001).

2.1)A primeira nomeacé&o de candidato portador de deficiéncia, aprovado no concesseadar

para preenchimento da décima vaga relativa ao cargo de que trata o presente edital, e as demais
ocorrerdo na vigésima vaga, trigésima vaga e assim sucessivamente, durante o prazo de validade
do concurso, obedecidas as respectivas ordens de classificacao, previstas no item XIl.2 deste
Edital.

3) Os candidatos a serem nomeados deverdo apresentar a documentacao necesséria a Geréncia
da Magistratura e, apds empossados, serdo matriculados no Curso de Formacdao Inicial, nos
termos dos paragrafos 1°, 2° e 3° do art. 168 da Lei Complementar n°® 59, de 18 de janeiro de 2001,
regulamentados pelos artigos 34 a 45 da Resolugdo n° 388/2002-TIMG

4) A recusa da posse, pelo candidato nomeado, importa na perda do direito ao provimento
durante o periodo de validade do concurso (art. 269 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais).
Belo Horizonte, 2 de junho de 2004.

DesMARCIO ANTONIO ABREU CORREA DE MARINS
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais

Des. Ségio Antdnio de Resende,
Segundd/ice-Presidente dbJMG e Superintendente da EJEF - Escola Judicial
“Desembargador Edésio Fernandes”

Encontro de Diretores de Escolas Estaduais de Magistratura: Carta de Belo Horizonte

O Desembayador Marcd/illas Boas — Diretor da ESMAparticipou nos dias 17 a 19 de novembro,

na cidade de Belo Horizonte, do Encontro de Diretores de Escolas Estaduais de Magistratura. Os
Diretores das Escolas Estaduais de Magistratura do Brasil, apresentaram através da “Carta de
Belo Horizonte” as resolu¢gbes do Encontkoseguir a Carta de Belo Horizonte na integra:
CARTA DE BELO HORIZONTE

O COLEGIO PERMANENTE DE DIREDRES DE ESCOLAS ESDUAIS DE MAGISTRATURA,

reunidos em Belo Horizonte, de 17 a 19 de novembro de 2005: Considerando a necessidade de
implementacao de critérios objetivos para unificar as diretrizes didatico-educacionais das Escolas
Estaduais da Magistratura; Considerando a aspiragcdo comum em prover 0S meios hecessarios
para o intercambio juridico-académico entre as Escolas Estaduais; Considerando sua finalidade
de zelar pela defesa dos principios, prerrogativas, independéncia e fungdes institucionais das
Escolas Estaduais, voltadas para a formacéo e o aperfeicoamento de magistrados; PROCLAMA:
1. a indispenséavel autonomia didéatica, administrativa e financeira das Escolas Estaduais de
Magistratura, com dotacéo orcamentéria suficiente para o cumprimento de sua misséo institucional,
assim garantida na Constituicdo Federal; 2. anecessidade de implementacéo de convénios entre
os Tribunais de Justica e as Escolas de Magistratura, vinculadas as respectivas associagoes,
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para o cumprimento de suas finalidades; 3. que os critérios de valoragcéo e pontuacdo dos cursos
de formacéo e aperfeicoamento, para o fim de promog¢&o por merecimento, remocéo e permuta de
magistrados, quando fixados pelos Tribunais de Justica, sejam submetidos a manifestacao prévia
das Escolas de Magistratura.

Belo Horizonte, 17 de novembro de 2005.

Des. Eva Evangelista deaujo Souza ACRE

Dr. Manoel Cavalcante Lima Net?AceAGOAS

Des. Mério Gurtyev de QueiroAMAPA

Des. Jovaldo dos Santadguiar —~AMAZONAS

Des. Manoel Moreira da Costa — BAHIA

DesAdemar Mendes Bezerra— CEARA

Dr. GilmarTadeu Soriano — DISTRO FEDERAL

Dr. Sépio Ricardo de Souza — ESPIRIBANTO

Des. Jodo Canedo Machado — GOIAS

Dr. MegbelAbdalaTanus Ferreira— MARANHAO

Des. SagioAntdnio de Resende — MINAS GERAIS

Des. Jane Ribeiro da Silva— MINAS GERAIS

Des. Sénia Maria de Mace ParenteARR

Des. Nilo Luis Ramalhdieira — ARAIBA

Des. José Fernandes de Lemos — PERNAMBUCO

Dr. José Bonifacio Junior — PIAUI

Des. Luis Felipe Salom&o — ENM/RIO DE JANEIRO

Des. Paulo Roberto Letentura — RIO DE JANEIRO

Des. José Carlos Maldonado de Carvalho — RIO DE JANEIRO

Des. Marlan de Moraes Marinho — Presidente do TRE/RIO DE JANEIRO
Des. Jodo Batista Rodrigues Rebouc¢as — RIO GRANDE DOTMROR

Des Amaury de Souza Moura Sobrinho — Presidédf&IO GRANDE DO NORE
Des. Lupercino de S& Nogueira Filho — RORAIMA

Des. So6lon d’Eca Neves — SANTATARINA

Des. Sénia Maria Schimitz — SANTCATARINA

Des. Carlogugusto Guimaraes e Souza — SAQRO

Des. Roberto Eugénio da Fonseca Porto — SERGIPE

Des. MarcAnthony SevesorVillas Boas -TOCANTINS
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PARA-ESM

A escola foi criada, formalmente, através da Resolucédo n° 06, de 08 de dezembro de 1982, publicada
no Diéario Oficial do Estado de 12 de janeiro de 1983.

Seu Regimento Interno foi aprovado pelo Pleno do Tribunal de Justica do Estado, em 17 de
dezembro de1997.

Endereco eletrbnicesm@tj.pa.gabr

Site: wwwtj.pa.govbr/

Endereco:Travessa Quintino Bocailva, 1388, Nazaré — Belém CEP: 66.035-190 Para
Contato: Edmundo

Telefones: Oxx 91 3242 5616/ Fax: 3222 5872

Presidente ou Diretor: Desemfador NiltonAugusto de Brito Nobre

Diretora Geral: Desembargadora S6nia Maria de Macedo Parente

Subordinada administrativamente ao Tribunal de Justica do Estado

Subordinada financeiramente ao Tribunal de Justica

Instalag@es fisicas em prédio do Tribunal

O valor do Curso de Preparacao flutua de acordo com a carga horaria que é estabelecida,
anualmente, pelo Tribunal, de acordo com as suas necessidades. Neste ano de 2006, a carga
horéria foi de 552 horas/aula, ministrado em 9 meses, com 9 prestacdes de R$ 250,00. E ministrado
a noite e ofereceu 100 vagas.

O Regimento contém 22 paginas, descrevendo em detalhes as finalidades e principios, estrutura
organizacional, as competéncias do Conselho Supesa®iretoria-Geral, da Coordenadoria, da
Secretaria, do Departamem@adémico, da Divisdédcadémica, da Divisdo de Cursos e
Programacéao, da Divisdo de Biblioted&i@eoteca, do Departamemtdministrativo/Financeiro,

da Diviséo de Infra-Estrutura, das Divisdes, da Organizagéo didatico-pedagodgica, da Revista da
Escola, dos Recursos Humanos/ Docentes, Discentes e Técnico-Administrativo, do Patrimdnio
e Recursos Materiais e Disposi¢des Finais.

O artigo 8° estabelece que a Presidéncia da Escola ser4 sempre ocupada pelo Presidente do
Tribunal de Justica do Estado do Para.

O Paragrafo2 doArt. 33 explicita que os Cursos assumirdo a forma de:

a) preparacao a carreira da magistratura;

b) adequacao a estrutura e ao funcionamento do Poder Judiciario;

c) altos estudos;

d) especializa¢éo;

e) aperfeicoamento e

f) atualizacéo.
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REGIMENTO GERAL

O Tribunal de Justica do Estado do Pard, por seu érgdo competente, usando das atribuicbes
conferidas pela Constituicdo Federal (art. 99), Constituicdo Estadual (art. 148) e o Cddigo Judiciario
do Estado (art. 1° da Lei 5.008/81) em sessao realizada no dia 17 de dezembro de 1997, aprovou
para que seja cumprido, o Regimento Geral da Escola Superior da Magistratura, como a seguir:

REGIMENTO GERAL

TITULOI
FINALIDADES E PRINCIPIOS

Art. 1° -A Escola Superior da Magistratura € uma instituicdo de ensino, vinculadbwatl de

Justica do Poder Judicidrio do Estado do Pard, criada através da Resolugcédo n° 06 de 08 de
dezembro de 1982, aprovada pelo Colendo Plenério do TJE-Pa. em sesséo realizada a 3 de novembro
de 1982 e publicada no Diario Oficial do Estado em 12 de janeiro de 1983.

Paragrafo UnicoA Escola Superior da Magistratura, com sede na cidade de Belém, capital do
Estado do Para, goza de autonomia administrativa, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar
gue exercera na forma do presente Regimento.

a)A Escola Superior da Magistratura, podera criar sub-coordenadorias em municipios do Estado
do Para.

Art. 2° - Sao finalidades da Escola Superior da Magistratura:

| - aformacgéo de recursos humanos para o exercicio de cargos de magistratura, indispensavel ao
pleno desenvolvimento da Justica no Estado do Para.

Il - a formacao de recursos humanos para o exercicio de cargos executivos, indispensavel ao
desenvolvimento do Tribunal de Justica do Estado do Para.

Il - a prestacdo de servicos diretamente & comunidade pela utilizagdo dos instrumentos de que
dispbe para obtencdo das finalidades anteriores.

Art. 3° - S&o principios essenciais da Escola Superior da Magistratura:

| - aintegracdo das funcdes de ensino as necessidades do Poder Judiciario do Estado do Para.
Il - a estruturacdo orgéanica para multiplo aproveitamento dos recursos materiais e humanos
disponiveis.

Il - a coordenacdo das atividades afins para maximo aproveitamento desses recursos.
IV - a flexibilidade de métodos e técnicas, considerando as diferencas individuais dos alunos, as
peculiaridades paraenses e a possibilidade de novos cursos e programas de ensino.
Art. 4° - S80 instrumentos para a realizacdo das finalidades da Escola Superior da Magistratura:

| - a realizacdo de cursos de formacao a carreira de Juiz, altos estudos, especializacao,
aperfeicoamento, atualizagcdo, seminarios, simpdésios, encontros, painéis e outros.

Il - a realizagdo de andlises, pesquisas e outros estudos da realidade do Poder Judiciario do
Estado do Para.

Il - a prestacdo de servigos, no ambito de sua jurisdicdo, & comunidade.

IV - a promogé&o da convivéncia permanente com 0s ex-alunos.
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V - a promoc¢éo de convénios com outras Escolas da Magistratura, Universidades, Ordem do
Advogados do BrasiAssociacdes dos Magistrados e outras Instituicdes de Ensino, Centros de
Pesquisa e Orgdos Governamentais.

VI - a promocédo de editoragdo e divulgacdo de publicacdes.

TITULOII
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 5° -A Escola Superior da Magistratura é estruturagaracamente de conformidade com o
modelo anexo.

Paragrafo Unico - 0 organograma é parte integrante do presente Regimento Geral.

Art. 6° - O Conselho Superior da Escola Superior da Magistratura, érgdo consultivo e normativo,

€ constituido pelo Presidente, Diretor Geral e 3 membros da Magistratura, de preferéncia ligados
a &rea ensino, designado pela Presidéncia da ESM.

Art. 7° - Compete ao Conselho Superior da Escola Superior da Magistratura:

a) fixar a politica geral da Escola Superior da Magistratura;

b) aprovar a reforma do presente Regimento Geral, que submetera ao Colendo Plenério do Tribunal
de Justica do Estado;

¢) elaborar normas para concessao de prémios aos membros do corpo docente e discente da
Escola Superior da Magistratura,;

d) aprovar o PlanAnual deAtividades - RA - da Escola Superior da Magistratura;

e) aprovar o Relatorio dasividades Desenvolvidas - RAD - da Escola Superior da Magistratura;

f) aprovar a Proposta Orcamentékiaual da Escola Superior da Magistratura,;

g) aprovar a Prestacdo de Comtasial da Escola;

h) autorizar a alienagéo de bens e valores incorporados ao patriménio da Escola;

i) julgar os recursos interpostos contra decisdes dos 6rgdos executivos da Escola, apenas nos
casos de infringéncia deste Regimento Geral,

j) decidir sobre matéria omissa no presente Regimento Geral, que exceda a competéncia dos
orgaos executivos da ESM.

Art° 8° -A Presidéncia da Escola Superior da Magistratura sera sempre ocupada pela Presidéncia
do Tribunal de Justica do Estado do Para.

Art°.9° - Compete ao Presidente da Escola Superior da Magistratura.

a) superintender e fiscalizar todas as atividades da Escola Superior da Magistratura;
b) representar ESM em Juizo ou fora dele;

c¢) formar acordos e convénios, observadas as hormas constantes no presente Regimento Geral;
d) designar um Desembargador para o cargo de Diretor da ESM, podendo o designado pertencer
ao quadro dos inativos;

e) nomear mediante proposta do Diretor Geral da ESM, um CoordamaddiretorAcadémico

e um DiretoAdministrativo/Financeiro para ESM,;

f) conceder e proceder a entrega de prémios e titulos, de acordo com as normas elaborada pelo
Diretor Geral;

47



Subsidios a implantacédo da Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento
de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de Justica

g) aprovar a proposta Orgcamentaria Anual, da ESM; e

h) aprovar depois de ouvidafaditoria doTribunal a prestacdo de contas anual da ESM.

Art. 10 - A Diretoria Geral da Escola Superior da Magistratura sera sempre ocupada por
desembargador designado pelo Presidente da ESM, podendo ser do quadro inativo.
Art. 11 - Compete ao Diretor Geral da Escola Superior da Magistratura:

a) substituir eventualmente o Presidente em suas faltas e impedimentos;

b) propor ao Presidente, um profissional de nivel supgy&a os cgos de Coordenador
DiretorAcadémico e Diretohdministrativo/Financeiro da ESM;

¢) supervisionar a atuacdo do CoordenadimDiretorAcadémico e do Direitddministrativo/
Financeiro da ESM;

d) assinar diplomas e certificados;

e) propor ao Presidente, acordos e convénios, observadas as normas constantes do presente
Regimento Geral.

f) propor ao Presidente, a concesséo de prémios e titulos.

g) aprovar o Regimento Especifico de cada curso e/ou evento académico programado pela ESM,;
h) apresentar ao Presidente o Planoal dasAtividades - RA - da ESM;

i) apresentar ao Presidente, no inicio de cada ano, o RelatéAtvddades Desenvolvidas -

RAD - no exercicio anterior;

j) apresentar ao Presidente o Regimento Especifico de cada curso e/ou evento académico
programado pela ESM;

[) apresentar ao Presidente a Proposta Or¢cameftaré da ESM;

m) apresentar ao Presidente a Prestacdo de Gontakda ESM;

n) julgar, articulado com o Departamemoadémico, a relevancia do motivo e a gravidade da

falta, decorrente do abandono de curso e/ou evento académico por cursista regularmente
matriculado;

o) articular-se com a Corregedoria Geral da Justica para assegurar a participacdo de magistrados
nos eventos académicos programados pela ESM;

p) selecionar o docente/conferencista para efetivacdo das atividades académicas programadas
pela ESM;

g) propor ao Presidente alteracdes no presente Regimento Geral;

r) cancelar compulsoriamente a matricula do cursista nos termosgio48 deste Regimento

Geral; e

s) elaborar em conjunto com a coordenacdo o Planoal de Atividade.

Art. 12 -A Coordenadoria da Escola Superior da Magistratura serd ocupada por técnico de nivel
superiorindicado pelo Diretor Geral e nomeado pelo Presidente da ESM.

Art. 13 - Compete ao Coordenador da Escola Superior da Magistratura:

a) propor a Diretoria Geral acordos e convénios, observadas as normas constantes no presente
Regimento Geral,

b) propor & Diretoria Geral o docente/ conferencista para efetivacéo das atividades académicas
programadas pela ESM,;
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c) coordenar a elaboracdo do PlaAaual dasAtividades - RA - da ESM;

d) elaborar em conjunto com o Departameitadémico o Plandnual das atividades;

e) coordenar a elaboracdo do Relatério Atheidades Desenvolvidas - RAD - da ESM;

f) coordenar a elaboracdo do Regimento Especifico de cada curso e/ou evento académico
programado pela ESM.

Paragrafo Unico - para facilitar a interiorizagéo das atividades da ESM, poder&o ser instaladas
sub-coordenadorias em municipios do Estado do Para.

Art. 14 -A Secretaria da Escola Superior da Magistratura, (Funcao Gratificada 35%), sera ocupada
por servidor técnico-administrativo do quadro de pessoal do Tribunal de Justica do Estado,
indicado pelo Coordenador da ESM, homologado pelo Diretor e nomeado pelo Presidente da
ESM.

Art. 15 - Compete a Secretaria da ESM:

a) receberregistrar e controlar processos e oficios, bem como efetuar a distribuicdes do expediente;
b) organizar e manter atualizado o controle de processos e oficios emitidos e recebidos;

c) responsabilizar-se pelos servigos datilogréaficos;

d) prestar informacdes aos interessados, encaminhando-o0s ao setor competente, e

e) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz de suas fungdes.

Art. 16 - O Departamentscadémico sera dirigido por funciondrio de nivel superior do quadro de
pessoal do Tribunal de Justica do Estado, indicado pelo Diretor Geral e nomeado pelo Presidente
da Escola Superior da Magistratura.

Paragrafo Unico - para operacionalizar suas atividades e tarefas, o Deparfarag@mico se
desdobra em trés DivisGes: Cursos e Programacéao; Registro e Controle e Bibliadeoteea.

Art. 17 - Compete ao dirigente do Departamémdadémico da Escola Superior da Magistratura:

a) assessorar o Coordenador da Escola em assuntos de sua competéncia;

b) articular-se com o Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de Justi¢ca do Estado, para
elaborar o PlanAnual deAtividades - RA - da Escola Superior da Magistratura;

¢) programarcoordenar e controlar a utilizagéo do espaco fisico da Escola Superior da Magistratura
destinado as atividades académicas;

d) programarcoordenar e controlar o pedido de inscricdo dos candidatos aos cursos e demais
eventos académicos promovidos pela Escola Superior da Magistratura;

e) coordenar e controlar a execucédo do Pdemual deAtividades - RA - da Escola Superior da
Magistratura;

f) controlar a freqiiéncia dos alunos nos eventos académicos promovidos pela Escola Superior
da Magistratura;

g) acompanhar o desempenho dos alunos nos termos previstos neste Regimento Geral e no
Regimento Especifico de cada evento promovido pela Escola Superior da Magistratura;

h) oferecer subsidios ao Coordenador da Escola Superior da Magistratura para elaboracao do
Relatério dag\tividades Desenvolvidas - RAD - pela Escola Superior da Magistratura;

i) encaminhar a Diretoria Geral as solicita¢cdes de inscricdo nos eventos académicos programados
pela ESM;
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j) informar & Diretoria Geral o cursista que abandonou o curso e/ou evento académico, instruindo
devidamente o processo;

[) promover a editoracao e divulgacdo de publica¢bes; e

m) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz do Depattzadéntico,

inclusive o de substituir nos seus impedimentos, o Coordenador da ESM.

Art. 18 -A Diviséo de Cursos e Programacao sera ocupada por servidor técnico-administrativo
do quadro de pessoal do Tribunal de Justica do Estado, indicado pelo Diretor do Departamento
Académico da ESM, homologado pelo Diretor Geral e nomeado pelo Presidente da ESM.

Art. 19 - Compete ao chefe de Divisdo de Cursos e Programacéao:

a) assessorar o dirigente do Departam@gtrlémico nos assuntos de sua competéncia;

b) organizar a utilizagédo do espaco fisico da ESM destinado as atividades académicas;

c¢) elaborar demonstrativos de freqiéncia dos cursistas nos eventos académicos promovidos
pela ESM;

d) elaborar demonstrativos do desempenho dos cursistas nos eventos académicos promovidos
pela ESM;

e) responsabilizar-se pelo recebimento, guarda distribuicdo e controle de material didatico; e

f) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz da Diviséao.

Art. 20 -A Divisédo de Registro e Controle serd dirigida por servidor técnico-administrativo do
Tribunal de Justica do Estado, indicado pelo Diretor do Departadesdd@mico, homologado

pelo Diretor Geral e nomeado pelo Presidente da Escola Superior da Magistratura.

Art. 21 - Compete ao chefe da Divisdo de Registro e Controle da Escola Superior da Magistratura:
a) assessorar o dirigente do Departam@gtrlémico nos assuntos de sua competéncia;

b) registrar e controlar os diplomas, certificados e atestados emitidos pela Escola Superior da
Magistratura;

¢) providenciar a emissao de diploma,;

d) responsabilizar-se pela organizacéo e controle do arquivo do departamento; e

e) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz da Diviséao.

Art. 22 - A Divisdo de Biblioteca ¥ideoteca sera dirigida por profissional de conhecimento
especializado pertencente ao quadro de pessoal do Tribunal de Justica do Estado, indicado pelo
Diretor do Departamentdcadémico, homologado pelo Diretor Geral da ESM e nomeado pelo
Presidente da Escola Superior da Magistratura.

Art. 23 - Compete ao chefe da Divisdo de Biblioté¢aleoteca da Escola Superior da Magistratura:

a) assessorar o dirigente do Departam@gtrlémico nos assuntos de sua competéncia;

b) propor ao dirigente do Departamefst@démico a sele¢céo e aquisi¢cdo de material bibliografico

gue formara o acervo de livros e folhetos da Bibliotedialeoteca;

¢) responsabilizar-se pela catalogacéo, classificacdo, restauracdo e encadernacdo do material
bibliografico de acervo da Bibliotec&/&leoteca;

d) organizar e manter atualizados colecdes de catalogos de livreiros, editores e instituicbes
congéneres;

€) oganizar e manter atualizado o catélogo destinado ao publico-usuério da BibNoteraera,;
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f) auxiliar o usuario em suas necessidades de estudo e pesquisa, orientando-o na busca de
informacdes;

g) promover o empréstimo do material bibliogréfico e audiovisual, de acordo com as normas
elaboradas pelo DepartameAitadémico;

h) efetuar o levantamento dos empréstimos em atraso e tomar as providéncias cabiveis;

i) reincorporar ao acervo, apos a devolucao, todo o material bibliografico consultado e emprestado;
j) orientar a desinfeccdo periddica do acervo bibliografico;

[) organizar e manter atualizado o cadastro de usuérios;

m) promover e intensificar o intercambio com outros 6érgdos congéneres;

n) receberconferir e registrar material bibliografico adquirido por compra , doagéo e permuta;

o) divulgar sistematicamente, entre os membros e funcionaribgd d€y o acervo bibliogréfico e
audiovisual disponivel; e

p) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz da Diviséo.

Art. 24 - O Departamengsdministrativo/Financeiro sera dirigido por funcionario de nivel superior

do quadro de pessoal do Tribunal de Justica do Estado, indicado pelo Diretor Geral e nomeado
pelo Presidente da Escola Superior da Magistratura.

Paragrafo Unico - para operacionalizar suas atividades e tarefas, o Departaimenistrativo

e Financeiro se desdobra em trés Divisdes: de Infra-Estrutura; de Informatica e Recursos
Financeiros.

Art. 25 - Compete ao dirigente do Departamémministrativo /Financeiro da Escola Superior

da Magistratura:

a) assessorar o Diretor Geral da ESM em assuntos de sua competéncia;

b) recebertransmitir cumprir e fazer cumprir as deliberagfes do Diretor Geral da ESM;

c) distribuir o pessoal técnico administrativo lotado na ESM e efetuar as substituicbes que se
fizerem necessarias;

d) manter a disciplina, representando ao Diretor Geral hos casos em que se imponha a aplicagdo
de penalidade, quando estas excederem as de sua esfera de competéncia;

e) prorrogar as horas de expediente por necessidade de servico;

f) responsabilizar-se pela minuta de convénios e contratos;

g) adotar providéncias para viabilizar a execuc¢éo da programacao elaborada pelo Departamento
académico;

h) dirigir e coordenar os trabalhos de elaboracdo da proposta orgamentaria da ESM,;

i) responsabilizar-se pelas negociacdes com fornecedores e prestadores de servicos;

j) acompanhar a previsdo e a orcamentacdo dos materiais a serem adquiridos e dos servicos
solicitados pelos demais setores da ESM;

[) proceder a aquisi¢éo direto de material, obedecendo a dispensa de licitagdo e aos limites dos
valores previstos em Lei;

m) responsabilizar-se pelo controle efetivo da conta corrente da ESM,;

n) gerenciar a execucao e o controle das atividades pertinentes as divisdes de recursos financeiros
de infra-estrutura e de processamento de dados indispenséveis ao bom funcionamento do
Departamento;
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0) gerenciar a aplicacéo de recursos financeiros originarios de convénios elaborados pela ESM;
p) coordenar a elaboracdo de prestacdo de contas anual da ESM;

g) assinar cheques; e

r) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz do Departamento.

Art. 26 -A Divisao de Infra-Estrutura sera ocupada por servidor técnico-administrativo do quadro
de pessoal doribunal de Justica do Estado, indicado pelo Diskthministrativo/Financeiro da

ESM, homologado pelo Diretor Geral e nomeado pelo Presidente da ESM.

Art. 27 - Compete ao Chefe de Divisédo de Infra-Estrutura:

a) assessorar o dirigente do Departaméahministrativo /Financeiro nos assuntos de sua
competéncia;

b) responsabilizar-se pelo recebimento, guarda, distribuicdo e controle de material, bem como
pela conservacao e limpeza das dependéncias da ESM;

c¢) planejar e controlar os servigos de guarda e vigilancia do prédio de ESM, zelando pela
preservacdo da ordem interna;

d) elaborar demonstrativos de freqiiéncia, férias e escala dos plantdes dos funciondrios lotados
na ESM;

e) controlar o uso da linha telefénica, da energia elétrica, da 4gua e xerox;

f) prever e orcamentar os materiais a serem adquiridos e atender aos servicos solicitados pelas
demais unidades administrativas da ESM;

g) propor ao dirigente do DepartameAtiministrativo/ Financeiro a aplicacédo de penalidades

aos fornecedores e prestadores de servicos que tenham transgredido normas e regulamentos
estabelecidos;

h) certificar no processo de pagamento ao fornecedor o recebimento do material objeto de
aquisicao;

i) manter permanentemente atualizado, o cadastro dos bens patrimoniais moveis da ESM
adquiridos por qualquer modalidade;

j) emitir termo de responsabilidade dos materiais e equipamentos distribuidos aos demais setores
da ESM;

[) executar a transferéncia de material e equipamento de uma unidade da ESM para outra, de
acordo com as normas existentes;

m) realizar a analise dos bens mobiliarios da ESM para fins de alienagéo e reavaliacdo dos
mesmos;

n) efetuar a baixa do material inservivel ou obsoleto das unidades administrativas da ESM;

0) executar e controlar o inventario dos bens moveis e iméveis da ESM;

p) manter claviculatérios atualizados, com chave em duplicata, das dependéncias da ESM; e

g) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz da Diviséo.

Art. 28 -A Divisdo de Informatica seré dirigida por profissional de conhecimento especializado,
indicado pelo DiretoAdministrativo/Financeiro, homologado pelo Diretor Geral e nomeado pelo
Presidente da ESM.
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Art.29 - Compete ao Chefe de Diviséo de Informatica:

a) oferecer apoio técnico e logistico as diversas unidades administrativas das Escola Superior da
Magistratura, processando dados de interesse de seus respectivos programas de trabalho;

b) assessorar o DiretAdministrativo/Financeiro da ESM, em assuntos de sua competéncia;

¢) coordenatelaborar e implantar “software” de aplicacéo de interesse das unidades administrativas
da Escola Superior da Magistratura;

d) organizar e manter atualizados cadastro dos servi¢cos prestados;

€) gerenciar e manter os equipamentos de processamento de dados observando as normas para
o adequado funcionamento dos mesmos;

f) controlar a recepcdo, execucgdo e entrega dos trabalhos solicitados pelas diversas unidades
administrativas da Escola Superior da Magistratura; e

g) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz da Diviséo.

Art. 30 -A Divisdo de Recursos Financeiros sera ocupada por servidor técnico-administrativo do
guadro pessoal daibunal de Justica do Estado, indicado pelo Divtioninistrativo/Financeiro,
homologado pelo Diretor Geral e nomeado pelo Presidente da ESM.

Art. 31 - Compete ao Chefe de Divisdo de Recursos Financeiros:

a) assessorar o dirigente do Departamé&uministrativo Financeiro em assuntos de sua
competéncia;

b) receberregistrar e controlar receitas e despesas para atender a programa¢do dos eventos
académicos da ESM;

c) programar e controlar o recolhimento das mensalidades, taxas e emolumentos dos cursistas
dos eventos académicos da ESM;

d) proceder o controle do orgamento para assegurar a programacado de pagamento;

e) registrar e controlar a emisséo de cheque, mantendo atualizados os saldos da conta Bancaria;
f) providenciar a execucdo da folha de pagamento elaborada pela Ditehaiizistrativa/
Financeira;

g) apurar o custo operacional das atividades desenvolvida pela ESM;

h) responsabilizar-se pela prestacao de contas dos convénios celaborados pela ESM;

i) responsabilizar-se pela verificagédo de toda a documentagéo possivel de registro contabil;

j) promover anualmente a elaboracao dos balan¢os orgamentarios e financeiros; e

k) exercer outras atividades que assegurem o desempenho eficaz da Divisao.

TITULOI
ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Art. 32 -A Escola Superior da Magistratura elaborara até o més de novembro, ArRlahdas
Atividades - RA - do ano subsequente.

Paragrafo Unico - O Plarnual dasAtividades sera submetido & aprovacéo do Diretor Geral.

Art. 33 - O PlandAnual dasAtividades - RA - relacionara todos os eventos académicos
programados para 0 ano subsequente.

§ 1° - Compreende-se por evento académico: a realizacdo de cursos, seminarios, simpgsios,
encontros, painéis e outros correlatos; a realizacdo de andlises, pesquisas e outros estudos da
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realidade do Poder Judiciario do Estado do Para, e a prestacéo de servigos, no ambito de sua
jurisdicdo, a comunidade.

§ 2° - Os cursos assumirdo a forma de :

a) preparacao a carreira da magistratura;

b) adequacéo a estrutura e ao funcionamento do Poder Judiciario, no Para;

c) altos estudos;

d) especializagéo;

e) aperfeicoamento, e

f) atualizacéo.

Art. 34 - Os cursos de preparagéo a carreira da magistratura teréo a duragdo minima de 360 horas
no decorrer do ano letivo.

Art. 35 - Os cursos de preparacao a carreira da magistratura serdo estruturados organicamente
para satisfazer as seguintes matérias:

a) Direito Constitucional;

b) Direito Processual Civil;

c) Direito Eleitoral;

d) DireitoAdministrativo;

e) Direito Civil;

f) Direito Comercial;

g) Direito Penal;

h) Direito Processual Penal,

i) Direito Agrario,

j) Direito Tributario;

[) Sentenca Civil;

m) Sentencga Penal; e

n) Matérias Complementares:

Serdo definidas no regimento préprio de cada curso.

Art. 36 -A Escola Superior da Magistratura realizar4 uma prova de sele¢do quando o nimero de
candidatos ultrapassar o limite de vagas oferecidas, abrangendo o conteddo das disciplinas
integrantes do proprio curso, de conformidade com o artigo antegaiamentada por norma
expedida pela Diretoria Geral.

Art. 37 - Os cursos de adequacéo a estrutura e ao funcionamento do Poder Judiciario do Estado
do Para, serdo direcionados aos candidatos aprovados e classificados no concurso publico para
preenchimento de cargos iniciais da carreira de magistrado, abordando a reciclagem de
conhecimentos e de prética. Estes de caréater intensivo, com duragdo de 60 horas no decorrer de
30 dias entre a aprovacgdo no concurso e a posse do candidato.

Art. 38 - Os cursos de adequacao a estrutura e ao funcionamento do Poder Judiciario, no Par4,
serdo organizados em duas fases.

a) a primeira fase, acentuadamente tedrica, se compde de trés distintos modulos, a saber:
primeiro médulo - O Perfil e a Responsabilidade Funcional do Juiz de Direito junto & sociedade;
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segundo méduloA Estrutura e o Funcionamento do Poder Judiciario, no Para, e

terceiro médulo - O Interrelacionamento do Tribunal de Justica do Estado do Para com outros
orgéaos integrantes do sistema judiciério.

b) a segunda fase, acentuadamente pratica se destina a estudos e observa¢@es “in loco” do
desempenho das atividades do Juiz criminal e do Juiz no civel.

Art. 39 - Os cursos d&ltos Estudos sao privativos dos Deserghdores e dos Juizes de Direito
deTerceira Entrancia e se destinam a promover reflexdo aprofundada das questdes institucionais
e as discussdes sobre temas doutrinarios de interesse do Poder Judiciério.

Paragrafo Unico - constitui titulo & promog&o por merecimento go darDesembgador a
participagéo e o aproveitamento do Juiz de Direitdedteeira Entrancia, aos cursosAl®s

Estudos.

Art. 40 - Os cursos de especializacdo destinam-se aos ocupantes dos cargos da magistratura e
aos serventuarios, funcionarios e empregados da Justica portadores de diplomas de curso de
graduacéo, no sentido de formar especialistas em setores restritos de conhecimento e terdo a
duracdo minima de 360 horas no decorrer de um semestre letivo.

§ 1° - a matricula dos candidatos ocupantes dos cargos da magistratura sera efetivada somente
com expressa autorizacdo da Corregedoria Geral da Justica.

§ 2° - a matricula dos candidatos serventuérios, funcionarios e empregados da Justica, sera
efetivada mediante articulacdo com a Secrefahministracdo ddribunal de Justica do Estado

do Para.

Art. 41 - Os cursos de especializagao serdo organizados em trés distintas fases:

a) a primeira fase destinar-se-4 a promocao de estudos sobre métodos e técnicas de pesquisa e a
elaboracdo de monografias;

b) a segunda fase compreendera disciplinas de formacao propedéutica, e

c) a terceira fase contemplard a disciplina nuclear de especializacéo.

Paragrafo Unico - constitui titulo & promog&o por merecimento, a participacdo e o aproveitamento
nos cursos de especializagao.

Art. 42 - Os cursos de aperfeicoamento destinam-se aos ocupantes dos cargos da magistratura e
aos serventuarios, funcionarios e empregados da Justica portadores de diploma de curso de
graduacdo, no sentido de aprimorar os conhecimentos em determinada disciplina e terdo a duracéo
minima de 180 horas no decorrer de um trimestre letivo.

§ 1° - a matricula dos candidatos ocupantes dos cargos da magistratura sera efetivada somente
com expressa autorizacdo da Corregedoria Geral da Justica.

§ 2° - a matricula dos candidatos serventuarios, funcionarios e empregados da Justica, sera
efetivada mediante articulacdo com a Secretariadeinistracdo ddrribunal de Justica do

Estado do Para.

§ 3° - constitui titulo & promocg&o por merecimento, a participacéo e o aproveitamento nos cursos
de aperfeicoamento.

Art. 43 - Os cursos de atualizagdo destinam-se aos ocupantes dos cargos da magistratura e aos
serventuarios, funcionarios e empregados da Justi¢a, no sentido de divulgar tépicos atualizados
ou conhecimentos recentes especificos de uma disciplina.
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§ 1° - a matricula dos candidatos ocupantes dos cargos da magistratura sera efetivada somente
com expressa autorizacdo da Corregedoria Geral da Justica.

§ 2° - a matricula dos candidatos serventuérios, funcionarios e empregados da Justica, sera
efetivada mediante articulagcdo com a Secrefahmainistrativa darribunal de Justica do Estado

do Para.

§ 3° - constitui titulo & promocg&o por merecimento, a participacdo e o aproveitamento nos cursos
de aperfeicoamento.

Art. 44 -A Escola Superior da Magistratura podera, além dos cursos mencionados, promover
semindrios, simpadsios, encontros, painéis e outros correlatos, bem como promover analises,
pesquisas e outros estudos da realidade do Poder Judiciario do Estado do Para e ainda a prestacao
de servi¢cos, no ambito de sua jurisdicdo, a comunidade.

Art. 45 - Cada evento académico promovido pela Escola da Superior Magistratura, tera
necessariamente um Regimento Especifico, que indicara:

a) denominacéo de curso e/ou evento académico;

b) objetivos gerais e especificos do curso e/ou evento académico;

¢) nivel do curso e/ou evento académico;

d) metodologia a ser abordada;

e) constituicdo do corpo docente/conferencista;

f) constituicdo do corpo discente e o respectivo nimero de turmas e vagas;

g) critérios de avalia¢éo, determinando a freqiéncia minima, o desempenho minimo e as condi¢des
a emissédo de certificados e diplomas;

h) a carga horaria, determinando, se for o caso, destinada as aulas tedricas, as aulas préticas, ao
estagio supervisionado e ao trabalho de conclusdo de curso;

i) o calendario académico, determinando o local, o horéario e o periodo de inscri¢cdo; ataxa e o
processo de sele¢do; o inicio e o término, local e o horario de funcionamento do curso e/ou
evento académico;

j) o conteudo programético, desdobrado em unidades, indicando os objetivos desejados a serem
alcancados em cada unidade, e

[) o orgamento financeiro do curso e/ou evento académico.

Art. 46 - O Regimento Especifico de cada curso e/ou evento académico sera elaborado pela
Coordenacao e o DepartameAtadémico da Escola Superior da Magistratura que submetera a
aprovacdao da Diretoria Geral.

Art. 47 -A Escola Superior da Magistratura podera aceitar matriculas de graduados néo vinculados
ao Poder Judiciario, desde que haja disponibilidade de vagas no curso e/ou evento académico
pretendido, de conformidade com as disposi¢des do presente Regimento Geral.

Paragrafo Unico - o disposto nesigigo ndo se aplica aos cursos; adequacao a estrutura e ao
funcionamento do Poder Judiciario, no Para e aos cursos de altos estudos.

Art. 48 - Excetuando motivo relevante, o abandono de curso e/ou evento académico, sera
considerado falta de extrema gravidade e influenciara na avaliagéo da promocao por merecimento
ao cargo subseqiente.
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§ 1°- arelevancia do motivo e a gravidade da falta, serdo avaliadas pelo Depafeatémuco
articulada com a Diretoria Geral da Escola Superior da Magistratura.

§ 2°-A Escola Superior da Magistratura informaré regularmente a Corregedoria Geral da Justica
ou a Secretaria dédministracdo doTribunal de Justica do Estado, conforme o caso, os
matriculados que abandonaram o respectivo curso.

§ 3° -A Corregedoria Geral da Justica ou a Secrefatninistracdo, conforme o caso, fara o
registro da ocorréncia na respectiva Ficha Funcional do magistrado, do serventuério, funcionario
ou empregado da Justica.

Art. 49 -A Escola Superior da Magistratura podera cancelar compulsoriamente a matricula do
cursista quando apurar falta grave no procedimento administrativo ou quando demonstrar o
aproveitamento insatisfatdrio nas atividades curriculares estabelecidas.

§ 1° - ser4 considerado falta grave no procedimento administrativo:

| - o cursista cuja freqiéncia as atividades programadas seja inferior a 75% de carga horéria total
prevista de duracdo do curso e/ou evento académico.

Il - o comportamento inadequado, a indisciplina as normas pré-estabelecidas e o uso de meios
fraudulentos nos exercicios escolares.

§ 2° - serd considerado aproveitamento insatisfatorio, o cursista que naq obtivménimo,

conceito Regular em cada uma das avaliac8es previstas no Regimento Especifico de cada curso
e/ou evento académico.

Art. 50 - A avaliacdo do aproveitamento do cursista serd procedida através de dois critérios:
assiduidade e desempenho.

§ 1° - a assiduidade significa a frequiéncia minima de 75% do total da carga horéria de cada curso
e/ou evento académico.

§ 2° - 0 desempenho serd medido pela atribuicdo de conceitos correspondentes ao regimento de
cada curso.

Art. 51 - O cursista podera requerer revisdo do processo de avaliagao, ao professor da disciplina,
até dois dias ap6és a divulgacdo dos resultados, cabendo recurso a Diretoria Geral da Escola
Superior da Magistratura, até dois dias apés o resultado da reviséo.

§ 1° - O recurso sera encaminhado a comissao de revisao de avaliagdo composta pelo Diretor
Geral da Escola e dos professores do cursos.

TITULOIV
DAREVISTADAESCOLA

Art. 52 -A Escola publicara anualmente sua revista, com o nome de REVISESM-Pa,
contendo assuntos de ndamero juridico, culturais e informacdes de interesse dos magistrados e
de instituicbes congéneres.

Art. 53 -A revista sera coordenada pelo Diretor Geral, que cuidara de sua publicacao e periodicidade,
o qual juntamente com o Conselho Superior da ESM fara andlise dos trabalhos a ele encaminhados
e autorizara a publicacao dos selecionados.
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TITULOV
RECURSOS HUMANOS

SUB-TITULO
CORPODOCENTE

Art. 54 - O corpo docente da Escola Superior da Magistratura é composto pelos ocupantes dos
cargos da magistratura e por especialistas em qualquer area de conhecimento.

Art. 55 - O docente/conferencista responséavel pela efetivacdo das atividades académicas
programadas, serd proposto pela Coordenadoria a Diretoria Geral da Escola Superior da
Magistratura sob cuja competéncia encerra o processo seletivo.

Art. 56 -A retribuicdo financeira ao docente/conferencista sera computada de seguinte forma:
3.0.0.0- DESPESAS CORRENTES

3.1.3.0.- SERICO DETERCEIROS E ENCARGOS

3.1.3.1- REMUNERACAO DE SBRCOS PESSOAIS

Art. 57 - Compete ao docente/conferencista selecionado:

a) cumprir integralmente o contelddo programatico estabelecido;

b) indicar ao cursistas, a bibliografia basica e complementar indispensavel ao aproveitamento
académico;

c¢) avaliar o desempenho do cursista;

d) apresentar ao Departamefitadémico da ESM, até trés (3) dias apds a concluséo da unidade
ou programa do curso e/ou evento académico, o resultado do processo de avaliacao;

e) proceder o processo de revisao do resultado da avaliacdo, quando requerido pelo cursista;
f) apresentar ao Departametcadémico, até dois (2) dias apds ao requerido, o resultado do
processo de reviséo;

g) compor Comissédo de Reviséo de avaliacdo quando convocado pela Diretoria Geral da Escola
Superior da Magistratura;

i) ser assiduo e pontual, e

j) adotar metodologias e recursos auxiliares de ensino, capazes de favorecer a relagdo ensino/
aprendizagem.

Art. 58 - O magistrado, ap0s aceitar o convite para exercer a funcdo de docente/conferencista e
nao cumprir o estabelecido Adigo anterior tera assentado em sua Ficha Funcional a respectiva
ocorréncia, que seré considerada pela Corregedoria Geral da Justica, no momento da avaliacao da
promogao por merecimento.

Paragrafo Unico - o disposto ne&téigo ndo se aplica as situacdes de excecio, em decorréncia
de motivo relevante, a critério da Diretoria Geral de Ensino da Escola.

Art. 59 - O especialista, apds aceitar o convite para exercer a fungédo de docente/conferencista, e
ndo cumprir o estabelecido Adigo 56 deste Regimento Geral, serd sumariamente eliminado do
corpo docente da Escola.

Paragrafo Unico - o disposto ne&téigo ndo se aplica as situacdes de excecio, em decorréncia
de motivo relevante, a critério da Diretoria Geral da Escola.
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SUB-TITULO
CORPO DISCENTE

Art. 60 - O corpo discente da Escola Superior da Magistratura € composto pelos ocupantes dos
cargos da magistratura, pelos serventuarios, funcionarios e empregados da Justica e pelos
comunitarios, em geral, regularmente matriculados nas formas previstas neste Regimento Geral,
e no Regimento Especifico de cada curso e/ou evento académico.

Art. 61 - O cursista, no ato da matricula, se compromete a cumprir integralmente o estabelecido
neste Regimento Geral e no Regimento Especifico de cada curso e/ou evento académico.

Art. 62 - Compete ao corpo discente da Escola Superior da Magistratura:

a) ser assiduo e pontual;

b) dedicar-se intensamente ao cumprimento das atividades escolares estabelecidas;

c) zelar pela conservacgéo do prédio da Escola Superior da Magistratura;

d) zelar pela conservacéo dos equipamentos e dos recursos auxiliares de ensino disponiveis na
Escola Superior da Magistratura, e

e) manter relag6es de solidariedade e urbanidade entre si, com o corpo docente, com a dire¢éo e
demais servidores lotados na Escola Superior da Magistratura.

Art. 63 - O magistrado, o serventuario ou funcionario ou empregado da Justi¢a, que solicitar
inscricdo e apos efetivar a matricula, ndo cumprir o estabeledidtigmanterior tera assentado

em sua Ficha Funcional a respectiva ocorréncia, que sera considerada pela Corregedoria Geral da
Justica ou pela Secretaria Aéministracdo, conforme o caso, no momento da avaliacdo da
promocao por merecimento.

Paragrafo Unico - o disposto nesitigo ndo se aplica as situacdes de excecdo, em decorréncia

de motivo relevante, a critério da Diretoria da Escola.

SUB-TITULO
CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 64 - O corpo técnico-administrativo da Escola Superior da Magistratura € composto pelos
serventuarios, funcionarios e empregados da Justi¢a, lotados nos diversos cargos e fungfes da
Escola Superior da Magistratura.

Art. 65 - O corpo técnico-administrativo da Escola é regido pelas disposi¢gbes contidas no Regime
Juridico Unico (Lei n°5.810, de 24 de janeiro de 1994) e suas emendas, pelo Cadigo Judiciario do
Estado (Lei n®5.008 de 10 de dezembro de 1981 e suas emendas) e pelo presente Regimento Geral.
Art. 66 -Além do estabelecimento nos documentos citaddstigo anterior sédo deveres dos
integrantes do corpo técnico - administrativo da Escola Superior da Magistratura:

a) ser assiduo e pontual;

b) realizar eficientemente as atividades e tarefas especificas do setor onde esta lotado;

c) zelar pela conservacéo do prédio da Escola Superior da Magistratura;

d) zelar pela conservacéo dos equipamentos e dos recursos auxiliares de ensino disponiveis na
Escola Superior da Magistratura; e
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e) manter relagdes de solidariedade e urbanidade entre si, com o corpo docente e discente e com
a direcdo da Escola Superior da Magistratura.

TiTULOVI
PATRIMONIO ERECURSOS MATERIAIS

Art. 67 - O patrimbnio da Escola Superior da Magistratura é composto pelos seus bens moéveis e
imoveis e pelos titulos, direitos e outros bens incorporeos.

Paragrafo Unico - a Escola Superior da Magistratura poderéa aceitar doagdes e legados que seréo
incorporados ao seu patrimonio.

Art. 68 - O patriménio somente podera ser utilizado para favorecer a realizacéo das finalidades e
principios da Escola Superior da Magistratura, definidos neste Regimento Geral.

Art. 69 -A incorporacéo de bens e valores ao patriménio da Escola Superior da Magistratura,
independente de autorizacdo do Presidente.

Art. 70 - A alienacdo de bens e valores incorporados ao patriménio da Escola Superior da
Magistratura, somente sera efetivada apds prévia autorizagéo do Diretor Geral.

Art. 71 - Os recursos financeiros da Escola Superior da Magistratura decorrem de:

| - dotacdes atribuidas no Orcamento do Poder Judiciario do Estado;

Il - contribuicbes concedidas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou
privado;

[l - renda proveniente da utilizacdo dos bens e valores patrimoniais;

IV - taxas provenientes, das matriculas e das mensalidades, nos cursos e/ou eventos académicos
promovidos pela Escola Superior da Magistratura.

Art. 72 - A Escola Superior da Magistratura elaborara até o més de dezembro, a Proposta
Orcamentéria, do ano subsequente, que terd como base dRlahdasAtividades - RA.

Art. 73 - Durante o exercicio orgcamentario, a Escola Superior da Magistratura podera receber
créditos adicionais para satisfazer a oportunidade de novas programac¢fes académicas, desde
gue fundamentalmente justificaveis.

TiTuLowVII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 74 - Aos funcionarios dd.J.E inscritos nos cursos da ESM pagardo 50% do valor
correspondente da taxa de inscricdo e das mensalidades.

Art. 75 - sera pago ao Diretor da ESM a titulo de representacado o valor R$ 360,00 vantagem essa
gue sera corrigida sempre que houver aumento de vencimento dos Magistrados, no mesmo
percentual, e considerada n&o incorporavél aos seus vencimentos.

§ 1° -Aos integrantes do Conselho Superior da ESM, seré pago a titulo de jeton, aimportancia de
R$ 100,00 (cem reais), por reunido, ndo podendo ultrapassar a duas (02) reunides mensais, corrigida
no termos do caput deste artigo.

Art. 76 - A elaboragdo do Plandnual dasAtividades - RA; do Relatorio dasitividades
Desenvolvidas - RAD; da proposta Orcamentéria e da Prestacéo de’@oatasera centralizada

na Coordenadoria, DepartameAtiministrativo/Financeiro e no DepartameAtadémico.
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Art. 77 - O presente Regimento Geral somente podera ser alterado ou reformado, por proposta do
Presidente, que submetera ao Colendo Plenério do Tribunal de Justica do Estado.

Art. 78 - O presente Regimento Geral entra em vigor na data de sua publicacdo no Diério da
Justica depois de aprovado pelo Colendo Plenério do Tribunal de Justica do Estado.

Sala das Sessdes do Tribunal de Justica do Estado do Par4, Comarca de Belém, aos 17 de
dezembro de 1997.

XV CURSO DE PREPARACAO A CARREIRA DA MAGISTRATURA

Local: Escola Superior da Magistratura

Trav. Quintino Bocailva, 1388.

Fone/Fax: (91) 3242-5616, 3222-5872

* REQUISITOS PARA INSCRICAO:

Cépia do Diploma de Bacharel em Direito ou Declaracéo de Concluséo de Curso;
Copia da Carteira de Identidade e do CPF;

2 (duas) fotos 3x4;

Ficha de Inscricdo (fornecida pela ESM)

Declaracao formal de conhecer e aceitar todos os itens do Regulamento do Curso que lhe
(entregue na hora da matricula).

* HORARIO DASAULAS: 19 h as 22h

CONTEUDO PROGRAMATICO

Direito Civil Direito Constitucional
Direito Comercial Sentenca Civil
DireitoAmbiental Direito Processual Penal
Redagéo Forense Sentenga Penal

Direito Agréario Direito Processual Civil
Direito Penal Direito Tributario

Direito Eleitoral Direito Administrativo

MINICURSOS /2006

TURNO DATARDE

* PRATICA DE SENTENCA PENAL

Ministrante : Dr Ronalddvalle - Juiz de Direito

Periodo: 16 a 20 de janeiro de 2006 - \(80as)

Horéario dag\ulas: 16h as 18h

Carga Horéria: 10horas

* AS ALTERACOES PROCESSUAISAAMPLIACAO DOS PODERES
DO JUIZ NAEFETMACAO DATUTELA JURISDICIONAL
Ministrante : Dr José Henrique Mouta

Periodo: 23 a 26 de janeiro de 2006

Horério da®\ulas: 15h30 as 18h

Carga Horéria: 10horas
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TURNO DA NOITE

* TEMAS IMPORTANTES DO DIREITO ADMINISTRATIVO
Ministrante : Dra. Ménicdoscano

Periodo: 9 a 13 de janeiro

Horéario dag\ulas: 19h as 21h

Carga Horéria: 10horas

* PRATICADE SENTENCA PENAL

Ministrante : Dr Ronalddvalle - Juiz de Direito

Periodo: 23 a 27 de janeiro de 2006 - \(80as)

Horario dag\ulas: 19h as 21h

Carga Horéria: 10horas

* NOVAS REGRAS DA APOSENTADORIA DO SERVIDOR PUBLICO
Ministrante : Dr Mario Leite Soares

Periodo: 23 a 27 de janeiro de 2006

Horario dag\ulas: 19h as 21h

Carga Horéria: 10horas

INSCRIQ@ES\BERTASVAGAS LIMITADAS
Magistrados - Cortesia

Operador do Direito - R$ 70,00

Funcionario dd.J.E. - R$ 35,00

Estudante - R$ 25,00

(Trazer copia do comprovante de Matricula)
HORARIO DE INSCRICOESARA TODOS OS CURSOS : 8h30 as 13h30
* DIREITOS E DEVERES DO SERVIDOR PUBLICO
Ministrante : Dra. XELINA HESKETH

Periodo: 6, 7,10, 11 e 12 de abril

Horario dag\ulas: 19h as 21h

Carga Horéria: 10 horas

* LICITACOES -A Lei 8666/93 dlteragbes Posteriores
Ministrante : Dra. ANAMARIA BARATA

Periodo: 17 a 5 de maio

Horéario da®\ulas: 19h as 21h30

Carga Horéria: 10 horas

* ASNOVAS REFORMAS DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL
Ministrante : DrPEDRO BENTES PINHEIRO FILHO
Periodo: 24 a 28 de abril

Horéario dag\ulas: 19h as 21h

Carga Horaria: 10 horas

* ATOS E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
Ministrante : Dra. EXFRANCO

Periodo: 2 a5 de maio

Horéario da®\ulas: 19h as 21h30

Carga Horéria: 10 horas
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* AS NOVAS REFORMAS DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL
Ministrante : DrPEDRO BENTES PINHEIRO FILHO

Periodo: 15 a 19 de maio

Horéario dad\ulas: 19h as 21h

Carga Horéria: 10 horas

Magistrados - Cortesia

Operador do Direito - R$ 70,00

Funcionario d@.J.E. - R$ 35,00

Estudante - R$ 25,00

(Trazer copia do comprovante de Matricula)

HORARIO DE INSCRICOESARA TODOS OS CURSOS : 8h30 as 13h30

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DE VAGAS NO CARGO DE JUIZ DE DIREITO SUBSTITUTO

EDITAL N.° 01/2006 — TJ/PA, DE 26 DE ABRIL DE 2006

A Excelentissima Senhora Desembargadora YYONNE SANTIAGO MARINHO, PRESIDENTE

DA COMISSAO DO CONCURSO, tendo em vista as normas previstas na Constituicdo Federal
de 1988, e na Constituicdo Estadual vigente, na Lei n®5.008/81 (Cédigo Judiciario do Estado do
Pard), com suas alteragdes posteriores, no Regimento Interno deste Tribunal e na Portaria n° 590/
2006-GPtorna publica a realizagdo de concurso destinado a selecionar candidatos para provimento
de vagas no cargo de Juiz de Direito Substituto da carreira da Magistratura do Poder Judiciario
do Estado do Para, mediante condi¢bes estabelecidas neste edital..

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Instituto Superior de
Administracéo e Economia — ISAE/F()or delegacéo e supervisdo da Comissdo do Concurso.
1.2 O concurso destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 40 vagas no cargo de
Juiz de Direito Substituto da carreira da Magistratura do Estado do Para.

1.2.1A remuneracao do @o de Juiz de Direito Substituto é de R$ 14.507,19 (catorze mil,
guinhentos e sete reais e dezenove centavos).

1.3A selecéo para o @ de Juiz de Direito Substituto da carreira da Magistratura do Estado do
Para, constante deste edital, sera composta de duas etapas, conforme descrito a seguir:

a) primeira etapa — prova objetiva de Conhecimentos Gerais de Direito, de carater eliminatério e
classificatorio para a segunda etapa;

b) segunda etapa — provas discursivas, de carater eliminatério e classificatério, e avaliacdo de
titulos de carater unicamente classificatorio.

1.3.1Todas as etapas do concurso serao realizadas na cidade de Belém/Para.
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2. DA COMISSAO DO CONCURSO

2.1 A Comissao do concurso, sera constituida pela DesgatmaaVice-Presidente, que a
presidird, como membro nato, por trés Desembargadores, escolhidos pelo Plenario, e um
representante do Conselho seccional da OAB.

2.1.1 O concurso publico estard sob a supervisdo da Comissdo do concté& doom a
participacdo, em todas as etapas, de representante da Ordsdvalgsdos do Brasil (OAB).

2.1.2A Comisséo do concurso deliberara por maioria de seus membros, cabendo, na auséncia de
seu Presidente, ao Desembargador mais antigo, presidi-la.

2.1.3 O Presidente da Comisséo do concurso designara servidores do Tribunal para auxiliarem
nos trabalhos relativos ao concurso.

2.1.4 A Comissdo do concurso outorgara ao candidato o direito de submeter-se a prova
preambulgrapds o pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.1.5A Comisséo do concurso apreciara os documentos apresentados pelos candidatos aprovados
na prova de Conhecimentos Gerais de Direito e, em carater reservado, investigara a vida pregressa
destes, a fim de apurar se 0s mesmos preenchem as condi¢des indispensaveis ao exercicio da
Magistratura.

2.1.6 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso juntamente
com o ISAE/FGV

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1Ter sido aprovado no concurso publico.

3.2Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal.

3.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares.

3.4 Prova de ter exercido durante 3 (trés) anos, no minimo, atividade juridica, como tal compreendida
a advocacia, 0 magistério juridico em nivel supgdasssessoria ou consultoria juridica e o
exercicio de cargo ou fun¢éo publica privativos de bacharel em Direito.

3.5 Néo registrar antecedentes criminais.

3.6Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdesgin car

3.7 Firmar declaracdo de nao estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer
6rgéao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

3.8 Cumprir as determinacdes deste edital.

4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS (LEI ESTADUAL N°5.793, DE 22/12/93)

4.1 Do total de vagas previstas neste edital, 5% ( cinco por cento ) serdo reservadas aos candidatos
portadores de necessidades especiais, na forma prevista no inciso VIII, do artigo 37, da Constituicéo
Federal, Lei Estadual n°5.793 e do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da inscricao ,preliminar
declarar-se portador de necessidades especiais participando do concurso em igualdade de
condigdes com os demais candidatos.
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4.3 O candidato que, no ato da inscri¢cao prelimdetiararse portador de necessidades especiais,

se aprovado e classificado no concurso publico, figurara em lista especifica e, caso obtenha a
classificacdo necesséria, figurara também na listagem de classificagéo geral dos candidatos.

4.4 Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, se aprovados no
Concurso, deverdo submeter-se a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doengas (CID-10), bem como, a provavel causa da deficiéncia, nos termos do
Decreto n.° 3.298/99, perante Junta Médica Oficial credenciadagmelaistracao ddribunal

de Justica do Estado do Pard, que terd deciséo terminativa sobre a sua qualificacdo como portador
de deficiéncia, sobre o grau de deficiéncia e sobre a capacidade fisica para o exercicio do cargo.
4.5A ndo-observéancia do disposto no subitem anterior ou a reprovacao na pericia médica acarretara
a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

4.6As vagas definidas no subitem 4.1, deste edital, que n&do forem providas, por falta de candidatos
portadores de necessidades especiais aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
observada a ordem geral de classificac¢&o.

5.DA INSCRI(;AO PRELIMINAR NO CONCURSO PUBLICO

5.1As inscrigBes preliminares para o Concurso de Juiz de Direito Substitdvibdoal de

Justica do Estado do Paréa serdo recebidas unicamente via Internet pelos sites:
http://Amwwfgvam.br

http://wwwtj.pa.govbr

a) Periodo de Inscricdo: 15 de maio a 02 de junho de 2006.

b) Valor da taxa de inscricdo: R$ 170,00 (cento e setenta reais)

¢) Horério de recebimento da inscri¢o:

- no periodo entre 09 horas do dia 15 de maio de 2006 e 20 horas do dia 02 de junho de 2006, nos
sites wwwfgvam.br e wwutj.pa.govbr

d) O interessado devera requerer a inscricdo prelimimaenchendo a ficha de inscricdo e
imprimir, em sua propria impressora, o boleto bancario para o pagamento da taxa de inscricdo, em
qgualquer agéncia bancaria, no periodo e sites acima indicados, até o dltimo dia do prazo,
observando o horéario bancério.

5.2As inscricbes somente serdo processadas apos o recolhimento da taxa de inscri¢éo.

5.3 O _comprovante de inscricdo preliminar do candidato estara disponivel nos enderecos
eletrénicosvww.fgvam.bre wwwitj.pa.govbr apés complementada a inscricdo, sendo de inteira
responsabilidade do candidato a obtencdo desse documento.

5.4 O ISAE/FGV néo se responsabilizaré por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢céo preliminar ndo seré devolvido em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveni&kabmaidiatracdo.

5.6 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricao.

5.7 O comprovante de inscri¢cdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado quando
solicitado.
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5.8 Nao serdo aceitas inscri¢cdes via fax, via postal e/ou correio eletrénico.

5.9 O candidato, portador de necessidades especiais ou ndo, que necessitar de atendimento
especial para a realizacdo das provas devera indaaolicitacdo de inscricdo preliminar via
Internet, 0s recursos especiais necessarios e, ainda,, extgiar dia 26 de maio de 2006,
impreterivelmente, via SEDEX, para: FGZONCURSOS, CAIXAPOSPAL 9018 —RIO DE
JANEIRO - RJ — CEP 22270 - 970, laudo médico original ou copia simples que justifique o
atendimento especial solicitaddpos esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos
casos de for¢ga maior examinados pela Comisséo.

5.10A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar, ainda, um acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responséavel pela guarda da crianca.

5.11 A solicitacao de condicdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.12A ndo-solicitacdo de condi¢Bes especiais no ato de inscricdo implica a sua ndo-concessao
no dia de realizacao das provas.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 Serdo aplicadas prova objetiva, provas subjetivas, abrangendo os objetos de avaliagcéo
(habilidades e conhecimentos) constantes deste edital, e, ainda, avaliacéo de titulos, conforme o
guadro a seguir
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6.2A prova objetiva tera a duracéo de 5 horas e sera aplicada no dia 02 de julho de 2006, com inicio
as 13:00 horas.

6.3 Os locais e horério de realizacéo da prova objetiva serdo publicados no Diario da Justica do
Estado do Pard, afixados Ad/PA e divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos
www.fgvam.bre wwwtj.pa.govbr na data provavel de 03 de julho de 2006. E responsabilidade

exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local de prova e o comparecimento no
horério determinado.

6.4 O ISAE/FGVpodera enviacomo complemento as informacdes citadas no subitem anterior
comunicacgdo pessoal, via e-malil, dirigida ao candidato, informando o local e o horario de realizagdo
da prova objetiva.

6.5 O ISAE/FGV néo se responsabiliza pela comunicacéo extraviada ou por qualquer motivo n&o
recebida, obrigando-se o candidato a observar o edital publicado no Diario da Justi¢ca do Estado
do Pard, conforme o disposto no subitem 6.3.

6.6 N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, de locais e de horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados
a serem divulgados na forma do subitem 6.3 deste edital.

6.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, de comprovante de inscri¢éo preliminar e do documento de
identidade original.

6.8 Ndo serd admitido ingresso de candidato no local de realizacéo das provas apos o horario
fixado para o seu inicio.

6.9 Por ocasido da realizacéo das provas, o candidato que n&o apresentar documento de identidade
original, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do concurso publico.
6.10 Nao serdo aplicadas provas, em hip6tese alguma, fora do espaco fisico predeterminados em
edital ou em comunicado.

6.11 N&o serd permitida, durante a realizacdo da prova objetiva e das provas discursivas
comunicacao entre os candidatos e a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros,
anotagfes, impressos ou qualquer outro material de consulta, a excecéo das provas discursivas,
durante as quais o candidato podera consultar exclusivamente o texto da legislacdo, vedada a
utilizacdo de publicacdo que contenha anota¢des ou comenfariesobediéncia a essas
exigéncias implicara a imediata eliminacéo do candidato.

6.12 Nos dias de realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer
com armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone cetalégio do tipo data bank, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, recegtavadormaquina fotogréafica, maquina de calcular

etc).

6.13 Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo-comparecimento a estas implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

6.14Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
gue, durante a sua realizacéo:
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a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao da prova,

b) utilizar-se de maquinas de calcular e/ou equipamento similar e/ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando telefone celulgravadoy receptor pager notebook e/ou
equipamento similar;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas,
com as autoridades presentes e/ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio, que nédo o permitido;
f) recusar-se a entregar o material das provas objetiva e discursivas ao término do tempo destinado
para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, durante a realizacdo das provas, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou as folhas de textos
definitivos;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas, nas folhas de
textos definitivos e/ou na folha de rascunho;

j) perturbarde qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

6.15 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

6.16 Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafoldgico, ter o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso.

6.17 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu contetddo e/ou
aos critérios de avaliagéo e de classificacao.

7. DAPROVA OBJETIVA

7.1 O candidato recebera um caderno de prova contendo 100 questdes objetivas de multipla
escolha, valendo 1 (um) ponto cada questédo, com 5 alternativas (A, B, C, D e E), sendo que
apenas uma das alternativas € a resposta correta.

7.2 O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que
sera o Unico documento valido para a corre¢éo da prova. O preenchimento da folha de respostas
sera de inteira responsabilidade do candidato. Em hipétese alguma havera substituigdo da folha
de respostas por erro do candidato.

7.3 O candidato ndo deve amassalhar dobrayrasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas.

7.4 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagao das provas, levando o caderno
de provas, no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao hordrio previsto para o seu
término.
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7.5 Serd eliminado do concurso o candidato que néo alcancar o valor minimo de 50% (cinqiienta
por cento) de acertos na prova objetiva, bem como 0s que ndo se enquadrarem nos critérios
estabelecidos nos subitens 10.2 e 10.3, deste edital.

8. DAINSCRICAO DEFINITIVA

8.1 O candidato habilitado na primeira etapa do concurso, de acordo com o critério previsto no
subitem 7.5 deste edital devera apreseatardata, em local e em horario a serem definidos no
edital de resultado final da prova objetiva, requerimento de inscri¢do definitiva no concurso.

8.2 O requerimento de inscricdo definitiva, assinado pelo candidato ou por procurador com
autorizagdo expressa para requeré-la, devera ser instruido com os seguintes documentos:

a) prova de ter exercido durante 3 (trés) anos, no minimo, atividade juridica, como tal compreendida
a advocacia, o magistério juridico em nivel supggacgssessoria ou consultoria juridica e o
exercicio de cargo ou funcgado publica privativos de bacharel em Direito.

at) O exercicio da advocacia, sem contar o estagio, se comprovara com a apresentacao de certidées
expedidas por secretarias judiciais ou cartérios, mencionando a participacdo anual minima de 5
(cinco) feitos ou atos privativos de advogado ou por 6rgao publico em que fora exercida a fungao
privativa do seu oficio, indicando os atos praticados.

b) cépia autenticada em cartorio do titulo de eleitor e do comprovante de quitacéo de obrigacbes
eleitorais;

C) cOpia autenticada em cartorio do certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, em
caso de candidato do sexo masculino;

d) Certid&o fornecida pela Justica Estadual (Reparticdo Criminal), Justica Federal e Justica Militar
(Auditoria Militar, Estadual e Federal), expedida no local onde haja residido o candidato nos
ultimos cinco anos;

€) cOpia autenticada em cartério de certificado de bacharel em Direito, devidamente registrado;

f) declaracdo com o nome de duas autoridades ou pessoas de reconhecida idoneidade moral, com
seus respectivos enderecos para que lhes sejam solicitadas informacgdes a respeito do candidato,
Se necessario;

g) relacdo dos cargos publicos e particulares que exerga ou tenha exercido, indicando 6rgaos,
locais, com o0s respectivos enderecos, e 0s homes das autoridades ou empregadores com 0s
quais trabalhou;

h) copia autenticada em cartério de documento de Identidade, apenas para os candidatos que
efetuaram a inscri¢cdo preliminar via Internet;

i) duas fotografias recentes (3x4).

8.3 Quando se tratar de inscri¢do definitiva por procuracao, o respectivo instrumento publico ou
particular com autorizacéo expressa para a realizagdo da inscri¢do definitiva no concurso, devera
ser acompanhado de cépia de documento de identidade do candidato e de apresentacdo de
documento de identidade original do procurador

8.4 O candidato no cargo de Pretor sera dispensado de comprovar as exigéncias contidas no
subitem 8.2 deste edital.
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9. DA SEGUNDA ETAPA—PROVAS DISCURSIVAS E AVALIAGAO DE TITULOS

9.1 Na segunda etapa do concurso, serdo aplicadas trés provas discursivas e avaliacdo de
titulos, conforme especificado a seguir

9.1.1 PROYS DISCURSMS

a) Prova Discursiva | — consistird na elaboracdo de um texto abordando temas das é&reas de
conhecimento estabelecidas no quadro de provas constante do subitem 6.1 deste edital.

b) Prova Discursiva Il — consistird na elaboracdo de um texto abordando temas das areas de
conhecimento estabelecidas no quadro de provas constante do subitem 6.1 deste edital.

c¢) Prova Discursiva Il — consistird na lavratura de uma sentenga sobre matéria civel ou penal,
sorteada na hora da realizacao da prova, envolvendo problemas de direito material e processual.
9.1.2 Os locais e horarios de realizagdo das provas discursivas seréo publicados por ocasiao da
convocacao para a segunda etapa.

9.1.3 Cada prova discursiva valera dez pontos e devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em
letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia
e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato inscrito segundo o item 4.2
deste edital, se a incapacidade impossibilitar a redagéo pelo préprio candidato. Nesse caso, sera
designado pela Coordenacéo do concurso um agente, devidamente treinado, para o qual devera
ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagéo.
9.1.4 Estardo eliminados do concurso aqueles que ndo obtiverem nota igual ou superior a 5
(cinco) em cada uma das provas discursivas.

9.1.5As provas discursivas ndo poderd@o ser assinadas, rubricadas e/ouecomtetro local

gue ndo os previamente determinados, qualquer palavra ou marca que as identifiquem, sob pena
de serem anuladasdeteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo
do texto definitivo acarretara a anulagéo das provas discursivas e a consequente eliminacdo do
candidato do certame.

9.1.6As folhas de texto definitivo serdo os Gnicos documentos validos para a avaliagdo da prova
discursivaAs folhas para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo e
ndo valerdo para tal finalidade.

9.2 PROWADETITULOS

9.2.1 Serdo convocados para a avaliagdo de titulos os candidatos ndo-eliminados nas provas
discursivas.

9.2.2A avaliagéo de titulos, de carater apenas classificatério, valera até 20 pontos, ainda que a
soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor

9.2.3 Somente serdo aceitos os titulos a seguir relacionados, expedidos até a data de entrega, de
acordo com edital especifico a ser publicado no Diario da Justica do Estado do Par4, observados
os limites da pontuacdo do quadro a seguir:
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3 VALOR VALOR MAXIMO DOS
TITULOS DE CADA TiTULO TITULOS
a) Exercicio na magistratura ef/ou no | 0,3 por ano completo sem
Ministério Publico, em cargo especifico | sobreposigéo de 15
de bacharel em Direito. tempo

b) Exercicio de magistério em curso de | 0,3 por ano completo

ensino superior na area de Direito sem sobreposicao de 15
tempo

c) Servico prestado como titular de|0,3 por ano completo

carreira juridica, excetuados os titulos ja | sem sobreposigcéo de 15

incluidos nas alineas anteriores. tempo

d) Aprovagdo em concurso publico para
cargo privativo de bacharel em Direito. 0,5 15

e) Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso de pds-graduacgéo
em nivel de mestrado (titulo de mestre) 2,5 25
em qualquer area do Direito.

f) Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso de pds-graduacgéo
em nivel de doutorado (titulo de doutor) 3,0 3,0
em gqualquer area do Direito

g) Livro juridico editado, de autoria

exclusiva do candidato. 2,0 2,0
h) Certificado ou declaracao,
devidamente autenticados, de 15 15

aproveitamento em curso de preparagao
oferecido por Escola de Magistratura ou
do Ministério Publico.

i) Certificado ou declaracao,
devidamente autenticados, de prestacéo 0,25 1,0
de servico voluntario ao Poder Judiciario
Estadual pelo periodo minimo de um
ano, em Juizados Especiais.

j) Diploma devidamente registrado de

Curso Superior na area de Ciéncias 1,0 1,0
Sociais, exceto o0 bacharelado em

Direito.

K) Léaurea universitaria no curso de

bacharelado em Direito. 1,0 1,0

I) Diploma, devidamente registrado, de
curso de especializagdo em Direito, com 2,0 2,0
carga horaria de 360 horas/aula,
ministrado por instituicdo oficial de
ensino

Valor total: 20 pontos
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9.2.4 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local
estipulados no edital de convocac¢éo para a avaliacao de titulos.

9.2.4.1 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, fax ou correio eletrénico.

9.3 No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar um formulario, onde
relacionard os titulos apresentados e indicar4 a quantidade dos mesmos. Juntamente com esta
relacdo deve ser apresentada uma cépia autenticada em cartério, de cada titulo dexlarado.
cOpias apresentadas nao serdo devolvidas em hipétese alguma.

9.3.1 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacéo, as copias ndo-autenticadas em cartorio.
9.3.2 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de
procuragdo simples do interessado, acompanhada de copia legivel de documento de identidade
do candidato.

9.3.2.1 Serao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador
no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega na data prevista neste edital, arcando o
candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante.

9.4A comprovacéao de tempo de servico sera feita da forma descrita a seguir:

a) mediante apresentacéo de copia de CTPS, acrescida de declaragdo do 6érgdo ou empresa, ou,
no caso de servidor publico, acrescida de certiddo de tempo de servi¢co, ambas emitidas pelo
setor de pessoal ou equivalente. Em caso de empresa extinta, aprdéemtie copia da CTPS,
documentacdo comprobatdria da extingao.

b) para comprovacédo de experiéncia profissional no exteréatiante apresentacao de cépia de
declaracdo do 6rgdo ou empresa ou, ho caso de servidor publico, de certiddo de tempo de
servico. Esses documentos somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

9.4.1A comprovacgéao do tempo de servi¢co devera ser acompanhada de declaracao do empregador
em que conste claramente que o servico prestado pelo candidato atende aos requisitos para o
exercicio do cargo ao qual concorre.

9.4.2 N&o serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, monitoria ou de
bolsa de estudo.

9.4.3 O tempo de servigo prestado como autbnomo néo serd pontuado em nenhuma das alineas.
9.4.4Todo documento apresentado para fins de comprovacéo de tempo de servico devera ser
emitido pelo setor de pessoal competente e conter o periodo de inicio e término do trabalho
realizado.

9.5A comprovacao de aprovacao em concurso publico devera ser feita por meio de apresentacao
de certiddo expedida pelo setor de pessoal, ou equivalente, do 6rgdo respectivo, especificando
0 coNncurso e o cargo para o qual o candidato foi aprovado.

9.5.1 Né&o sera considerado concurso publico, para os fins do presente edital, a sele¢do de que
conste apenas avaliacdo de titulos e/ou de curriculo e/ou prova pratica.

9.6 A comprovacdo de publicacdo de livro devera ser efetuada mediante a apresentacdo de
exemplar (original ou copia de boa qualidade, com autenticacdo em cartério das paginas em que
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conste a autoria). Em todos os casos, é importante que conste claramente o nome do candidato.
9.6.1 Livros publicados sem o0 home do candidato deverdo ser acompanhados de documento,
emitido pelo editor ou dirigente dogdto editoratestando a autoria.

9.7 Para comprovacdo de conclusdo de curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado ou
doutorado, deve ser apresentado o diploma de titulo de mestre ou doutor devidamente registrado,
expedido por instituicdo oficial ou reconhecida. N&o serdo aceitas declara¢gfes ou atestados de
concluséo do curso ou das respectivas disciplinas.

9.7.1 Os diplomas de conclusédo de cursos, expedidos em lingua estrangeira, somente serao
considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9.8 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

9.9 Os pontos que excederem o valor méximo em cada alinea do subitem 9.2.2, bem como os que
excederem ao limite de 20 pontos fixados no subitem 9.2.1, serdo desconsiderados.

10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

10.1 Seré eliminado do concurso o candidato que ndo alcancar valor minimo de 50% (cinqiienta
por cento) de acertos na prova objetiva.

10.2 Estardo habilitados para participarem da segunda etapa os candidatos classificados em até
cinco vezes o numero de vagas oferecidas neste edital, respeitados os empates na ultima
colocacéo, os quais serdo convocados para requererem a inscricdo definitiva no concurso.

10.3 Sera eliminado o candidato que néo tiver seu requerimento de inscri¢cdo definitiva deferido.
10.4 Seréo convocados para as provas discursivas os candidatos que tiverem os seus pedidos
de inscri¢cdo definitiva deferidos.

10.5 Os candidatos convocados segundo o subitem 10.4 terdo as provas discursivas avaliadas e
estardo eliminados do concurso aqueles que ndo obtiverem nota igual ou superior a 5 (cinco) em
cada uma das provas discursivas.

10.6 O texto de cada grupo da prova discursiva sera avaliado quanto ao dominio do contetido —
demonstracdo de conhecimento juridico aplicado — e @ modalidade escrita de Lingua Portuguesa.
10.7 Nos casos de fuga ao tema, de texto definitivo escrito a lapis, de nao haver texto ou de
identificacdo em local indevido, o candidato recebera ZERO.

10.8 N&o seré considerado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo méaxima de noventa linhas.

10.9A média final (MF) sera apurada pela média ponderada de graus obtidos na prova objetiva
(A), na prova discursiva | (B), na prova discursiva Il (C), na prova discursiva lll (D) e na avaliacéo

de titulos (E), cujos pesos serdo 1 (um) para a prova objetiva, 10 (dez) para cada prova discursiva
e 1 (um) para a prova de titulos, conforme férmula abaixo:

MF=1A+10B+10C+10D+1E

4
10.10 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes das notas finais no
Cconcurso.
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11. DO CRITERIO DE DESEMPATE

11.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) obtiver a maior nota na prova discursiva lll (sentenca);

b) obtiver a maior soma das notas obtidas nas provas discursivas | e Il;

¢) obtiver a maior nota na avaliacao de titulos.

11.1.1 Persistindo o empate, terd prioridade o candidato mais idoso.

12. DOS RECURSOS

12.1 Ser&o admitidos recursos contra 0s gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, contra
o resultado provisoério dos requerimentos de inscri¢cdo definitiva, contra o resultado provisorio
de cada prova discursiva e contra o resultado provisorio da avaliagdo de titulos.

12.2 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seréo publicados no Diario da Justi¢a do
Estado do Par4, afixados no quadro de avisos do Tribunal de Justi¢ca do Estado e divulgados nos
enderecos eletrénicos wuigvam.br e wwwij.pa.govbr..

12.3 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva
dispora de até 3 (trés) dias, a contar do dia subseqiiente ao da divulgacdo do gabarito oficial
preliminar

12.4 Nao sera aceito recurso por via postal, via fax e/ou via correio eletrénico, bem como
apresentado fora do prazo estabelecido.

12.5 O candidato deveréa entre@an local a ser definido nos sitesw.fgvam.bre wwwitj.pa.govor
apos a divulgacao preliminar dos resultados preliminares das provas objetiva e discursivas, trés
conjuntos idénticos de recurso(s) (original e duas copias), sendo que cada conjunto devera ter

todos os recursos e apenas uma capa.
12.6 Cada conjunto de recurso(s) devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

a) folhas separadas para questbes/itens diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do ndmero da questéo, da resposta marcada pelo candidato e da
resposta divulgada pelo ISAE/FGV

c) para cada questdo, argumentacao logica e consistente;

d) capa Unica constando o nome, o nimero de inscri¢cdo e a assinatura do candidato;

e) sem identificacdo do candidato no corpo dos recursos;

f) recursos deverdo ser datilografados ou digitados em formuléario proprio, de acordo com o
modelo definido nénexo | deste edital, sob pena de serem preliminarmente indeferidos.

12.7 Recursos inconsistentes, em formulério diferente do exigido e/ou fora das especificagbes
estabelecidas neste edital seréo indeferidos.

12.8 Se do exame de recursos resultar anulagédo de questdo, a pontuagéo correspondente a essa
guestdo sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se houver
alteracéo de gabaritos oficiais preliminares, por forca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas
de acordo com os gabaritos oficiais definitivos. Em hip6tese alguma o quantitativo de questdes
da prova objetiva sofrera alteracoes.
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os candidatos poderdo obter informacgdes referentes ao concurso publico nos sites:
www.fgvam.br e wwutj.pa.govbr.

13.2A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso contidas nos
comunicados, neste edital e em outros que vierem a ser publicados.

13.3 O candidato devera observar rigorosamente 0s editais e os comunicados a serem publicados
no Diario Oficial, afixados n®J/FA e na internet nos sitesww.fgvam.bre wwwtj.pa.govbr.

13.4 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a ap0s seis meses, a contar da data de publicacéo
de homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Gnica vez, por igual periodo, a
critério do Tribunal de Justica do Estado do Para.

13.5A aprovacéo e a classificacao final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito

a nomeacdao. Durante o periodo de validade do concurdfiforeserva-se o direito de proceder

as nomeacdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com
a disponibilidade orcamentaria e até o nimero de vagas existentes.

13.6 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e em todos os procedimentos
do concurso publico correrdo a conta do candidato, que néo tera direito a alojamento, a alimentacéo,
a transporte e/ou a ressarcimento de despesas.

13.7 Os resultados de todas as etapas do concurso, o resultado final e a relagdo das inscricbes
definitivas deferidas seréo publicados no Diario da Justica do Estado do Para e divulgados pela
Internet, nos enderecos eletrénivasw.fgvam.bre wwwtj.pa.govbr

13.8 O resultado final do concurso sera homologadoTpigdonal Pleno dd J/FA.

13.9 O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao ISAE/EBahto estiver
participando do concurso e, se aprovado, juntdHBA. Sdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo-atualizacdo de seu endereco.

13.10 Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacéo deste edital, bem como alteracdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas
do concurso.

14. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

1.DIREITO CONSTITUCIONAL

1.1 Constituicdo: fontes; conceito; objeto; classificacdes estrutural.l.1Supremacia da
Constituicdo. 1.1.2plicabilidade e interpretac@o das normas constitucionais\Xigésicia e
eficicia das normas constitucionais. 1.2 Poder constituinte. 1.3 Controle de constitucionalidade.
1.3.1 Sistema. 1.3.Ac¢ao direta de inconstitucionalidade. 1.78ao0 declaratéria de
constitucionalidade. 1.3.4Argticdo de descumprimento de preceito fundamental. 1.3.5 Controle
de constitucionalidade das leis municipais. 1.4 Estado Federal. 1.5 Principios fundamentais. 1.6
Direitos e garantias fundamentais. 1.6.1 Direitos sociais. 1.6.2 Direitos politicos. 1.6.3 Partidos
politicos. 1.6.4 Direitos de nacionalidade. 1.6.5 Tutela constitucional dos direitos e das liberdades.
1.7 Organizacao do Estado Brasileiro: Unido; Estados federados; Municipios; Distrito Federal e
Territorios. 1.7.1 Qganizagdo politico-administrativa. 1.7.2 Reparticdo de competéncias. 1.7.3
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Bens publicos. 1.8 Interven¢éo nos Estados e nos Municipidsdriistracdo publica. 1.9.1
Disposicoes gerais. 1.9.2 Servidores publicos. 1.9.3 Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
do Estado do Para (Lei 5810, 24/01/1994) 1.10 Organizacao dos Poderes na Constituicao Federal.
1.10.1 Poder Executivo. 1.10.2 Poder Legislativo. 1.10.3 Imunidade parlarhelfia Processo
legislativo. 1.10.5 Poder Judiciério. 1.10.6 Fun¢Bes essenciais a justica. 1.11 Poder Executivo do
Estado do Para. L1 AtribuicBes e responsabilidades do Governador e do Prefeito. 1.12 Poder
Legislativo do Estado do Para. 1.12.1 Imunidade dos deputados estaduais e dos vereadores.
1.12.2 Processo legislativo estadual. 1.12.3 Fiscalizagao contébil, financeira e orgamentaria. 1.12.4
Tribunal de Contas do Estado. 1.13 Poder Judiciario do Estado do Para. 1.13.1 Organizagéo
Judiciaria (Lei 5.008/81) 1.13.2 Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Para. 1.14
Ordem econdmica e financeira. 1.14.1 Principios gerais da atividade econ6mica. 1.15 Tributacdo e
orgcamento. 1.16 Estado de defesa e estado de sitio. 1.17 Emendas Constitucionais (inclusive EC
52/06).

2.DIREITO ADMINISTRATIVO

Aspectos legais, doutrinarios e jurisprudencial. 2.1 Principiddénistracao Publica. (art.2° e
paragrafo unico da lei n°®9.784, de 29.01.99\&2&dministrativo: conceito, elementos, atributos,
classificacéo, espécies e invalidacdo.2d2dlacdo e revogacao (art. 53 a 55 da lei n® 9.784, de
29.01.99; arts. 2°e 3°dalein®4.717, de 29.06.1965). 2.3 Improbidade administrativa: agentes do
pélo ativo e passivo; atos de improbidade: enriquecimento ilicito; prejuizo a erario; principios;
penas; procedimento e prescrigao (lei n° 8.429, de 02.06.1992). 2.4 Controles da administragéo
publica: controle administrativo, controle legislativo ou politico e controle judicial. 2.5 Dominio
publico. 2.5.1 Bens publicos: classificagdo, administracéo e utiliza¢éo. 2.5.2 Protecdo e defesa de
bens de valor artistico, estético, histérico, turistico e paisagistico (decreto-lei n° 25, de 30.11.1937).
2.6 Licitagao: principios, obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade, procedimentos e modalidades,
inclusive pregéo presencial e eletrénico-federal (lei n® 10.520, de 17.06.2002, Decreto n° 3.555, de
8.08.2000 e Decreto n°5.450 de 31.05.2005) e Estadual (lei n® 6.474, de 06.08.02 e decreto n°® 0199 de
09.06.03 ).2.7 Contrato administrativo: conceito, prerrogativas, formalizacdo, execucédo e
inexecucdo, espécies.2.7.1 Contratos e permissdes de servicos publicos (leis n° 8.987, de
13.02.1995; 9.074, de 07.07.1995). 2.7.2 Contratos de gestéo; lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998 —
arts. 5° a 10.(ganizac¢des sociais: aspectos gerais). A [@arcerias publico - privadas — lei n°
11.079, 30.12.2004. 2.7.4 Consércios publicos lelrPd7, de 06.04.200Bgentes e servidores
publicos: regimes juridicos. Emendas Constitucionais: n® 19/98; 20/98 41/03 e 47 K5e&s

e servidores publicos: regimes juridicos. Emendas Constitucionais: n °s. 19/98, 20/98, 41/03 e 47/
05. 2.9 Processo administrativo disciplinar: conceito, principios, fases, espécies e prescricao
(incluindo arts. 177 a 237). 2.10 Poder de policia: conceito, finalidade e condi¢des de validade(art.
78 e paragrafo tnico do CTN) 2.11 Intervenc¢édo do estado na propriedade: desapropriacéo, servidao
administrativa, requisicdo, ocupacao provisoria e limitagdo administrativa. 2.11.1 Direito de
construir e seu exercicio 2.11.2 Loteamento e zoneamento. 2.12 Responsabilidade civil do estado:
evolucéo das teorias. Reparacao do dano. Responsabilidade objetiva e subjetiva. 2.13-Prescricao
e decadéncia (decreto n® 20.910, 6.01.32; decreto-lei n® 4.597, de 19.08.1942; lei n®9.873, de 23.11.99
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e arts. 53 a 55, lein®9.784, de 21.01.99) 2.14 Organizac¢ao administrativa: nog6es gerais. 2.14.1
Administragdo direta e indireta, centralizada e descentralizada (decreto-lei n°. 200 de 25.02.1967;
900 de 29.09.1969wtarquias (comuns e especiais, incluindo: agéncias reguladoras e agéncias
executivas — decreto n® 2.487, de 02.02.98 — arts. 1° ao 5°) fundacdes publicas, empresas publicas
e sociedades de economia mista. 2h6so de autoridade. Lei n° 4.898, de 09.12.1965. 2.16
Desapropriacdo. 2.16.1 Bens suscetiveis de desapropriacdo: autarquias, fundacdes, empresas
publicas e sociedades de economia mista. 2.16.2 Competéncia para decreta-la. 16.3 Desapropriacéo
judicial por necessidade ou utilidade publica. 2.16.4 Indenizacdo e seu conceito legal. 2.16.5
Caducidade da desapropriacéo. 2.16.6 Imissdo na posse do imdvel desapropriado.
3.DIREITOELEITORAL

3.1 Dos 6rgéos da Justica Eleitoral. 3.1.1 Do Tribunal Superior Eleitoral. 3.1.2 Dos Tribunais
Regionais Eleitorais. 3.1.3 Dos Juizes Eleitorais. 3.1.4 Das Juntas Eleitorais. Composi¢céo e
atribui¢des. 3.1.5 Do Ministério Publico Eleitoral. 3.2Akstamento Eleitoral: ato e efeitos da
inscrigdo, transferéncia e encerramento. 3.2.1 Cancelamento e excluséo dd.2l2ido Sistema

Eleitoral: Sistema Majoritério e Sistema Proporcional. 3.2.3 Do domicilio eleitoral. 3.3 Do registro

de candidatos. 3.3.1 Elegibilidade e inelegibilidade. 3.3.2 Impugnacéo de registro de candidatos.
3.4 Da votacdo: atos preparatorios, inicio e encerramento. 3.4.1 Dos lugares de votagéo, das
secdes eleitorais e das mesas receptoras. 3.4.2 Da policia e da fiscalizacdo perante as mesas
receptoras. 3.5 Dos partidos politicos: registro e funcionamento partidario. 3.5.1 Da filiagdo
partidaria. 3.5.2 Das financas e contabilidade dos partidos. Prestacdo de contas. 3.5.3 Do acesso
gratuito ao radio e a televiséo. Propaganda Partidaria. 3.6 Da apuracéo: da abertura e da contagem
de votos perante as juntas eleitorais 3.6.1 Das impugnacdes perante as juntas eleitorais. 3.6.2 Da
proclamacdo e da diplomacdo dos eleitos. 3.7 Dos recursos eleitorais. pressupostos de
admissibilidade. Efeitos e prazos. 3.7.1 Recursos perante as Juntas e Juizos Eleitorais e Tribunais
Regionais. 3.7.2 Da propaganda eleitoral. Fiscaliza¢c&o. 3.8 Da acdo de impugnacao de mandato
eletivo. 3.8.1 Da investigacao judicial eleitoral 3.8.2 Do recurso sobre a diplomag¢é&o. 3.8.3 Do
Mandado de Seguranga 3.9 Dos crimes eleitorais. Conceito, natureza e classificacdo. 3.9.1 Tipos
previstos na legislacéo eleitoral. 3.10 Do Processo Penal Eleitoral. 3.10.1 Investigag&o criminal
eleitoral. 3.10.2¢&0 Penal. 3.10.3 Competéncia em matéria criminal eleitoral. 3.10.4 Rito processual
penal eleitoral. 3.10.5 Invalidacéo e nulidade de atos eleitorais. 3.10.6 Lei n°® 9.504, de 30.9.97 (Lei
das Elei¢cBes).

4.DIREITO PENAL

4.1 Da aplicacéo da lei penal. 4.1.1 Principios da legalidade e da anterioridaddefgeRal no

tempo e no espaco. 4.1.3 O fato tipico e seus elementos. 4.1.4 Relagdo de causalidade. Culpabilidade.
4.1.5 Superveniéncia de causa independente. 4.2 Do crime consumado, tentado e impossivel.
4.2.1 Desisténcia voluntéaria e arrependimento eficaz. ArBependimento posterio#.2.3 Do

Crime doloso, culposo e preterdoloso. 4.3 Erro de tipo. 4.3.1 Erro de proibi¢cdo. 4.3.2 Erro sobre a
pessoa. 4.3.3 Coacdo irresistivel e obediéncia hierarquica. 4.3.4 Causas excludentes da ilicitude.
Perdéo judicial. 4.4 Da imputabilidade penal. 4.4.1 Da ac¢ao e da omisséo. 4.4.2 Do concurso de
pessoas. 4.4.3 Do concurso de crimes. 4.5 Das penas: espécies, cominacgéo e aplicacéo. 4.5.1 Da
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suspensao condicional da pena. 4.5.2 Do livramento condicional. 4.5.3 Efeitos da condenacéo e
da reabilitacdo. 4.5.4 Das medidas de seguranca. 4.6 Da a¢do penal publica e privada. 4.6.1 Da
extincdo da punibilidade. 4.6.2 Execucéo penal: direitos, deveres e disciplina do condenado. 4.7
Dos crimes contra a vida. 4.7.1 Das lesdes corporais. 4.7.2 Dos crimes contra a honra. 4.7.3 Dos
crimes contra a liberdade individual. 4.8 Dos crimes contra o patrimdnio. 4.8.1 Dos crimes contra

a liberdade sexual. 4.8.2 Da seducéo e da corrupcdo de menores. 4.8.3 Do crime organizado (Lei
9.034/95). 4.9 Dos crimes contra a fé publica. 4.9.1 Dos crimes contra a administracéo publica.
4.9.2 Dos crimes de imprensa (Lei n°5.250/67). 4.9.3 Dos crimes de abuso de autoridade (Lei 4.898/
65). 4.10 Do tréfico ilicito e uso indevido de substancias entorpecentes (Lei 6.368/76). 4.10.1 Dos
crimes hediondos (Lei 8.072/90 e Lei 8.930/94). 4.10.2 Dos crimes de tortura (Lei 9.455/97). 4.10.3
Do ato infracional. 4.10.4 Dos crimes contra a ordem tributéria, econémica e rela¢des de consumo
(Lein®8.137/90. 4.10.5 Dos crimes praticados contra a crianca e o adolescente. (Lei 8.069/90).
5.DIREITO PROCESSUAL CIVIL

5.1 Dajurisdi¢éo: conceito, modalidades, poderes, principios, 6rgdos, formas e limites da jurisdicao
civil. 5.1.1 Da a¢do: conceitdcao e pretensdo. Natureza juridica, condi¢des, classificacéo. 5.2
Competéncia: conceito. Competéncia funcional e territorial; competéncia internacional. 5.2.1
ModificacBes da competéncia e conflito. Conexao e continéncia. 5.2.2 Processo e procedimento:
natureza e principios, formacgéo, suspenséo e extin¢do. 5.2.3 Pressupostos processuais. Tipos de
procedimentos: natureza e principios. 5.2.4 Prazos: conceito, classifica¢éo, principios, contagem.
Precluséo. Prescri¢do. 5.3 Formacao, suspensao e extingdo do processo. Pressupostos processuais.
Tipos de procedimentos. 5.4 O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. 5.5 Do Ministério
Publico e dogwuxiliares da justica. 5.6. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores. 5.7
O litisconsércio. Capacidade de ser parte e estar em juizo. 5.7.1 Legitimacdo ordinaria e
extraordinaria. 5.7 & substituicdo processual 5.7.3 Intervenc¢éo de terceiros. Oposi¢do. Nomeacao

a autoria. Denunciacdo da lide. Chamamento ao processo. Da assisténcia. 5.8. Dos atos
processuais. 5.9 Peticdo inicial: conceito, requisitos. 5.9.1 Pedidos: espécies, modificacéo,
cumulacgéo. 5.9.2 Causa de pefli®.3 Despacho liminar: objeto, natureza, de contetdo positivo,

de contelido negativo. 5.9.4 Da citacdo. 5.9.5 Da resposta do réu: contestacdo, excecdes,
reconvencdo. 5.9.6 Revelia. 5.9.7 Direitos indisponiveis. 5.9.8 Providéncias preliminares e
julgamento conforme o estado do processo. Bbt6cipacao de tutela. 5.10 Prova: conceito,
modalidades, principios gerais, objeto, dnus, procedimentos. 5.10.1 Da audiéncia. 5.10.2 Da
sentenga: requisitos; publicac¢éo. 5.10.3 Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos;
coisa julgada formal e coisa julgada material. 5.11 Recursos: conceito, fundamentos, principios,
classificagcdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de mérito.
5.11.1Apelacdo. 5.1.2Agravo. Lein®1.187, de 19.10.2005. 3.8 Embagos infringentes, de
divergéncia e de declaracéo. 5.11.4 Recurso especial. 5.11.5 Recurso extraordinario. 5.11.6 Recurso
Ordinéario Constitucional. 5117.Ac¢&o rescisoria. 5118A¢&o anulatdria. 51L9 Nulidades. 5.12
Lein®11.232, de 22.12.2005 Processo de execugado: pressupostos e principios informativos. 5.12.1
Espécies de execuc¢do. 12.2 Objecao de executividade egostdardevedoNatureza juridica,
legitimidade e procedimento. 5.12.3 Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e
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procedimento. 5.12.4 Execucéo fiscal. 5.12.5 Da execuc¢do contra a fazenda publica. 5.12.6 Da
execucdo de divida aliment&:13 Processo e agdo cautelares. 5.13.1 Procedimento cautelar
comum e procedimentos cautelares especificos. 5.13.2 Juizados Especiais Civeis. Procedimento.
5.14 Da ac¢éo de usucapido de terras particulares. B.d@olivil piblica, acdo populds.14.2
Mandado de segurancga individual e coletivo. 5.14.3. Mandado de injuncéo. 5.14.4 Habeas-data.
5.14.5 Datutela antecipada, tutela inibitdria e tutela especificadgatbmonitéria. 6. Consignacao

em pagamento. 6Acdes possessorias 6.2 Inventério, partilha e arrolamenfiedérda geral da
jurisdicdo voluntéria. 7. Lei extravagantes (ADMIDC (9668/99) ADPF).

6.DIREITO PROCESSUAL PENAL

6.1 Principios gerais. 6.14plicacdo da lei processual no tempo, no espaco e em relacédo as
pessoas. 6.1.2 Sujeitos da relagao processual. 6.1.3 Inquérito polidaéé 2enal: conceito,
condicdes, pressupostos processuais. Bgat penal publica. 6.2 0tularidade, condi¢des de
procedibilidade. 6.2.3 Denuncia: forma e conteludo; recebimento e rejeicadA\¢@a.penal

privada. 6.2.5 Titularidade. 6.2.6 Queixa. 6.2.7 Renuncia. 6.2.8 Perddo. 6.2.9 Peremp¢é&o. 6.2.10
Extingdo da punibilidade. 6.21A¢&o civil. 6.3 Jurisdicdo. 6.3.1 Competéncia: critérios de
determinacéo e modificacdo. 6.3.2 Incompeténcia. 6.3.3 Efeitos. 6.3.4 Das questdes e processos
incidentes. 6.4 .Da prova: conceito, principios basicos, objeto, meios, 6nus, limitacdes
constitucionais das provas, sistemas de aprecia¢éo. 6.4.1 Do Juiz, do Ministério Publico, do
acusado e defensalos assistentes e auxiliares da justica. 6.4.2 Da priséo e da liberdade proviséria.
6.5 Das citagBes e intimacdes. 6.5.1 Forma, lugar e tempo dos atos processuais. 6.5.2 Dos atos
processuais. 6.5/&0s das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros. 6.5.4 Dos
prazos: caracteristicas, principios e contagem. 6.6 Da sentenca. 6.6.1 Conceito, requisitos,
classificacéo, publicacdo e intimagéo. 6.6.2 Sentenga absolutéria: providéncias e efeitos. 6.6.3
Sentenca condenatéria: fundamentacéo da pena e efeitos. Efeitos civis da sentenca penal. 6.6.4
Da coisa julgada penal 6.6.5 Da aplicacdo proviséria de interdi¢cdes de direitos e medidas de
seguranca. 6.7 Procedimento comum. 6.7.1 Procedimento dos Juizados Especiais Criminais (Lei
nl9.099/95). 6.7.2 Procedimento no juri. 6.8 Das nulidades. 6.8.1 Dos recursos em geral: principios
bésicos e modalidades e Principio da fungibilidade 6.8.2 Da revisao criminal. 6.8.3 Das excecdes.
6.9 Do Habeas-Corpus. 6.9.1 Do desaforamento. 6.9.2 Do processo e do julgamento dos crimes de
responsabilidade dos funcionarios publicos. 6.9.3 Do processo e do julgamento dos crimes de
callnia e injuria, de competéncia do juiz singua8.4 Do processo e do julgamento dos crimes

de tréfico e uso indevido de substancias entorpecentes ou que determinem dependéncia fisica
ou psiquica.6.9.5 da Execucao das penas em espécie; Dos incidentes da execuc¢éo penal.
7.DIREITO CIVIL

7.1Aplicacdo da Lei nGempo e no Espaco. Interpretacdo da Apalogia. 7.1.1 Principios

Gerais do Direito e Equidade. 7.2 Das pessoas naturais e juridicas.Personalidade.Capacidade,
domicilio, registro. 7.2.1 Bens: conceito e classificacdo. 7.3 Dos fatos e negdcios juridicos: forma,
prova, modalidades defeitos, nulidade, anulabilidade, inexisténcia ineficacia e consequéncia.
7.3.1 Dos atos licitos e ilicitos. 7.3.2 Responsabilidade civil e responsabilidade civil do Estado.
7.3.3 Da prescricéo e decadéncia. 7.4 Casamento: classificacdo, habilitagéo, requisitos formais,
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impedimentos, forma e prova, anulacao, efeitos juridicos e regime de bens (comunhéo , separagéo
e participacdo final nos aquestos ). 7.4.1 Separacéo e divorcio. 7.4.2.Alimentos. 7.4.3 Unido
estavel: caracterizacdo, efeitos alimenticios e sucessorios, dissolu¢do. 7.5 Das relagcbes de
parentesco. 7.5.1 Da tutela, da curatela e da auséncia. 7.6 Registros publicos. 7.6.1 Registro civil
das pessoas juridicas e fisicas. 7.6.2 Registro de titulos e documentos. 7.6.3 Registros facultativos
e obrigatérios de iméveis. 7.6.4 Posse e propriedade: conceito, classificacdo, aquisi¢cdo, perda,
protecéo e efeitos. 7.6.5 Direitos de vizinhanga. 7.7 Dos direitos reais sobre coisas alheias: hipoteca,
penhor usufruto e serviddes. 7.7.1 Condominio. 7.7.2 Condominio Predial. 7.8 Das modalidades
das obrigacdes. 7.8.1 Dos efeitos das obrigacdes. 7.8.2 Da cessao de crédito. 7.9 Dos contratos.
Generalidades, elementos e efeitos dos contratosTé®ia da imprevisao e revisao contratual.

7.9.2 Da compra e venda; da doac¢éo; da locagéo; do empréstimo; do depdsito; do mandato e da
fianca 7.10 Titulos de Crédito. Da responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditérios.
7.11 Direito de empresa. Empresario. Sociedades de Pessoas e de Capital. Direitos e obrigacdes
dos socios.mansformacdo, incorporacéo, cisao e fusdo das sociedade3edrit2Geral dos

Direitos Reais. Posse. Propriedade. Usucapidao. Condominio. Propriedade resoltvel.Propriedade
fiduciaria.Usufruto.Penhor e Hipoteca. 7.13. Sucesséao: disposi¢des gerais, ordem de vocacdo
hereditaria, capacidade sucessoria, direito de representacdo, transmissédo da heranca, heranca
jacente, aceitacdo e renuncia da heranca. 7.13.1 Sucessao: capacidade paedatitgonivel,

legados e codicilo, deserdacao, substituicdo, sonegados, indignidade, colacdo, pagamentos das
dividas e garantias, partilha e sobrepartilha. 7.14 Responsabilidade civil do Estado e do.particular
7.15 Consumidor: conceitos bésicos. 7.15.1 Dos direitos basicos do considrhiidfeoria da
imprevisdo. 7.15.3 Reparacao dos danos patrimoniais e morais. 7.15.4 Inversdo do 6nus da prova
7.16 Fornecedoi7.16.1 Pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira.
7.16.2Teoria da responsabilidade civil objetiva do fornecedor defeitos do produto e da
prestacdo de servigos: acidentes de consumo. 7.16.3 Responsabilidade do fornecedor pelos atos
de seus prepostos e ou representantes autbnomos. 7.17 Da publicidade e propaganda. 7.17.1
Principios. 7.17.2 Publicidade enganosa e abusiva. 7.17.3 Publicidade enganosa por omisséo.
7.17.4 Das préticas abusivas. 7.17.5 Responsabilidade pessoal dos profissionais liberais. 7.18
Produto. 7.18.1 Conceito. 7.18.2 Presentes e doagfes. 7.18.3 Servigo. 7.18.4 Conceito. 7.18.5
Gratuidade. 7.18.6 Servicos publicos essenciais. 7.18.7 Da prote¢do a salude e seguranca. 7.19 Da
responsabilidade pelo fato do produto e do servigo. 7.19.1 Da responsabilidade por vicio do
produto e do servigo. 7.19.2 Responsabilidade objetiva. Responsabilidade solidaria e direito de
regresso. 7.19.3 Excludentes do dever de indenZ20Vicios dos produtos e dos servicos.

7.20.1 Sanacéo do vicio de inadequacédo. 7.20.2 Possibilidade de reducdo ou ampliacéo do prazo.
7.20.3 Substituicdo do produto, restituicdo da quantia paga ou abatimento proporcional do preco.
7.20.4 Produtos impréprios. 7.20.5 Responsabilidade pelos vicios de quantidadébatfesito
proporcional do preco, complementacao do peso ou medida, a substituicdo do produto por outro
da mesma espécie, marca ou modelo. 7.20.7 Restituicdo imediata da quantia paga. 7.20.8 Vicios na
prestacéo de servicos. 7.20.9 Servigos impréprios. 7.20.10 Pecas originais. 7.20.11 Ignoréncia do
fornecedor em relacéo aos vicios de qualidade. 7.20.12 Clausula de ndo iri2tiber Protecédo
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contratual. 7.21.1 NogOes gerais. 7.21.2 Interpretacé@o e direito de arrependimento. 7.21.3
Conhecimento prévio das clausulas contratuais. N2dctilacdo do fornecedor as declaragdes

de vontade. 7.21.5 Conceito elastico de consumidor nas préaticas comerciais e contratuais abusivas.
7.21.6 Reclamacéo: Prazos. 7.21.7 Decadéncia e Prescricdo das relagdes de consumo. 7.21.8 Da
oferta e sua vinculagdo. 7.21.9 Pecas e produtos importados. 7.21.10 Oferta por periodo razoavel
de tempo. 7.211Informacg8es precisas e em lingua portuguesa. 7.9&rida por telefone ou
reembolso postal. 7.21.13 Recusa do cumprimento de oferta. 7.22 Contratos de adeséo. 7.22.1
Clausula resolutoria. 7.22.2 Clausula de decaimento. 7.22.3 Das san¢des administrativas. 7.22.4
Das infracBes penais. 7.23 Da defesa do consumidor em juizo. 7.24 Disposi¢des gerais.
8.DIREITO COMERCIAL

8.1A empresa, 0 empresario e o0 estabelecimento comercial; nome comercial. 8.1.1 Comerciante
individual. 8.1.2 Sociedades comerciais: conceito, ato constitutivo, personalidade juridica, contrato
social, classificacdo e tipos de sociedades comerciais; direitos, deveres e responsabilidade dos
sécios; administracdo e geréncia. 8.1.3 Sociedade por quotas de responsabilidade limitada. 8.1.4
Sociedade anbnima. 8.1.5 Registro de empresas mercantis. 8.1.6 Contratos comerciais: compra e
venda mercantil, alienacdo fiduciaria em garantia, arrendamento mercantil, concesséo e
representacdo comercial, franquia mercantil, cartdes de crédito. 8.1.7 Titulos de crédito: conceito,
aval, aceite, agdo cambial e prazo prescricional; letra de cambio, nota promissoria, cheque, duplicata.
8.1.8 Cdédigo de Defesa do Consumidor: principios gerais, campo de aplica¢éo, responsabilidade
dos fornecedores, desconsideracdo da personalidade juridica, protecdo contratual e praticas
abusivas, inversdo do 6nus da prova. 8.1.9 Faléncia: caracterizacéo e requerimento, legitimidade
ativa e passiva, universalidade do juizo, massa falida, classificacdo dos créditos, formas de
pagamento, 6rgdos da faléncia, extingdo da faléncia e das obrigacfes do falido, reabilitacdo do
falido. 8.1.10 Concordata: conceito e espécies, requisitos e impedimentos, formas de pagamento.
Intervencao e liquidacao extrajudicial.

9.DIREITO TRIBUTARIO

9.1 O Estado e o poder de tributad.1 Fundamentos da imposicao tributaria, suas limitagdes no
nosso ordenamento. 9.1.2 Imunidade, isen¢&o e ndo-incidéncia. 9.2 Sistema Tributario Nacional.
9.2.1 Principios constitucionais tributarios. 9.2.2 Competéncia legislativa. 9.2.3 Limitacdes da
competéncia tributaria. 9.3 Discriminacao, reparticdo, destinacao e vincula¢ao constitucional da
receita tributaria. 9.3.1 Fundos de participagdo. 9.4 Fontes do direito tributario. 9.4.1 Hierarquia
das normas. 9.4.¥igéncia e aplicacdo da legislacéo tributaria no tempo e no espaco. 9.4.3
Incidéncia, ndo-incidéncia, imunidade, isencéo e diferimento. 9.5 Legislagdo tributéria. 9.5.1
Conceitos. 9.5.2 Lei ordinéria e lei complemerfiads.3 Medida proviséria. 9.5.4 Resolu¢éo do
senado. 9.5.5ratados e convengdes internacionais. 9.5.6 Convénios doAZOBIB.7 Decretos

e regulamentos. 9.5.8 Regras de vigéncia, aplicacéo, interpretacéo e integracao. 9.6 Interpretacao
e integracao da legislacgéo tributéria. 9.7 Obrigacéo tributaria. 9.7.1 Obrigacgdo principal e acessoria.
9.7.2 Fato gerado®.7.3 Efeitos, consequéncias, validade e invalidade dos atos juridicos. 9.7.4
Sujeitos ativo e passivo da obrigacéo tributaria: contribuinte e responsavel. 9.7.5 Solidariedade.
9.7.6A imposicéo tributaria e as convencdes particulares. 9.7.7 Capacidade tributaria. 9.7.8 Domicilio
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tributario. 9.8 Responsabilidade tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infragcbes,
responsabilidade dos diretores e gerentes das pessoas juridicas de direito privado por dividas
sociais. 9.8.1 Responsabilidade supletiva. 9.8.2 Substituicdo tributaria. 9.9 Crédito tributario:
constituicdo, lancamento, natureza juridica. 9.9.1 Caréter vinculado da atividade de langamento.
9.9.2 Modalidades. 9.9.3 Garantias e privilégios do crédito tributério. 9.9.4 Suspensao, extin¢cao e
exclusdo do crédito tributario. 9.10 Garantias e privilégios do crédito tributario. 9.11 Tributos.
9.11.1 Conceito. 9.11.2 Natureza juridica. 9.11.3 Classifica¢&do: impostos, taxas e contribui¢cdes de
melhoria. 9.11.4 Contribui¢cBes: espécies e natureza juridica. 9.11.5 Empréstimos compulsérios.
9.11.6 Pedagio. 9.12 Tributa¢é@o dos ganhos de capital: tendéncias do sistema e seus fundamentos.
9.13 Tributacdo sobre o valor agregado: tendéncias do sistema e seus fundamentos. 9.14
Administracéo tributéria: fiscalizacdo, sigilo, auxilio da for¢a publica, excesso de exacao. 9.15
Divida ativa: inscri¢do, presuncao de certeza e de liquidez e consectarios. 9.16 Certidbes negativas.
9.17 Classificacao dos tributos: impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, empréstimos
compulsérios e contribui¢cdes sociais. AfiButacdo internacional. 9.18\tordos para evitar a

dupla tributacdo.9.18.2spectos tributarios da OMC, MERCOSUALADI e ALCA. 9.19
Incentivos fiscais. 9.19.1 Legislacédo. 9.18r#Alise critica do sistema e de seus reflexos no
desenvolvimento do Pais. 9.20 Evaséo e elisdo tributarias. 9.21 Direito financeiro: sede
constitucional, seu objeto e suas fontes. 9.21.1 Normas gerais de direito financeiro e de direito
tributario: autonomia cientifica e normativa. 9.24ti%idade financeira do Estado: fundamentos
financeiros, econdmicos e juridicos. 9.21.3 Finalidades.Asp2ctos tributarios das leis: de
responsabilidade tributaria, de diretrizes orcamentarias, de orcamento anual, n° 4.320, de 1964, e
suas alteragfes. 9.23 Precos publicos, tarifas e taxas: distin¢cdo. 9.24 Divida ativa da Unido, de
origem tributaria e ndo-tributaria. 9.24.1 Certiddo negativaAi@dnistracao tributaria. 9.25.1
Secretaria da Receita Federal. 9.25.2 Conselho Nacional de Politica Fazendar{CORE.3
Fiscalizagdo. 9.25.Arrecadacgdo. 9.26 Processo administrativo fiscal: consulta, contencioso
administrativo. 9.27 Processo judiclaibutério. 9.27.]A¢6es de iniciativa do fisco: execucdo

fiscal, cautelar fiscal. 9.27 ¢Bes de iniciativa do contribuinte: anulatéria do débito fiscal,
declaratéria, de consignacdo em pagamento, de repeticdo de indébito, mandado de seguranca.
9.27.3A¢0es de controle de constitucionalidade: direta de inconstitucionalidade, declaratoria de
constitucionalidade. 9.27Akcédo popular9.28 llicito tributario. 9.28.1 llicito e sancdo. 9.28.2

llicito administrativo tributario. 9.28.3 llicito penal tributério: crimes contra a ordem tributaria,
apropriacao indébita. 9.28.4 Sanc&o administrativa e san¢éo penal. 9.28.5 Responsabilidade penal.
9.28.6 Sanc¢des pessoais e patrimoniais. 9.29 Sistema integrado de pagamento de impostos e
contribui¢cdes das microempresas e das empresas de pequeno porte (SIMPLES: Lein.°9.317, de
1996).

10.DIREITO AGRARIO

10.1. DireitoAgrario e politica rural. 10.1Teoria geral do Direitdgrario.10.1.2 Principios 10.1.3
Formacéao histérica do Direifegrario no Brasil. 10.2 Programa Nacional de Refofmegaria.

10.2.1 Execucao e administracao da reforma agréaria. 10.2.2 Desapropriacéo de terras para fins de
reforma agréaria. 10.2.3 Titulos da divida agréaria. 10.3 Politica agricola. 10.4 Evolug&o do conceito
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de propriedade no Brasil. 10.5 Func¢éo social da terra. 10.5.1 Posse e propriedade rural. 10.6 Bens
publicos dominiais. 10.6 Alienacdo e concesséo de terras publicas. 10.7 Colonizacao oficial e
particular10.7.1 Imével urbano. 10.7.2 Imovel rural. 10.7.3 Empresa rural 10.7.4 Latifundio. 10.7.5
Minifindio. 10.8Aquisicdo ou arrendamento de imovel rural por pessoas fisicas ou juridicas
estrangeiras e na faixa de fronteira. 10e®ras devolutas. 10.9.1. Destinacdo das terras devolutas.
10.9.2Terras devolutas e o poder publico. 10.9.3 Identificacdo das terras devolutas. 10.10
Regularizacdo dominial de terras rurais e de sua ocupag¢do. 10.10.1 Discriminacdo administrativa
e judicial de terras. 10.10 &rrecadacdo de imodvel abandonado. 10Lkgitimacdo de posse.
10.11.1 Usucapido. 10.12 Organizagdo da vida rural: associativismo, cooperativismo e sindicalismo
rural. 10.13 Contratos agréarios. 10.14 Sistema nacional de crédito rural. 10.14.1 Titulos de crédito
rural. 10.15. Regime de terras tradicionalmente ocupadas pelos indios. 10.15.1 Demarcac¢do das
terras das comunidades indigenas. 10.16 Legislacao federal. Lei n°® 601, de 18.09.1850. Decreto n°
1.318, de 30.01.1854. Estatutoléara. 10.17 Legislacéo estadual. Decreto n° 410, de 08.10.1891.
Lein®82, de 15.09.1892. Lein®4.884, de 11.12.1979. Lein°®5.295, de 23.12.1985. Decreto n° 1.054, de
14.02.1996.
11.DIREITO AMBIENTAL
11.1. Diviséo de competéncias administrativas em matéria ambiental na Constituicdo Federal.
11.2. Licenciamento ambiental. 11.3. Estudo de impacto ambiental. 11.4. Principios relativos a
protecdo juridico-ambientall 5. Meio ambiente culturall36. DireitcAdministrativoAmbiental.
Nocdes gerais 11.7. Infra¢Bes e sangdes administrativas. 11.8. Limitacdes a propriedade de cunho
ambiental. 11.9. Processo administrativo. 11.10. Responsabilidade civil por dano ambiental. 11.11.
O desenvolvimento econdmico e o meio ambiente. 11.12. Lei Estadual n° 5887, de 09/09/1985.
11.12. Objeto da tutela ambiental.
DesembargadodVONNE SANTIAGO MARINHO
Vice-Presidente déribunal de Justica e
Presidente da Comissédo do Concurso
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PARAIBA- ESMA

A Escola foi criada pela Resolugéo n° 05/1983, publicada no Diario Oficial de 25/09/1983, com a
denominacéao que Ihe foi dada pela Resolugdo 01/, publicada no Diéario de Justica de 06/02/1999,
modificada pela Resolucéo 31/2000, publicada no Diario da Justica de 31/08/2000.

Endereco: Praca Jodo Pessoa, s/n® CEP: 58.013-902 Jo&do Pessoa - Paraiba
Telefones: Oxx 83 3216.1400

Presidente ou Diretor: Desemador Nilo Luis RamalhWieira

DiretorAcadémico: Maria Perpétua Brasileiro

Subordinada administrativamente ao Tribunal de Justica do Estado

Subordinada financeiramente aoTribunal de Justica do Estado

Resolugéo n° 05/83
Cria a Escola Superior da Magistratura do Estado da Paraiba.

OTRIBUNAL DE JUSTICADO ESTRDO DA PARAIBA, reunido em sess&o plenaria, no uso de
suas atribuicdes legais e tendo em vista a execucao do disposto nos arts. 144, incisos | e VI, da
Constituicdo Federal, e 78, § 1°, 80, 8§ 1°, inciso Il, e 87, § 1°, da Lei Organica da Magistratura
Nacional,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada a Escola Superior da Magistratura da Paraiba - ESMA.s

Art. 2° -A Escola Superior da Magistratura destina-se a ministrar:

| - Cursos de preparacdo ao ingresso na magistratura de carreira;

Il - Cursos de atualizacdo, aperfeicoamento e especializacdo para juizes;

[l - Cursos de atualizacéo e aperfeicoamento para os serventuarios da Justica;

IV - Cursos da extenséo;

Art. 3° - Poderdo inscrever-se na Escola:

| - Nos cursos de preparacao ao ingresso na Magistratura de carreira, os bacharéis em Direito,
preferentemente os candidatos inscritos no concurso de Juiz de Direito;

Il - Nos Cursos de atualizacdo, aperfeicoamento e especializa¢céo, os Juizes;

Il - Nos cursos de extensao, os bacharéis em Direito;

IV - Nos cursos destinados ao aprioramento dos servigos administrativos, 0s serventudrios da
Justica.

Art. 4° - O certificado de aproveitamento em curso de preparacdo ao ingresso na Magistratura de
carreira, com o minimo de 720 horas-aula, corresponderd ao titulo de habilitagdo em curso oficial
para efeito de inscri¢do no concurso de Juiz de Direto ( art. 78, § 1° da LOMAN).

Art. 5° - O certificado de aproveitamento nos cursos especificados no art. 39, inciso Il, com o
minimo de 60 horas-aula, servira para a avaliagdo do merecimento do Juiz (art. 80, § 1°, inciso I,
e87,81° daLOMAN).
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Art. 6° - O Diretor da Escola Superior da Magistratura, bem como o Coordenador dos cursos, sao
da livre escolha do Presidente do Tribunal de Justica; os Professores e os demais auxiliares
diretos da Escola seréo de livre escolha do Diretor
Art. 7° -A Escola Superior da Magistratura incentivara a pesquisa e o debate juridico de temas
relevantes, colaborando para o desenvolvimento da ciéncia do Direito e o aperfeicoamento das
leis.
Art. 8° -A Escola Superior da Magistratura incentivara o intercAmbio cultural com as demais
Escolas de magistrados, associagdes, universidades ou fundagdes culturais do Estado, do Pais
ou de outras Nacdes.
Art. 9° -A Escola Superior da Magistratura sera mantida com recursos das taxas de anuidades,
subvencgdes previstas no orgamento do Estado, da Unido, e verbas de convénios.
Art. 10° -A Escola Superior da Magistratura seré regida por um regimento interno, aprovado pelo
Tribunal Pleno.
Art. 11° - Anualmente, o Diretor da Escola prestard conta$rédounal Pleno dos recursos
recebidos, segundo o disposto no art. 9°.
Art. 12° - Esta Resolucéo entrara em vigor na data de sua publicacao.
SALA DE SESSOES DO EGREGIO TRIBUNAL PLENO, em Jo&o Pessoa, 21 de setembro de 1983.

DesALMIR CARNEIRO DA FONSECA

Presidente

A ESMA oferece ainda:

a) Uma Biblioteca com um grande acervo de livros novos e atualizados, revistas e periédicos de
cunho juridico. E ainda,

b) uma Bibliotec&/irtual com varios computadores ligados a Internet, além de fitas de video e
DVDs, facilitando o estudo, a pesquisa e a especializa¢do dos alunos.

¢) Um laboratério de prética processual, onde o aluno tem acesso a casos reais no ambito civel
e criminal, como também a todo o procedimento processual na pratica.

d) Auditorio proprio, salas amplas e climatizadas com carteira acolchoadas, amplo estacionamento
e quadro de funcionarios capacitados para atender as necessidades dos alunos.

O Regimento Interno descreve em 37 péginas os objetivos, meios, 6rgdos de administracéo,
diretoria, conselho consultivo, conselho técnico-administrativo, conselho técnico-académico.

86



Volume 2 - Estados

REGIMENTOINTERNO

TITULOI
DA INSTITUICAO, OBJETIVOS E MEIOS

CAPITULOI
DAINSTITUICAO

Art. 1.° -A Escola Superior da Magistratura “DesengladiorAlmir Carneiro da Fonseca” -

ESMA, criada pela Resolugdo n.° 05/83, publicada no Diario da Justica de 25 de setembro de1983,
com a denominacao que lhe foi dada pela Resolugédo n.° 01/99, publicada no Diario da Justica de
06 de fevereiro de 1999, modificada pela Resolugéo n.° 31/2000, publicada no Diario da Justica de
31de agosto do ano 2000, é diretamente subordinada ao Tribunal de Justica e tem sede e foro na
cidade de Jodo Pessoa, Capital do Estado da Paraiba.

§ 1°-A ESMAconstitui-se de duas Unidades Integradas, funcionado a primeira em Jodo Pessoa
e a segunda, em Campina Grande.

§ 2° - E assegurada &8 ESMA autonomia académica, didatica, administrativa e financeira.

CAPITULOI
DOS OBJETIVOS

Art. 2.° -A ESMA tem como Objetivo Geral contribuir para a formacéo e aperfeicoamento
humanistico, filoséfico, cultural, psicoldgico, ideoldgico, social, cientifico e tecnoldgico de quantos
freqiientem os cursos que venha a oferecer

Art. 3.° - S&o Objetivos Especificos da ESMA:

a) propiciar meios para especializacdo, aperfeicoamento e atualiza¢do dos magistrados estaduais;
b) propiciar a formacgé&o para o ingresso na Magistratura de Carreira a candidatos aprovados em
concursos publicos realizados pelo Tribunal de Justica;

c) preparar profissionais do Direito para o exercicio da fun¢éo judicante;

d) concorrer para o aprimoramento cultural e juridico dos operadores do direito, assim como para
o desenvolvimento da ciéncia juridica;

e) propiciar o aperfeicoamento de servidores do Poder Judiciario;

f) concorrer para o respeito as instituicdes democraticas e ao ideal de justica, bem assim para a
afirmacao da independéncia e do prestigio do Poder Judiciario e da Magistratura;

g) colaborar para o estudo da realidade juridica, econdmica, social e histérica do Estado da
Paraiba, do Brasil e do mundo;

h) contribuir para o aperfeicoamento e estudo permanente do Poder Judiciario Estadual;

i) colaborar com a Escola Nacional da Magistratura para a consecu¢do de seus objetivos e
estimular a cooperacéo entre as Escolas de Magistratura do Pais;

j) realizar convénios e intercambios com instituicdes congéneres e instituicdes de estudo e
aperfeicoamento judiciéario nacionais e internacionais;
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[) promover estudos objetivando a modernizagdo, dinamizacdo e aperfeicoamento do Poder
Judiciario Estadual;

m) desenvolver gestdes perante organismos nacionais e internacionais para a obtencéo de apoio
financeiro, material e pessoal, visando a promocéo, execucao e participacdo em pesquisas,
intercambios culturais, divulgacdes juridico-cientifico-tecnoldgicas;

n) firmar convénios com instituicbes nacionais e internacionais congéneres, a fim de programar
coordenar e realizar cursos de formacéao e aperfeicoamento e atividades culturais e cientificas;
0) elaborar e incrementar projetos de interesse social para a realizagdo do bem comum;

p) instituir Banco de Dados.

CAPITULOIII
DOS MEIOS

Art. 4.° - Para a consecucao de seus objetivos, a ESMA promovera:

a) cursos de formacao para os candidatos aprovados em concurso para a Magistratura de Carreira;
b) cursos de especializagéo stricto e lato sensu, mestrado e doutorado, para magistrados e
operadores do Direito;

C) cursos de preparacdo a magistratura;

d) cursos de aperfeicoamento e atualizacé@o para servidores do Poder Judiciario;

e) cursos juridicos de aperfeicoamento e atualizacao para magistrados e operadores do Direito;
f) cursos em outras areas cientificas, propiciando o incremento da cultura geral e da completa
formacéao intelectual dos magistrados e operadores do Direito;

g) congressos, seminarios, encontros, simpdésios, painéis, conferéncias e outras atividades
congéneres sobre temas relacionados com a formacao e aperfeicoamento de magistrados,
servidores do Poder Judiciario e profissionais do Direito, no dominio da ciéncia e da tecnologia,
daAdministragcao Publica, do Direito e de outros ramos do saber;

h) pesquisa cientifica, intercambios culturais e divulgages juridico-cientifico-tecnoldgicas;

i) intercambio cultural com instituicées afins, promovendo a participagdo de magistrados
paraibanos em cursos de exceléncia no Brasil e no exterior;

j) convénios nacionais e internacionais com instituicdes publicas ou particulares e instituicdes
universitarias, destinadas a atividades afins, ou que possam colaborar com elas.

Art. 5.°-A ESMAprovidenciard também :

a) a divulgacao das atividades que realizar;

b) a publicacéo periddica de Revista, com estudos juridicos nas diversas areas do Direito;

¢) a manutencéo de “site” da Escola na Internet;

d) a divulgacdo de regulamentos, fixando critérios estritos e uniformes para a participacao de
magistrados em cursos, convénios, intercdmbios e em todas as demais atividades da Escola;
e) o relacionamento com os ex-alunos, facilitando-lhes a divulgacéo dos trabalhos;

f) o desenvolvimento de projetos de interesse social, colimando a promoc¢éo do bem comum;

g) a edicao de periddicos;

h) a instalagdo de Banco de Dados com os resultados das atividades previstas na legislacéo, nas
Sumulas e Resolugdes do Poder Judiciario e neste Regimento Interno.

88



Volume 2 - Estados

TITULOII
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DA ESMA

Art. 6° - S8o d@éaos dadministragdo da ESMA:
a) Diretoria;

b) Vice-Diretoria;

c) DiretoriaAdjunta;

d) Conselho Consultivo;

e) Conselho Técnico-Administrativo;

f) Conselho Técnico-Académico;

g) Conselho Etico-Disciplinar;

h) CoordenadoriAdministrativa;

i) Coordenadoridcadémica;

j) Secretaria Geral,

[) Secretariddjunta;

m) Superviséo de Ensino, Educacéo, Cultura e Pesquisa;
n) Assessorias.

CAPITULOI
DA DIRETORIA, VICE-DIRETORIA E DIRETORIA ADJUNTA

Art. 7.° - O Diretor da ESMAera sempre um Desem@pador em atividade ou aposentado,
homologado pelo Tribunal Pleno, mediante indicacéo do Presidente recém eleito do Tribunal de
Justica, observado o disposto no art. 295 da LOJE.

§ 1.°- O mandato do Diretor da ESMA coincidird com o do Presidente do Tribunal de Justica que
o tiver designado.

§ 2.° - OVice-Diretor o DiretorAdjunto, os Coordenadorésiministrativo eAcadémico, os
Supervisores de Ensino, Educacéo, Cultura e Pesquigsoareiro, 0 Secretario Geral e o
Secretarid\djunto, seréo escolhidos pelo Diretor da Escola.

§ 3.° - O Diretor designara, tambéAgssessores Especiais para o exercicio de atividades
especializadas e, através de Resolucao, fixard e regulamentara as respectivas atribuicdes.

§ 4.° -Todos os atos oficiais do Diretor serdo publicados no Diario da Justica.

§5.%- No caso de vacancia dayede Diretgrassumira ¥ice-Diretor que, de imediato, comunicara

o fato ao Presidente do Tribunal de Justica e aguardara, no exercicio, a indicacdo do novo
dirigente.

Art. 8.° - Compete ao Diretor da ESMA:

I) velar pela consecugédo dos principios consagrados nas Constituicdes Federal e Estadual, na
Lei Orgéanica da Magistratura (LOMAN), na Lei de Organizacao Judiciaria do Estado (LOJE) e
neste Regimento;

II) representar a ESMA, legalmente, em suas relagfes externas;

[I) convocar e presidir as reunides dos Conselhos Consultivo, Técnico-Administrativo, Técnico-
Académico e Etico-Disciplinar;
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IV) escolher o/ice-Diretor o DiretorAdjunto, os Coordenador@siministrativo eAcadémico,

0s Supervisores, Tesoureiro, 0 Secretario Geral, 0 SecretAdjunto eAssessores;

V) expedir instru¢des normativas necessarias ao bom funcionamento da ESMA;

VI) encaminharao término do biénio, Relatério dAsvidades da Escola ao Presidente do
Tribunal de Justica;

VII) submeter a apreciacao e aprovacao do Tribunal de Justica anteprojeto de reforma do Regimento
Interno;

VIII) superintender todos os atos e servicos administrativos da ESMA, cumprindo e fazendo
cumprir a legislacéo pertinente a este Regimento;

IX) arbitrar o valor da remuneracdo dos professores e palestrantes;

X) aprovar o plano de remuneracédo para as aulas, palestras, cursos, seminarios e participagdes;
XI) decidir sobre o valor das taxas de inscri¢cdo, de matricula e mensalidade dos cursos;

XIl) aprovar o plano orgamentario e o relatorio financeiro semestrais;

XIII) aplicar a professores, cursistas e servidores as penalidades previstas neste Regimento, e
representar ao Conselho da Magistratura, quando se tratar de magistrados;

XIV) manter relacionamento estreito e permanente da ESMA com o Tribunal de Justica do Estado,
a Corregedoria Geral da Justica, a Magistratura Estadual, a Escola Nacional da Magistratura
(ENM), as Escolas de MagistraturaAssociacdo dos Magistrados da Paraiba (AMPB) e a
Associagdo das Esposas dos Magistrados da Paraiba (AEMP);

XV) decidir sobre os pedidos de matriculas, reposicéo, prova final, abono de faltas, trancamento
parcial ou total de disciplinas, aproveitamento de disciplinas e desligamento compulsério, ouvido

o Conselho Técnico-Académico, quando couber;

XVI) celebrar convénios de assisténcia financeira ou atos de cooperacdo com entidades publicas,
particulares, paraestatais, fundacdes e organismos ndo-governamentais, nacionais e internacionais,
ouvidos os Conselhos Consultivo e Técnico-Administrativo, quando couber;

XVII) assinar cheques, juntamente coifesoureiro;

XVIII) escolher, conviday designar e dispensar os professores para a ministracdo de aulas nos
diversos cursos da ESMA,;

X1X) escolher designar e dispensar o pessoal da Secretaria Geral e da Se&djtiata da

Unidade Integrada de Campina Grande;

XX) fixar para o pessoal de Secretaria Geral da Escola e da Seédjtarta da Unidade Integrada

de Campina Grande a respectiva remuneracao;

XXI) autorizar o pagamento de ajuda de custo, diarias e ressarcimento de despesas;

XXII) convocar os professores para as reunides de planejamento e de assuntos de interesse da
Escola;

XXI1) dirigir , em sintonia com o Conselfi@cnico-Académico, as atividades de educagéo,
ensino, cultura e pesquisa;

XXIV) cumprir e fazer cumprir a legislacdo pertinente aos cursos de especializacdo, mestrado e
doutorado;

XXV) aprovar os planos curriculares, os planos de curso e os planos de unidades, apresentados
pelo Conselho Técnico-Académico;
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XXVI) apreciar e aprovar projetos de pesquisa em areas de interesse juridico;

XXVII) regulamentay através de Resolu¢éo, o funcionamento dos diversos cursos, assim como
as atividades de ensino, educacéo, cultura e pesquisa,

XXVIII) estimular e aprovar planos de incentivo a intercambios culturais, cientificos e de pesquisas
com instituicdes, fundacdes e organiza¢des nacionais e estrangeiras;

XXI1X) atribuir, quando oportuno, gratificagdo a Coordenaddesoureiro, Secretario Geral,
SecretaricAdjunto eAssessores;

XXX) escolher os membros da Comissao de Documentacdo e Producéo Editorial, que sera
presidida pel&/ice-Diretor da Escola;

XXXI) designar os professores e magistrados que integraro os Conselhos Consultivo e Etico-
Disciplinar;

XXXI1) empossar oVice-Diretor, DiretorAdjunto, Supervisores, Secretario Geral, Secretario
Adjunto, TesoureiroAssessores e funcionarios das Unidades Integradas, nos respeatjess car
XXXIII) decidir sobre os casos omissos neste Regimento.

Art. 9.°— Compete adice-Diretor:

I) substituir o Diretor em suas férias, licencas, auséncias e impedimentos eventuais;

) abrir, rubricar e encerrar os livros da Secretaria GeralTestzuraria;

[1l) fiscalizar o andamento de processos nos diversos 6rgdos da ESMA, propondo ao Diretor a
aplicacéo de penalidade disciplinar ao faltoso, no caso de retardamento injustificavel;

IV) supervisionar o funcionamento da Sala de Estudos, sugerindo ao Diretor medidas tendentes
ao seu aperfeicoamento;

V) exercey por delegacéo do Diretaa coordenacdo geral das provas de sele¢do ao Curso de
Preparacdo a Magistratura (CPM) e das de estagiarios académicos, e dos cursos de atualizagédo
e aperfeicoamento para magistrados, operadores do Direito em geral e funcionérios e servidores
do Poder Judiciério;

V1) representar a Escola em suas relacfes externas, por delega¢éo do Diretor;

VII) executar outras atribuicBes que lhe forem delegadas pelo Diretor e por este Regimento;
VIII) compor, como membro nato, os Conselhos Consulfiéanico-AdministrativoT écnico-
Académico e Etico-Disciplinar;

IX) colaborar com o Diretor na representacéo e administracéo da Escola;

X) presidir a Comissdo de Documentacdo e Producado Editorial, encarregada da publicacdo da
Revista da ESMA e da edi¢do de seus periddicos.

Art. 10°-A Unidade Integrada de Campina Grande sera dirigida por um Bidgoto, designado

pelo Diretor com as mesmas atribuicdeswioe-Diretor no &mbito de sua atuacéo.

Art. 11° — Compete, ainda, ao Direfatjunto:

I) colaborar com o Diretor e\fice-Diretor da Escola, no desempenho de suas respectivas funcoes;
II) cumprir e fazer cumprir as disposi¢c6es deste Regimento e demais regulamentos emanados da
Diretoria da ESMA;

[II) participar, com direito a voz e voto, das reunides dos Conselhos Consilégnico-
Administrativo, Técnico-Académico e Etico-Disciplinar;
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IV) colaborar na dinamizacdo das diversas atividades e projetos educacionais, culturais, de
ensino e de pesquisa desenvolvidos pela Escola.

CAPITULOII
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 12° - O Conselho Consultivo é érgéo superior de consulta da ESMA em assuntos relacionados
com o ensino, educacao, cultura, pesquisa e extensao.

Art. 13°— Compdem o Conselho Consultivo:

a) Diretor;

b) Vice-Diretor;

c) DiretorAdjunto;

¢) dois professores de notavel saber juridico, larga experiéncia didatico-pedagdgica e reputacéo
ilibada, designados pelo Diretor;

d) dois magistrados designados pelo Diretor;

e) ex-Diretores, na qualidade de membros honorarios vitalicios, com direito a voz e a voto.

Art. 14° - Os dois professores e 0s dois magistrados designados pelo Diretor exercerdo mandato
bienal, coincidente com o do Diretpodendo ser reconduzidos para o biénio subseqiente.

Art. 15° -Ao Conselho Consultivo compete:

I) encaminhar ao Diretor sugestdes e recomendagdes pertinentes a consecucao dos objetivos da
ESMA,;

II) opinar sobre a conveniéncia e oportunidade da assinatura de convénios da ESMA com outras
instituicbes educacionais e judiciais, nacionais ou estrangeiras;

[Il) propor intercambios culturais e cientificos com instituicdes, fundacdes e organizacdes
nacionais e estrangeiras;

IV) incentivar estudos juridico-politicos e cientificos que venham aprimorar o desempenho do
Poder Judiciario;

V) estudarpropor e acompanhar o desempenho e o desenvolvimento de iniciativas necessarias
a formacao, atualizacdo e aperfeicoamento da Magistratura Estadual.

Art. 16° — O Conselho Consultivo reunir-se-4, ordinariamente, no inicio e no fim de cada semestre
letivo e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor

CAPITULOIIN
DO CONSELHO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 17° - O Conselho Técnico-Administrativo, com atribuicdes normativas, consultivas e
deliberativas, compde-se dos seguintes membros:

a) Diretor;

b)Vice-Diretor;

c) DiretorAdjunto;

d) Coordenadokdministrativo;

e) Coordenadokcadémico;
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f) Secretério Geral,

g) Tesoureiro.

Art. 18° - Compete ao Conselho Técnico-Administrativo:

I) decidir sobre assuntos de natureza administrativa,;

II) propor ao Diretor alteragdes no Regimento Interno da ESMA;

[I) apreciar e opinar sobre a conveniéncia da assinatura de convénios de assisténcia financeira
com entidades paraestatais, funda¢cdes e organismos ndo-governamentais, nacionais e
internacionais, a serem assinados pelo Diretor;

IV) decidir sobre os casos omissos relativos a assuntos de sua competéncia especifica.

Art. 19° - O Conselho Técnico-Administrativo reunir-se-4, ordinariamente, no inicio e no final de
cada semestre letivo, e, extraordinariamente, quando convocado pela Diretor

CAPITULO IV
DO CONSELHO TECNICO-ACADEMICO

Art. 20° - O Conselho Técnico-Académico é érgdo normativo, consultivo e deliberativo e compde-se
dos seguintes membros:

a) Diretor;

b) Vice-Diretor;

c) DiretorAdjunto;

d) Coordenadokcadémico;

e) Decano do Corpo Docente;

f) Supervisores de Ensino, Educacéo, Cultura e Pesquisa,

0) Representante de cada uma das Unidades Integradas.

Art. 21° - Compete ao Conselho Técnico-Académico:

[) apreciar e opinar sobre propostas de intercAmbio entre a ESMA e instituicdes congéneres;

II) decidir, em grau de recurso, assuntos de ensino, educacéao, cultura e pesquisa e aproveitamento
de disciplina;

1) propor alteracdes no Regimento Interno da ESMA,;

IV) apreciar e aprovar o relatério das atividades de ensino, educacéo, cultura e de pesquisa;

V) apreciar as propostas curriculares, os planos de cursos e de unidades e os contetudos
programaticos das disciplinas, submetendo-os a aprovacédo do Diretor;

VI) acompanhar e avaliar o desempenho dos professores, em relacédo as atividades curriculares;
VII) acompanhar e avaliar o desempenho escolar dos cursistas;

VIII) propor modificagbes para melhorar a qualidade avaliativa do ensino, educacgéo, cultura,
pesquisa e extensao;

IX) julgar recursos interpostos de quaisquer atos e decis6es do Diie¢eDiretor e Diretor

Adjunto em matéria de natureza académica;

X) decidir sobre os casos omissos neste Regimento, relativos a assuntos de sua competéncia
especifica;

XI) exercer outras atividades correlatas.
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Paragrafo tnico — O representante de cada uma das Unidades Integradas sera eleito, em escrutinio
secreto, pelos integrantes do respectivo Corpo Docente.

Art. 22° — O Conselho Técnico-Académico reunir-se-a, ordinariamente, no inicio e no final de
cada semestre letivo e, extraordinariamente, quando convocado pela Diretor

CAPITULOV
DO CONSELHO ETICO-DISCIPLINAR

Art. 23° — O Conselho Etico-Disciplinar é 6rgéo de orientacdo, planejamento e organiza¢io em
matéria de ética e de disciplina do corpo docente, discente e administrativo da ESMA.

Art. 24° — O Conselho Etico-Disciplinar compde-se dos seguintes membros:

a) Diretor;

b) Vice-Diretor;

c) DiretorAdjunto;

d) Supervisores de Ensino, Educacao, Cultura e Pesquisa;

e) dois magistrados com experiéncia em educacéo;

f) Decano do Corpo Docente.

Art. 25° — So atribuigbes do Conselho Etico-Disciplinar:

I) exercer inspecdo permanente e zelar pela manuteng¢é@o da ética, disciplina e ordem nas
dependéncias da ESMA,

) velar pela conduta dos cursistas, exortando-os a observancia das obrigagfes e deveres inerentes
a um futuro magistrado;

) instaurar de oficio, processo competente, a fim de apurar o procedimento de professor
cursista ou funcionario, considerado, em tese, como infragdo a principio ético ou disciplinar;

IV) propor cursos, palestras, seminérios e discussdes a respeito de ética profissional, visando &
formac&o da consciéncia dos futuros magistrados para os problemas fundamentais da Etica;
V) julgar recursos interpostos de quaisquer atos e decisbes do,DiregeDiretor e Diretor

Adjunto em matéria de natureza disciplinar e administrativa,;

VI) decidir, em grau de recurso, acerca de penalidades impostas a docentes e cursistas;

VII) decidir acerca do cancelamento de matricula;

VIII) exercer outras atividades correlatas.

Art. 26° — O Conselho Etico-Disciplinar da ESMA reunir-se-4, ordinariamente, no inicio e no final
de cada semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor

CAPITULOVI
DA COORDENADORIA ADMINISTRATIVA

Art. 27° — Incumbe a Coordenadofidministrativa dirigir supervisionarcoordenar e ganizar

0s servi¢os administrativos da ESMA, de acordo com as disposi¢des deste Regimento Interno e
em consonancia com as diretrizes tracadas pelo Diretor

§ 1° — O Coordenad#dministrativo da ESMA, integrante do Grupo Coordenadoria do Poder
Judiciario, Simbolo TJ-CPJ-500, da Estrutura Organizacional da Secretaria do Tribunal de Justica,
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ocupa cargo comissionado, Simbolo TJ-CPJ-511, privativo de Bacharel em Direito, nomeado pelo
Presidente ddribunal, mediante indicacdo do Diretor

§ 2° - O Coordenad@wdministrativo é assessorado p&&soureiro, responsavel pelos Servicos

de Contabilidade e Financas, e porAssistentéddministrativo.

Art. 28° -A execucgédo dos servigos administrativos atendera ao disposto neste Regimento Interno
e nas instrucdes gerais e normativas expedidas pelo Diretor

Art. 29° -Ao CoordenadoAdministrativo compete:

I) planejar coordenar e supervisionar as atividades administrativas;

) zelar pelo patrimdnio da Escola;

[Il) assessorar o Diretor em todas as atividades administrativas;

IV) supervisionar o tombamento dos equipamentos da Escola;

V) manter o Diretor informado sobre as atividades administrativas;

VI) apresentar ao Diretor relatério anual das atividades administrativas;

VII) providenciar transporte para o0s servicos externos da Escola;

VIII) executar despesas, quando delegado pelo Diretor da Escola;

IX) submeter ao Diretor o calendério de compras e autoriza¢cbes de despesas;

X) expedir ordem de servico, para o bom funcionamento da Coordendimiiizistrativa;

XI) praticar outros atos que lhe sejam delegados pelo Diretor da Escola;

XIl) exercer as atividades referentes aos servigos administrativos que compreendem:

a) Recursos Humanos;

b) Contabilidade e Financas;

¢)Arquivo, Biblioteca e Sala de Estudo;

d) Servicos Gerais.

Art. 30° — Constituem atividades especificas dos Serigosnistrativos:

I. Recursos Humanos, a quem compete:

a) organizar e manter atualizados os assentamentos relativos a vida funcional dos servidores em
exercicio na ESMA;

b) controlar a frequiéncia dos servidores, informando-os sobre os seus direitos e deveres;

C) organizar e manter atualizado o registro biografico dos diretores, professores e servidores da
ESMA,;

d) executar as decisdes referentes a pessoal, emanadas da Diretoria e da Coordenadoria
Administrativa;

€) manter arquivo organizado;

f) manter atualizada a legislagéao relativa a servidores;

g) distribuir os cheques de pagamento de remuneracéo a professores e servidores da Escola;
h) elaborar escala de férias dos servidores;

i) exercer outras atividades correlatas.

II. Contabilidade e Financas, a quem compete:

a) organizar o registro financeiro e contébil dos recursos a disposicdo da ESMA;

b) providenciar os registros e acdes necesséarios ao pagamento de terceiros;
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c) elaborar o calendéario de pagamento de despesas;

d) assinarjuntamente com o Diretaps cheques emitidos;

e) realizar os pagamentos autorizados pelo Diretor;

f) manter sob controle a movimentacé&o de valores, registrando-a no livro-caixa,

g) elaborar balancos periédicos dos valores existentes;

h) prestar informag8es periddicas ao Diretor a respeito da situagéo contabil-financeira da Escola;
i) efetuar depositos bancarios;

j) autenticar e datar os documentos de despesas;

[) emitir os cheques de pagamento de remuneracgdo de professores e servidores, devidamente
autorizados pelo Diretor;

m) apresentasemestralmente, ao Diretor Relatério Financeiro e a Prestacéo de Contas;

n) desenvolvempermanentemente, fiscalizagdo e auditorias internas;

0) executar outras tarefas correlatas.

Paragrafo Unico — Quaisquer valores destinados & ESMA seréo depositados, obrigatoriamente,
em sua conta bancéria mantida no Banco do Brasil, agéncia do Tribunal de Justica, mediante a
expedicdo de bloquete ou guia de depdsito bancério.

lll. Servicos Gerais, a quem compete:

a) coordenar os servicos de manutencéo e limpeza das dependéncias e dos equipamentos da
Escola;

b) proceder a compra de material de expediente e permanente;

c) registrayem livro préprio, o material permanente, didatico e de consumo distribuido nas
Unidades Integradas;

d) zelar pelo patrimdnio da Escola;

e) providenciar o tombamento de todos os bens da Escola;

f) encaminhar ao Diretor os pedidos de aquisicdo de material necesséario ao desempenho das
atividades escolares;

g) elaborar o calendario de compras;

h) executar outras tarefas que Ihe sejam requisitadas, ou correlatas.

IV.Arquivo, Biblioteca e Sala de Estudo, a quem compete:

a) custodiar e conservar a documentacao referente a inscricfes, elaboracéo da prova de selecao,
resultados de exames, matriculas, desisténcias, aproveitamento e freqiiéncia dos cursistas;

b) registrar catalogar e arquivapor setores, os documentos da Escola, com indicacéo de sua
espécie, quantidade e ano de origem;

¢) elaborar o indice geral da documentacao arquivada;

d) executar outros servigos referentes a area arquivistica;

e) atender a consultas e solicitag@es que Ihe forem dirigidas;

f) pesquisarselecionagrreunir e divulgar livros e outros documentos de interesse da Escola;

g) conservar organizados os titulos dos livros do acervo da biblioteca;

h) zelar pelo funcionamento das consultas externas;

i) propor a instalacéo sistémica, estrutural e cientifica da biblioteca eletrénica indexada;
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j) adquirir, registray classificarcatalogar e guardar todo o acervo da biblioteca;

[) manter os ficharios atualizados;

m) coordenar e controlar as operacfes de referéncia, pesquisa e circulacdo;

n) incentivar o uso da Biblioteca e Sala de Estudo, orientando os leitores em suas consultas;

0) supervisionar e controlar o material bibliografico;

p) manter servigco de documentacéo para recolher elementos que sirvam de subsidio a histéria da
Escola;

g) executar outros servicos referenteguaqivo, Biblioteca e Sala de Estudo;

r) cumprir outras tarefas proprias e que lhe sejam determinadas.

CAPITULO VI
DA COORDENADORIA ACADEMICA

Art. 31° — Incumbe & Coordenadaofieadémica planejacoordenar e ganizar 0S Cursos e as
atividades de ensino, educacao, cultura, pesquisa e extensdo, obedecidos o Regimento Interno
e as diretrizes tracadas pelo Diretor da ESMA.

Art. 32° -Ao Coordenadocadémico compete:

) elaborayjuntamente com os Supervisores de Ensino, Educacéo, Cultura e Pesquisa, as propostas
curriculares dos cursos, para encaminhamento ao Conselho Técnico-Académico;

I) discutir com os Supervisores e Professores os planos de cursos, os planos de unidades e os
contetdos programaticos das atividades de ensino, educacionais, culturais e de pesquisa,
submetendo-os ao Conselho Técnico-Académico;

[ll) incentivar a execuc¢do de projetos de pesquisa em areas de interesse do Poder Judiciario;
IV) orientar os professores na elaboracdo dos seus planos, acompanhando-os na respectiva
execucao e oferecendo-lhes os subsidios necessarios;

V) organizar e manter atualizado o cronograma dos cursos e atividades da Escola;

VI) encaminhar ao Secretério Geral as pautas das reunides do Conselho Técnico-Académico;
VII) manter o Diretor informado das atividades de ensino, educacao, cultura e pesquisa;

VIII) assessorar o Diretor em todas as atividades de ensino, educac¢édo, cultura e pesquisa,

IX) executay juntamente com os Supervisores de Ensino, Educacdo, Cultura e Pesquisa, as
propostas de intercambios culturais e cientificos com instituicdes, fundacdes e organizacdes
nacionais e estrangeiras, com a aprovacéao do Diretor;

X) encaminharao Diretorouvido o respectivo Supervisor de Ensino, Educacéo, Cultura e Pesquisa

as solicitacdes, reclamacdes, ponderacdes e sugestdes dos cursistas;

XI) exercer outras atividades correlatas.

CAPITULOIX
DA SUPERVISAO DE ENSINO, EDUCAGCAO, CULTURA E PESQUISA

Art. 33° —A Supervisdo de Ensino, Educacéo, Cultura e Pesquisga® de criacao,
desenvolvimento e acompanhamento de processos formais de ensino, educacgéo, atividades
culturais e de pesquisa, em consonancia com a CoordeXeagd@mica.
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Paragrafo Unico — Os Supervisores de Ensino, Educac¢ado, Cultura e Pesquisa serao,
necessariamente, magistrados com experiéncia didatico-académica, designados pelmDiretor
para cada Unidade Integrada.

Art. 34° — Compete aos Supervisores de Ensino, Educacéo, Cultura e Pesquisa:

I) acompanhar o desempenho dos professores nos cursos e no processo de avaliacao;

II) propor encontros dos professores, objetivando manter a uniformidade na execugé&o dos cursos
e atividades educacionais, sociais, culturais e de pesquisa;

1) elaborar juntamente com o Coordenadaradémico, as propostas curriculares dos cursos;

IV) incentivar a execuc¢édo de projetos de pesquisa em areas do interesse judiciario;

V) propor, juntamente com a Coordenaddx@adémica, intercAmbios culturais e cientificos com
instituicBes, fundacdes eganizacdes nacionais e estrangeiras, com a aprovacdo do,Diretor
depois de ouvidos os Conselhos Consultivo e Técnico-Académico;

V1) discutir com a Coordenac@aadémica e os professores o0s planos de cursos e de unidades

e 0s conteldos programaticos das atividades docentes, educacionais, culturais e de pesquisa;
VII) decidir, juntamente com o Coordenadaadémico, ouvido previamente o Diretarespeito

das solicitacdes, reclamaces, ponderacdes e sugestdes dos cursistas;

VIII) exercer outras atividades correlatas.

CAPITULO X
DA SECRETARIAGERAL

Art. 35°-A Secretaria Geral, diretamente subordinada a Diretoriagéo de apoio administrativo

e académico da Escola.

Paragrafo unico — O Secretério Geral deve ser portador de curso universitario, e formacdo em
Secretaria.

Art. 36° — A Secretaria Geral compete:

) dirigir, supervisionar e controlar os servigos burocraticos da ESMA,

II) procedey obedecidas as formalidades legais, aos registros da Escola;

[I) organizar o fichario e o arquivo corrente;

IV) providenciar o desenvolvimento e manutenc¢éo de sistemas, banco de dados e aplicagcbes de
informética;

V) organizar e manter atualizados os livros de atas das reunides, de registro de certificados e
outros relacionados a esse fim, assim como os destinados a lavratura dos termos de posse nos
cagos de DiretglVice-Diretor DiretorAdjunto, Coordenadores, Supervisores, Secretario Geral,
SecretaricAdjunto, TesoureiroAssessores e funcionarios das Unidades Integradas;

VI) manter atualizadas as fichas individuais dos alunos;

VII) executar as atividades burocréaticas e mecanograficas;

VIII cumprir as decisBes da Diretoria;

IX) secretariar 0s cursos e concursos realizados pela ESMA,

X) executar outras atividades correlatas e requisitadas pelo Diretor;

Art. 37°-Ao Secretario Geral compete:
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1) disciplinar o funcionamento das atividades da Secretaria Geral;

) - cumprir e fazer cumprir os servigos de secretaria, em consonancia com a Diretoria;

[II) manter atualizada a escrituracéo escolar;

IV) desenvolver programas e atividades de informética concernentes a Escola;

V) organizar o expediente a ser submetido a despacho do Diretor;

VI) manter atualizado o arquivo corrente da Escola;

VII) instruir os processos a serem submetidos a decisé@o do Diretor e a considerac¢éo dos Conselhos
Consultivo, Técnico-Administrativo, Técnico-Académico e Etico-Disciplinar;

VIII) fiscalizar os registros relativos a matricula, freqiiéncia, aproveitamento e remanejamento
dos inscritos nos Varios cursos;

IX) organizar a pauta das reunifes da ESMA,;

X) secretariar as reunides da Diretoria e dos diversos Conselhos da ESMA, registrando-as em
livro proprio;

XI) submeter a apreciacdo e decisdo do Diretor os pedidos de matricula, reposicdo, prova final,
abono de faltas, trancamento parcial ou total de disciplinas, desligamento voluntério dos cursistas;
Xll) receber os pedidos de aproveitamento de disciplina, submetendo-os aos professores da
respectiva disciplina, para decisao final do Diretor;

XIll) exercer as demais fungdes e servigos inerentes a Secretaria.

Paragrafo Unico — Na Unidade Integrada de Campina Grande funcionara uma SAdjetdasa

com as mesmas atribuicdes da Secretaria Geral, no que,coubsrbito de sua atuacéo.

TITuLOI
DO REGIME ACADEMICO

CAPITULOI
DA CONSTITUICAO

Art. 38° — O RegimAcadémico tem como objetivo a formacao humanistica, filoséfica, psicolégica,
ideoldgica, social, cientifica e tecnoldgica dos cursistas da ESMA, de acordo com os objetivos
especificos inscritos no art. 3° deste Regimento.

Art. 39° -A ESMAoferecera:

| - Cursos de:

a) Especializagéo Stricto e Lato Sensu, Mestrado e Doutorado, para magistrados e operadores do
Direito em geral;

b) Aperfeicoamento Atualizacéo para Magistrados;

c) Avaliagcdo, como Fase de Concurso;

d) Formacéo e Ingresso na Magistratura de Carreira;

e) Preparacdo a Magistratura;

f) Aperfeicoamento para Servidores do Poder Judiciario;

g) Atualizacé@o éperfeicoamento para magistrados e operadores do Direito em geral.
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lI- Atividades Culturais, de Pesquisa e Extenséo:

a) intercAmbios culturais;

b) divulgacdes juridico-cientifico-tecnolégicas;

c¢) acBes de pesquisa e extensao.

IIl — Projetos de Interesse Social, objetivando a promog¢éo do Bem Comum.

CAPITULOII
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 40° -A organizac¢éo curricular da ESM#bservara os principios humanisticos, cientificos,
axioldgicos, sisteméticos, filoséficos e interdisciplinares.

Art. 41° — O curriculo é a sumula dos contelidos programaticos e das experiéncias vividas pelos
cursistas, visando a consecucdo dos fins e ideais axiolégicos propostos e perseguidos pela
Escola, e serd organizado em funcao dos fins previstos pela Constituicdo Federal, Lei Organica
da Magistratura, Lei de Organizacao Judiciria do Estado, Resolu¢fes do Tribunal de Justica e
do Conselho da Magistratura e deste Regimento.

Art. 42° — Os curriculos compreenderao as disciplinas e atividades hierarquizadas, quando for o
caso, por meio de pré-requisitos, cuja integralizacdo dara direito ao correspondente certificado.
Art. 43° —A organizacgdo curricular dos diversos cursos, elaborada pelo Cofigslhizo-
Académico, de acordo com a especificidade de cada curso e o disposto neste Regimento Interno,
sera aprovada pelo Diret@través de Resolucao.

Art. 44° -A proposta curriculacontendo disciplinas, conteldos e respectivgadaoraria, para

os Cursos de Formacao e Ingresso na Magistratura de Carreira, Cufdoalidacédo para
Magistrados e Cursos éwaliacdo como Fase de Concurso, sera apresentadiribeloal de

Justica a ESMA.

SECAOI
DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO PARA MAGISTRADOS

Art. 45° — Nos Cursos d¥perfeicoamento para Magistrados, serdo observados os curriculos e
as cargas horérias minimas previstas na legislacéo federal, ou definidas pelo Tribunal Pleno, para
efeito de registro do certificado de aproveitamento ou habilitacdo do Curso de Especializacdo
Stricto e Lato Sensu, Mestrado ou Doutorado, e com valor para as promog¢8es por merecimento
na carreira da Magistratura.

Paragrafo Unico — Os cursos poderdo ser promovidos através de convénios firmados com
instituicbes de nivel superiatevidamente credenciadas e com entidades estatais, para cursos
oferecidos a servidores do Poder Judiciério.

SECAOII
DOS CURSOS DE ATUALIZACAO PARA MAGISTRADOS

Art. 46° — Os Cursos detualizacdo para Magistrados, locais ou a distancia, serdo planejados e
executados pela ESMA, de acordo com as tematicas propostas pelo Tribunal de Justica,
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divulgando-os através de Edital, publicado no Diério da Justica e afixado no Tribunal de Justica,
Secretaria da ESMA e Foruns das Comarcas.

Art. 47°— Os Cursos de que trata o artigo anterior terdo carga horaria minima de 80 (oitenta) horas,
considerando-se aprovado o cursista que tiver freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por
cento) e obtivemota minima 7,0 (sete) na dissertacdo, atribuida por uma Comisséo Julgadora,
composta de 03 (trés) juristas nomeados pelo Presidente do Tribunal de Justica, depois de
homologados pelo Tribunal Pleno, encaminhando-se o resultado ao setor competente para a
devida anotagéo e publicacéo.

Paragrafo Unico — Os certificados dos CursoAtdaliza¢do serdo considerados como titulos

nas promocgdes, por merecimento, na carreira da Magistratura.

SECAOII
DO CURSO DE AVALIACAO COMO FASE DE CONCURSO

Art. 48° - O Curso davaliacdo, como Fase de Concurso Publico para Ingresso na Magistratura
de Carreira, sera regulamentado por Resolu¢do do Tribunal de Justica e realizado pela ESMA,
como fase intermediéria daquele concurso, com a supervisdo e orientacdo direta da Comissao
respectiva.

Art. 49° -A aprovacao no Curso de que trata o artigo anterior sera condi¢céo para o prosseguimento
dos candidatos nas demais etapas do certame.

Art. 50° -A Resolucédo de que trata o art. 48 indicara proposta curricotdendo as disciplinas,
contelidos e respectiva carga horaria, os critérios de avaliacdo do candidato, a freqiiéncia e nota
minima por disciplina e os conceitos de reconhecimento da aptiddo para o exercicio da judicatura.
Paragrafo Unico — Os conceitos de que trata o caput deste artigo sdo Insuficiente, Regular
Suficiente e Suficiente com Distingao.

Art. 51° -A composi¢do de cada turma seré de, no maximo, 40 (quarenta) alunos, dividindo-se o0s
candidatos em tantas turmas quantas forem necessarias.

SECAO IV
DOS CURSOS DE FORMACAO PARA INGRESSO NA MAGISTRATURA DE CARREIRA

Art. 52° — O Tribunal de Justica regulamentara, por Resolu¢éo, a organizagdo curricular do Curso
de Formacéo e Ingresso na Magistratura de Carreira para os candidatos aprovados em Concurso
Publico, especificando as disciplinas, os contetdos e fixando-lhe a duracado, a carga horaria e o
namero de horas destinadas a atividades préticas.

Paragrafo Unico — O Curso a que se refere o caput deste artigo sera realizado pela ESMA, com a
supervisdo e orientacdo direta da Comissdo do Concurso para Ingresso na Magistratura de
Carreira.

Art. 53° — Considerar-se-a apto ao ingresso na carreira de magistrado o candidato que obtiver
frequéncia, nota minima por disciplina e conceitos de reconhecimento da aptiddo para o exercicio
da Magistratura, fixados na Resolucéo de que trata o art. 52.

Paragrafo Unico — O resultado da avaliagio do candidato sera encaminhado ao Presidente do
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Tribunal de Justica, através da Comissdo do Concurso, para a aprovacao final pelo Tribunal
Pleno.

SECAOV
DOS CURSOS DE PREPARACAO A MAGISTRATURA

Art. 54°— O Curso de Preparacao a Magistratura (CPM) serd ministrado nas Unidades Integradas
de Jodo Pessoa e de Campina Grande e ter4 carga horaria minima de 720 (setecentas e vinte)
horas, distribuidas em dois semestres letivos.

Art. 55° — O Curriculo do CPM, regulamentado pelo Diretera constituido de Disciplinas
Bésicas, Disciplinas Profissionalizantes, Disciplinas Complementares e Prética Forense.

Art. 56° — O CPM destina-se a graduados em Direito, aprovados e classificados previamente em
Exame de Selecdo, vedada qualquer outra modalidade de ingresso, assim como a freqiiéncia na
condicao de aluno ouvinte.

Art. 57° -A ESMAtornara publico o Exame de Selecdo para ingresso no Curso de Preparagéo a
Magistratura, por Edital publicado no Diario da Justi¢ca, afixado na Secretaria e divulgado pelos
diversos meios de comunicacdo, contendo as seguintes informacdes:

| — Do Exame de Selecéo:

a) - objetivo;

b) - local, prazo e horério das inscrigfes;

C) - requisitos exigidos para a inscri¢ao;

d) - valor da taxa de inscricdo;

€) - niumero de vagas;

f) - local, data e horario das provas;

g) - critérios de classificagéo;

h) - publicacéo dos resultados.

Il - Da Matricula:

a) - periodo;

b) - documentacéo exigida;

c) - taxa de matricula;

d) - aceitacdo expressa das condi¢des regimentais da ESMA;

e)- assinatura de Contrato de Prestacéo de Servicos de Ensino.

Paragrafo Unico A divulgaco do resultado do Exame de Selecéo seré feita na forma estabelecida
no caput deste artigo.

Art. 58° — Considerar-se-4 aprovado no CPM o cursista que tiver frequiéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento) e obtiver nota minima 7,0 (sete), por disciplina, na média final.

Art. 59° — E vedada a gratuidade ou a concesséo de bolsas de estudo, com recursos proprios da
Escola, a alunos aprovados no Exame de Selecéo, ou jA matriculados no Curso de Preparacéo a
Magistratura.

Art. 60° — Cada turma funcionara com o numero maximo de 60 (sessenta) cursistas.

Art. 61° — Os alunos, regularmente, matriculados no CPM deverédo integralizar todas as disciplinas
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gue compdem o curriculo, no prazo maximo de 02 (dois) anos, sob pena de desligamento da
Escola.

Art. 62° —Ao final do Curso, o aluno devera apresentar um trabalho de concluséo de curso ou
monografia, sobre um tema de qualquer disciplina constante do curriculo do CPM, cuja nota
minima é 7,0 (sete), atribuida pelo professor da respectiva matéria.

Art. 63° — Em qualquer dos Periodos do Curso, o aluno podera requerer o trancamento total ou
parcial de disciplinas encaminhando, previamente, peticdo fundamentada ao Diretor

Art. 64° — O desligamento voluntario do CPM sera requerido pelo cursista ao Diretor da Escola,
em qualquer fase do Curso.

Art. 65° — Sera compulsoriamente desligado da Escola o cursista que nao concluir o CPM, no
prazo maximo estabelecido neste Regimento.

SECAOVI
DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO PARA SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO

Art. 66° —A ESMA oferecerd cursos locais ou a distancia para servidores do Poder Judiciario,
através dos modernos meios de comunica¢do, com o apoio do Tribunal de Justica.

Art. 67° — Ser& considerado aprovado o cursista que tiver freqiéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) e nota minima 7,0 (sete), por disciplina.

SECAOVII
DOS CURSOS DE ATUALIZACAOE
APERFEICOAMENTO PARA OPERADORES DO DIREITO

Art. 68° —A ESMA promovera Cursos dgualizacdo e\perfeicoamento para Operadores do
Direito, diretamente ou através de convénios.

Paragrafo Unico — Os convénios sero firmados pelo Diretor e representantes das instituicées,
ouvido o Conselho Técnico-Académico.

Art. 69° — Ser& considerado aprovado o cursista que tiver freqiéncia minima de 75% (setenta e
cinco por cento) da carga horéaria do respectivo curso.

TITULOIV
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULOI
DO CORPO DOCENTE

Art. 70° — Para a composicao do Corpo Docente de cada Curso, o Diretor da ESMA escolhera,

convidara e designard magistrados, profissionais do Direito de notavelmalssionais de

outros ramos de conhecimento e servidores judiciais, extrajudiciais e administrativos, devidamente

capacitados para o exercicio do magistério.

Art. 71° - Os professores de todos os Cursos seréo designados pelo Diretor da ESMA para o
exercer o magistério, por semestre letivo para o CPM; para os demais cursos de acordo com a
respectiva carga horéria.
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Paragrafo Unico A gratificacdo de magistério, por aulas proferidas ndo se incorporara, para
gualquer efeito, aos vencimentos dos professores da ESMA, nem servird de base de célculo para
fruicdo de qualquer vantagem pessoal.

Art. 72° —A gratificagdo percebida pelos professores correspondera ao nimero de aulas
efetivamente ministradas, salvo se, tendo comparecido & Escola, ndo puderam fazé-lo por motivo
a que nado deram causa.

Paragrafo Unico — Nao serdo pagas as aulas coincidentes com dias santificados, feriados ou em
gue se decrete ponto facultativo no &mbito do Poder Judiciario.

Art. 73° — Compete aos professores:

I) adequar os programas, conteddos das respectivas disciplinas, assim como a metodologia e
avaliacdo, aos objetivos da ESMA,;

Il — exercer o magistério de acordo com os principios humanisticos, sociais, psicologicos,
cientificos, ideolégicos da Magistratura e do Poder Judiciério, inspirados nos principios de
liberdade e valorizacdo da pessoa humana;

[ll) ingressay pontualmente, na sala de aula, dela ndo se retirando antes do tempo previsto, salvo
por motivo justificado;

IV) evitar a abordagem de assuntos alheios ao programa da disciplina que leciona, durante a
ministracdo de sua aula;

V) comparecer as reunides do Corpo Docente, quando convocados pelo Diretor;

VI) elaborar os planos de curso e de unidades das respectivas disciplinas, apresentando-os a
Coordenacascadémica com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias do inicio das aulas;

VIII) obedecerrigorosamente, o plano previamente elaborado, evitando a improvisacéo em sala
de aula;

IX) planejar e executaeficientemente, as aulas, seguindo as orienta¢des da Coorderagéo-
Académica e dos Supervisores da respectiva Unidade Integrada;

X) comunicar a Secretaria da Unidade Integrada, com a antecedéncia minima de 24 (vinte e
guatro) horas, a impossibilidade de ministracéo de sua aula;

XI) entregayna Secretaria Geral, os trabalhos para reproducéo, com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas;

XII) aplicar, pessoalmente, as provas das respectivas disciplinas;

XIII) avaliar o rendimento e o aproveitamento dos cursistas;

XIV) entregar na Secretaria Geral, até 05 (cinco) dias da conclusdo do semestre letivo, ou do
curso, o Diario de Classe com os devidos registros de aulas, notas e freqiiéncia dos alunos.
XVI) — abster-se de aplicar e de corrigir provas de conjuge ou parente, consangiineo ou afim, em
linha reta ou, na colateral, até terceiro grau.
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CAPITULOI
DOS CURSISTAS

SECAOI
DOS DIREITOS, DEVERES E
PROIBICOES DOS CURSISTAS

Art. 74° - S&o direitos dos cursistas:

I) receber os conhecimentos juridicos, humanisticos, psicolégicos, filoséficos e cientificos
ministrados nos diversos Cursos oferecidos pela ESMA,;

II) freqUentar as aulas, palestras, semindrios, conferéncias ou quaisquer outras atividades
promovidas pela Escola para o seu corpo discente;

) utilizar as salas de aulas, de estudo e biblioteca da Escola;

IV) encaminhar trabalhos juridicos para a publicacdo na Revista da ESMA.

Art. 75° - S0 deveres dos cursistas, além de outros que vierem a ser estabelecidos pela Diretoria
da ESMA:

I) comparecerassidua e pontualmente, a todas as atividades curriculares e extracurriculares da
Escola;

II) ndo se retirar da sala de aula, injustificadamente, antes do seu término;

[11) ndo se retirgrquando necessario, da sala de aula sem comunicacao prévia ao professor;

IV) zelar pela conservacao das dependéncias e dos equipamentos da Escola;

V) indenizar os danos causados ao patriménio da Escola;

VI) manter conduta irrepreensivel nas dependéncias da Escola;

VII) tratar com urbanidade e respeito os dirigentes, professores, servidores e alunos da Escola.
Art. 76° — E vedado aos cursistas:

) ingressarcom atraso injustificado, em sala de aula ou outra atividade da Escola, e dela retirar
se antes do horario previsto, sem razdo plausivel;

II) ocupar-se, durante a aula ou conferéncia, com assuntos alheios ao programa a ser cumprido;
1) portar, no recinto da Escola, arma ou qualquer outro objeto que constitua perigo comum;

IV) usar telefone celulaou qualquer outro aparelho eletrénico, durante as atividades escolares.

SECAOII
DAS PENALIDADES

Art. 77° - Os cursistas da ESMA sujeitam-se as seguintes penalidades disciplinares:

[) admoestacéo;

II) repreenséo;

[Il) suspensao;

IV) excluséo.

§ 1.° -As penalidades a que se refere o caput deste artigo serdo impostas pelo Diretor

§ 2.° -A admoestacao serd aplicada nos casos previstos nos incisos |, dbaiigo 76A
repreensao, no caso previsto no inciso Ill do mesmo artigo e nos de reincidéncia das faltas
punidas com a penalidade de admoestacao.
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§ 3.2 -A suspenséo sera aplicada nos casos de cometimento de falta grave, assim considerada a
reiteracdo de procedimento que tiver dado causa a repreensdo, bem como o desrespeito,
considerado grave, aos dirigentes, professores, cursistas e servidores, no recinto da Escola.

§ 4.° -As denuncias contra qualquer cursista somente serdo recebidas quando devidamente
assinadas e acompanhadas da indicacao de elementos comprobatdrios do alegado, salvo quando
se tratar de fato publico e notdério.

Art. 78 -A penalidade de exclusdo, com o cancelamento compulsério da matricula, seré aplicada
ao cursista em razao de:

a) - procedimento incompativel com a dignidade, a honra e o decoro, desabonando o cursista
para o exercicio da magistratura, apurado em inquérito administrativo, garantidos o contraditorio

e a ampla defesa;

b) - inadimpléncia com a Escola por mais de 03 (trés) meses consecutivos, ressalvado motivo de
for¢ca maioydevidamente comprovado;

¢) - abandono do curso, por mais de trinta dias;

d) - procedimento incompativel e comprometedor do bom desempenho das atividades da ESMA
como instituicdo formadora de futuros magistrados.

§ 1.° - Entende-se como incompativel o procedimento do cursista que:

| — revelar desidia habitual no desempenho das atividades escolares;

Il — praticar atos de notéria incontinéncia publica ou inconciliavel com o decoro da magistratura;

Il — praticar ato desabonador de sua conduta como cidadéo e futuro magistrado;

IV — cometer qualquer outro ato contra os elevados objetivos da Escola.

Art. 79° - O processo de apuracédo de faltas, assim como o disciplinamento dos recursos, observara
o estabelecido no Regimento Interno do Tribunal de Justica.

Art. 80° — Da aplicacéo das penalidades de admoestacédo e repreenséo, assim como de suspensao
e excluséo, cabera recurso, com efeito apenas devolutivo, no prazo de 05 (cinco) dias, ao Conselho
Etico-Disciplinar que, em 30 (trinta) dias, proferira decisio fundamentada, em forma de acérd&o,
com eficacia definitiva.

CAPITULOIII
DO PESSOAL ADMINISTRATIVO

SECAOI
DOS DIREITOS, DEVERES E PROIBICOES

Art. 81° — O servidores da ESMAgerse-ao pelo Regulamendaministrativo doTribunal de

Justica, aplicando-se-lhes, subsidiariamente, as normas do Estatuto dos Funcionérios Civis do
Estado, sem prejuizo das disposi¢des deste Regimento.

Art. 82° — Sdo deveres dos servidores da ESMA, no desempenho dos oficios afetos aos cargos
e funcdes de que sejam titulares, especialmente:

) assiduidade;

II) pontualidade;
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) urbanidade;

IV) discrigéo;

V) lealdade;

VI) observancia das normas legais e regulamentares;

VII) obediéncia as ordens superiores, exceto se manifestamente ilegais;

VIII) comunicagéo ao superior hierarquico das irregularidades de que tiverem conhecimento;

IX) zelo pela economia e conservacéo do material da Escola, responsabilizando-se pelo que lhe
for confiado a guarda ou utilizagéo;

X) guarda de sigilo sobre assuntos confidenciais da Escola;

Xl) apresentacdo ao servico decentemente vestido;

XIl) comportamento digno na vida publica e privada;

XIl) comunicagéo ao superior hierdrquico da impossibilidade de comparecimento ao servico;
XIV) eficiéncia no cumprimento das tarefas especificas;

XV) respeito e urbanidade de tratamento dispensado aos dirigentes, professores, palestrantes,
cursistas e ao publico em geral;

XVI) atendimento prestimoso aos que procurarem a Escola;

V) zelo pelo patriménio da Escola;

VII) exercicio de outras atividades correlatas.

Art. 83° —Ao servidor é vedado:

[) ausentar-se do servico, durante o expediente, sem prévia autoriza¢éo do chefe imediato;

II) opor resisténcia injustificada ao andamento de processos administrativos e escolares e
documentos, ou execucao de servico;

[Il) cometer & pessoa estranha & Escola, fora dos casos previstos neste Regimento, o desempenho
de atribuicdo que seja de sua responsabilidade;

IVV) coagir ou aliciar subordinados no sentido de se filiarem a associac¢des profissionais ou
sindicais, ou a partido politico;

V) valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da
funcao publica;

VI) atuar como procurador ou intermediario, junto & Escola, salvo quando se tratar de interesse
de parentes até segundo grau, de c6njuge ou companheiro;

VII) receber propina, comissao, presentes ou vantagens de qualquer espécie, em razdo de suas
atribuicoes;

VIII) praticar usura sob qualquer de suas formas;

IX) proceder de forma desidiosa;

X) utilizar pessoal ou recursos materiais da Escola em servigos ou atividades patrticulares;

XI) cometer a outro servidor atribuicbes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situacées de
emergéncia e transitorias, com imediata comunicacéo ao superior imediato;

XIl) exercer quaisquer atividades incompativeis com o exercicio do cargo ou fungdo e com o
horéario de trabalho.
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SECAOII
DAS PENALIDADES

Art. 84° —As penalidades aplicaveis ao pessoal administrativo séo as constantes do art. 77 e 78,
seus incisos e paragrafos.

TITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 85° - Este Regimento podera ser alterado mediante proposta da Direcdo da Escola, dos
Conselhos Consultivd@écnico-AdministrativoT écnico-Académico e Etico-Disciplinar
8§ 1° -Apresentada a proposta, o Diretor designara uma comisséo para o debate da matéria.
§ 2° -As conclusdes serédo apresentadas em forma de anteprojétibwamal Pleno, para
apreciagdo e aprovacao.
Art. 86° -A Presidéncia déribunal de Justi¢a providenciard, oportunamente, a criagaogto car
comissionado de Coordenadaadémico, Simbol®J-CPJ-51, privativo de Bacharel em Direito
e formacao em Educacéo, atribuindo-lhe a competéncia para a coordenacao das atividades
pedagdgicas, curriculares e extracurriculares da Escola Superior da Magistratura “Desembargador
Almir Carneiro da Fonseca” — ESMA, e nomeando-o mediante indicacdo do Diretor
Paragrafo Unico - Enquanto n&o se criar geade que trata o artigo anterioDiretor da ESMA
designard profissional com aquelas qualificagBes para exercer as fun¢des de Coordenador
Académico.
Art. 87° — Os cursos oferecidos a Juizes e Servidores do Poder Judiciario serdo custeados pelo
Tribunal de Justica.
Art. 88° — O Dia da ESMA sera comemorado em 21 de setembro, data de sua criagdo, e 0 seu
patrono celeste € Samatonio de Padua, Doutor Evangélico.
Art. 89° — Os certificados dos cursos serdo assinados pelo Presidente do Tribunal de Justica,
pelo Diretor da ESMA e pelo concluinte vedada a sua expedi¢éo para cursistas em débito com a
Tesouraria da Escola.
Art. 90° — Os casos omissos serdo decididos pelos Conselhos Técnico-Administrativo, Técnico-
Académico e Etico-Disciplinaconforme o caso.
Art. 91° — Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢fes
em contrario.

Des.JOSE MARTINHO LISBOA

Presidente do Tribunal de Justica

O Curso de Formacao e Ingresso na Magistratura Ministrado pelas UNIDADES Integradas de
Jodo Pessoa e de Campina Grande com a carga horaria minima de 720 horas/aula, 2 semestres (1°
e 2° Periodos).

Disciplinas basicas, Disciplinas Profissionalizantes, Disciplinas Complementares e Pratica Forense.
Para obter a aprovacgéo é necessario obter uma freqiéncia minima de 75%, nota minima de 7,0, por
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disciplina. Devera apresentar um trabalho de concluséo do curso ou monografia, obtendo nota
final de no minimo 7,0.

E vedada a gratuidade ou concess&o de bolsa de estudos. Cada curso possui 0 nimero maximo
de 60 cursistas.

UNIDADE | - 1° PERIODO

Deontologia Juridica
Direito Administrativo
Direito Civil |

Direito Constitucional
Direito Penal

Direito Processual Civil |
Direito Tributario |
Portugués Juridico |
Técnica Sentenca Civil |
Técnica de Senteca Penal |

UNIDADE Il - 2° PERIODO

Direito Civil ll

Direito Comercial

Direito do Consumidor
Direito Eleitoral

Direito Processual Civil Il
Direito Processual Penal
Portugués Juridico Il
Técnica de Sentenca Civil Il
Técnica de Senteca Penal Il

METODOLOGIA PARAAVALIACAO

A avaliagdo sera feita mediante exames, com a realiza¢ao de duas (02) provas por semestre e mais
uma prova final, esta hipotese de néo se ter alcangado a nota minima. O aluno que obtiver média
sete (7) nas duas provas, estard aprovado por média.

A freqiiéncia minima serd imprescindivel, obrigatéria e igual a setenta e cinco por cento (75%) da
caga horaria na disciplina, ndo sendo substituida por qualquer tipo de atididamtadenacéo

podera abonar as faltas, por questdes de forca,raaintério da mesma.

O aluno devera comportar-se com o decoro e respeito necessario para com Professores, Secretarios
e colegasA Coordenacédo podera adversinspender ou excluir o aluno, sempre sob a supervisdo

da Direcdo. O professor podera determinar ao aluno que se retire de sua aula, comunicando o fato
ao Coordenador

O aluno que, por motivo grave comprovado, ndo tiver comparecido a uma das provas, podera
requereraté dois (02) dias depois da sua realiza¢céo, época especial de exame. Em caso de motivo
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de saude, o aluno devera submeter-se a pericia por profissional indicado pela Escola.

O aluno podera requeraité trés (03) dias depois de publicada a nota, a revisdo da mesma. Neste
caso, o aluno tera direito a examinar exclusivamente sua prova, para fundamentar o pedido. Nao
sera concedido pedido de revisdo que ndo estiver devidamente fundamentado.

Somente serdo fornecidos certificados aos candidatos aprovados e que tenham freqlentado ao
1° e 2° Periodos, com a presenga minima de setenta e cinco por cento (75%) por disciplina.

Ao Curso de Formacgdo da ESMA néo é semelhante aos cursos de formacédo oferecidos pelas
Escolas do Rio de Janeiro, Minas Gerais e Rio Grande do Sul, se adequando mais aos Cursos de
Preparacao para o Ingresso na Carreira de Magistratura das outras Escola Estaduais.
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PARANA-EMAP

A Escola foi criada em 17 de junho de 1983, pela Resolu¢édo 03/1983, do Tribunal de Justica, é
dirigida pelaAssociagdo dos Magistrados do Parana, nos termos do convénio celebrado em 02
de agosto de 1983.

Site: wwwamapacom.br/emap/

Endereco: Rua Ernani Santiago de Oliveira, 87, Centro Civico — CEO: 80.530-130 — Curitiba -
Parana

Telefones: Oxx 41 3254 6500 3254 758IXF0 xx 41 3353.4831

Diretor-Geral: DesembgadorAccécio Cambi, por indicacdo do President@milnunal de Justica,

e por nomeacéao dos Magistrados do Parand . 41-3253-7433; 41-3254-7581; Gab. TJ: 41-3254-7281
Endereco eletrbnicacambi@emap.com.br

Supervisor Pedagdgico: SERGIO RODRIGUES

Coordenador-Geral de Cursos:MARCOS SERGIO GALLIANO DAROS

NUCLEO DE CURITIBA

NUCLEO DE LONDRINA

NUCLEO DE MARINGA

NUCLEO DE PONA GROSSA

NUCLEO DE JACAREZINHO

NUCLEO DE UMUARAMA

NUCLEO DE CASCA/EL

NUCLEO DE FOZ DO IGUAGU

NUCLEO DE FRANCISCO BETRAO

Subordinada administrativamentédssociacdo dos Magistrados

A Escola recebera recursos e subvencd@siolenal de Justica e do FUNREJUS, por intermédio
daAssociacao dos Magistrados do Parand, pelas taxas e mensalidades pagas pelos cursistas e
por eventuais doagdes.

Em reunido dos Diretores de Escolas de MagistraturalMila— Associacdo dos Magistrados
Brasileiros, em 02 de junho de 2005, constAtnue: “Passada a palavra ao colega Noeval de
Quadros (PR), fez uma exposi¢do sobre a escola local, atualmente vincAkstziacao,
comentando que o Tribunal pretende retoma-Ila; noticiou que é reconhecida como instituicdo de
ensino pelo Conselho de Educacéo e ressaltou a importancia das escolas no treinamento dos
servidores, pois isto nem sempre é feito pelos Tribunais.”
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REGIMENTOINTERNO

CAPITULOI
DAESCOLA

Art. 1°. A Escola da Magistratura do Parana, criada pela Resolucdo n°. 031BRuhal de

Justi¢a, publicada no Diério da Justica do dia 17 de junho de 1983, tem sua sede na Capital do
Estado e, mediante Convénio, é administradaAmdaciacdo dos Magistrados do Parana em

suas atividades pedagdgicas e servicos administrativos e, esta credenciada junto ao Sistema
Estadual de Ensino como instituicdo de ensino supadsitermos da Resolucdo n°. 27/2001, da
Secretaria da Ciénci@gecnologia e Ensino Superior do Estado do Parana.

Paragrafo Unico. Sua atuacéo podera descentralizar-se com a criagéo de Nucleos Regionais.

CAPITULOII
DOS FINS

Art. 2°. S&o fins da Escola:

a) preparar bacharéis em Direito para o ingresso ha magistratura e o exercicio da judicatura;

b) participar dos procedimentos de recrutamento de pessoal (concursos) para a magistratura e
para os quadros de servidores do Judiciario;

¢) participar dos procedimentos de formacao e vitaliciamento de magistrados;

d) atualizaraperfeicoar e especializar magistrados para o exercicio de suas funcdes;

e) contribuir para o estudo do Poder Judiciario e seu aperfeicoamento;

f) incentivar a pesquisa e o debate juridico sobre temas relevantes, visando ao desenvolvimento
da ciéncia do Direito e ao aperfeicoamento da interpretacdo das leis;

g) contribuir para o aprimoramento dos servidores da Justica e a melhoria dos servi¢os judiciérios.

CAPITULOIII
DAS ATIVIDADES

Art. 3°. Para atingir os seus fins, a Escola promovera:

a) cursos de preparacdo para o ingresso na magistratura e o exercicio da judicatura em nivel de
Po6s-Graduacgéo “lato sensu”;

b) outros cursos de Pés Graduacéo “lato sensu” e de Extensdo em Direito;

¢) cursos de formacao basica para Juizes Substitutos recém concursados;

d) cursos de atualizacdo, aperfeicoamento e especializacdo para Magistrados;

e) cursos de atualizacdo e aperfeicoamento para Servidores da Justica;

f) seminérios, encontros, simpdsios, painéis concursos e outras atividades destinadas ao
aprimoramento cultural;

g) o relacionamento com os ex-cursistas da Escola;

h) o relacionamento e intercAmbio com outras Escolas de Magistratura e instituicdes universitarias,
no Brasil e no exterior;

i) 0 aperfeicoamento do ordenamento juridico, propondo a reforma da legislacao.
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CAPITULO IV
DAADMINISTRACAO

Art. 4°.A Escola sera dirigida por uma Diretoria composta por um Dife¢oal, um Supervisor
Pedagogico e um Coordenador-Geral de Cursos.

§ 1°. Compete a Diretoria:

a) dirigir os destinos da Escola;

b) aprovar as receitas e as despesas, e a remunerac¢do dos diretores, coordenadores, professores
e pessoal de Secretaria, observado quanto a estes, se for 0 caso, o plano de cargos e salarios da
Associacao dos Magistrados do Parana, submetendo a decisao ao referendo do Conselho Técnico;
c) Definir os critérios para escolha de novos professores.

§ 2°. O Diretor Geral serd nomeado pelo Presidersstzciacdo dos Magistrados do Parana e

terd mandato de 2 (dois) anos.

§ 3°. Os demais dirigentes e os Diretores de Nucleos serdo nomeados pelo Diretor Geral, admitida
a cumulacéo de cargo.

§ 4°, O Diretor de NUcleo nomear¥ice-Diretor e os Coordenadores de Cursos ou de Areas.

§ 5°. Cada Nucleo seré dirigido por um DiretonVice-Diretor e quantos Coordenadores de
Cursos ou de Areas forem necessarios.

Art. 5°. Nos impedimentos e afastamentos, por licenca ou férias, a substituicao seré exercida:

a) do Diretor-Geral, pelo Supervisor Pedagdgico e, na impossibilidade deste, pelo Diretor do
Nucleo de Curitiba.

b) do Diretor do Nucleo, pelice-Diretor

c¢) do Coordenador-Geral de Cursos, por Diretor ou Coordenador designado pelo Diretor-Geral.
Art. 6°. O Diretor-Geral dirigird as atividades da Escola, competindo-lhe:

a) superintender todos os servigcos administrativos e atos escolares, cumprindo e fazendo cumprir
seu Regimento e Regulamentos;

b) zelar para melhor consecuc¢éo dos fins da instituicéo;

c) orientar e harmonizar as atividades da Diretoria;

d) manter o relacionamento da Escola cédmsociacdo dos Magistrados do Parandribsinais

e demais instituicdes;

e) convocar o Conselho técnico, com previa ciéncia do Presidexgsataacdo dos Magistrados

do Parang;

f) propor a Diretoria o plano das receitas e das despesas, inclusive o valor da remuneragéo do
pessoal da Secretaria do Nucleo da Capital, observado quanto a estes, se for o caso, o plano de
cagos e salarios dassociacao dos Magistrados do Parana;

g) escolher e administrar o pessoal da Secretaria do Nucleo da Escola na Capital e definir suas
atribuicoes;

h) movimentar as receitas e as despesas, juntamente com a Secretaria;

i) prestar contas, no fim de cada anésaociacdo dos Magistrados do Paran;

j) coordenar e executar os atos relacionados a infra-estrutura fisica da Escola;
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k) promover a fiscalizagdo financeira-contabil dos Nucleos da Escola.

Art. 7°. O Supervisor Pedagdgico coordenard e controlard as atividades técnico-pedagdgicas,
competindo-lhe:

a) oganizar os cursos e horéarios das aulas, juntamente com os Diretores deigeemetores

e Coordenadores de Cursos ou de Areas, de acordo com os regulamentos baixados pelo Conselho
Técnico;

b) elaborar e propor ao Conselfécnico, juntamente com os Diretores do Nudlée-Diretores

e Coordenadores de Cursos ou de Areas, o contetido dos cursos e de suas disciplinas;

C) participar como membro nato da Banca Examinadora do processo de selecdo para escolha de
novos professores, nos termos do RegulamentoAubmisséo de Novos Professores;

d) convocar e presidir reuniées do corpo docente e do Conselho de Classe, ouvido o Diretor do
Nucleo;

e) orientar e primar pela melhoria da qualificacdo didatico-pedagogica do corpo docente,
coadjuvado pelos Diretores de Nucleo¥iee-Diretores e Coordenadores de Cursos ou de
Areas;

f) escolher 3 (trés) juristas para valorar as dissertacdes, teses ou obras juridicas apresentadas por
magistrados.

Art. 8°. Compete ao Coordenador-Geral de Cursos:

a) promover anualmente o Cursodealizacdo para Magistrados;

b) supervisionar os demais cursos;

c) auxiliar a Diretoria sempre que convocado.

Art. 9°.Aos Diretores de Nucleos, assessorados ptesDiretores, compete:

a) propor a Diretoria o valor da remuneracao dos professores, dos coordenadores, ,se houver
das mensalidades dos cursos;

b) deferir ou ndo, no curso de preparacgéo, os pedidos de matricula, bem como propor ao Conselho
Técnico o cancelamento compulsoério desta;

C) impor aos inscritos nesse curso, as san¢des de admoestagéo, repreensdo e suspensao;

d) orientar os professores na elabora¢édo de seus planejamentos, acompanhando e auxiliando a
execucao do contetdo programatico de suas disciplinas;

e) convocar os professores para os fins supra;

f) nomeay por portaria, os professores.

Art. 10.Aos Coordenadores de Cursos ou de Areas compete:

a) formular planos de funcionamento e atuac@o de cursos ou areas dentro dos objetivos da
Escola;

b) organizar o material relativo as atividades pedagdgicas;

¢) omanizar divulgar e manter um quadro geral de controle das atividades pedagodgicas;

d) promover a substituicdo de professores em faltas eventuais;

e) ouvir as reclamacdes e as sugestdes dos cursistas, resolvendo-as ou submetendo-as ao
Diretor do Nucleo.
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Art. 11. Haverd um Conselligécnico, composto do Presidente®daociacdo dos Magistrados

do Parand, seu presidente nato, do Diretor-Geral, do Supervisor Pedagégico, do Diretor do
Departamento Cultural dassociacao dos Magistrados do Parana, de um representante do
Tribunal de Justica, dos Diretores de Nucleos e do Coordenador-Geral de Cursos.

§ 1°.Ao Conselhdrécnico compete:

a) propor a aprovacao das alteracdes do Regimento Interno da Escola;

b) aprovar os planos de cursos, seus conteldos e regulamentos;

C) aprovar as receitas e as despesas, e a remuneracao dos diretores, vice-diretores, coordenadores
de cursos ou de areas, professores e pessoal da Secretaria, observado quanto a estes, se for o
caso, o plano de @s e salarios dessociacdo dos Magistrados do Parana, determinados pela
Diretoria;

d) aprovar as proposic¢des de intercambio;

e) aprovar propostas de patrocinio para alunos carentes;

f) decidir, originariamente ou em grau de recurso, sobre assuntos administrativos, pedagégicos
e disciplinares;

g) impor o cancelamento de matricula;

h) decidir os recursos sobre as sanc¢des aplicadas pelo Diretor-Geral;

i) decidir sobre os casos omissos e resolver as duvidas oriundas deste Regimento.

§ 2° As reunides do Conselfi@cnico seréo ordinarias e extraordinarias; as ordinarias, na dltima
sexta-feira dos meses pares; as extraordinarias, quando houver necessidade, convocadas por
seu Presidente nato ou pelo Diretor-Geral.

§ 3°. O Diretor-Geral podera alterar as datas das reunifes ordinérias e mesmo cancela-las quando
nao houver justificativa para sua realizacao;

§ 4°.As decisbes do Conselfi@cnico sdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

Art. 12.A Escola sera apoiada administrativamente por uma Secretaria, cabendo-lhe:

a) proceder aos registros;

b) organizar o fichario e o arquivo;

c¢) dinamizar o expediente, executando as atividades burocraticas;

d) supervisionar os servigos de manutencéo e conserto, portaria e vigilancia;

e) elaborar relatorios;

f) secretariar as reunides;

g) assessorar os Diretor¥ge-Diretores e Coordenadores de Areas, providenciando o material
didatico;

h) anotar os comparecimentos e as faltas dos professores e dos cursistas;

i) organizar a vida funcional do pessoal em atividade na Escola;

j) registrar e conservar o material pertencente a Escola;

k) receber as contribui¢bes, solicitar os recursos orcamentarios e manter a contabilidade;

[) efetuar pagamentos e movimentar as contas, juntamente com o Diretor-Geral;

m) exercer 0s servicos de mecanografia, conservacéo e limpeza.
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CAPITULOV
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 13. A Escola adotard o regime de cursos e treinamentos, que poderdo ser realizados em
Curitiba ou em outras comarcas.

§ 1°. O plano curriculao ingresso, o cancelamento de matricula, o processo de avaliagao disciplinar
os direitos e deveres, serdo previstos em regimentos elaborados pela Diretoria e aprovados pelo
Conselho Técnico, que podera modifica-los de oficio ou a pedido, observada a Resolucéo 03/83
do Tribunal de Justica.

§ 2°. O corpo docente sera constituido, na sua maioria, por magistrados e, ndo sendo possivel,
profissionais da &rea do Direito e de outras areas do conhecimento, de reconhecida capacidade.

§ 3°A escolha do professor magistrado seré feita por processo seletivo, nos termos do Regulamento
paraAdmissdo de Novos Professores e os demais, por convite.

8§ 4° A definicdo do critério de preenchimento da vaga nos nucleos do interior ficagé dasr
respectivos Diretor¥ice-Diretor ou da Diretoria, caso ndo haja consenso por parte daqueles na
escolha.

§ 5°. Os Docentes serdo contratados para ministrar nimero determinado de aulas, palestras ou
conferéncias.

CAPITULOVI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14.A Escola receberd recursos e subvencddsibdonal de Justica e do FUNREJUS, por
intermédio daAssociacdo dos Magistrados do Parana.

Art. 15. A receita da Escola serd constituida pelos recursos e subvencdes referidos no artigo
anterior pelas taxas e mensalidades pagas pelos cursistas e por eventuais doacdes.

Art. 16.A receita de um Nucleo podera ser utilizada para fazer frente as despesas de outro ou da
Sede, a critério do Conselho Técnico.

Art. 17. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo no Diario da Justica do
Parand, podendo ser alterado pela Diretoridssaciacdo dos Magistrados do Paran4, através
de proposta do Conselho Técnico da Escola.

O presente Regimento foi aprovado na reunido da DiretoAastriacdo dos Magistrados do
Paran4, realizada no dia 16 de abril de 2003 e modificado nas reunifes da DirAssizidgao

dos Magistrados do Parand, realizadas no dia 09 de dezembro de 2004 e no dia 27 de setembro de
2005.
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ESCOLA DA MAGISTRATURA DO PARANA
CURSO DE PREPARACAO AMAGISTRATURA

REGIMENTO

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art.1°. O Curso de Preparagéo a Magistratura, reconhecido como Curso de P6s-Graduagéo lato
sensu, em nivel de Especializacéo, nos termos da Resolugao n°. 27/2001 - SETI, de 23 de outubro
de 2001, da Secretaria de Estado da Ciéfieaologia e Ensino Superior do Estado do Parana

com duracédo minima de 720 horas-aula, destina-se a bacharéis em Direito, e tem por fim:

a) preparar tecnicamente os candidatos a carreira da Magistratura, aprimorando-lhes a prética e
o raciocinio juridicos;

b) fornecer titulo de habilitacéo para a inscricdo em concurso (art. 78, paragrafo 1°, da Lei Organica
da Magistratura Nacional) e art. 31, paragrafo Unico, do Cédigo de Organizagéo e Divisdo
Judiciarias do Estado do Parana.

Art. 2°. O Curso sera ministrado nas cidades de Curitiba, Londrina, Maringa, Ponta Grossa,
Umuarama, Jacarezinho, Cascavel, Foz do lguacu, Francisco Beltrdo e outras Comarcas onde
forem criados Nucleos da Escola, em periodo e de acordo com escala horaria dispigirados

pelo Conselhdécnico da Escol& parte pratica obedecera a programa preestabelecido e sob a
orientacdo da Coordenadoria da Area.

Paragrafo UnicoA critério do professor da disciplina, e em especial para a realiza¢do das atividades
praticas, poderao ser programadas visitas ao férum, tribunais, serventias de justica e instituicdes
estaduais.

Art. 3°. O funcionamento de cada curso e o respectivo nimero de vagas serdo previamente
determinados pelo Conselho Técnico, ouvido o Diretor do Nucleo, ficando o direito de freqliéncia
condicionado ao pagamento de matricula e até 12 (doze) mensalidades.

Paragrafo unico. Poderd o curso ser dissolvido até a data do inicio das aulas, com a devolucéo da
matricula respectiva a critério do Conselho Técnico.

CAPITULOI
DAINSCRICAO E DO TESTE SELETIVO

Art. 4°. O Curso sera previamente anunciado pela imprensa através de edital, que sera afixado na
Secretaria da Escola, com as seguintes informacdes:

a) realizacao de teste seletivo, local e data, se desde logo determinaveis, bem como relagao das
disciplinas (Direito Constitucional, Direifedministrativo, Direito Civil, Direito Processual Civil,

Direito Penal e Direito Processual Penal);

b) local e horério do curso e relagdo das disciplinas;

C) requisitos exigidos para a inscricao;

d) valor da taxa de inscrigao;
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e) prazo e local de inscri¢éo.

Art. 5°. S80 requisitos para a inscricdo, que sera deferida pelo Diretor do Nucleo:

a) copia do diploma de bacharel em Direito, certificado de conclusdo desse curso, ou declaragéo
de que o requerente se encontra cursando o Ultimo ano do curso;

b) duas fotografias 3x4;

C) pagamento da taxa correspondente.

Art. 6°. O teste, escrito e ndo identificado, realizar-se-& perante banca designada pelo Diretor do
Nucleo, versando basicamente sobre as matérias mencionadas no art. 4°. letra “a”, deste
regulamento, observados os seguintes critérios para a aprovacao:

a) serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem média minima 5,0 (cinco), observada a
ordem de classificagéo;

b) se, por falta de nimero suficiente de aprovados, ndo forem supridas as vagas ofertadas,
poderéo ser realizados novos testes, até dois, podendo, nesta oportunidade, ser admitidas novas
inscricdes, mediante o pagamento da taxa correspondente.

§ 1°. Do resultado do teste seletivo ndo caberd recurso nem pedido de revisdo de provas.

§ 2°. O teste seletivo realizado com aproveitamento num Nucleo podera assegurar ao candidato
matricula em outro, para o mesmo periodo de curso, se houver vaga.

§ 3°. O candidato n&o aprovado ou classificado, que pretender participar das novas chamadas,
devera requerer sua inscricao, pagando 50% (cinglienta por cento) da taxa respectiva.

§ 4° Se o numero de interessados ao curso for inferior ao nimero de vagas, o teste seletivo
podera ser dispensado.

§ 5°. O preenchimento das vagas observara a seguinte ordem:

1) candidatos aprovados no teste seletivo;

2) candidatos aprovados em outro NUcleo;

3) candidatos aprovados em teste seletivo de curso imediatamente anterior;

4) cursistas reprovados em alguma disciplina em curso imediatamente atasoa@m que a
frequéncia podera limitar-se a essa disciplina, com incidéncia proporcional da taxa de inscri¢céo e
mensalidades;

5) candidatos que ndo alcancaram a média minima no teste seletivo, respeitada a ordem de
classificacdo quando varios forem os interessados;

6) ndo participantes do teste, por ordem do pedido;

7) alunos ouvintes, que ficardo sujeitos ao pagamento da taxa de inscricdo e mensalidades, sem
direito a certificado, salvo se atenderem os requisitos de avaliacdo e frequiéncia exigidos aos
demais.

8§ 6°. Se houver desisténcia no decorrer do curso, podera ser convocado candidato para o
preenchimento da vaga decorrente, observada a ordem prevista no paragrafo anterior
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CAPITULOIII
DAMATRICULA

Art. 7°.A matricula sera deferida pelo Diretor do Nicleo, mediante os seguintes requisitos:

a) apresentagdo de documento de identidade ti@R& de eleitarcertificado militaycertidéo de
aprovacao e classificacdo no teste seletivo, se for o caso (art. 6°, § 59);

b) pagamento da matricula.

Art. 8°.A matricula do cursista podera ser cancelada voluntaria ou compulsoriamente.

§ 1°. O cancelamento voluntario da matricula seré possivel desde que feito até o primeiro dia
letivo previsto no calendéario escolar e a vaga possa ser destinada a outro aluno, podendo o
Nucleo restituir parte do valor da matricula, se assim contratado.

§ 2°.A desisténcia do curso implicara no pagamento da cldusula penal de 10% (dez por cento)
sobre as parcelas vincendas, sem prejuizo do pagamento integral das j& vencidas e, sendo o
caso, acrescidas da multa e juros moratdrios e da corregdo monetaria correspondentes, sem
direito a qualquer devolucgéo.

§ 3°. O cancelamento voluntéario serd manifestado através de requerimento ao Diretor do Nucleo.
§ 4°. O cancelamento compulsério, imposto pelo Conselho Técnico, dar-se-a nos seguintes
casos:

a) deixar o cursista de pagar as mensalidades previstas no art. 3°, até o Ultimo dia do més;

b) cometer falta grave, apurada em sindicancia, a cargo de comissdo nomeada pelo Diretor do
Nucleo, assegurado ao cursista o prazo de 5 (cinco) dias para defesa.

c) fraudar o trabalho monogréfico.

§ 5°, E vedado o trancamento de matricula.

CAPITULO IV
DAS DISCIPLINAS E DA METODOLOGIA

Art. 9°. O curso versara sobre as seguintes disciplinas:
a) Estudos Basicos:

1) Metodologia da Pesquisa Cientifica;
2) Hermenéutica;

3) Direito Constitucional;

5) Organizacao Judiciaria.

6) Linguagem Forense.

7) Técnica Estrutural da Sentenca Penal.
8) Técnica Estrutural da Sentenca Civel.
b) Estudos Essenciais:

1) Direito Civil;

2) Direito Empresarial;

3) Direito Processual Civil;

4) Direito Penal;
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5) Direito Processual Penal;

6) Direito das Relac¢des de Consumao.

¢) Estudos Especializados:

1) DireitoAdministrativo;

2) Direito Tributério;

3) Inféncia e Juventude.

d) Prética Processual:

1) Civel;

2) Penal.

§ 1°. Por decisdo do Conselho Técnico, outras disciplinas poderéo ser incluidas e ou extinta
alguma ja existente.

§ 2°.As aulas visardo o desenvolvimento do tirocinio juridico e do conhecimento pratico da
atividade jurisdicional.

§ 3°.A metodologia a ser utilizada consistird no desenvolvimento de atividades tedrico-préaticas
através de aulas nas quais se estimule o concurso intelectual do aluno, na anélise de casos e nos
debates, para aplicacdo dos seus conhecimentos teéricos e, conseqiiente afirmagcédo do seu
potencial individual.

§ 4°, O cursista recebera no inicio do curso cépia deste Regimento e o plano de cada disciplina,
com seu conteldo programatico e carga horéria.

§ 5°.A Prética Processual serd desenvolvida conforme programa modular preestabelecido.

CAPITULOV
DAAVALIACAO

Art. 10.A atividade curricular dos cursistas serd avaliada através das seguintes formas:

| — Nas disciplinas tedricas (art. 9°, letras a, b e ¢):

a) obrigatoriamente: uma prova escrita no final, no ultimo dia de aula da disciplina ou médulo;

b) obrigatoriamente para as disciplinas ou moédulos com carga superior a 30 horas e,
facultativamente, para a demais: um trabalho escrito, individual ou em grupo de no méximo cinco
cursistas, sobre tema relevante, com pesquisa em no minimo trés fontes doutrinarias e trés
jurisprudenciais, com concluséo final do cursista ou grupo;

c) facultativamente: outras atividades praticas em sala, a critério do professor

Il — Nas disciplinas de Pratica Processual (Civel e Penal):

a) avaliacdo a cada dia de aula pela participacdo, observando-se, dentre outros, os aspectos
referidos no paragrafo 4°;

b) avaliacdo a cada dia de aula pelos trabalhos escritos (despachos, sentencas, testes, etc.),
valendo esta atividade escrita peso dois;

c) extrac@o das médias, do dia (a = peso 1 e b = peso 2) e, depois, do mddulo.

[Il — Da Monografia

a) serd exigido do cursista, como requisito parcial para a conclusdo do Curso de Preparacao a
Magistratura, caracterizado como Curso de Pés-Graduacéo lato sensu em nivel de Especializacao,
a apresentacéo de monografia, conforme regulamento proprio.
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b) ndo sera computado, na carga horéria total do curso, o periodo destinado ao estudo individual,
sem assisténcia docente, e o reservado, obrigatoriamente, para elaboragdo da monografia.

§ 1°. A cada uma das formas de avaliacdo nas disciplinas teoricas (l) sera atribuida nota de 0
(zero) a 10 (dez), valendo a média delas como nota final.

§ 2°, Para os cursistas avaliados apenas através de prova escrita (letra “a” do inciso I) e que nédo
alcancarem a nota minima 5 (cinco), deverd o Professor proceder outra avaliacdo, através de
trabalho conforme previsto na letra “b” do inciso I, ou outra prova ou, ainda, outra forma a seu
critério, extraindo a média das duas avaliagcfes para a definicdo da nota final.

§ 3°. No final do curso, se possivel, sera realizada uma avaliagdo geral (“provao”), abrangendo
todas as disciplinas, com questdes objetivas de multipla escolha, nos moldes da primeira prova
de conhecimentos gerais dos concursos para ingresso na magistratura, cuja nota servira apenas
para elevar a nota final antes obtida (8§ 1°), através da extracdo da média de ambas.

§ 4°, Cabera ao professse possivel, no final da disciplina teérica ou médulo da pratica, avaliar

o perfil vocacional do cursista, levando em conta, dentre outros aspectos, a pontualidade,
assiduidade, responsabilidade, inteligéncia, perspicacia, interesse e pendor para a fungéo
jurisdicional, atribuindo-lhe conceito que entender conveniente, para avaliacdo posterior pelo
Conselho de Classe.

Art. 11. No prazo de 5 (cinco) dias, a contar da publicagdo da nota da prova escrita, o cursista,
obtendo junto & Secretaria da Escola fotocopia de sua prova, podera requerer ao Diretor do
Nucleo revisao desta, devendo o pedido ser fundamentado. Em igual prazo o professor mantera
ou modificara a nota, apresentando as razfes de sua deciséo.

Art. 12. O cursista que por motivo grave e comprovado nao tiver feito a prova escrita podera
requerer ao Diretor do Nucleo, no prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias, contados da data em que
ela foi realizada, mediante prévio pagamento da taxa correspondente, segunda chamada, instruindo
0 requerimento com documento comprobatorio.

Art. 13. O cursista que ndo obtiver média em apenas uma disciplina, excluidas as Praticas
Processuais, podera ao final do curso, requerer a respectiva reavaliagdo perante Banca composta
por trés professores designados pelo Diretor do Nucleo, com a realizagdo de exame escrito e, a
critério da Banca, também oral.

§ 1°. O prazo para o requerimento sera de 5 (cinco) dias, contado a partir da afixacdo de edital
expedido para essa finalidade.

§ 2°.A prova escrita serd preparada pela Banca, ouvido o Professor da disciplina, e corrigida
pelos seus membros individualmente, valendo como nota final a média das trés individuais.

Art. 14. Somente sera considerado aprovado o cursista que, com a freqiiéncia prevista neste
Regimento, obtiver média global 7,0 (sete) e desde que:

a) ndo tenha obtido nota inferior a 5,0 (cinco) em qualquer disciplina tedrica isolada;

b) ndo tenha obtido nota inferior a 6,0 (seis) nas disciplinas de praticas processuais, €:

¢) ndo tenha obtido nota inferior a 7,0 (sete) na monografia.

Paragrafo tnico. Nas disciplinas divididas em mddulos ministrados por professores diversos, a
média minima sera considerada em relagéo ao todo.
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CAPITULO VI
DAFREQUENCIA

Art. 15.A frequéncia minima obrigatéria € de 75% (setenta e cinco por centojaaasria, por
disciplina, inadmitido o abono de falta a qualquer titulo pelo professor

81°. No final de cada semestre ou do curso e a requerimento do cursista, o Diretor do Nucleo
podera abonar faltas decorrentes de casos de for¢ca msinios os Professores das respectivas
disciplinas.

§2°. Nas disciplinas divididas em mddulos ministrados por professores diversos, a frequéncia
minima obrigatdria sera considerada em relacéo ao todo.

CAPITULOVII
DACERTIFICACAO

Art. 16. Tera direito ao Certificado de Curso de Pds-Graduacgdo lato sensu em nivel de
Especializacéo, o cursista que, regularmente matriculado, integralizar as disciplinas do Curso,
qguanto a freqiiéncia e aproveitamento e obtiver aprovac¢do na monografia.

§ 1°. Os certificados expedidos deverdo ser acompanhados do respectivo histérico escolar
impresso no verso, do qual constardo:

a) relacdo das disciplinas, carga horéria, nota ou conceito obtido pelo cursista;

b) nome e qualificacdo dos professores responsaveis pelas respectivas disciplinas;

¢) periodo e local em que o curso foi realizado e a sua duracéo total, em horas de efetivo trabalho
académico;

d) titulo da monografia e nota ou conceito obtido;

e) dados extraidos do Livro de Registro: n°. do registro, n°. do Livro, folha, local, data de registro

e assinatura do responsavel pelo registro (Secretério).

§ 2°.Ter4 direito ao Certificado de CursoAfeerfeicoamento, o aluno de Curso de Especializacdo

gue ndo apresentar a monografia ou que ndo obtiver o aproveitamento igual ou superior a 7,0
(sete), no trabalho monogréfico, desde que atendidotdd deste Regimento.

Art. 17. O Nucleo da Escola da Magistratura do Parana responséavel pela realizagdo Curso de Pés-
Graduacgao lato sensu, emitira os certificados a que fizerem jus os alunos que obtiverem aprovacao,
segundo os critérios de aproveitamento e freqiiéncia previstos neste Regimento.

§ 1°. Cada Nucleo devera enviar ao Nucleo de Curitiba os certificados impressos, para assinatura
do Diretor Geral, juntamente coniermo de Conclusdo de Curso que sera arquivado na Secretaria
Geral da Escola da Magistratura do Parana.

§ 2°. No ato do recebimento do Certificado, o aluno devera assinar o Livro de Registros, na
Secretaria de cada Nucleo, podendo em caso de solenidade, o livro ser assinado pelo Diretor do
Nucleo, mediante mandato a ele outorgado.
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CAPITULO VI
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 18. O Conselho de Classe, convocado e presidido pelo Supervisor Pedagégico ou pelo
Diretor do Nucleo, seré integrado pelos Coordenadores e professores respectivos, competindo-
Ihe manter a unidade de avaliag&o das atividades curriculares dos cursistas, bem como propor ao
Conselho Técnico, alteragdo dos critérios de avaliagao.

CAPITULOIX
DO CORPO DISCENTE

Art. 19. O corpo discente do Curso de Preparagédo a Magistratura seréa representado perante a
Direcao do Nucleo, por um de seus integrantes, escolhido, pela sua turma respectiva.

Art. 20. S&o direitos dos cursistas:

a) receber os conhecimentos juridicos objetivados neste regulamento;

b) freqUentar as aulas, participando das atividades curriculares;

c) frequentar a biblioteca e demais dependéncias a eles destinadas, durante o ano letivo. *

d) apontar as dificuldades encontradas, bem como oferecer sugestoes;

e) reclamar contra qualquer tratamento injusto;

f) requerer os direitos de avaliacdo previstos nos artigos 12, 13 e 14;

g) requerer bolsa de estudo, observado o Regulamento préprio.

Art. 21. S&o deveres dos cursistas:

a) observar e respeitar as disposi¢cfes regulamentares da Escola;

b) comparecer pontualmente a todas as atividades escolares;

c) zelar pela conservacao do prédio e equipamentos, indenizando os danos a que houver dado
causa;

d) manter conduta irrepreensivel;

e) pagar antecipadamente, até o dia 10 (dez) de cada més, a mensalidade, sob pena de multa de 2%
(dois por cento) e encargos legais;

f) pagar as taxas incidentes sobre outros servi¢cos que solicitar;

g) usar cracha durante as aulas.

Art. 22. E vedado ao cursista:

a) entrar em aula depois de iniciados os trabalhos escolares, ou dela sair sem permisséo;

b) portar no recinto escolaarmas ou qualquer objeto perigoso;

c¢) fumar nas dependéncias da Escola.

Art. 23. Os cursistas estdo sujeitos as seguintes sancdes disciplinares:

a) admoestacéao;

b) repreenséo;

) suspenséo das aulas e demais atividades, de | (um) a 10 (dez) dias;

d) cancelamento da matricula.

§ 1°. As sancdes de admoestacao, repreensao e suspensao serdo impostas pelo Diretor do
Nucleo, conforme a gravidade da infracdo, cabendo recurso, com efeito suspensivo, ao Conselho
Técnico.
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§ 2°. O recurso poderd ser interposto no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado da ciéncia
da medida, através de peticdo fundamentada e dirigida ao Presidente do Conselho Técnico.

CAPITULO X
DO CORPO DOCENTE

Art. 24. O corpo docente do curso sera constituido necessariamente por Doutores, Mestres,
Especialistas e profissionais de reconhecido saber juridico.

Art. 25. S&o direitos dos professores:

a) os inerentes a sua condicao, especialmente os enumerados do Regimento Interno da Escola e
neste Regimento:

b) receber honoréarios pelas aulas efetivamente ministradas.

Art. 26. S&o deveres do professor:

a) planejar com antecedéncia e executar com eficiéncia o programa da respectiva disciplina, area
de estudo ou atividade, observando a metodologia pedagdgica da Escola;

b) entregar a Secretaria da Escola, com antecedéncia minima de uma semana, eventuais resumos
das aulas diarias a serem ministradas segundo seu prévio planejamento e que deseje distribuir
aos cursistas; neste caso, 0 nimero de xerocopias a serem fornecidas pela Escola fica limitada a
duas por dia de aula; além desse limite, as cOpias serdo cobradas do cursista interessado;

c) zelar por sua apresentagdo, usando traje com gravata, e ser assiduo e pontual, ndo podendo,
sem justificativa, retirar-se da classe antes do tempo previsto, sendo-lhe vedado, durante a aula,
tratar de assuntos alheios ao programa;

d) comunicar com antecedéncia eventuais impossibilidades de comparecer as aulas:

€) comparecer as reunides e integrar comissdes, quando convocado;

f) avaliar o rendimento e o aproveitamento dos cursistas, conforme o programa, corrigindo as
provas respectivas dentro do prazo de 10 (dez) dias apds sua realizacao, prorrogavel por igual
periodo, mediante justificativa ao Diretor do Nucleo;

g) ndo fumar nas dependéncias da Escola.

CAPITULOXI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O valor das taxas sera estabelecido pelo Conselho Técnico e afixado em quadro na
Secretaria da Escola.

Art. 28. Seré fornecido certificado a quem obtiver aproveitamento e freqliéncia, nos termos dos
arts. 10 a 15 deste Regimento.

Art. 29. O presente Regimento podera ser modificado, no todo ou em parte, nos termos do
Regimento Interno da Escola.

Art. 30. Os casos omissos ou controversos serdo decididos pelo Conselho Técnico.

Art. 31. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicagdo no “Diario da Justica do
Estado”.

124



Volume 2 - Estados

CAPITULOXII
DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 32. O cursista regularmente inscrito no Curso de Pds-Graduacao lato sensu, em nivel de
Especializacdo, poderd requerer o aproveitamento de disciplinas do Curso de Preparacdo a
Magistratura, cursado no periodo de 2001 a 2002, para apreciagdo do Conselho Técnico da
EMPR, que decidird sobre a compatibilizacao de conteddo e carga horaria.

§1°. Seréo aproveitadas as disciplinas de igual ou maior carga horéria e conteddo correspondente
ao programa previsto no Curso de P6s-Graduagédo, em nivel de Especializagéo.

§2°. N&o havera a obrigatoriedade da defesa oral perante Banca Examinadora, para os cursistas
enquadrados nért. 32.

O presente Regimento foi aprovado na Reunido do Conselho Técnico do dia 13 de dezembro de
2002 e modificado nas Reunides do Conselho Técnico de 29 de outubro de 2004 e de 25 de
fevereiro de 2005.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°01/2006
PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZ SUBSTITUTO

O Presidente ddribunal de Justica do Estado do Parana, DesgrattarTADEU MARINO
LOYOLA COST, torna publico que estarao abertas no periodo de 3 a 20 de abril de 2006, pela
INTERNET, no site ddribunal de Justica, wwiy.pr.govbr, as inscrigdes ao concurso publico
para provimento de cargos de JUIZ SUBSTITUTO, de conformidade com o Regulamento
aprovado pelo Conselho da Magistratura, no dia 21 de abril de 2006, e com a legislagdo em
vigor.

|. DA COMISSAO DO CONCURSO

1.A Comissao do Concurso, presidida pelo Desegalolr Presidente dizibunal de Justica,
sera constituida pelos seguintes membros:

a) Desembargadores indicados pelo Org&o Especial;

b) Advogado designado pelo Conselho ou Seccional da OrdeAdstogados do Brasil, com

0 respectivo suplente.

2.A Comissao do Concurso contard com uma Secretaria composta por funcionéarios do
Tribunal de Justica especialmente designados para ordenar os trabalhos.

[l. DO CONCURSO

1. O concurso consistird na prestagéo de provas de conhecimento e de titulos, versando sobre
conteudos programaticos das seguintes disciplinas: Direito Constitucional (incluindo Direito
Eleitoral), DireitoAdministrativo, Direito Processual Civil, Direito Comercial, Direito Penal,
Direito Processual Penal, Direito Tributario, Direito Civil (incluidos Registros Publicos e
Direito do Consumidor), Juizados Especiais e Estatuto da Criangsdeléscente - ECA,

Cddigo de Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado do Paran& e Cédigo de Normas da
Corregedoria-Geral da Justica.
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2.As provas de cunho eliminatério e classificatorio realseafio em trés fases: 12) prova
reambular; 2%) provas escritas (tedrica e pratica); 3%) prova oral. Completadas as trés fases,
havera a avaliacdo de titulos, que ter& efeito apenas classificatorio.

3. Durante o concurso serdo realizadas, com caréater eliminatério, sindicancias sobre a vida
pregressa dos candidatos e exames de sanidade fisica e mental, bem como de aptidao
psicolégica.

4. Este edital, 0o Regulamento do Concurso, o Contetildo Programatico e o Requerimento de
Inscricdo Proviséria estardo disponiveis no sit€rdunal de Justica (wway.pr.govbr), bem

como o boleto bancario para pagamento da taxa de inscrigao.

5.As datas, horarios e local das provas serdo publicados no Diario da Justica e divulgados no
site wwwij.pr.govbr

6. Sera eliminado do certame o candidato que ndo comparecer ao local da prova no horéario
determinado.

7. O candidato devera apresengan todas as provas, o comprovante de inscricao juntamente
com o documento de identidade civil ou profissional e a respectiva foto&dpga.do inicio

da prova preambular o candidato devera entregar o comprovante de inscri¢do e a declaracao,
devidamente assinada, referida no item 3 do capitulo Il deste Edital.

Ml DAINSCRIQAO - NORMAS GERAIS

1. Para inscrever-se provisoriamente no Concurso, o candidato devera preencher os seguintes
requisitos, que deveréo ser comprovados na data do requerimento da inscricdo definitiva:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obrigacdes eleitorais e
militares;

¢) haver concluido o curso de Direito, por faculdade oficial ou reconhecida;

d) o exercicio de atividade juridica pelo periodo minimo de trés anos, conforme o que dispde o
inciso | do artigo 93 da Constituicdo Federal, regulamentado pela Resolugcdo n® 11, de 31 de
janeiro de 2006, do Conselho Nacional de Justic¢a;

e) gozar de boa saude fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o
exercicio da magistratura;

f) ndo possuir antecedentes criminais, nem ter sofrido penalidades no exercicio de cargo
publico, advocacia ou atividades profissionais.

2.Ao efetuar a inscricdo, o candidato obriga-se a aceitar todas as normas do Concurso, deste
Edital, bem como as decisdes da Comissdo do Concurso, admitindo que preenche todos os
requisitos constantes do Regulamento.

3. No local de realizagédo da prova preambular e antes do inicio desta, o candidato devera
entregardevidamente assinada, a declaracdo pela qual atestara que, na data da inscricao
definitiva, comprovaré os requisitos exigidos (alinea d, item 1, do capitulo Il deste Edital), e
gue apresentara as respectivas comprovacoes.

4. Serd cancelada a inscricado do candidato responsavel por declaracdo falsa ou omissao
relevante sobre sua vida atual ou pregressa, sem prejuizo de eventual acdo penal em razdo de

126



Volume 2 - Estados

falsidade. Se o fato somente vier a conhecimento nos dois primeiros anos apds a nomeacao,
ficard o nomeado sujeito a demissao.

5. N&o se admitiré inscri¢cdo condicional.

6. Em nenhuma hipétese havera a devolugéo da importancia paga a titulo de taxa de inscri¢ao.
7. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fax.

IV. DAINSCRICAO PROVISORIA

1.As Inscri¢Bes Provisorias dae-do da seguinte forma:

a)LOCAL : pela Internet, no site daibunal de Justica (wwiy.pr.gov.br)

b) PERIODO: de 3 a 20 de abril de 2006;

¢) HORARIO MRA PREENCHIMENTO DAFICHA DE INSCRICAO: a partir das 9 horas do

dia 3 de abril até as 17 horas do dia 20 de abril de 2006;

d) VALOR DA TAXA DE INSCRICAO: R$ 150,00 (cento e cingilenta reais);

e)LOCAL PARA PAGAMENTO DATAXA DE INSCRICAO: gualquer agéncia bancéria, no
territério nacional (preferencialmente no Banco do Brasil), inclusive pela Internet através do
bankline, observado o horério de atendimento dos bancos, bem como 0 dos pagamentos
eletronicos.

f) O interessado deveré requerer a Inscricdo Proviséria, acessando o site retro mencionado e
preencher a ficha de inscricdo, bem como imprimir 0 boleto bancério referente ao pagamento
da taxa de inscricéo;

g) Fazer o recolhimento da taxa de inscrigdo até o ultimo dia do prazo, observando o horario
bancario.

2.Apenas serdo aceitas as inscri¢cdes efetuadas no site indicado neste Edital, as quais
somente serdo processadas ap0ds o recolhimento da taxa de inscri¢éo.

3. O pagamento da taxa de inscricdo ndo implica a aceitacdo automatica da inscri¢do, cuja
validade depende de deferimento pela Comissédo do Concurso, ato este que outorga ao
candidato o direito de submets a prova preambular

V. JULGAMENTO DAS INSCRIGCOES PROVISORIAS

1. Findo o prazo das inscri¢cbes, a Comissao fara publicar no Diério da Justi¢a e divulgara no
site wwwitj.pr.govbr a relagdo nominal dos candidatos cujas inscri¢des foram deferidas ou
indeferidas, quando também serdo divulgados o horério e o local da prova preambular

2. O candidato que obtiver deferimento devera acessar o sitdjygngovbr e imprimir o
comprovante de inscricdo, no qual constara a declaragédo de que trata o item 3 do capitulo 11,
bem como assina-lo e cglao espaco proprio, uma fotografia datada de 2005 ou 2006,

tamanho 3x4, reservando outra fotografia idéntica para fins do capitulo 111, artigo 10, item 2,
alinea f, do Regulamento do Concurso.

VI. DAPROVA PREAMBULAR

1.A prova preambular sera realizada no dia 7 de maio de 2006.

2. O candidato somente ter4 acesso aos locais de realizacdo das provas mediante a exibicdo de
documento oficial de identidade civil ou profissional e respectiva fotocépia, do comprovante
de inscri¢cdo do concurso com a declaracao a que se refere o item 3 do capitulo 11l deste Edital.
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3.A prova preambulade cunho objetivo e classificatorio, tera a duracéo de 5 (cinco) horas,
incluindo o tempo de preenchimento dos cartes-resposta, e constara de 100 (cem) questdes
de multipla escolha, cada uma com 4 (quatro) opg¢des (a, b, ¢ e d), das quais apenas 1 (uma)
sera correta. Para cada uma das matérias mencionadas no artigo 7° do Regulamento, deverao
ser formuladas 10 (dez) questdes.

4. Seréo classificados os primeiros 200 (duzentos) candidatos que alcancarem nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos. Havendo notas idénticas no 200fbllgmos candidatos
empatados serdo considerados como classificados.

4.1 Em face do disposto na alinea /d/ do item 1 do capitulo Ill deste Edital, os candidatos que
ndo comprovarem o exercicio de no minimo trés anos de atividade juridica na data da inscricdo
definitiva serdo automaticamente eliminados do Certame.

4.2 Para cada candidato eliminado, devera ser convocado outro imediatamente colocado,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo da lista remanescente, até que se atinja
0 humero minimo de aprovados (200) previsto no item 3 supra. Neste caso, havendo empate,
todos os candidatos empatados serdo convocados.

5.A prova sera feita sem consulta.

5.1 O gabarito somente podera ser preenchido com caneta esferografica comimAde

PRETA, sob pena de anulagdo da prova.

5.2 E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome e nimero de inscricdo ou apor
gualquer sinal que possa identifica-lo, sob pena de ser ela anulada, o que acarretara sua
eliminagdo do Concurso.

5.3 O candidato ndo poderéa levar o caderno de provas, devendo devolvé-lo, intacto, ao fiscal.
5.4A auséncia do candidato a prova, seja qual for o motivo, implicara o cancelamento da
respectiva inscri¢éo.

6.A prova sera divulgada, juntamente com o gabarito provisério, 24 (vinte e quatro) horas
apos sua realizacdo, no site wijnpr.gov.br, sendo o gabarito provisério também publicado

no Diario da Justica.

6.1 Do gabarito provisorio cabera pedido de revisdo & Comissdo do Concurso, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, contadas de sua publicacdo no Diério da Justica, mediante peticdo
fundamentada e individualizada por disciplina, com indicacdo precisa da(s) questdo(des)
objeto da(s) impugnacéo(des).

6.2 Julgados, pela Comisséo do Concurso, os pedidos de revisdo, publicar-se-a o gabarito
oficial e definitivo, com base no qual seré corrigida a prova preambetarcomo sera

divulgado, na mesma oportunidade, a rela¢cdo nominal dos candidatos classificados,
convocando-os para inscricdo definitiva - Fase Documental.

6.2.1 Nessa publicacéo também serdo informados a data, horario e o local da realizagéo da
prova tedrica.

6.3 Do gabarito oficial e definitivo publicado n&o cabera qualquer outro tipo de revisao ou
recurso.
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Vil. DA INSCRI(;AO DEFINITIVA

FASE - DOCUMENTAL

1.A partir da data da publicacdo do resultado oficial da prova preaprmu@iédrio da Justica,

o candidato tera o prazo de 3 (trés) dias para, na Secretaria do Concurso, requerer a Inscri¢cdo
Definitiva - FASE DOCUMENTL.

2. O requerimento de inscri¢cdo para esta fase seré dirigido ao Presidente da Comisséo do
Concurso, instruido com os seguintes documentos:

a) fotocOpia autenticada do diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado, ou
certidao de colagéo de grau;

b) fotocopia autenticada da carteira de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca
Publica ou carteira de identidade profissional;

c) fotocopia autenticada do CPF;

d) prova de estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante certiddo de quitacdo da Zona
Eleitoral em que estiver inscrito o candidato;

e) prova de estar em dia com as obrigacdes do servi¢o militar;

f) 1 (uma) fotografia, tamanho 3x4, datada do ano de 2005 ou 2006;

g) certiddes circunstanciadas, certificados, histéricos ou documentos, expedidos pelos 6rgéos
competentes, que comprovem a atividade juridica, pelo periodo minimo de 3 (trés) anos,
observado o seguinte:

g.1) o exercicio da atividade juridica devera ser posterior a obtencéo do grau de bacharel em
Direito;

g.2) considera-se atividade juridica aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito,
bem como o exercicio de gas, empregos ou fungdes, inclusive de magistério supguier

exija a utilizagdo preponderante de conhecimento juridico, vedada a contagem do estagio
académico ou qualquer outra atividade anterior & colacéo de grau;

g.3) serdo admitidos no cdmputo do periodo de atividade juridica os cursos de pés-graduacéo
na area juridica reconhecidos pelas Escolas Nacionais de Fornfgugtfegcoamento de
Magistrados de que tratam o artigo 105, paragrafo tnico, |, e o artigo 111-A, paragrafo 2°, I, da
Constituicdo Federal, ou pelo Ministério da Educac¢éo, desde que integralmente concluidos
com aprovacao;

g.4) a comprovacao de tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fun¢fes ndo
privativos do bacharel em Direito seré realizada mediante certiddo circunstanciada, expedida
pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas atribuicbes exercidas e a prética reiterada de
atos que exijam a utilizacédo preponderante de conhecimento juridico.

3. N&o sera aceita inscricdo sem os documentos supramencionados;

4. As inscrigBes definitivas somente ser@o consideradas validas se realizadas na Secretaria da
Comisséo do Concurso.

5. N&o se admitiré inscricdo condicional.

6. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fax.
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VIII. JULGAMENTO DAS INSCRI(;()ES DEFINITIVAS
FASE DOCUMENTAL
Findo o prazo para a inscricao definitiva, os requerimentos instruidos com os documentos
pessoais dos candidatos e com a declaracéo, devidamente assinada, pela qual o candidato
atestard que preenche os requisitos exigidos na alinea ?d? do item 1 do art. 4° deste
Regulamento, estes, protocolados e autuados, serdo submetidos a Comisséo do Concurso,
gue far& publicar no Diario da Justica e divulgara no site indicado a relagdo nominal dos
candidatos cujas inscric6es foram deferidas, observado o disposto no item 3 do capitulo VI.
IX.DAS PROVAS ESCRITAS
1.As provas escritas dividse-ao em tedrica e prética, e compreenderdo temas dentro das
disciplinas mencionadas nos itexie B deste capitulo, as quais serdo realizadas em dias
distintos, tendo, cada uma delas, a duracéo de 5 (cinco) horas.
1.1.A cada disciplina da prova tedrica sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez); o mesmo se
aplica a cada uma das sentencas da prova pratica.
1.2. O candidato podera consultar legislacdo ndo-comentada e sem anotacao.
1.3.A simples transcri¢do ou reproducéo de norma de direito positivo ndo representara, por si
s6, abordagem suficiente do tema considerado.
1.4. E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome e nimero de inscricdo ou apor
gualquer outro sinal que possa identifica-lo, sob pena de anulacdo da prova e sua eliminagéo
do ConcursoA prova s6 podera ser redigida com caneta esferografica comurm| @
PRETA, sob pena de anulacéo.
1.5. O emprego correto do idioma nacional no conteddo das respostas sera considerado na
atribuicdo das notas.
1.6. O candidato devera devolver ao fiscal o caderno de prova, com todas as folhas.
2.A auséncia do candidato a qualquer das provas, seja qual for o motivo, implicara o
cancelamento da respectiva inscri¢éo.
3.As provas s6 serdo identificadas apés a correcao e o lancamento da média atribuida.
4. Serd considerado aprovado, nas provas escritas, o candidato que obtiver média aritmética
final ndo inferior a 6 (seis), que resultara das notas conferidas as provas teérica e prética, as
guais serdo publicadas por Edital, bem como sera divulgada, nos moldes do Regulamento, a
relacdo nominal por ordem de classificacdo dos concorrentes.
A-DAPROVATEORICA
1.A prova tedrica contera 4 (quatro) gentas de cada uma das seguintes matérias:

- Direito Civil

- Direito Processual Civil

- Direito Penal

- Direito Processual Penal

- Direito Constitucional

2. Sera eliminado o candidato que ndo alcaagacada uma dessas disciplinas, nota igual

ou superior a 5 (cinco).
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3.A nota da prova tedrica corresponderd a média aritmética das notas atribuidas as 5 (cinco)
disciplinas, a qual seré publicada por Edital e divulgada nos moldes do Regulamento. Dela
caberd pedido de revisdo a Comisséo do Concurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contados da data de publicacédo do resultado.

3.1 Julgados os pedidos de revisdo, a Comissédo do Concurso fara publizidrio da

Justica, e divulgara, no site wwtjapr.gov.br, a relacdo nominal dos candidatos admitidos a
prestacdo da prova pratica, bem como informara as datas, horarios e local de realizagéo.

4.A Comisséo poderé deliberaportunamente, sobre a possibilidade do uso de computador
nesta fase.

B - DAPRO\A PRATICA

1.A prova prética consistira na lavratura de 2 (duas) sentenc¢as, uma criminal e outra civel.

2. Sera excluido do Certame o candidato que n&o alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco) em
cada sentencga.

4. A nota final da prova prética correspondera a média aritmética das notas atribuidas as
sentencas, a qual sera publicada por Edital e divulgada nos moldes do Regulamento. Dela
caberd pedido de revisdo a Comissdo do Concurso, no prazo de 24 (vinte e quatro horas)
horas, contadas da data de publicacdo do resultado.

5. Julgados os pedidos de revisdo, a Comissao do Concurso fara pabli2&rio da Justica,

e divulgara, no site wwiy.pr.gov.br, a relagdo nominal dos candidatos aprovados nesta prova.
6.A Comisséao podera deliberaportunamente, sobre a possibilidade do uso de computador
nesta fase.

X - DAFASE INVESTIGATORIA

1. Apuradas as notas das provas escritas (teorica e prética), a Comissao do Concurso fara
publicar no Diario da Justica, a relagdo dos aprovados, por ordem de classificacdo, os quais
terdo o prazo de 15 (quinze) dias para efetuar a Inscricdo para a Fase Investigatéria.

2. O requerimento de inscri¢céo para esta fase seré dirigido ao Presidente da Comisséo do
Concurso e instruido da seguinte forma:

a) certiddo do 6rgédo disciplinar a que estiver sujeito o requerente, comprovando ndo ter sido
punido por faltas no exercicio da profissé@o, cargo ou funcéo;

b) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Estadual e Federal dos lugares em que
haja residido nos ultimos 10 (dez) anos;

c) atestado de antecedentes, fornecido por Instituto de Identificacdo da Secretaria de
Seguranca Publica dos Estados em que haja residido nos ultimos 10 (dez) anos;

d) curriculum vitae, detalhado e rigorosamente cronoldgico, com indicacao dos lugares em que
residiu nos ultimos 10 (dez) anos, dos estabelecimentos de ensino em que estudou e de todos
0s cargos ou atividades que exerceu profissionalmente;

e) relacdo de 3 (trés) autoridades judiciarias, professores ou empregadores com 0s quais tenha
estado em contato profissional, indicando seus enderecos atualizados e completos.

3. Do indeferimento das inscrigcbes ndo cabera recurso, nem pedido de reconsideracao.
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XI - DA SINDICANCIA

1. Divulgados os resultados das provas escritas (teorica e pratica), a Comissao do Concurso
examinara as informacgdes obtidas pela Presidéncia do Tribunal de Justica e pela Corregedoria-
Geral da Justica sobre a vida pregressa e atual dos candidatos.

2.A Comissédo do Concurso podera também obter informacdes relativas & pessoa do candidato
junto a agentes publicos e privados.

3. Durante a sindicancia, os candidatos poderao ser solicitados a exibir documentos, justificar
situacdes por escrito, ou ser convocados a prestar esclarecimentos pessoais & Comisséo do
Concurso.

3.1A recusa do candidato acarretara a sua excluséo.

Xl . DOS EXAMES DE SAUDE

1. O candidato habilitado para a prova pratica sera convocado a prestar exames de sanidade
fisica e mental, bem como de aptiddo psicologiGaséncia ndo justificada a qualquer exame
acarretara o cancelamento da inscricdo do candidato.

2. O Centro déssisténcia Médica e Social @dabunal de Justica programara a realizacdo dos
exames, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Comissédo de Concurso, nos
termos do artigo 14, e seus itens, do Regulamento.

Xlll. DAPROVA ORAL

1. Os candidatos serdo argiidos pelos integrantes da Comissédo do Concurso, em local aberto
ao publico.

2. Cada examinador consignarg, em papeletas avulsas e assinadas, nota de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos aos candidatos, recolhendo-as ao fim de cada reunido, em envelope que o Presidente
fara lacrar

3. Sera eliminado o candidato que ndo obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos em
cada disciplina.

4.A nota da prova oral correspondera & média aritmética das 10 (dez) notas atribuidas pelos
examinadores. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6
(seis) pontos.

XIV. PROVA DE TiTULOS

1. Concluida a terceira fase do Concurso (prova oral), a Comissdo apreciara os titulos
apresentados pelos candidatos, divulgando a classificacao final dos aprovados.

2. Constituem titulos:

a) exercicio da judicatura: peso méaximo de 8 (0ito) pontos, se o tempo de exercicio for igual ou
superior a 24 (vinte e quatro) meses; peso maximo de 6 (seis) pontos, se inferior;

b) exercicio de cargo do Ministério Publico ou da Defensoria Publica: peso maximo de 7 (sete)
pontos, se o tempo de exercicio for igual ou superior a 24 (vinte e quatro) meses; peso maximo
de 5 (cinco) pontos, se inferior;

c) exercicio do magistério juridico, desde que o candidato tenha sido admitido no corpo
docente mediante processo seletivo, ou esteja em atividade por tempo superior a 3 (trés) anos:
peso maximo de 4 (quatro) pontos;
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d) aprovacao em concurso para a judicatura, para o Ministério Publico ou magistério juridico,
desde que ndo sejam computados pontos com base nas letras a, b e ¢: peso maximo de 4
(quatro) pontos;

e) publicacao de livro com apreciavel contetdo juridico: peso maximo de 5 (cinco) pontos;

f) exercicio de fungéo publica que exija admissdo mediante concurso publico e amplos
conhecimentos juridicos: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

g) exercicio de fungéo publica que exija amplos conhecimentos juridicos: peso maximo de 2
(dois) pontos;

h) curso de preparacéo a magistratura, concluido, realizado em convénio com o Tribunal de
Justica do Parana, com nota de aproveitamento: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

i) prestacéo de servicos junto aos Juizados Especiais: 2 (dois) pontos, se o periodo for
superior a 6 (seis) meses; 4 (quatro) pontos, se superior a 1 (um) ano, com comprovacao de
frequéncia,;

j) curso de preparacao ao Ministério Publico, concluido com nota de aproveitamento: peso
méximo de 2 (dois) pontos;

[) aprovacao no exame da OAB: peso méaximo 4 (quatro) pontos;

m) certificado de conclusao e aproveitamento de Curso de Especializa¢do na area juridica, com
um minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliagao tenha considerado
monografia de final de curso: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

n) diploma ou certificado de conclusdo com aproveitamento de mestrado na area juridica: peso
méximo de 6 (seis) pontos;

o) diploma ou certificado de conclusdo com aproveitamento de doutorado na &rea juridica:
peso maximo de 8 (oito) pontos;

p) aprovacéo em concurso para professor titular ou livre docente na &rea juridica: peso maximo
de 8 (oito) pontos.

3. Os titulos poderao ser apresentados por meio de fotocdpias autenticadas ou por certiddes
com as devidas especificagbes.

4. A prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, devendo sempre ser observado
critério uniforme para sua avaliagao.

5. Nao constituem titulos:

a) trabalho cuja autoria ndo seja exclusiva nem comprovada,;

b) atestado de capacidade técnica ou de boa conduta profissional;

¢) trabalho forense;

d) diploma ou certificado de cursos de extensdo ou aperfeicoamento sobre matéria juridica sem
apresentacdo de monografia.

XV.APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL

1.A nota final de aprovacgéo no Concurso correspondera a média aritmética ponderada igual
ou superior a 5,4 (cinco pontos e quatro décimos) na escala de 0 (zero) a 10 (dez), atribuindo-se:
a) peso 1 (um) a nota da prova preambular;

b) peso 4 (quatro) a nota final da prova escrita;
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¢) peso 4 (quatro) a nota final da prova oral;

d) peso 1 (um) a avaliagdo dos titulos.

1.1 Em caso de empate, tera preferéncia, na ordem de classificagcdo, o candidato que tiver
obtido a melhor média final nas provas escritas e, sucessivamente, na prova oral. Persistindo o
empate, terd preferéncia o candidato mais idoso.

1.2A classificacéo final dos candidatos aprovados, pela ordem decrescente da nota obtida,
sera publicada no Diério da Justica.

XVI. DAHOMOLOGACAO PELO ORGAO ESPECIAL

1. Compete ao Orgéo Especial do Tribunal de Justica homologar os resultados do Concurso,
mediante relatdrio apresentado pelo Presidente da Comissédo do Concurso.

2.A ndo-homologacéo do resultado em relacéo a algum candidato dependera de pedido de
destaque e de voto da maioria absoluta dos integrantes do Orgéo Especial.

3. Seréo excluidos, por deciséo do Orgéo Especial, pelo voto da maioria absoluta de seus
membros, mesmo depois de realizadas as provas e homologados os seus resultados, aqueles
concorrentes que, comprovadamente, ndo preencham as condi¢des objetivas ou as qualidades
morais exigidas para o ingresso na carreira.

4. Homologado o resultado final do concurso, as nomeag6es obedecer&o a ordem de
classificagéo.

XVII. DO PEDIDO DE REVISAO E DOS RECURSOS

PARA ACOMISSAO

1. Seré admitido pedido de revisdo das provas escritas, fundamentado e devidamente instruido
com co6pia da prova, com efeito suspensivo, perante a Comissao, dentro de 24 (vinte e quatro)
horas, contadas da data da publicacdo do resultado no Diario da Agspigavas estardo a
disposi¢céo dos candidatos na Secretaria do Concurso, para retirada de cépias, pelo prazo de
48 (quarenta e oito) horas ap6s a divulgacao no site.tiyangov.br do resultado de cada

uma das fases.

2. N&o se admitir4 pedido de revisdo interposto por via postal ou fax.

3. Nao se conhecera de eventuais pedidos de reconsideracgéo.

AO CONSELHO DA MAGISTRATURA

1. Compete ao Conselho da Magistratura jylgrar carater definitivo e final, o recurso

interposto contra as decisdes da Comissé@o do Concurso relativamente ao indeferimento ou
cancelamento de inscri¢do, a declaracéo de inaptidao fisica, mental e psicolédgica e a
classificacdo final dos aprovados.

2. O recurso, devidamente fundamentado, sera interposto, no prazo de (24) vinte e quatro
horas, a contar da data de publicacdo da decisado, por peticdo dirigida a Comisséo do
Concurso, que o apreciara, previamente, em Juizo de reexame.

3. Mantida a decisao, o recurso ira ao conhecimento e julgamento do Conselho da
Magistratura.

XVIIl. DAS NORMAS COMPLEMENTARES

1. O candidato somente terd acesso aos locais de realizacao das provas mediante a exibicdo de
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documento oficial de identidade civil ou profissional e a respectiva fotocopia, bem como do
comprovante de inscricdo do concurso, na qual constara a declaracéo de que trata o item 3 do
Capitulo 111
2.Anulada alguma prova, seré ela renovada; anulada alguma questéo, a Comissao decidira se
a prova deve ser renovada ou se 0s pontos relativos & questao serdo creditados a todos os
candidatos.
3. E vedado o arredondamento de notas ou médias.
4. O Presidente da Comissao do Concurso poderd, a seu critério, designar outro
Desembargador para substitui-lo em qualquer fase do concurso, sem prejuizo da sua
Presidéncia.
5. O candidato que obtiver éxito no certame, por ocasido da nomeacao para o exercicio do
cargo de Juiz Substituto, devera apresentar o Diploma de bacharel em Direito, nos termos do
capitulo Ill, artigo 10, item a, do Regulamento, caso ainda ndo o tenha apresentado.
6. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados da data de publicacdo da
classificacéo final, prorrogavel, por igual periodo, a critério do Orgao Especial.
7.Apbs a homologacéo e publicagdo do resultado final do Concurso no Diario da Justica, 0s
processos de inscricdo, documentos, provas dos candidatos e seus incidentes e demais
materiais pertinentes ao Certame seréo tratados de conformidade com o contido nos itens 8, 9,
9.1, 9.2 e 9.3 do artigo 22 do Capitulo VIl do Regulamento do Concurso.
8.A Comissédo do Concurso podera editar instrucfes e alterar prazos destinados a viabilizar o
cumprimento das normas do Regulamento, as quais serdo divulgadas no site
(Www.tj.pr.gov.br) doTribunal de Justica.
9. Os casos omissos, bem como as duvidas serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso.
Tribunal de Justica do Estado, aos 27 (vinte e sete) dias do més de marco de 2006 (dois mil e
seis).

DesembayadorTADEU MARINO LOYOLA COSTA

Presidente

REGULAMENTO DO CONCURSO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO
CARGO DE JUIZ SUBSTITUTO, APROVADO PELO CONSELHO DA
MAGISTRATURA, NA SESSAO DO DIA 21 DE MARCO DE 2006, NOS
TERMOS DO ARTIGO 32 DO CODIGO DE ORGANIZAGAO E DIVISAO
JUDICIARIAS DO ESTADO DO PARANA.

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 1°-CONCURSO PARA JUIZ SUBSTITUTO

Este Regulamento disciplina o concurso de provas de conhecimento e titulos

para ingresso na Magistratura do Estado do Parana.

ARTIGO 2°-COMISSAO DO CONCURSO

1.A Comisséo do Concurso, presidida pelo Desegatolar Presidente diribunal de Justica
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(Portaria n® 199-DM, de 14 de fevereiro de 2006), seré constituida pelos seguintes membros:

a) Desembargadores indicados pelo Org&o Especial;

b) Advogado designado pelo Conselho ou Seccional da OrdeAdgogados

do Brasil, com respectivo suplente.

2.A Comissao do Concurso contara com uma Secretaria composta por

funcionérios do Tribunal de Justica especialmente designados para ordenar os

trabalhos.

ARTIGO 3°-ABERTURA DO CONCURSO

1. Restando até 15 (quinze) candidatos aprovados em concurso aotBremartamento da
Magistratura levara o fato ao conhecimento do Presidente do Tribunal de Justica, que determinara
a abertura de concurso, adotando, junto ao Orgéo Especial e & Secéo do Parana da Ordem dos
Advogados do Brasil, as providéncias necesséarias a composicdo da Comissédo do Concurso.
2. Havendo interesse publico que o justifique, podera, excepcionalmente, ser iniciado o processo
de concurso independentemente do nimero de candidatos remanescentes mencionado no item
anterior

3.A Comisséo do Concurso propora ao Presidenteidonal, no prazo maximo de 15 (quinze)

dias Uteis, a publicacdo do edital de abertura do concurso.

4. O Edital do Concurso fixara as datas de abertura e encerramento das inscricdes,com prazo de
18 (dezoito) dias, indicando:

4.1. olocal, o site e o horario de inscricao;

4.2. os requisitos para inscri¢ao (artigo 4°);

4.3. as normas gerais que regem o Concurso.

5. O Edital seré publicado 1 (uma) vez, integralmente, no Diério da Justica e divulgado pela
Internet no site oficial do Tribunal de Justica.

ARTIGO 4° NORMAS GERAIS PARA INSCRICAO

1. Para inscrever-se provisoriamente no Concurso, o candidato devera preencher os requisitos
seguintes, que deverdo ser comprovados na data do requerimento da inscrigdo definitiva;

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado;

b) estar em pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obrigacdes eleitorais e
militares;

¢) haver concluido o curso de Direito, por faculdade oficial ou reconhecida;

d) o exercicio de atividade juridica pelo periodo minimo trés anos, conforme o que dispde o inciso

| do artigo 93 da Constituicdo Federal, regulamentado pela Resolugédo n® 11, de 31 de janeiro de
2006, do Conselho Nacional de Justica;

e) gozar de boa saude fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o
exercicio da magistratura;

f) ndo possuir antecedentes criminais nem ter sofrido penalidades no exercicio de cargo publico,
advocacia ou atividades profissionais.

2. Ao efetuar a inscricdo, o candidato obriga-se a aceitar todas as normas do Concurso, dos
Editais, bem como as decisdes da Comissdo do Concurso, admitindo que preenche todos os
requisitos constantes deste Regulamento.
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3. No local de realizacéo da prova preambular e antes do inicio desta, o candidato devera entregar
devidamente assinada, a declaracdo pela qual atestar4 que, na data da inscricdo definitiva
comprovara os requisitos exigidos no item 1 deste artigo.

4. Sera cancelada ainscrigdo do candidato responsavel por declaragdo falsa ou omisséo relevante
sobre sua vida atual ou pregressa, sem prejuizo de eventual acéo penal em razdo de falsidade. Se
o fato somente vier a conhecimento nos dois primeiros anos apds a nomeacao, ficara o nomeado
sujeito a demissao.

5. N&o se admitiré inscri¢cdo condicional.

6. Em nenhuma hipétese havera a devolugdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricao.
7. N&o serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fax.

ARTIGO 5° -DAS INSCRICOES

As inscricdes dar-se-ao da seguinte forma:

1.INSCRICAO PROVISORIA

Pela Internet, sendo aceitas apenas no site indicado no Edital do Concurso.

2. INSCRI(;AO DEFINITIVA - FASE DOCUMENTAL

ApGs a publicagdo, no Diario da Justica, do resultado oficial da prova preambular e antes da
prova tedrica.

3.FASE INVESTIGATORIA

Apbs a publicagéo, no Diario da Justica, do resultado final da prova escrita.

As inscri¢cdes poderao ser realizadas por meio de procurador com poderes especificos, somente
nos casos referidos nos itens 2 e 3 deste artigo.

N&o serd admitida inscri¢céo condicional.

N&o serdo aceitas inscricfes por via postal ou fax.

3. Somente o pagamento da taxa de inscrigdo ndo confere ao candidato o direito de submeter-se
ao certame.

4. Para participar da prova preambugaimprescindivel que a inscri¢cdo provisoria seja deferida

pela Comissao do Concurso, a qual fard publicar a relacdo dos candidatos habilitados no Diario
da Justica.

5.Ao efetuar a inscricdo, o candidato obriga-se a aceitar todas as nhormas do concurso, bem como
as disposi¢cBes contidas nos Editais.

ARTIGO 6°-JULGAMENTO DAS INSCRIQOES

1.INSCRICAO PROVISORIA

Findo o prazo determinado pelo Edital, a Comiss&o do Concurso faré publicar no Diério da Justica
e divulgara no site indicado a relacdo nominal dos candidatos cujas inscri¢cdes foram deferidas
ou indeferidas.

Nessa publicagdo também serdo divulgados a data, o horario e o local de realizagcdo da prova
preambular

2. INSCRI(;AO DEFINITIVA - FASE DOCUMENTAL

Findo o prazo para a inscrigdo definitiva, 0s requerimentos instruidos com os documentos pessoais
dos candidatos e com a declaracdo, devidamente assinada, pela qual o candidato atestara que
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preenche os requisitos exigidos na alinea “d” do item 1 do art. 4° deste Regulamento, estes,
protocolados e autuados, serdo submetidos a Comissao do Concurso, que fard publicar no
Diario da Justica e divulgara no site indicado a relagdo nominal dos candidatos cujas inscrigcdes
foram deferidas, observado o disposto no item 2 do art. 9° deste Regulamento.

3.FASE INVESTIGATORIA

Concluida a fase investigatéria, a Comissao fara publicar a relacdo nominal dos candidatos
admitidos a prestacao da prova oral, ocasido em que se determinara sua data, horario e local.
Do indeferimento ou cancelamento das inscricdes ndo cabera recurso, nem pedido de
reconsideracao.

ARTIGO 7°-CONCURSO

1. O Concurso consistirh em provas de conhecimento e de titulos, versando sobre contetidos
programaticos das seguintes disciplinas: Direito Constitucional (incluindo Direito Eleitoral), Direito
Administrativo, Direito Processual Civil, Direito Comercial, Direito Penal, Direito Processual Penal,
Direito Tributario,

Direito Civil (incluido Registros Publicos e Direito do Consumidor), Juizados Especiais e Estatuto
da Crianca e dadolescente — ECA, Codigo dedanizacéao e Divisdo Judiciarias do Estado do
Parana e Cddigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica.

2. As provas de cunho eliminatério e classificatério realieaéio em trés fases: 12) prova
preambular; 2%) provas escritas (tedrica e prética); 3%) prova oral.

Completadas as trés fases, havera a avaliagao de titulos, a qual tera efeito apenas classificatério.
3. Durante o concurso serdo realizadas, com carater eliminatério, sindicancias sobre a vida
pregressa dos candidatos e exames de sanidade fisica e mental,bem como de aptidao psicoldgica.
4. E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu nome e nimero de inscricio ou apor
gualquer outro sinal que possa identifica-lo, sob pena de anula¢édo da prova e sua consequente
eliminagdo do concurso.

5. As datas, horérios e local das provas serdo publicados no Diario da Justica e divulgados no
site indicado. Sera eliminado do Certame o candidato que ndo comparecer ao local da local da
prova no horério determinado.

5.1 O candidato devera apresengan todas as provas, o comprovante de inscri¢cdo juntamente
com o documento de identidade civil ou profissional e a respectiva fotocopia.

CAPITULOII
12FASE DO CONCURSO —PROVA PREAMBULAR

ARTIGO 8°-INSCRICAO PROVISORIA

1. O interessado devera:

1.1.Acessar o site indicado no Edital do Concurso e requerer a Inscricdo Proviséria, preenchendo
a ficha de inscrig&o.

1.2. Imprimir o boleto bancario referente a taxa de inscricao, o qual devera ser levado a qualquer
Agéncia Bancéria do territério nacional para recolhimento, no prazo fixado no Edital do Concurso.
2. O pagamento da taxa de inscricdo ndo implica a aceitagdo automatica da inscri¢éo, cuja validade
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depende de deferimento pela Comisséo do Concurso, ato este que outorga ao candidato o direito
de submetese a prova preambular

3. O horario disponivel para as inscriges no site indicado seré fixado no Edital do Concurso.
4.Apenas serdo aceitas as inscri¢des efetuadas no site indicado no Edital do Concurso, as quais
somente serdo processadas ap0s o recolhimento da taxa de inscri¢éo.

5.A Secretaria do Concurso disponibilizara o acesso a Internet para a realizacao das inscri¢cdes,
bem como cépia do Regulamento do Concurso aos candidatos interessados, em horario e local
fixado no Edital e durante o prazo das inscri¢des.

6.Apds a publicacdo do resultado do julgamento das inscrigcdes no Diario da Justica, o candidato
gue obtiver deferimento devera acessar o site indicado no Edital do Concurso, imprimir o
comprovante de inscri¢do e assina-lo, bem como, ca@spaco proprio, uma fotografia recente,
tamanho 3x4, reservando uma outra fotografia idéntica conforme dispde o item V do Edital.
6.1Antes do inicio da prova, o candidato deverd entregar a declaracado devidamente assinada,
constante no corpo do comprovante de inscricdo, pela qual atestara que, na data da inscri¢cdo
definitiva, terd preenchido os requisitos exigidos na alinea “d” do item 1 do art. 4° deste
Regulamento.

7. Ao inscreverse, o candidato fica sujeito a todas as normas contidas no Edital ,neste
Regulamento, bem como as decisdes da Comissao do Concurso.

ARTIGO 9° DA PROVA PREAMBULAR

1. A prova preambulade cunho objetivo e classificatério, tera duracéo de 5 (cinco) horas,
incluido o tempo de preenchimento dos cartées-resposta, e constara de 100 (cem) questbes de
multipla escolha, cada uma com 4 (quatro) opgdes (a, b, ¢ e d), das quais apenas 1 (uma) sera
correta. Para cada uma das

matérias mencionadas no artigo 7°, deverao ser formuladas 10 (dez) questdes.

2. Seréo classificados os primeiros 200 (duzentos) candidatos que alcancarem nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos. Havendo notas idénticas no 200tddgsios candidatos
empatados serdo considerados como classificados.

2.1 Em face do disposto na alinea “d” do item 1 do art. 4° do capitulo | deste Regulamento, os
candidatos que ndo comprovarem o exercicio de trés anos de atividade juridica na data inscrigcdo
definitiva seréo

automaticamente eliminados do certame

2.2 Para cada candidato eliminado, deverd ser convocado outro imediatamente colocado,
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacéo da lista remanescente, até que se atinja o
ndmero minimo de

aprovados (200). Neste caso, havendo empate, todos os candidatos empatados seréo convocados.
3.A prova sera feita sem consulta.

O cartdo-resposta somente podera ser preenchido com caneta esferogréafica comiT,Aom
PRETA, sob pena de anulacéo da prova.

4. E vedado ao candidato assinar as provas, escrever seu home e nimero de inscricio ou apor
qgualquer sinal que possa identificad-lo, sob pena de ser ela anulada, o que acarretara a sua
eliminagdo do Concurso.
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5.A auséncia do candidato a prova, seja qual for o motivo, implicara o cancelamento da respectiva
inscricao.

6. O candidato ndo podera levar o caderno de provas, devendo devolvé-lo, intacto, ao fiscal.
7.A prova sera divulgada, juntamente com o gabarito provisorio, 24 (vinte e quatro) horas apés
sua realizacdo, no site indicado no Edital, sendo o gabarito provisério também publicado no
Diario da Justica.

7.1 Do gabarito provisério cabera pedido de revisdo a Comissédo do Concurso,no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, contado de sua publicacdo no Diério da Justica, mediante peticdo
fundamentada e individualizada por disciplina, com indicacao precisa da(s) questao(&es) objeto
da(s) impugnacéao(des).

7.2 Julgados pela Comissao do Concurso os pedidos de revisdo, publicar-se-a o gabarito oficial
e definitivo, com base no qual seré corrigida a prova preambalarcomo sera divulgada, na
mesma oportunidade, a relagdo nominal dos candidatos classificados, convocando-os para
inscricao

definitiva - Fase Documental.

Nessa publicacdo também seréo informados a data, horario e local da realizacdo da prova da
escrita.

7.3 Do gabarito oficial e definitivo publicado ndo cabera qualquer outro tipo de revisdo ou
recurso.

8.A prova preambular podera seganizada, aplicada e corrigida por entidade especializada e
conceituada, contratada pela Comissdo de Concurso, cujo resultado sera por esta homologado.

CAPITULOIII
22FASE DO CONCURSO —PROVAS ESCRITAS

ARTIGO 10 -INSCRI(;AO DEFINITIVA

FASE DOCUMENTAL

1.A partir da data da publicacéo do resultado oficial da prova preambular no Diério da Justica, o
candidato terd o prazo de 3 (trés) dias para, na Secretaria do Concurso, requerer a inscricao
definitiva.

2. O requerimento de inscricao definitiva sera dirigido ao Presidente da Comisséo do Concurso,
instruido com os seguintes documentos: a) fotocdpia autenticada do diploma de bacharel em
Direito devidamente

registrado ou certiddo de colacdo de grau;b) fotocdpia autenticada da carteira de identidade
expedida pela Secretaria de Seguranc¢a Publica ou da Carteira de identidade profissional; c)
fotocépia autenticada do CPF; d) prova de estar em dia com as obriga¢des eleitorais, mediante
certiddo de quitacdo expedida pela Zona Eleitoral em que estiver inscrito o candidato;e) prova de
estar em dia com as obrigac¢des do Servico Militar;f) 01 (uma) fotografia datada do ano de 2005 ou
2006, tamanho 3x4 g) certides circunstanciadas, certificados, histéricos ou documentos, expedidos
pelos 6rgdos competentes, que comprovem a atividade juridica pelo periodo minimo de 3 (trés)
anos, observado o seguinte:
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g.1) o exercicio de atividade juridica devera ser posterior & obtencdo do grau de bacharel em
Direito; g.2) considera-se atividade juridica aquela exercida com exclusividade por bacharel em
Direito, bem como o exercicio de gas, empregos ou fung¢des, inclusive de magistério superior

gue exija a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico, vedada a contagem do estagio
académico ou qualquer outra atividade anterior a colacao de grau; g.3) serdo admitidos no
cobmputo do periodo de atividade juridica os cursos de pés-graduacéo na area juridica reconhecidos
pelas Escolas Nacionais de FormacAperfeicoamento de Magistrados de que tratam o artigo

105, paragrafo Unico, I, e 0 artigo 111-A, paragrafo 2°, |, da Constituicdo Federal, ou pelo Ministério
da Educacéo, desde que integralmente concluidos com aprovacao; g.4) a comprovacao de tempo
de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fun¢des ndo privativos do bacharel em
Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente,
indicando as respectivas atribuicdes exercidas e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo
preponderante de conhecimento juridico.

3. A inscricdo definitiva - Fase Documental somente serd considerada valida se realizada na
Secretaria da Comissao do Concurso.

4. N&o sera aceita inscricado sem os documentos mencionados no item 2 (dois) deste artigo.
ARTIGO 11 -DAS PROVAS ESCRITAS

As provas escritas dividir-se-4o em tedrica e pratica e compreenderdo temas dentro das disciplinas
mencionadas nos iteAse B deste artigo. Serdo realizadas em dias distintos, tendo, cada uma
delas, a duracéo de 5 (cinco) horas.

1. A cada disciplina da prova teérica seréa atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez); o mesmo se aplica
a cada uma das sentencas da prova pratica.

2. O candidato podera consultar legislacdo ndo-comentada e sem anotacao.

1.1A simples transcri¢éo ou reproduc¢édo de norma de direito positivo ndo representara, por si so,
abordagem suficiente do tema considerado.

1.2 E vedado ao candidato assinar a prova, escrever seu home e nimero de inscricdo ou apor
gualquer outro sinal que possa identificd-lo, sob pena de anulacéo da prova e sua eliminacdo do
concursoA prova s6 podera ser redigida com caneta esferografica comurm|N@ohPRETR,

sob pena de anulagéo.

1.3 O emprego correto do idioma nacional no conteddo das respostas serd considerado na
atribuicdo das notas.

1.4 O candidato devera devolver o caderno de prova ao fiscal, com todas as folhas.

3.A auséncia do candidato a qualquer das provas, seja qual for o motivo, implicard no cancelamento
da respectiva inscri¢éo.

4.As provas s6 serdo identificadas apés a correcdo e o lancamento da média atribuida.

5. Sera considerado aprovado nas provas escritas o candidato que obtiver média aritmética final
ndo inferior a 6 (seis), que resultara das notas conferidas as provas tedrica e pratica, as quais
serdo publicadas por Edital, bem como seré& divulgada, nos moldes deste Regulamento, a relacéo
nominal, por ordem de classificag&o, dos concorrentes.

O mesmo Edital chamara os candidatos aprovados a realizarem a prova oral desde que satisfagam
as condicbes da¥SE INVESTIGATORIA.
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A-DAPROVATEORICA

A prova teodrica conterd 4 (quatro) perguntas de cada uma das seguintes matérias:

- Direito Civil

- Direito Processual Civil

- Direito Penal

- Direito Processual Penal

- Direito Constitucional

1. Sera eliminado o candidato que n&o alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco) em cada uma
dessas disciplinas.

1.1A nota da prova tedrica correspondera a média aritmética das notas atribuidas as 5 (cinco)
disciplinas, a qual seré publicada por Edital e divulgada nos moldes deste Regulamento. Dela
cabera pedido de revisdo a Comissdo do Concurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
contadas da data de publicagdo do resultado.

1.2 Julgados os pedidos de revisdo, a Comisséo do Concurso fara publiziario da Justica,

e divulgara, no site indicado no Edital, a relacdo nominal dos candidatos admitidos a prestacao
da prova pratica, bem como divulgara as datas, horarios e local de realizacdo. Na mesma
oportunidade, serdo os

candidatos convocados para a realizacdo dos exames médicos e apresentacdo dos documentos
exigidos na Fase Investigatoria.

2. A Comisséo podera deliberaportunamente, sobre a possibilidade do uso de computador
nesta fase.

B-DAPROVAPRATICA

A prova prética consistira na lavratura de 2 (duas) sentenc¢as, uma criminal e outra civel.

1. Sera excluido do Certame o candidato que ndo alcancar nota igual ou superior a 5 (cinco) em
cada sentencga.

2.Anota final da prova pratica correspondera a média aritmética das notas atribuidas as sentencgas,
a qual serd publicada por Edital e divulgada nos moldes deste Regulamento. Dela caberé pedido
de revisdo a Comissao do Concurso, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contadas da data de
publicacdo do resultado.

3. Julgados os pedidos de revisao, a Comissao do Concurso fard publicar no Diario da Justica, e
divulgard, no site wwij.pr.govbr, a relagdo nominal dos candidatos aprovados nesta prova.

4. A Comissao podera deliberaportunamente, sobre a possibilidade do uso de computador
nesta fase.

ARTIGO 12 -DAFASE INVESTIGATORIA

1.Apuradas as notas finais das provas escritas (tedrica e pratica), a Comissao do Concurso fara
publicar no Diério da Justi¢a, a relagéo dos aprovados, por ordem de classificagao, os quais terdo
o prazo de quinze (quinze) dias para efetuar a inscricio pABEARVESTIGATORIA.

2. Orequerimento de inscri¢do para a Fase Investigatdria seré dirigido ao Presidente da Comissdo
do Concurso e instruido da seguinte forma:

a) certiddo do 6rgédo disciplinar a que estiver sujeito o requerente, comprovando néo ter sido
punido por faltas no exercicio da profisséo, cargo ou funcéo;
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b) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Estadual e Federal dos lugares em que haja
residido nos ultimos 10 (dez) anos;

c) atestado de antecedentes, fornecido por Instituto de Identificacdo da Secretaria de Seguranca
Publica dos Estados em que haja residido nos ultimos 10 (dez) anos;

d) curriculum vitae, detalhado e rigorosamente cronoldgico, com indicacdo dos lugares em que
residiu nos ultimos 10 (dez) anos, dos estabelecimentos de ensino em que estudou e de todos os
cargos ou atividades que tiver exercido profissionalmente;

e) relacdo de 3 (trés) autoridades judiciarias, professores ou empregadores com os quais tenha
estado em contato profissional, indicando seus enderecos atualizados e completos.

CAPITULO IV
32FASE DO CONCURSO - PROVA ORAL

ARTIGO 13-SINDICANCIA

1. Divulgados os resultados das provas escritas, a Comissdo do Concurso examinara as
informacdes obtidas pela Presidéncia do Tribunal de Justica e pela Corregedoria-Geral da Justica
sobre a vida pregressa e atual dos candidatos.

2.A Comisséo do Concurso podera também obter informaces relativas a pessoa do candidato
junto a agentes publicos e privados.

3. Durante a sindicancia, os candidatos poderéo ser solicitados a exibir documentos, justificar
situagBes por escrito, ou ser convocados a prestar esclarecimentos pessoais a Comisséo do
Concurso.

3.1A recusa do candidato acarretara a sua excluséo.

ARTIGO 14 EXAMES DE SAUDE

1. O candidato aprovado na prova pratica serd convocado a prestacdo de exames de sanidade
fisica e mental, bem como de aptid&o psicolégica.

2. O Centro déssisténcia Médica e Social dabunal de Justica programard a realizacdo dos
exames, em consonancia com as diretrizes estabelecidas pela Comissao do Concurso.

2.1 O candidato devera apresenpar ocasido do exame fisico, as suas expensas, os exames de
laboratério que forem solicitados.

2.2 A auséncia ndo justificada a qualquer exame acarretara o cancelamento da inscricdo do
candidato.

3. Os laudos relativos a aptidéo ou inaptiddo do candidato para o exercicio da judicatura serdo
sempre sigilosos, fundamentados e conclusivos.

3.1 Os laudos de sanidade fisica serdo elaborados, com antecedéncia, por 1(um) profissional da
area, e contera uma descri¢éo circunstanciada sobre o estado do candidato.

3.2 Os laudos de sanidade mental serdo elaborados, com antecedéncia, por 1 (um) profissional da
area, e contera uma descri¢éo circunstanciada sobre o estado do candidato.

3.3 Os testes de aptidao psicologica serdo elaborados e aplicados pelos psic6logos da Secao de
Psicologia do Centro dssisténcia Médica e Social dabunal de Justica, que emitirdo, com
antecedéncia, laudos que conterdo uma descri¢ao circunstanciada acerca da situagéo do candidato
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em relacdo ao padrao de comportamento exigido para o desempenho da funcédo judicante.

3.4 O relatério que encerrar os exames de saude, juntamente com os laudos a que se refere este
artigo, sera encaminhado & Comisséao do Concurso.

ARTIGO 15 -DA PROVA ORAL

1. Os candidatos serdo arguidos pelos integrantes da Comissdo do Concurso.

2. Cada examinador consignard em papeletas avulsas e assinadas, nota de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos aos candidatos, recolhendo-as, ao fim de cada reunido, em envelope que o Presidente
fara lacrar

3. Sera eliminado o candidato que nédo obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos em cada
disciplina.

4. A nota da prova oral correspondera a média aritmética das 10 (dez) notas atribuidas pelos
examinadores. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 6
(seis) pontos.

5.A prova oral sera realizada em local aberto ao publico.

CAPITULOV
AVALIACAO DOS TITULOS

ARTIGO 16 PROVA DE TITULOS

1. Concluida a terceira fase do Concurso (prova oral), a Comissao apreciara os titulos apresentados
pelos candidatos, divulgando a classificacdo final dos aprovados.

2. Constituem titulos:

a) exercicio da judicatura: peso maximo de 8 (oito) pontos, se o0 tempo de exercicio for igual ou
superior a 24 (vinte e quatro) meses; peso maximo de 6 (seis) pontos, se inferior;

b) exercicio de cargo do Ministério Publico ou da Defensoria Publica: peso méaximo de 7 (sete)
pontos, se o tempo de exercicio for igual ou superior a 24 (vinte e quatro) meses; peso maximo de
5 (cinco) pontos, se inferior;

¢) exercicio do magistério juridico, desde que o candidato tenha sido admitido no corpo docente
mediante processo seletivo, ou esteja em atividade por tempo superior a 3 (trés) anos: peso
méximo de 4 (quatro) pontos;

d) aprovagdo em concurso para a judicatura, para o Ministério Puablico ou magistério juridico,
desde que ndo sejam computados pontos com base nas letras a, b e ¢: peso maximo de 4 (quatro)
pontos;

e) Publicacao de livro com apreciavel contetdo juridico: peso maximo de 5 (cinco) pontos;

f) exercicio de funcdo publica que exija admissdo mediante concurso publico e amplos
conhecimentos juridicos: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

g) exercicio de funcao publica que exija amplos conhecimentos juridicos: peso maximo de 2 (dois)
pontos;

h) curso de preparagédo a magistratura, concluido, realizado em convénio com o Tribunal de
Justica do Parana, com nota de aproveitamento: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

i) prestacdo de servi¢os junto aos Juizados Especiais: 2 (dois) pontos, se o periodo for superior
a 6 (seis) meses; 4 (quatro) pontos, se superior a 1 (um) ano, com comprovacao de frequéncia;
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j) Curso de Preparacdo ao Ministério Publico, concluido com nota de aproveitamento: peso
méximo de 02 (dois) pontos;

[) Aprovacao no exame da OAB: peso maximo 4 (quatro) pontos

m) certificado de concluséo e aproveitamento de Curso de Especializa¢do na area juridica, com
um minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula,cuja avaliagédo tenha considerado monografia
de final de curso: peso maximo de 4 (quatro) pontos;

n) diploma ou certificado de conclusédo com aproveitamento de mestrado na &rea juridica: peso
méximo de 6 (seis) pontos;

0) diploma ou certificado de conclusdo com aproveitamento de doutorado na area juridica: peso
méximo de 8 (oito) pontos;

p) aprovacdo em concurso para professor titular ou livre docente na area juridica: peso maximo de
8 (oito) pontos.

3. Os titulos poderéo ser apresentados por meio de fotocopias autenticadas ou por certidées com
as devidas especificacoes.

4. A prova de titulos tera o valor méximo de 10 (dez) pontos, devendo sempre ser observado
critério uniforme para sua avaliagao.

5. Nao constituem titulos:

a) trabalho cuja autoria ndo seja exclusiva nem comprovada,;

b) atestado de capacidade técnica ou de boa conduta profissional;

¢) trabalho forense;

d) diploma ou certificado de cursos de extensao ou aperfeicoamento sobre matéria juridica sem
apresentacdo de monografia.

ARTIGO 17 -APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL

1.A nota final de aprova¢do no Concurso corresponderd a média aritmética ponderada igual ou
superior a 5,4 (cinco pontos e quatro décimos) na escala de 0 (zero) a 10 (dez), atribuindo-se:

a) peso 1 (um) a nota da prova preambular;

b) peso 4 (quatro) a nota final da prova escrita;

¢) peso 4 (quatro) a nota final da prova oral;

d) peso 1 (um) a avaliagdo dos titulos.

2. Em caso de empate, terd preferéncia, na ordem de classificagdo, o candidato que tiver obtido a
melhor média final na prova escrita e, sucessivamente, na prova oral. Persistindo o empate, tera
preferéncia o candidato mais idoso.

3. A classificacao final dos candidatos aprovados, pela ordem decrescente da nota obtida, sera
publicada no Diario da Justica.

CAPITULOVI
DAHOMOLOGAGAO PELO ORGAO ESPECIAL

ARTIGO 18 ENCERRAMENTO DO CONCURSO
1. Compete ao Orgdo Especial do Tribunal de Justica homologar os resultados do Concurso,
mediante de relatorio apresentado pelo Presidente da Comissédo do Concurso.
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2. A ndo-homologacado do resultado em relagdo a algum candidato dependera de pedido de
destaque e de voto da maioria absoluta dos integrantes do Orgéo Especial.

3. Ser&o excluidos, por decisdo do Orgéo Especial, pelo voto da maioria absoluta de seus membros,
mesmo depois de realizadas as provas e homologados os seus resultados, aqueles concorrentes
gue, comprovadamente, ndo preencham as condi¢des objetivas ou as qualidades morais exigidas
para o ingresso na carreira.

4.Ap6s a publicacdo no Diério da Justica da Homologag&o do Concurso, a Comissédo encaminhara
ao Fichario Confidencial da Magistratura da Corregedoria-Geral da Justica o relatério contendo
os laudos dos exames de sanidade fisica e mental, bem como o de aptidéo psicolégica, dos
candidatos que lograram éxito no Certame.

5. Homologado o resultado final do Concurso, as nomeacg8es obedecerdo a ordem de classificacao.

CAPITULOVII
DO PEDIDO DE REVISAO E DOS RECURSOS

ARTIGO 19 -PARA A COMISSAO DO CONCURSO

1. Serd admitido pedido de revisdo das provas escritas, fundamentado e devidamente instruido
com cépia da prova, com efeito suspensivo, perante a Comisséo, dentro de 24 (vinte e quatro)
horas, contadas da data da publicacdo do resultado no Diario da Asspcavas estardo a
disposi¢céo dos candidatos na Secretaria do Concurso, para retirada de copias, pelo prazo de 48
(quarenta e oito) horas ap6s a divulgacao no site do Tribunal do resultado de cada uma das
fases.

2. N&o se admitir4 pedido de revisdo interposto por via postal ou fax.

3. N&o se conhecera de eventuais pedidos de reconsideragao.

ARTIGO 20 -AO CONSELHO DA MAGISTRATURA

1. Compete ao Conselho da Magistratura julgrarcarater definitivo e final, o recurso interposto
contra as decis6es da Comissdo do Concurso relativamente ao indeferimento ou cancelamento
de inscri¢do, a declaracao de inaptidao fisica, mental e psicolégica e a classificacéo final dos
aprovados.

2. O recurso, devidamente fundamentado, seré interposto, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
a contar da data de publicac&do da deciséo, por peticdo dirigida a Comissédo do Concurso, que o
apreciara, previamente, em Juizo de reexame.

3. Mantida a decisao, o recurso ira ao conhecimento e julgamento do Conselho da Magistratura.

CAPITULOVIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 21 -TAXA DE INSCRICAO

1. Fica a Secretaria do Concurso autorizada a cobrar taxa de inscrigdo em valor a ser fixado pela
Comisséo, bem como abrir conta corrente bancaria, a fim de dar execucéo as receitas e despesas
do concurso.

2.As importancias recebidas serdo destinadas a ressarcimento de despesas com material e servigos.
3. Realizado o concurso, a Secretaria devera prestar contas a Comisséo das despesas efetuadas,
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com a posterior aprovacao pelo Conselho da Magistratura, devendo o saldo, seseouver
destinado ao Fundo de Reequipamento do Poder Judiciario-FUNREJUS.

4. A conta corrente sera movimentada, em conjunto, por pelo menos 2 (dois) dos integrantes da
Comisséo do Concurso, que serdo designados pelo Presidente.

5. Em nenhuma hip6tese havera devolugéo da importancia paga como taxa de inscri¢ao.

ARTIGO 22 NORMAS COMPLEMENTARES

1. O candidato somente tera acesso aos locais de realizacéo das provas mediante a exibicdo de
documento oficial de identidade civil ou profissional e respectiva fotocépia, do comprovante de
inscricdo do concurso, que devera conter declaracao devidamente assinada, pela qual atestara
gue, na data da inscri¢éo

definitiva tera preenchido os requisitos exigidos na alinea “d” do item 1 do art. 4° deste
Regulamento, devendo este ser entregue antes do inicio da prova.

2.Anulada alguma prova, esta sera renovada; anulada alguma questédo, a Comisséo decidira se a
prova deve ser renovada ou se 0s pontos relativos a questdo serdo creditados a todos os
candidatos.

3. E vedado, em qualquer circunstancia, o arredondamento de notas ou médias.

4. Os Desembargadores membros da Comissédo do Concurso poderdo se afastar das atividades
jurisdicionais durante o tempo necessario a elaboracdo das questdes, arglicdo e correcao das
provas.

4.1. O afastamento n&o alcanca as atribuicdes que sdo exercidas no Orgdo Especial.

5. O Presidente da Comissdo do Concurso podera, a seu critério, designar outro Desembargador
para substitui-lo em qualquer fase do concurso, sem prejuizo da sua Presidéncia.

6. O candidato que obtiver éxito no Certame, por ocasido da nomeacao para o exercicio do cargo
de Juiz Substituto, devera apresentar o Diploma de bacharel em Direito, nos termos do Capitulo
I, artigo 10, item “a”, caso ainda ndo o tenha apresentado.

7. O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contado da data de publicacdo da
classificacéo final, prorrogavel, por igual periodo, a critério do Orgao Especial.

8.Ap06s a homologacéo e publicacéo do resultado final do Concurso no Diério da Justi¢a, poderdo
ser devolvidos, a critério da Comisséo e mediante requerimento do candidato ao Presidente da
Comissédo do Concurso, os documentos dos candidatos ndo aprovados por ele apresentados
para instrucéo da respectiva

inscricdo ou da prova de titulos, desde que ndo haja qualquer pendéncia judicial pertinente ao
Concurso.

9. Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da publicacéo do resultado final do Concurso no Diério
da Justica, a documentacdo apresentada pelos requerentes de inscricdo indeferida e pelos
candidatos ndo aprovados podera ser incinerada, mediante a expedicdo de Edital pelo Presidente
da Comissado do Concurso, com prazo de 15 (quinze) dias para manifestacao dos interessados.
9.1 Findo o prazo de validade do Concurso, podera ser incinerado todo o material a ele pertinente,
inclusive documentos, provas e seus incidentes, independentemente de qualquer formalidade, a
excec¢do dosutos do Processo de Concurso e do material mencionado no item 9.2 deste artigo.
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9.2 Dos candidatos que lograram éxito no certame, seréo preservados 0s processos de inscricao
definitiva, assim como as provas e seus incidentes, pelo prazo de 5 (cinco) anos, a serem contados
da data de inicio do efetivo exercicio do cargo.
9.3 Decorrido esse prazo, e mediante consulta a Corregedoria-Geral da Justica, com posterior
publicacdo de Edital, os documentos mencionados no item 9.2 deste artigo seréo incinerados.
10.A Comisséo do Concurso poderd editar instrucdes e alterar prazos destinados a viabilizar o
cumprimento das normas deste Regulamento, as quais serdo divulgadas no site do Tribunal de
Justica.
11. Os casos omissos, bem como as duvidas, serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso.
Tribunal de Justica do Estado do Parana, aos 21 (vinte e um) dias do més de marco do ano de 2006
(dois mil e seis).

DesembagadoTADEU MARINO LOYOLA COSTA

Presidente

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS CONSTANTES DOEDITAL DO
CONCURSO N°01/06 PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE JUIZSUBSTITUTO

Todas as disposi¢cdes dos Cédigos poderdo ser objeto de questionamentos, ainda que néo
constem explicitamente nesta relagdo, inclusive eventuais modificagfes legislativas.

|- DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito e classificacdo; contelido da Constituicdo; normas constitucionais
materiais e formais; supremacia da Constituicao.

2. Estado Democrético de Direito: conceito; fundamentos constitucionais;principio da Republica.
3. Interpretacéo da Constituicao: hermenéutica constitucional; critério da interpretacéo conforme.
4.Aplicabilidade das normas constitucionais: classificacéo quanto a eficdcia normas programaticas.
5. Controle de constitucionalidade: sistemas de controle; o sistema brasileiro;exercicio do controle;
efeitos da declaracdo de inconstitucionalidade; efeitos da declaragéo de constitucionalidade; a
inconstitucionalidade por omisséao.

6. Poder Constituinte: conceito; legitimidade e limites; poder originario e poder derivado; poder
constituinte estadual.

7. Poder Legislativo: organizagao, funcionamento e competéncias; Congresso Nacional; processo
legislativo; Comissdes Parlamentares de Inquérito e controle jurisdicional; imunidades
parlamentares; orcamento e fiscalizag&o orcamentéria; Tribunais de Contas.

8. Poder Judiciério: a fun¢éo jurisdicional; organizacao do Poder Judiciério; Supremo Tribunal
Federal; Sumulginculante; Conselho Nacional de Justica; estatuto constitucional da magistratura;
Justica dos Estados.

9. FuncBes essenciais a Justica: Ministério Publico (natureza, principios e garantias, estrutura e
funcgbes constitucionaishdvocacia (o advogado e a administracdo da Justica, direitos, deveres

e inviolabilidade)Advocacia publica (procuradorias e defensorias).

10. Poder Executivo: principios constitucionaisdaninistragéo Publica; presidencialismo e
parlamentarismo; organizacdo e estrutura do Poder Executivo; eleicdo e mandato do Chefe do

148



Volume 2 - Estados

Executivo; perda do mandato:hipéteses e conseqiiéncias; responsabilidade do Chefe do
Executivo; Estadde sitio e Estado de defesa; Medida Proviséria: natureza, efeitos, contetido e
limites; competéncia politica, executiva e regulamentar

11. Estrutura federativa brasileira: conceito e caracteristicas da federacao; reparti¢céo e classificacéo
das competéncias na Constituicao de 1988; Unido (natureza da unidade federativa; competéncias;
organizacgdo), Estados (competéncias, organizacao e autonomia), Municipios (competéncias,
organizacao e autonomia) e Distrito Federal (natureza, competéncias, organizacao e autonomia);
0s “consorcios publicos” (Lei 11.107/2005); intervengéo nos Estados e Municipios (autonomia e
intervencao, competéncia interventiva, pressupostos formais e substanciais, limites e controle).
12. Direitos e garantias fundamentais: declaracao dos direitos e sua formag&o histérica; natureza
e eficicia das normas sobre direitos fundamentais; conceito de direitos e de garantias; classificagao
dos direitos fundamentais;

13. Direitos individuais: destinatarios; classificacao; direito & vida; direito a privacidade; dignidade
da pessoa humana; igualdade; liberdade (pessoa fisica, pensamento, acdo profissional);
propriedade (conceito e natureza constitucional, propriedades especiais, limita¢cdes ao direito de
propriedade, funcéo social da propriedade);

14. Direitos sociais: conceito e classificagdo; direitos dos trabalhadores (individuais e coletivos);
direito a educacao e a cultura; direito ambiental; direitos das criangas e dos idosos; direito a
saude e seguridade social (previdéncia e assisténcia social); disciplina da comunicacéo social;
15. Direitos politicos: nacionalidade (conceito e natureza, direitos dos estrangeiros); cidadania
(direito a voto e elegibilidade); plebiscito e referendo (conceitos e distingdes); direitos politicos
negativos (conceito e significado; perda, suspensédo e reaquisicdo dos direitos politicos;
ineligibilidades); Partidos politicos e organizacgao partidaria; Lei Orgénica dos Partidos Politicos
(Lein®9.096/95);

16. Sistemas politicos e eleitorais: Presidencialismo e Parlamentarismo; eleicdes majoritarias e
proporcionais; processo eleitoral; tutela jurisdicional do processo eleitoral (6rgdos da Justica
Eleitoral; atuac&o do Ministério Publico Eleitoral; crimes eleitorais; acéo de impugnacao de registro
de candidatura e acdo de impugnacdo de mandato eletivo; investigacdo judicial eleitoral ou
representacao jurisdicional eleitoral; crimes eleitorais);

17. AcBes Constitucionais: tutela de interesses individuais, difusos e coletivos;acfes
constitucionais em espécie (habeas corpus, habeas data, mandado de seguranca individual e
coletivo; mandado de injuncao, acao civil publica,acdo po@giao direta de constitucionalidade,

acéo direta de inconstitucionalidade, arguicdo de descumprimento de preceito fundamental).

II- DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Formacdo histérica do Direitaministrativo brasileiroA influéncia do Direito estrangeiro
(francés, italiano e anglo-americano).

2. Conceito de Direitddministrativo e suas relagées com as outras disciplinas juridicas.
constitucionalizacdo do Direifedministrativo.

3. A Administracé@o Publica: conceito; sentido objetivo e subjefivieoria da Separacgao dos
Poderes, o Poder Executivo e a funcéo administratilrainistracao Publica e Governo. Regime
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juridico-administrativo. Os regimes de Direito Privado e de Direito Publiéalmanistracéo
Publica.

4. Principios de Direitéd\dministrativo: importancia, natureza e regimesupremacia e a
indisponibilidade do interesse publico. Principios constitucionais implicitos e explicitos.

5. O ato administrativo: conceito, objeto e contelddo. Fatos da administracéo, fatos administrativos
e atos administrativoA.estrutura do ato administrativo: elementos e pressupostos. Classificacao
dos atos administrativos. Espécies de atos administraMabdslade e eficacia dos atos
administrativos Atributos dos atos administrativo&.teoria dos motivos determinantes. O
regulamento no DireitAdministrativo brasileiro.

6. Discricionariedade administrativa: conceito, justificacéo e controle judicial.Legalidade e mérito
do ato administrativoAtos vinculados e atos discricionarios.

7. Extingdo do ato administrativo e a Lei 9.784¥88ios do ato administrativo. O desvio de poder
Nulidades, anulacéo e convalidacAsevogacdo do ato administrativo.

8. Processo administrativo: principios constitucionais e a Lei 9.784ifidmica da funcéo
administrativa. Processo e procedimento. Modalidades do processo. Processo administrativo
disciplinar (sindicancia, processo e processo sumario).

9. Contrato administrativo. O contrato privado e o contrato administrativo: distingdes, semelhancas
e peculiaridades. Natureza juridica. Caracteristicas formais e materiais do contrato administrativo.
As clausulas exorbitantes:razdo de ser e caracteristivesabilidade do contrato administrativo

e o0 equilibrio econdmico-financei®execucao e o inadimplemento contratual.Resciséo e extin¢cdo
do contrato administrativo. Modalidades dos contratos administrativos. Consorcios e convénios.
O contrato de gestdo: conceito e natureza juridica.

10. Licitagao: conceito, a Lei 8.666/93 e os principios constituciokmisiormas gerais” de
licitacdo e contratacdo administrativa. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades
da licitagcdo. O pregdo. O processo licitatorio: dos atos internos a adjudidagdacao,
revogacao, san¢des e recursos administrativos.

11. Servigo publico: conceito e classificac@o. Elementos formal e material da defisigganas
constitucionais relativas ao servico publico. Competéncia para a prestacéo de servi¢os publicos.
Classificacao dos servigcos publicos. Delegacao, concesséo, permissao e autbsdaisio.

de concesséo e as parcerias publico-privadas.

12. O poder de policia administrativo: evolucao e atualidade do conceito. Razao, fundamentos e
meios de atuagéo. Caracteristicas e limites. Policia administrativa e policia judiciaria.

13. Espécies de limitagBes administrativas & autonomia e a propriedade pfivari@snento e
servidao.

14. Desapropriacdo. Conceito, fundamentos e requisitos. O procedimento e 0 processo
desapropriatoridA declaracéo da utilidade publica, a imissao proviséria e a justa indenf&acao.
chamada desapropriacéo indirétaetrocessao.

15.As sangBes administrativas: conceito, natureza juridica, teleologia e controle (administrativo
e judicial).

16.A regulagdo econdmico-social e o Dirdiiministrativo Econdmicd intervencao do Estado

no dominio econdmico (atuagédo direta e regulat@iayministracdo Publica e a competéncia

150



Volume 2 - Estados

regulatéria: limites e conteldas entidades regulatdrias pablicas. 17. Entidadgép8re agentes
publicos: conceitos e classificag@competéncia dos géos, entidades e agentes: o poder
dever de agitCompeténcia administrativa, delegagéo e avocacéo.

18.Administracdo Publica direta e indireta. Centralizagao, descentraliza¢éo e desconcentracao:
conceitos, modalidades, distin¢des e finalidades. Estrutgéaioa do Estadddministracdo

direta e poder hierarquicA.estrutura administrativa do Estado e o Dec.-lei 200/67.
19.Administracao indireta: entidades, natureza e regime juridicos. Forma e modo de constitui¢ao.
Autarquias: regime juridico, conceito e espécies. Fundagfes: regime juridico, conceito e espécies.
Empresas estatais: regime juridico, conceito e espégiéncias executivas e reguladoras. O
controle tutelarAs entidades paraestatais e o terceiro setor

20. Servidores publicosdgentes publicos: classificacéo e espécies de vinculos com o Estado.
Cargo, emprego e fun¢éo publicas. Regime constitucional do servidor publico: acesso, ingresso,
remuneracdo e subsidios, direito de greve e associa¢do sindical, acumulacdo de cargos,
aposentadoria, estabilidade, direitos e deveres. Lei de Responsabilidade Fiscal e limites as
despesas com servidores. Responsabilidade do servidor publico (politica, administrativa, civil e
penal).

21. Bens publicos. Defini¢éo e classificag@@onstituicdo da Republica e o regime do Cédigo

Civil de 2002. Bens de dominio publico e bens dominigairansferéncia de bens publicos: a
alienacao e o uso de bem publico por particBans publicos em espécie.

22. Responsabilidade do Estaileorias e evolugéo histérica do tema. O regime brasileiro de
responsabilidade objetiva: pressupostos de aplicabilidade, causas excludentes e atknuantes.
reparacdo do dano e a responsabilidade pessoal do agente publico.

23. Controle dddministracdo Publica (interno e externo). O controle administrativo (conceito,
limites e recursos administrativos). O controle legislativo (conceito, limites, o controle politico e

o controle financeiro). Os Tribunais de Contas (conceito, natureza, limites, recursos administrativos
e judiciais). O controle judicial e seus limitddministragdo Pablica em Juizo.

24. Meios de controle judicial dsdministracdo Publica: habeas data, mandado de injuncao,
mandado de seguranca (individual e coletivo), agdo popular e agao civil publica.

25. Improbidade administrativa: evolucéo, conceito e meios de coitiote de Improbidade
Administrativa: a natureza do ilicito; procedimento administrativo; processo judicial e a instancia
competente.

Il - DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Nocgdes introdutérias: a) conflito de interesses e lide; b) autodefesa e autocomposicao; c)
jurisdicdo, acdo e processo.

2. Principios do processo: a) principio dispositivo e inquisitivo; b) juiz natural; ¢) processo legal;
d) igualdade, contraditério e ampla defesa; e) acesso a Justica; f) instrumentalidade; g) efetividade;
h) proporcionalidade.

3. Norma processual: a) caracteristicas; b) fontes; c) interpretacéao.

4. Eficacia da lei processual no tempo e no espaco.

5. Jurisdicdo: a) conceito e caracteristicas; b a funcdo jurisdicional e as demais fun¢gbes do
Estado.
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6. Jurisdi¢do voluntéria: a) conceito; b) teorias; c) peculiaridades.

7. Poder judiciario: a) funcdes; b) sua estrutura constitucional; ¢) 6rgaos federais e estaduais.
8. Garantias do judiciario: a) garantias do Poder Judiciario; b) garantias dos Tribunais; c) garantias
dos Juizes.

9. Competéncia: a) conceito; b) critérios para sua divisdo; c) competéncia material e competéncia
funcional d) ModificagBes da competéncia; €) competéncia absoluta e relativa; f) prorrogacao da
competéncia; g) conexao, continéncia e prevencgao.

10.Verificagao da competéncia: a) competéncia relativa e absoluta; b) excecéo de incompeténcia;
c) conflito de competéncia.

11.Acao: a) conceito; b) teoria.

12. Condi¢des da acdo: a) possibilidade juridica do pedido; b) legitimidade de partes; c) interesse
de agir

13. Classificacéo das ac¢fes: a) critérios; b) classificagcdo pela natureza da sentenca pretendida.
14. Identidade e semelhanca entre acdes: a) elementos da acéo; b) semelhancas, hipdteses e
consequéncias.

15. Excecao: a) bilateralidade da a¢&o e do processo; b) conceito e natureza juridica da excecao;
c) classificacdo das excecoes.

16. Processo: a) processo e procedimento; b) natureza juridica do processo; c) relacdo juridica
processual e relacéo juridica material.

17. Tipos de processos: a) processo de conhecimento; b) processo cautelar; c) processo de
execucao.

18. Sujeitos do processo: a) juiz; b) autor; c) réu; d) litisconsorte; e) terceiro interveniente; f)
Ministério Publico; g) advogado; h) auxiliares da justica.

19. Pressupostos processuais: a) conceito; b) classificacéo; c) efeitos.

20. Tramitagdo do processo: a) instauragdo, curso e término do processo; b) suspensédo do
processo.

21. O juiz: a) capacidade processual; b) abstencéo e recusa; c) poderes e deveres.

22.As partes: a) conceito; b) substituicdo processual; ¢) sucessao de partes; d) legitimidade para
ser parte; e) capacidade para estar em juizo.

23. Litisconsdrcio Assisténcia: a) conceito; b) espécies.

24. Intervencgédo de terceiros: a) conceito e espécies; b) oposicao; c) nomeagdo a autoria; d)
denunciacéo da lide; e) chamamento ao processo.

25. Representacéo por advogado: a) auto-representacéo; b) advogados; ¢) mandato judicial; d)
assisténcia judiciaria gratuita.

26. Ministério Publico: a) fun¢des no processo civil; b) parte; c) fiscal da lei.

27.Ato processual: a) conceito e classificacéo; b) lugar para realizacdo; c) cooperacao jurisdicional
interna e externa.

28.Tempo para a prética do ato processual: a) momento; b) prazos; c) férias forenses.

29. Despesas com o ato processual: a) despesas processuais; b) responsabilidade pelo pagamento.
30. Validade do ato processual: a) condi¢cdes de existéncia do ato processual; b) condi¢cbes de
validade do ato processual.
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31. Nulidades dos atos processuais: a) teoria das nulidades; b) principios; c) efeitos; d) atos
inexistentes; e) nulidade absoluta e relativa; f) anulabilidade; g) convalidacdo do ato;
h) irregularidades e sanacéo.

32. Nulidade absoluta e relativa: a) anulabilidade; b) convalidag&o do ato.

33. Tipos de procedimentos: a) procedimento comum ordinério; b) procedimento sumario;
c¢) procedimentos especiais.

34. Tutela jurisdicional antecipada: a) conceitos; b) requisitos.

35. Peticdo inicial: a) requisitos; b) emenda,; ¢) indeferimento.

36. Pedido: a) conceito e fundamento; b) alteracdo e acréscimo, espécies:

37. Citagdo: a) conceito; b) citacao real; ¢) citacdo presumida.

38. Resposta do réu: a) conceito; b) defesa direta; c) defesa indireta.

39. ExcecgBes processuais: a) conceito; b) incompeténcia; c) impedimento; d) suspeicao.

40. Contestacgdo: a) conceito; b) excecdes materiais; ¢) forma e apresentacao.

41. Revelia: a) conceito; b) consequiéncias; c) efeitos.

42. Reconvencdo: a) conceito; b) fundamento e pressupostos; ¢) cabimento e efeitos;
d) procedimento.

43. Providéncias preliminares: a) efeito da revelia; b) declaracé@o-incidente; c) fatos impeditivos,
modificativos ou extintivos do pedido.

44. Julgamento conforme o estado do processo: a) extingdo do processo; b) julgamento antecipado
da lide; c) da audiéncia preliminar d) fixacdo dos pontos controvertidos.

45, Declaragéo de saneamento: a) momento; b) contetdo.

46. Prova: a) conceito; b) objeto; c) principios.

47. Onus da prova: a) finalidade; b) principios; c) disciplina.

48. Producéo da prova: a) proposicao e admissao da prova; b) iniciativa do juiz;c) producéo de
prova; d) antecipagdo da prova e) prova emprestada.

49. Antecipacdo da prova: a) papel do juiz; b) sistema; c¢) posicdo do codigo (repeticdo de
contetido com relacdo a antecipacdo da prova).

50. Prova: a) iniciativa do Juiz; b) producéo da prova; c) antecipa¢éo da prova; d) prova emprestada;
e) prova documental, testemunhal e pericial.

51. Prova: a) Indicios e presunc¢des; b) prova ilicita.

52. Sentenca: a) principios, conceito e requisitos; b) forma; c) tipos de sentenca; d) classificacéo
das sentencas definitivas; e) intimacéo e publicacéo da sentenca,; f) vicios e corre¢des da sentenca;
g) complementacado da sentenca.Precluséo: a) preclusdo comum; b) preclusdo méxima; c) efeitos.
53. Precluséo: a) conceito: b) espécies; c) finalidade e efeitos: d) questées ndo sujeitas a precluséo;
e) precluséo para as partes; f) preclusédo para o juiz; g) distincdo de figuras afins.

54. Duplo grau obrigatorio de jurisdigdo: a) remessa obrigatoria; b) imutabilidade e indiscutibilidade
da sentenca.

55. Principios gerais dos recursos: a) conceito e fundamento dos recursos; b) condi¢cdes da
admissibilidade dos recursos; c) legitimidade para recorrer; d) atos processuais recorriveis e
irrecorriveis.
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56. Extin¢do dos recursos: a) renlncia, desercdo e desisténcia; b) julgamento do recurso.

57. Recursos no Processo Civil: a) principios; b) classificacdo dos recursos previstos no Codigo;
¢) apelacao; d) agravo; €) embargos infringentes; f) embargos de declaracao, g) recurso ordinario;
h) recurso especial; i) recurso extraordindrio; j) recurso adesivo; k) agravo retido; I) agravo
regimental; m) correi¢cao parcial; n) recursos inominados; 0) reclamacéo.

58. Ordem dos processos no tribunal: a) processos de procedimento ordinério; b) de procedimento
sumario; c¢) sessao de julgamento.

59. Processo nos tribunais: a) uniformizacdo da jurisprudéncia; b) declaracdo de
inconstitucionalidade;

60. Coisa julgada: a) coisa julgada material; b) coisa julgada formal; c) efeitos; d)relativizacéo da
coisa julgada

61.Acéo resciséria: a) pressupostos; b) admissibilidade; ¢) decadéncia; c) acao rescisoria em
jurisdicao voluntaria;

62. Liquidacao de sentenca: a) formas; b) procedimento;

63. Processo de Execucdo: a) legitimidade ativa; b) sujeitos passivos; c)obriga¢fes alternativas;
d) nulidade;

64. Competéncia: a) execucdo fundada em titulo judicial; b) execucdo fundada em titulo
extrajudicial; c) execucao fiscal.

65. Requisitos para execuc¢édo: a) inadimplemento do devedor; b) titulo executivo.

66. Execucao definitiva. Execug&o provisoria.

67. Responsabilidade patrimonial do devedor: a) fraude de execucéo; b) direito de retencao.

68. Espécies de execuc¢do: a) para entrega da coisa certa; b) das obrigacdes de fazer e ndo fazer;
C) por quantia certa contra devedor solvente; d) contra a Fazenda Publica; e) de prestacéo
alimenticia (priséo civil e “Habeas Corpus”).

69.Atos expropriatorios e de alienacao na execugao por quantia certa contra devedor solvente: a)
penhora; b) impenhorabilidade; ¢) avaliacédo; d) arrematacao.

70. Embargos do devedor: a) admissibilidade; b) termo inicial do prazo de oferecimento; ) rejeicdo
liminar; d) impugnacéo.

71. Embargos a execuc¢do fundada em sentenca. Casos de admissibilidade com efeito suspensivo.
72. Excecao no processo executorio: a) de incompeténcia do juiz; b) de suspeicdo e impedimento
do juiz.

73. Excegéo de pré-executividade.

74. Embargos a arrematacao e a adjudicacao.

75. Insolvéncia do devedor: a) insolvéncia presumida; b) da declaracéo judicial da insolvéncia e
seus efeitos.

76. Remicao: a) objeto; b) espécies; ¢) direito de remir

77. Suspenséo do processo de execucdo: a) cabimento; b) efeitos.

78. Extincdo da execucéo: a) casos de extin¢cdo; b) efeitos.

79. Processo cautelar: a) competéncia; b) medidas preparatérias e na pendéncia do processo;
¢) concessdo de liminar e requisitos da liminar; e) cessacao da eficacia da medida cautelar
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80.Arresto. Sequestro. Cauc¢do. Busca e apreensdo. Exibi¢cdo. Producdo antecipada de Provas.
Alimentos provisionaigArrolamento de bens. Justificacdo. Protestos, notificacdes e interpelacdes.
Homologagé&o do penhor legal. Posse em nome do nasgitentado. Protesto e apreenséo de
titulos Outras medidas provisionais.

81. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa: a) acdo de consignagcdo em pagamento;
b) acdo de depésito; c) acdo de anulagdo e substituicdo de titulos ao portador; d) acdo de
prestacao de contas; e) acfBes possessorias; f) acdo de nunciacdo de obra nova; g) acao de
usucapido de terras particulares; h) acdo de divisdo e demarcacdo de terras particulares;
i) inventério e partilha; j) processo de arrolamento; k) agdo monitoria.

82. Embargos de terceiro: a) admissibilidade; b) procedimento.

83. Habilitagdo: a) cabimento; b) procedimento.

84.Venda a crédito com reserva de domif@iio de busca e apreensédo com alienacéo fiduciéria.
Acao possessoria no arrendamento mercantil.

85. Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntéiienacdes judiciais.Separacéo consensual.
Curatela dos interditos. Especializagéo da hipoteca legal.

86.Acdo declaratdrigdcao declaratoria incidentak¢ao de desapropriacéo indirefado de

despejo e renovatdria. Mandado de seguranca. Mandado de injuncéo. “Habeasgaata”.
popularAc¢éao civil publicaAcbes coletivas.

IV - DIREITO COMERCIAL

1. Empresa e empresario. Estabelecimento empresarial.

2. Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n® 48, de 10.12.84, Lein.°9.317,
de 5.12.96, Lei n.° 9.841, de 5.10.99): a) objetivo do sistema; b) definicAo de microempresa e
empresa de pequeno porte; c) forma de opc¢ao pelo sistema,; d) vedacdes a opcao; €) enquadramento
e desenquadramento.

3. Propriedade Industrial. 3.1. Das patentes: a) do pedido; b) da concessdo da patente; c) da
protecdo; d) das nulidades; e) da cessédo do pedido ou da patente; f) da extingdo da patente. 3.2.
Dos Desenhos Industriais: a) da titularidade e do pedido de registro; b) da protecéo legal; c) da
nulidade e da extingdo do registro. 3.3. Das marcas: a) marcas registraveis e ndo registraveis; b)
processo de concesséao; ¢) prazo de vigéncia; d) da cessédo; e) da licenca de uso; f) da extingédo do
registro.

4. Direito Societario. Cédigo Civil de 2002: Direito da empresa. Conceito de sociedade. Formacao

e divisao do capital. Responsabilidade dos sécios.Personalidade juridica. Desconsideracédo da
personalidade juridica.Classificacao das sociedades mercantis. Da constituicdo das
sociedades.Das regras comuns aos contratos. Dos requisitos especificos aos contratos.

5. Das sociedades em espécie: a) sociedade em comum; b) sociedade em conta de participacao;
c¢) sociedade simples; d) sociedade em nome coletivo;e) sociedade em comandita simples; f)
sociedade limitada; g) sociedade an6nima; h) sociedade em comandita por acdes.

6. LigacOes societarias: a) sociedade controladora; b) sociedades coligadas; ¢) subsidiaria integral;
d) grupo societario; €) consorcio.

7. Titulos de crédito. Cédigo Civil de 2002: a) caracteristicas de titulos de crédito; b) a circulagao
dos titulos de crédito; ¢) conceito de titulo de crédito;
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d) requisitos essenciais e ndo essenciais.

8. Da classificagcéo dos titulos de crédito.

9. Titulos de crédito nominativos.

10.Titulos de crédito ao portador

11. Titulos de crédito a ordem.

12. Titulos de crédito: a) aval; b) endosso; c) protesto (Lei n.°9.492, de 10.09.97).

13. Titulos de crédito em espécie: a) letra de cambio; b) nota promissaéria; ¢) duplicata; d) cheque;
e) debéntures; f) commercial paper; g) cédulas de crédito comercial, industrial e rural.

14. Direito do Consumidor (Lei n.° 8068, de 11 de setembro de 1990): a) direitos basicos do
consumidor; b) conceitos de consumidor; ¢) conceito de fornecedor; d) da responsabilidade civil
pelo fato do produto e do servico; e) da responsabilidade por vicio do produto ou servico; f) da
decadéncia e da prescri¢do; g) da desconsideracéo da personalidade juridica.

15. Do conceito de consumidor previsto no artigo 29 e das praticas comerciais e das regras de
protecdo contratual: a) da oferta; b) das praticas abusivas; c) da cobranca de dividas; d) dos
bancos de dados; e) das regras gerais de protecdo do consumidor em relacéo ao contrato; f) da
garantia legal e contratual; g) das clausulas abusivas; h) dos contratos de adesao.

16. Do objeto da rela¢éo de consumo.

17. Darecuperacao judicial, extrajudicial e a faléncia do empresério e da sociedade empreséria (Lei
n.°11.101 de 9 de fevereiro de 2005). a) Disposi¢des preliminares e comuns a recuperacao judicial
e a faléncia. b) Da verificacdo e da habilitacdo de créditos. c) Do administrador judicial e do
comité de credores. d) Da assembléia geral de credores.

18. Da recuperacdo judicial: a) objetivo; b) legitimidade ativa; c) requisitos; d)créditos abrangidos

e excec¢les; e) meios para a obtencéo da recuperagcdo da empresa.

19. Do pedido e do processamento da recuperacéo judicial.

20. Do plano de recuperacdo judicial: a) crise econémica e financeira; b) a cessacao do pagamento
como efeito da crise econémica; ¢) causas macro e microecondémicas da crise da empresa.

21. Do procedimento de recuperac¢éo judicial.

22.Arecuperacao judicial das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:plano especial.

23. Darecuperacdao extrajudicial.

24. Da convolacéo da recuperacao judicial em faléncia.

25. Da faléncia: a) objetivo; b) juizo universal; c) efeito da sentenga em relacéo as dividas.

26. Da classificagdo dos créditos e da ordem de preferéncia.

27. Do procedimento e da decretacdo da faléncia: a) fatos e atos caracterizadores da faléncia;
b) legitimacéo ativa para o pedido de faléncia;

c¢) da resposta do devedor ao pedido; d) da sentenca de faléncia: requisitos essenciais e especificos.
28. Dos direitos e deveres do falido.

29. Da autofaléncia.

30. Dos efeitos da decretacdo da faléncia sobre as obrigacdes do.devedor

31. Das ac0es falimentares: a) da acéo revocatoria; b) do pedido de restituicdo;c) dos embargos
de terceiro; d) da habilitagéo do crédito.
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32. Dos crimes praticados na faléncia, na recuperacao judicial e na recuperacao extrajudicial:
a) competéncia; b) natureza da acéo penal; ¢) do procedimento penal; d) da prescricao; e) dos
efeitos da sentenca condenatdria; f) da legitimacao passiva; g) da condicao objetiva de
punibilidade.

33. Dos crimes em espécie: a) fraude a credores; b) violacao de sigilo empresarial; ¢) divulgacéo
de informacdes falsas; d) favorecimento de credores; e) desvio, ocultacdo ou apropriacdo de
bens; f) aquisic¢éo,

recebimento ou uso ilegal de bens; g) habilitacéo ilegal de crédito; h)exercicio ilegal de atividade;
i) violacdo de impedimento; e, j) omisséo dos documentos contdbeis obrigatorios.

V- DIREITO PENAL

1. A Norma Penal, conceito e conteddo. O principio da anterioridade da lei Penal. Fontes do
Direito Penal e seus exclusivismos. Caracteres, formas e espécies de lei penal.

2.A interpretacéo da lei penal. Formas de interpretd@cé@nalogia no Direito Penal. Concurso
aparente de normas penais.

3. A Lei Penal no tempo. Principios da irretroatividade da lei panai mais benigna. Leis
intermediarias e temporarid@mpo do crime.

4.Alei penal no espaco. Principios gerais. Conceito de territorio. Lugar do crime.Extraterritorialidade.
Eficacia da sentenca estrangeira.

5. A Lei Penal em relacdo as pessoas e suas fungfes. Imunidades diplomaticas e imunidades
parlamentares.

6. Conceito formal, material e analitico de crime. Definicdes de crime.

7.A acéo: conceito e elementdgorias.Teorias sobre a acdo e omissdo.Auséncia de agéo.

8. Problemas de causalidade no Codigo Penal.

9. Tipicidade e tipo. Conceito, estrutura e elementos. Evolugéo histérica.Importancia da nocao
do tipo.Tipos de fato e tipos de autdipo objetivo e tipo subjetivcAuséncia de tipicidade
objetiva.

10.Tipo subjetivo. O doloTeorias. Elementos subjetivos do injusto.

11. Erro de fato. Erro culposo. Erro provocado por outrem. Erro na descriminante putativa. Erro
acidental. Erro na execucéo.

12. A culpa. Conceito e fundamentos. Elementos da culpa. Formas de culpa.Presuncéo e
compensacéao de culpa.

13.Antijuridicidade Antijuridicidade formal e material. Carater objetivo da antijuridicidade.

14. Causas de exclusédo da antijuridicidade. Denominag&o. Historico. Causas legais e supralegais.
Caréter objetivo das descriminantes.

15. Estado de necessidade. Conceito, fundamentos e requisitos. Exclusdo do estado de
necessidade.

16. Legitima defesdeorias e elementos. Excesso na legitima defesa.

17. Outras causas de exclusao da antijuridicidade. Exercicio regular de direito.

Estrito cumprimento do dever legal. Interven¢des médico-cirdrgicas.Consentimento do ofendido.
18.A culpabilidade. Concepcéo psicoldgica e concepgéo normativa da culpabilidade. Elementos
e formas da culpabilidade.
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19. Imputabilidade. Imputabilidade e responsabilidade. Concepc¢des de imputabilidade.
Fundamentodctio libera in causa.

20. Inimputabilidade. Sistemas biolégicos, psicoldgicos e bio-psicolégicos normativos. Causas
de inimputabilidade diminuida. Surdo-mudez.

21. Outras condi¢des que podem influir sobre a imputabilidade. Emocéao e paixdo. Embriaguez.
Menoridade. Legislacédo especial aplicavel aos menores.

22. Erro de tipo e de proibicao.

23. Inexigibilidade de conduta diversa. Coagéo irresistivel. Obediéncia hierarquica.

24. Crimes qualificados pelo resultado. Preterintencionalidade. Responsabilidade sem culpa.
25. Iter Criminis: suas fasestos preparat6rios e atos executoérios.

26.Tentativa. Conceito, natureza juridica e elementos da tentativa. Espécies de tentativa. Crimes
gue ndo admitem a forma tentada.

27. Desisténcia voluntaria e arrependimento efibexatativa iniddnea.

28. Consumacéo. Conceito formal e material da consumacgdo. Momento consumativo. Crime
exaurido.

29. Unidade e pluralidade de agentes. Co-aufteiarias a respeito da codelinqiiéncia.Formas

de concurso de delinquient@sitoria colateral.

30. A participacdo nas varias espécies de crimes. Participacdo por omissdo.Momentos de
participagdo. Circunstancias comunicéveis e incomunicaveis.

31. Unidade e pluralidade de a¢des. Modo de solu¢édo. Concurso formal e material.

32. Crime continuaddeorias sobre o crime continuado. Elementos do crime continuado.

33. Nocgéo, teorias, fins e caracteres das penas. Retribuicdo e prevencao.

34. Classificacéo das penas. Critérios de classificacdo. Penas capitais, corporais e infamantes.
Penas privativas de liberdade, pecuniérias e restritivas de direitos.

35. Penas de recluséo e detengdo. Prisdo simples.

36.A pena de multa. Conceito e caracteristicas da pena deAfirtcao e a execucdo da pena

de multa.

37. Circunstancias modificadoras da pena. Critérios de classificagcao das circunstancias do crime.
As agravantes obrigatdriasgravantes em concurso de agentes.

38.A reincidéncia. Conceito e elementos da reincidéncia. Espécies e efeitos da reincidéncia.
39.As circunstancias atenuantes e seus eféiteauantes obrigatorias.Atenuantes em concurso

de agentes.

40. Cominagéo das penaglicacao da pena. Célculo da pena.

41. Conceito e natureza das medidas de seguranca. Rela¢gbes entre medidas de seguranca e a
pena. Sistemas legislativos unitarios e dualistas. Legalidade das medidas de seguranca.

42. Pressupostos das medidas de segurAngiatica do crime ou fato a este equiparado.
periculosidade do agente.

43. Formas de aplicacdo da medida de seguranca. Medidas substitutivas e complementar da
pena. Revogacéo e extincdo das medidas de seguranca.

44.As medidas de seguranga em espécie. Classificacao. Manicémio Judiciario.Estabelecimento
psiquiatrico.
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45. A acdo penal e suas espécies. Representacdo do ofendido e requisicdo do Ministério da
Justica. O principio da legalidade e o Ministério PUblic@cdo privadaA¢do nos crimes
complexos.

46. Dos efeitos da condenacgéo. Efeitos extrapenais da condenacao. Genéricos e especificos.
47.As causas de extingcao da punibilidade. Natureza juridica e efeitos da extingao da punibilidade.
Morte do agente. Decadéncia. Perempcéao. Perdéo judicial. Renuncia e perddo do ofendido.
48.A prescricdo. Conceitos e fundamentos. Os prazos de prescricado e sua contagem. Suspensao
e interrupcédo da prescricao.

49. Retratacdo. Casamento com a ofendida. Reparacdo doAdést@a. Indulto. Graca.
Reabilitagdo.

50. Dos crimes contra a pessoa; dos crimes contra o patrimdnio; dos crimes contra a propriedade
imaterial; dos crimes contra a organizacao do trabalho; dos crimes contra o sentimento religioso
e contra o respeito aos mortos; dos crimes contra 0s costumes; dos crimes contra a familia; dos
crimes contra a incolumidade publica; dos crimes contra a paz publica; dos crimes contra a fé
publica; dos crimes contra a dministragéo publica.

51. Das contravencdes penais.

52. Tréfico e uso de entorpecentes.

53. Juizado Especial Criminal (Lei n.° 9099/95).

54. Crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as relagées de consumo.

55. Estatuto do desarmamento (Lei n® 10.826/2003).

VI- DIREITO PROCESSUAL PENAL

. Interpretacédo e aplicagdo da norma processual penal.

. Direito Processual Penal a luz da Constituicdo Federal.

. Do inquérito Policial (Titulo Il do Livro | — CPP).

. DaAcao Penal (Titulo Il do Livro | — CPP).

. DaAc¢éo Civil (Titulo IVdo Livro | — CPP).

. Da Competéncia (Titulo V do Livro | — CPP).

. Das Questdes e Processos Incidentes (Titulo VI do Livro | — CPP).

. Da prova (Titulo VIl do Livro | — CPP).

. Do Juiz, do Ministério Publico, dausado e DefenspdosAssistentes Auxiliares da Justica

(Titulo VIl do Livro | — CPP).

10. Da Priséo e da Liberdade Provisoria (Titulo IX do Livro | — CPP).

11. Das Citacdes e Intimac¢des (Titulo X do Livro | — CPP).

12. Da Sentenca (Titulo XII do Livro | — CPP).

13. Do Processo Comum (Titulo I do Livro Il — CPP).

14. Dos Processos Especiais (Titulo 1l do Livro [l — CPP) - Leis 6.368/76 e 10409/02; Lei 5250/65;
Lei 4898/65 e matéria processual penal objeto de Leis Especiais.

15. Do Juizado Especial Criminal (Leis 9099/95 e 10259/01).

16. Das Nulidades e dos Recursos em Geral (Titulos | e Il do Livro Il — CPP).

17. Da Execucéo da Pena (Lei 7210/84).

O©OOoO~NOUTE, WNPE
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VII- DIREITO TRIBUTARIO

1. Sistema tributério nacional.

2. Competéncia tributéaria e suas limitagdes.

3. Espécies tributarias. Impostos e taxas.

4. Normas gerais de direito tributério.

5. Obrigacdes tributérias. Fato geraddujeitos da obrigacdo. Solidariedade.Capacidade e
domicilio.

6. Responsabilidade tributaria.

7. Crédito tributario e sua constituicdo.

8. Compensacdao do crédito tributério e seus requisitos.

9. Suspenséo do crédito tributério.

10. Extincao do crédito tributario e suas modalidades.

11. Regime de substitui¢&o tributéria.

12. Excluséo do crédito tributario.

13. Fiscalizagao tributéria.

14. Processo tributario.

15. Processo administrativo fiscal.

16. Lei de execucéo fiscal.

17. Medida cautelar fiscal.

18. Divida ativa e certiddes negativas.

19. Cadigo Tributério Nacional.

20. Constituicdes Federal e Estadual.

VIII- DIREITO CIVIL

1.A constitucionalizac¢éo do Direito Civil. Sistema do Cédigo Civil. Baldrame axiolégico: eticidade,
socialidade e operabilidade. Principios gerais de direito,conceitos legais indeterminados e
cldusulas gerais.

2. Norma juridica: Direito Positivo. Introdu¢&o ao Cadigo Civil. Interpretacdo da norma juridica.
Direito subjetivo. Direito potestativo. Faculdade juridica.

Direitos imprescritiveis. Les&o de direito.

3. Irretroatividade da lei: Principios. Leis retroativas. Garantias constitucionais.Bitgitinido.
Expectativa de direitéto juridico perfeito. Coisa julgada.Conflito de leis no tempo e no espaco.

4. Pessoas naturais: Capacidade. Nascituro. Direitos da Personalidade.Transplante de 6rgdos —
Lei 9.439/1997. Emancipacdo. Pessoas juridicas.Domicilio. (arts.1°a 78 do C. Civil)

5. Diferentes classes de bens. (arts. 79-103 do C. Civil)

6. Fato juridicoAto juridico licito e ilicito.Teoria Geral do negdcio juridico (arts.104 a 188 do C.
Civil). Prova (arts. 212 a 232 do C. Civil)

7. Prescricéo e decadéncia (arts.189-211 do C. Civil)

8. Direito das obriga¢des. Modalidades das obrigacdes (arts. 233 a 285 do C.Clivil). Da transmisséo
das obrigacdes (arts. 286 a 303 do C. Civil).Adimplemento e extin¢gao das obrigacdes (arts. 304 a
388 do C. Civil).Inadimplemento das obrigacfes e suas consequiéncias (arts. 389 a 420 do C.Civil)
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9. Contratos em geral. Normas gerais. Extingdo do contrato. (arts. 421 a 480 do C. Civil)

10. Espécies de contratos: Compra e venda. Troca ou permuta. Contrato estimatorio. Doacao.
Locacgdo de coisas. Empréstimo. Comodato. Mutuo.Prestagéo de servigo. Empreitada. Depdsito.
Mandato. Comissddgéncia e Distribuicdo. Corretagemransporte. Seguro. Constituicdo de
renda. Jogo e aposta. Fian¢a. Transacdo.Compromisso. (arts. 481 a 853 do C. Civil). Inquilinato
(Lei 8.245/1991).Alienacao fiduciéria. Leasing.

11. Direito do Consumidor (Lei n® 8.078/1990).

11.1. Natureza e fonte de suas regha®lacao de consumo e suas caracteristicas. Integrantes e
objeto da relacéo de consumo. Objetivos e principios da politica nacional das relagcdes de consumo.
Os direitos basicos do consumidimterpretacdo das regras de consumo.

11.2. Da qualidade que os produtos e servi¢cos develbaeesponsabilidade dos agentes que
figuram nas relacdes de consumo.Espécies de responsabilidades previstas na lei de consumo.
11.3. Da prescrigcdo e da decadéncia nas a¢fes atinentes a matéria de consumo. Da desconsideracéo
da personalidade juridica das empresas.

11.4. Das préticas comerciais. Da oferta e da publicidedpraticas abusivas e seus efeitos.

11.5. Da cobrang¢a de dividas e dos Bancos de Dados e Cadastros.Consequéncias e
responsabilidades impostas aqueles que promovem tais atividades.

11.6. Da protecao contratual em matéria de consumo. Principios que regem a matéria. Os contratos
de adeséo. Das clausulas abusivas. Espécies e efeitos juridicos.

11.7.A defesa do consumidor em juiZg;6es individuais e coletivas.Legitimidade para sua
propositura.

11.8. Das acles coletivas para defesa dos direitos dos consumidores. Das ac¢les de
responsabilidade do fornecedor de produtos e servi¢os. Efeitos da coisa julgada.

12. Responsabilidade civil. Responsabilidade contratual e extracontratual. Dano patrimonial e
moral. (arts. 927 a 954 do C. Civil). Lei de imprensa (Lei 5.250/1967). Patrimdnio genético (Lei 8.974/
1995)

13. Direitos das Coisas. Posse. Propriedade. Funcéo social da propriedade.Aquisicdo da
propriedade imévehquisicéo da propriedade mével. Perda da propriedade. Direitos de vizinhanca.
(arts. 1.196 a 1.313 do C. Civil)

14. Condominio em geral. Condominio edilicio. Propriedade resoltvel.Propriedade fiduciéria. (arts.
1.314a1.368, do C. Civil)

15. Demais Direitos reais. Superficie. Serviddes. Usufruto. Uso Habitac&o. Direito do promitente
compradorPenhorHipotecaAnticrese. (arts. 1.369 a 1.510 do C. Civil).

16. Direito de familia. Casamento (art.1511 a 1590 do C. Civil). Rela¢des de parentesco e poder
familiar (art. 1591 a 1638 e 1689 a 1693 do C. Civil).Investigacao de paternidade.

17. Regime de bens entre os conjuges (arts. 1639 -1688 do CAlimintos (arts. 1694 a 1710,

do C. Civil e Lei 5.478/1968)

18. Bem de familia. (arts. 174 1722, do C. Cil). Uni&o estavel (arts. 1723 a 1727 e Lei 9.278/1996)

19. Tutela e curatela (arts. 1728 a 1783, do C. Civil)

20. Direitos das sucessoes (arts. 1784 a 1990, do C. Civil). Sucessado em geral.Sucesséo legitima e
testamentaria. Inventario e partilha (arts. 1991a 2027,do C. Civil)
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21. Disposicdes finais e transitérias do novo Cédigo Civil (arts. 2028 a 2046, do C. Civil)
22. Registros Publicos (Lei 6.015/1973)

23. Propriedade Intelectual (Lei 9.609/98). Propriedade Industrial (Lei n® 9.279/1996). Direitos
autorais. (Lei 9.610/1998).

IX- JUIZADOS ESPECIAIS EESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLECENTE

JUIZADOS ESPECIAIS

. Dos principios.

2. Da competéncia.

3. Do juiz, dos conciliadores e dos juizes leigos.

4. Das partes e procuradores.

5. Do Ministério Publico.

6. Dos atos processuais. Forifempo. LugarPrazo. Comunicacfes.Nulidades.

7

8

9

1

=

. Das despesas processuais.
. Das cita¢@es e intimacoes.
. Do pedido e resposta.
0. Darevelia e seus efeitos.
11. Da ConciliagcadArbitragem. Instrugdo e Julgamento.
12. Das provas.
13. Da sentenca.
14. Dos recursos.
15. Da extin¢cdo do processo.
16. Da execucao.
17. Das infrag6es de menor potencial ofensivo.
18. Da denuncia.
19. Da transacao penal.
20. Da suspenséo condicional do processo.
21. Lei Estadual n° 11.468/96, que dispbe sobre Organizacao, Composi¢cao e Competéncia dos
Juizados Especiais.
22.Lein®10.259/2001, que dispde sobre a instituicdo dos Juizados Especiais Civeis e Criminais no
ambito da Justica Federal.
23. Resolugdes do Tribunal de Justica sobre Juizados Especiais.
24 Alteracdes do CODJPR (Lein.© 14277/2003).
ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
. Dos direitos fundamentais.
. Das medidas de protecao.
. Dos atos infracionais.
. Das medidas pertinentes aos pais ou responsaveis.
. Do Conselhdutelat
. Do Conselho dos Direitos da Crian¢a édolescente.
. Da Justica da Infancia e da Juventude.

NOoO b~ WNER
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8. Dos procedimentos.

9. Dos recursos.

10. Do Ministério Publico.

11. Da protecéo judicial aos interesses individuais, difusos e coletivos.
12. Dos crimes e das infragcdes administrativas.

X—CODIGO DE ORGANIZAGCAO E DIVISAO JUDICIARIAS DO ESTADO DO PARANAE
CODIGO DE NORMAS DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

CODIGO DE ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS DO ESTADO DO PARANA
1. Organizagcéo Judiciaria (Livro I)

2. Magistrados (Livro II)

3. Juizes de Paz (Livro IlI)

4.Auxiliares da Justica (Livro IV)

5. Diviséo Judiciéria (Livro V)

CODIGO DE NORMAS DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

. Disposicdes Gerais (Capitulo 1)

. Oficios de Justica em geral (Capitulo 2)

. Oficio do DistribuidarContador PartidpDepositario Publicogvaliador (Capitulo 3)
. Oficio da Familia, Registros Publicos e Corregedoria do Foro Extrajudicial (Capitulo 4)
. Oficio Civel (Capitulo 5)

. Oficio Criminal (Capitulo 6)

. Execucdes Penais (Capitulo 7)

. Oficio da Infancia e da Juventude (Capitulo 8)

. Oficial de Justica (Capitulo 9)

10. Notarios e Registradores (Capitulo 10)

11. Tabelionato de Notas (Capitulb)l

12.Tabelionato de Protesto (Capitulo 12)

13. Registro de Titulos e Documentos (Capitulo 13)

14. Registro Civil de Pessoas Juridicas (Capitulo 14)

15. Registro Civil de Pessoas Naturais (Capitulo 15)

16. Registro de Imoveis (Capitulo 16)

17. Juizado Especial Civel (Capitulo 17)

18. Juizado Especial Criminal (Capitulo 18)

19. Disposic¢des finais (Capitulo 19)
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CONCURSO PUBLICO
JUIZ SUBSTITUTO

PROVA PREAMBULAR —07/05/2006
EDITAL N°01/2006

DIREITO CONSTITUCIONAL

1.Assinale a alternativa INCORRET

a)A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Pablico municipal, conforme
diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes
sociais da cidade e garantir o bem estar de seus habitantes.

b) E obrigatério ao Poder Publico Estadual, mediante lei especifica para area incluida no
plano diretorexigir, nos termos de lei federal, do proprietario do solo urbano nao edificado,
subutilizado ou néo utilizado, que promova seu adequado aproveitamento.

¢) Séao insuscetiveis de desapropriacdo para fins de reforma agraria as propriedades
produtivas, a pequena e média propriedade rural, desde que seu proprietario ndo possua
outra.

d) A utilizacdo adequada dos recursos naturais disponiveis e a preservacdo do meio
ambiente so requisitos para que seja atendida a funcdo social da propriedade rural.
2.Assinale a alternativa CORRET

a) Para efeitos de coligacdes eleitorais, é obrigatoria a vinculagao entre as candidaturas em
ambito nacional, estadual, distrital ou municipal.

b) Os partidos politicos, devido a suas particularidades de organizacao e funcionamento,
NAO possuem personalidade juridica.

¢) A condenacdo criminal transitada em julgado permite a suspenséo dos direitos politicos.
d) Os conscritos, ou seja, aqueles que estdo vinculados ao servi¢o militar obrigatorio, podem
alistar-se como eleitores. Esse direito estende-se aos médicos, veterinarios, dentistas,
farmacéuticos que se encontrem na mesma condigéo.

3.Assinale a alternativa CORRET

a) O juiz, no primeiro grau, goza da vitaliciedade. Essa garantia constitucional é-lhe atribuida,
contudo, apds dois anos de estagio probatdrio.

b) O magistrado pode exercer atividade politico-partidaria, desde que ele esteja vinculado
formalmente a partido com representagéo no Congresso Nacional.

¢) O juiz exonerado pode exercer a advocacia, no mesmo juizo ou tribunal em que atuou,
independente de prazo a ser transcorrido entre a exoneracao e o exercicio da advocacia.
d) O controle de constitucionalidade, incidenter tantum, exercido por juiz substituto, tem
eficacia erga omnes.

4.Assinale a alternativa CORRET

a) A simula vinculante — aprovada mediante dois tercos dos membros deigFadas as
discussdes sobre a matéria constitucional, e publicada na imprensa oficial — podera ter o seu
cancelamento provocado por entidade de classe de ambito nacional.
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b) NAO cabe reclamacéo ao STl hipdtese de ato administrativo ou deciséo judicial,contrariar
suimula vinculante elaborada e publicada de acordo com a designacéo constitucional.

¢) H& prejuizo a competéncia disciplinar e correicional dos Tribunais, na hip6tese de o Conselho
Nacional de Justica avocar processos disciplinares em curso, determinar a remocéao, a
disponibilidade ou a aposentadoria de membros do poder judiciario, ainda que assegurada a
ampla defesa.

d) A composicao hibrida do Conselho Nacional de Justica determina que o julgamento de seus
membros, na hipdtese de crime de responsabilidade, dependera do cargo de origem.Dessa forma,
0 Juiz estadual, no exercicio das competéncias do CNJ, sera julgado por Tribunal de Justica.
5.Assinale a alternativa INCORRET

a) O Congresso Nacional, quando deixa de converter medida proviséria em lei, exerce controle de
constitucionalidade sobre ato normativo do chefe do poder executivo, mediante pressupostos
onstitucionais formais e materiais.

b) Na hipétese de o STF julgar inconstitucional uma medida proviséria que trate de matéria penal
em sede dac¢do Declaratéria de Inconstitucionalidade, o Congresso Nacional pode elaborar Lei
Complementar que trate da mesma matéria contida na referida medida proviséria.

c¢) Os Estados podem legislar sobre direito civil, em questdes especificas, desde que Lei
Complementar Federal, editada pelo Congresso Nacional e aprovada por maioria absoluta,
autorize.

d) Governador de Estado NAO pode propor iniciativa de Lei estadual que crie cargos, fungées ou
empregos publicos, na administra¢éo direta ou autarquica, ou 0 aumento de sua remuneracao,
visto que essa competéncia é privativa do Presidente da Republica.

6. Disp0e o artigo 5°, VIII, da Constituicdo Federal, que “ninguém sera privado de direitos por
motivo de crencga religiosa ou de conviccao filosofica ou politica, salvo se as invocar para eximir-
se de obrigacgédo legal a todos imposta e recusar-se a cumprir prestacdo alternativa, fixada em lei”.
Esse dispositivo configura:

a) norma constitucional de eficacia plena e aplicabilidade imediata;

b) norma constitucional de eficicia contida e aplicabilidade imediata;

¢) norma programatica da Constituicao Federal de aplicabilidade mediata;

d) norma constitucional de eficacia limitada e aplicabilidade imediata.

7.Assinale a alternativa INCORRET

a)A interpretacao conforme a Constituicdo, com ou sem reducéo de texto, proferida pelo Supremo
Tribunal Federal, tem efeito vinculante e eficacia contra todos.

b) Interpretacé@o conforme a Constituicdo é uma técnica de controle de constitucionalidade que
encontra o limite de sua utilizagcao, no ambito das possibilidades hermenéuticas de extrair do
texto uma significagdo normativa harménica com a Constitui¢éo.

c) A interpretacao conforme a Constituicdo pressupde uma Constituicdo rigida e, por
consequéncia, o principio da hierarquia das normas constitucionais perante o ordenamento
juridico, somada ao principio da presuncao de constitucionalidade.

d) A técnica de interpretacéo conforme a Constituicdo néo pode ser utilizada nas ag6es declaratdrias
de inconstitucionalidade, sob o risco de se efetivar dupla declaracéo de inconstitucionalidade.
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8. Quanto ao controle de constitucionalidade, assinale a alternativa INCABRRET

a) Decretada em deciséo definitiva pelo SWcontrole difuso, a inconstitucionalidade parcial

de Lei Estadual, o Senado pode suspender a execucéo de parte da respectiva lei por meio de
resolucéo.

b)AAcao Declaratéria de Constitucionalidade de Lei Estadual julgada pelo STF possui eficacia
erga omnes e efeito vinculante. Contudo, essas consequéncias decorrem da observagédo do
principio constitucional da reserva de plenario.

¢) O STE por maioria de dois tercos de seus membros, ao declarar a inconstitucionalidade de lei
ou ato normativo, podera restringir os efeitos da declaragéo, tendo em vista raz6es de seguranca
juridica ou de excepcional interesse social.

d) Cabe reclamacéo ao SPer parte de todos que forem atingidos e comprovem prejuizo,se um
juiz ndo observa os efeitos de uAitéio Direta de InconstitucionalidadeAgéo Declaratoria de
Constitucionalidade julgada pelo SEf face de Lei ou ato normativo federal.

9.Assinale a alternativa CORRETjuanto a classificagdo das constituicdes.

a) Devido as constantes Emendas Constitucionais, a Constituicdo de Republica Federativa do
Brasil, promulgada em 1988, é considerada semi-rigida.

b) A constitui¢céo formal possui supremacia hierarquica em face do ordenamento juridico,
independentemente da matéria nela contida.

c)As constituicdes outgadas séo fruto do Estado Democrético de Direito. Nelas, o povo exerce

0 podey por meio de seus representantes eleitos ou diretamente.

d) A constituicéo histérica é o resultado escrito em documento solene da elaboracao legislativa
do poder constituido, cuja titularidade pertence ao povo.

10. Com relacéo aos direitos e garantias constitucionais assinale a alternativa INGORRET

a) Os tratados e convencdes internacionais, celebrados pelo Presidente da Republica, sobre
direitos humanos, serdo equivalentes as emendas constitucionais, quando aprovados em cada
Casa do Congresso, em dois turnos, por trés quintos dos votos dos respectivos membros.

b) O principio da proporcionalidade esta implicito no texto constitucional e visa a proibir os
excessos praticados pelo poder publico que atingem os direitos fundamentais.

¢)A vedacdo a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios de cobrarem tributos, no
mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que 0s instituiu ou 0s aumentou, é
uma garantia individual assegurada pela Constituicao Federal como clausula pétrea.

d) Nao cabe Habeas Corpus para impugnar decisédo de juiz que autorizou a quebra de sigilo
bancario, destinada a fazer prova em procedimento penal.

DIREITO ADMINISTRATIVO

11. Sobre os Principios de Direfdministrativo, assinale a alternativa INCORRET

a) Por uma injuncéo do principio da supremacia do interesse publico e do principio da legalidade,
a Lei n°® 9.784/99, que regula o processo administrativo no amb&drdmistracdo Publica
Federal, estabelece que o direitdAdaninistracdo de anular os atos administrativos eivados de
vicio de legalidade dos quais decorram efeitos favoraveis para os destinatarios € imprescritivel.
b) O principio da motivacdo exige a indicacdo dos pressupostos de fato e de direito que
determinarem a decisdo administrativa.

166



Volume 2 - Estados

c¢) O principio da proporcionalidade exigeAtiministracdo Publica adequacao entre meios e

fins, vedada a imposicdo de obrigacdes, restricdes e san¢bes, em medida superior aguelas
estritamente necessérias ao atendimento do interesse publico.

d) Sdo nulos os atos praticados sem observéancia ao principio da finalidade, o que se verifica
guando o agente pratica ato visando a fim diverso daquele previsto, explicita ou implicitamente,
na regra de competéncia.

12. Sobre o Controle dégosAdministrativos, assinale a CORRET

a) Os atos administrativos discricionarios sao insuscetiveis de apreciacéo pelo Poder Judiciario.
b) Respeitados os direitos adquiridos e ressalvada, em todos os casos, a apreciacao judicial,a
administrag8o publica podera anular seus préprios atos, por motivo de conveniéncia ou
oportunidade.

c¢) Controvérsia sobre matéria de direito impede a concessdo de mandado de seguranca, pela
auséncia de direito liquido e certo.

d) Os atos administrativos discriciondrios, quando tiverem sua pratica motivada, ficam vinculados
aos motivos expostos. Se tais motivos séo falsos ou inexistentes, nulo é o ato praticado.

13. Sobre Qganiza¢d@dministrativa, assinale a CORRET

a) As empresas publicas e as sociedades de economia mista ndo poderdo gozar de privilégios
fiscais ndo extensivos as do setor privado.

b) As autarquias possuem personalidade juridica de direito publico e serdo criadas mediante
Decreto do Chefe do Poder Executivo da respectiva unidade da federacéo.

c) As sociedades de economia mista possuem personalidade juridica de direito privado e as
empresas publicas possuem personalidade juridica de direito publico.

d) E competente a Justica Federal para julgar as causas em que € parte sociedade de economia
mista cujo acionista controlador seja a Unido Federal.

14. Sobre Contrat@gdministrativos, assinale a INCORRET

a) E nulo e de nenhum efeito o contrato verbal cokdrainistracdo, salvo o de pequenas
compras de pronto pagamento, assim entendidas aquelas de valor ndo superior a R$4.000,00
(quatro mil reais), feitas em regime de urgéncia.

b) Constitui motivo para a rescisdo do contrato o atraso superior a 90 (noventa) dias dos
pagamentos devidos peMministracio, decorrentes de obras, servicos ou fornecimento,ou
parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade publica,grave
perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado ao contratado o direito de optar pela
suspensao do cumprimento de suas obrigacbes até que seja normalizada a situagéo.

c¢) O regime juridico dos contratos administrativos instituido pela Lei n° 8.666/93 confere a
Administracéo, em relagdo a eles, a prerrogativa de fiscalizar-lhes a execu¢éo,devendo ela requerer
ao Poder Judiciario a aplicacdo de sancdes ao contratado pela inexecucéo parcial ou total do
ajuste.

d) A Administracao Publica responde solidariamente com o contratado pelogancar
previdenciarios resultantes da execugao do contrato.
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15. Sobre Responsabilidade do Estado, assinale a INCORRET

a) Nas rela¢Bes de trato sucessivo em que a Fazenda Publica figure como devedora, quando ndo
tiver sido negado o préprio direito reclamado, a prescri¢do atinge apenas as prestagfes vencidas
antes do qliingiénio anterior a propositura da acao.

b) O Estado indenizara o condenado por erro judiciario, assim como que ficar preso além do
tempo fixado na sentenca.

c)A responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito privado prestadoras de servigo publico

€ objetiva relativamente aos usuarios do servi¢o, ndo se estendendo a pessoas outras que nao
ostentem a condicdo de usuario.

d) Empresa publica que explore atividade econémica sob o regime de concorréncia responde
objetivamente pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros.

16. Sobre Improbidad&dministrativa, assinale a alternativa CORRET

a)A acao de improbidade, de que trata a Lei n° 8.429/92, serd proposta pelo Ministério Publico,
pela pessoa juridica interessada ou por associacdo que esteja constituida hi pelo menos um ano,
nos termos da lei civil, e que inclua, entre suas finalidades institucionais, a prote¢ao ao patrimonio
publico.

b) A suspensado dos direitos politicos decretada na acdo de improbidade, de que trata a Lei
n°8.429/92, s se efetiva apds a prolacao de decisdo que ndo esteja sujeita a recurso ao qual a lei
atribua efeito suspensivo.

c) A agdo de improbidade, de que trata a Lei n° 8.429/1992, sera proposta perante o tribunal
competente para processar e julgar criminalmente o funcionario ou autoridade na hipotese de
prerrogativa de foro em razéo do exercicio de funcao publica, exceto se ela for proposta apés a
cessacgao do exercicio da fungéo publica.

d)Ainda que haja o ressarcimento integral do dano, é vedada a transac&o, o acordo ou a conciliagao
na acdo de improbidade, de que trata a Lei n°® 8.429/92.

17. Sobre Bens Publicos e Desapropriacdo, assinale a alternativa INCORRET

a) Compete a Unido, aos Estados e aos Municipios desapropriar por interesse social, para fins de
reforma agréria, o imével rural que nédo esteja cumprindo sua fungao social, mediante prévia e
justa indenizagdo em titulos da divida agraria, com clausula de preservacao do valor real.

b) A desapropriacéo por utilidade publica devera efedeamediante acordo ou intentar
judicialmente dentro de 5 (cinco) anos, contados da data da expedicdo do respectivo decreto e
findos os quais este caducara. Neste caso, somente decorrido 1 (um) ano, podera ser o mesmo
bem objeto de nova declaracéo de utilidade publica.

¢)A doacgdo com enagws, de bens iméveis Aaministracdo, sera licitada e de seu instrumento
constarao obrigatoriamente 0s encargos, o prazo de seu cumprimento e clausula de reversao,
sob pena de nulidade do ato, sendo dispensada a licitacdo, no caso de interesse publico
devidamente justificado.

d) Os bens publicos de uso comum do povo e os de uso especial sdo inalienaveis, enquanto
conservarem a sua qualificacdo, na forma que a lei determinar
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18. Sobre Servidores Publicos, € INCORRETO afirmar:

a)A investidura em cgo ou emprego publico depende de aprovacgédo prévia em concurso publico

de provas ou de provas e titulos, ressalvadas as nomeac¢des para cargo em comissado, declarado
em lei de livre nomeacao e exoneragao.

b) Mesmo nos casos em que a autoridade competente tenha o conhecimento pessoal e direto da
pratica de falta funcional sujeita a pena de adverténcia, € indispensavel a oportunizacéo da ampla
defesa e do contradit6rio prévio a sua aplicacéo.

¢) Como condicao para a aquisi¢do da estabilidade, é obrigatéria avaliacdo especial de desempenho
por comissao instituida para essa finalidade.

d) As funcdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores ocupantgs efeteo,

€ 0S cargos em comissédo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condicdes
e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se preferencialmente as atribui¢cdes de direcao,
chefia e assessoramento.

19. Sobre Licitagdes, assinale a INCORRET

a) A Administracdo ndo pode descumprir as normas e condi¢cdes do edital, ao qual se acha
estritamente vinculada, exceto em relacdo as exigéncias ndo previstas em lei, que poderéo ser
dispensadas apds a abertura dos envelopes de habilitagdo, a fim de conferir maior competitividade
ao certame.

b) O comparecimento de apenas 1 (um) licitante a licitacéo realizada na modalidade convite,relativa

a objeto em que ha limitagcdes do mercado ou manifesto desinteresse dos convidados, devidamente
justificados no processo, ndo constitui causa para a invalidagao do procedimento licitatorio.

¢) Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na
aplicacéo da Lei n° 8.666/93, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data
fixada para a abertura dos envelopes de habilitagéo.

d) E facultado #dministracdo, quando o convocado nédo assinar o termo de contrato ou néo
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo e condi¢des estabelecidos, convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas
condigBes propostas pelo primeiro classificado, inclusive quanto aos pregos atualizados de
conformidade com o ato convocatdrio, ou revogar a licitacao.

20. Sobre as Concessoes e Permissdes de Servicos Publicos, previstas na Lei n°8.987/95, assinale
aINCORRER:

a) Considera-se caducidade a extingdo da concesséo pelo advento do termo contratual.

b) Incumbe ao Poder Publico, diretamente ou sob regime de concesséo ou permissdo,sempre por
meio de licitacdo, a prestacdo de servicos publicos.

c) A tarifa do servigo publico concedido nao seré subordinada a legislagao especifica anterior e,
somente nos casos expressamente previstos em lei, sua cobran¢a podera ser condicionada a
existéncia de servigo publico alternativo e gratuito para o usuario.

d) A licitacé@o para a concesséo de servigo publico e a concesséo de servico publico precedida da
execucao de obra publica serado realizadas obrigatoriamente na modalidade concorréncia.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

21. Sobre a preclusao, assinale a alternativa CORRET

a) No procedimento sumario, o autor devera indicar suas testemunhas na audiéncia inicial, sob
pena de preclusdo temporal.

b) Um réu, condenado pela sentenca, comparece ao cart¥acadande tramitou o processo e

paga o valor da condenac¢éo; apds o pagamento, ser-lhe-a possivel interpor recurso de apelagéo,
desde que ainda esteja fluindo o prazo para recurso.

¢) ApGs a interposicdo do agravo de instrumento, s6 serd permitido ao agravante instrui-lo com
pecas obrigatdrias se ainda estiver dentro do prazo recursal.

d) A comprovacgédo do preparo do recurso de apelacdo ndo podera ser realizada apds o ato de
interposi¢&o do recurso, mesmo que dentro do prazo recursal.

22. Sobre o agravo, assinale a alternativa CORRET

a)A interposicdo do agravo podera sempre ser realizada por instrumento; todavia, nos casos de
decisado suscetivel de causar a parte lesédo grave e de dificil reparacdo, o agravo sera interposto
na forma retida.

b) E cabivel agravo na forma retida, nos casos de sentencas proferidas na audiéncia de instrugéo
e julgamento, devendo ser interposto oralmente e na propria audiéncia.

¢) No momento do seu recebimento no tribunal, o agravo de instrumento sera convertido em
agravo retido pelo relatanos casos em que nao se tratar de deciséo suscetivel de causar a parte
les&o grave e de dificil reparacdo, e quando nao se tratar de casos de inadmissdo da apelagéo ou
relativos aos efeitos em que a apelagéo é recebida.

d) O prazo para interposi¢céo de agravo, tanto na forma retida quanto por instrumento, € de quinze
dias.

23. Sobre a competéncia, assinale a alternativa CORRET

a) E competéncia dos Juizes de Direito da Justica Estadual processar e julgar acédo de indenizacéo
por danos morais decorrentes da relacéo de trabalho, uma vez que a questéo relativa aos danos
extrapatrimoniais extrapola os limites da competéncia da Justica do Trabalho.

b) Na conexao de causas, em que h& incompeténcia em razado do territério no tocante a causa
conexa, 0 juiz, ao invés de declarar-se incompetente, podera determinar a reunido das acdes
propostas separadamente e julga-las, prorrogando-se a competéncia.

¢) Nas acdes de reparacdo de dano sofrido em raz&@o de delito ou acidente de veiculos, ndo sera
competente o foro do domicilio do réu.

d) A competéncia absoluta sé podera ser derrogada se houver convencao das partes; o acordo,
contudo, sé produzira efeito quando constar de contrato escrito e aludir expressamente a
determinado negdcio juridico.

24. Sobre a acao resciséria, assinale a alternativa INCORRET

a)A acao resciséria tem como objetivo obter a anulacdo da coisa julgada material formada sobre
decisao judicial (sentenca ou acérdao) transitada em julgado, permitindo assim a revisdo do
julgamento.

b) Uma sentenca judicial transitada em julgado em 15.04.2006, proferida por Juiz de Direito da
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Justica Estadual, em acdo que se discuta reparacdo de danos patrimoniais decorrentes da relacao
de emprego, autoriza a interposicao de acao rescisoéria.

¢) A acao rescisdria so ter4 cabimento em casos de manipulagéo inadequada de regras juridicas,
nado podendo ser utilizada com fundamento em erro de fato.

d) E admissivel a ag&o rescisoria quando, um documento néo utilizado, porque desconhecido ou
porgue ndo pdde ser utilizado anteriormente, for relevante para, por si s, alterar a concepc¢édo dos
fatos envolvidos no litigio e gerar resultado favoravel ao autor da acdo rescisoria.

25. Sobre a prova, no Processo Civil, assinale a alternativa C@RRET

a) O ordenamento juridico-processual brasileiro admite, em determinadas hipéteses, a prova
exclusivamente testemunhal.

b) Nas situacbes em que ha a necessidade de demonstrar no processo algum fato dependente de
conhecimento técnico, a parte podera requerer a producao de prova pericial; nesses casos, 0 juiz
deverd acatar o pedido de producéo da prova pericial, ndo podendo dispensa-la nem sequer com
a apresentacdo de documentos elucidativos que considere suficientes.

¢) Mesmo que nado conste do mandato de intimagdo que se presumirdo confessados os fatos
contra ele alegados, caso ndo compareca ou, comparecendo, se recuseaajuiepoode

aplicar a pena de confissédo a qualquer das partes.

d) Se o Juiz determinar a realizacdo de prova pericial, nomeando perito de confianca do Juizo,
ficaré vinculado a esta prova para formar o seu convencimento no momento de prolatar a sentenca.
26. Sobre areconvencéo, assinale a afirmativa CORRET

a)As decisdes que julgarem acgéo e reconvencao serdo proferidas em sentencas separadas.

b) Da sentenca que julgar a reconvenc¢do, cabera agravo de instrumento.

¢) O réu pode propor reconvencao para promover a anulagdo de um negécio. Em tal caso, o juiz
julgara primeiro a reconvencao, ja que o eventual acolhimento desta sera prejudicial ao julgamento
da acéo originaria.

d) Em caso de desisténcia da acéo originariaator, estara obstado o prosseguimento da
reconvencao.

27. Em tema de litisconsaércio e intervencao de terceiros, no sistema processual civil brasileiro,
inclusive com as reformas processuais vigentes, assinale a alternativa INCORRET

a) O juiz poderd limitar o litisconsoércio facultativo quanto ao nimero de litigantes, quando este
comprometer a rapida solucéo do litigio ou dificultar a defesa. O pedido de limitagc&o interrompe

0 prazo para resposta, que recomeca da intimacdo da deciséo.

b) Efetivada a denunciacao da lide, cria-se uma cumulagéo objetiva eventual de demandas no
processo (principal e secundéria), uma vez que se concebem duas a¢fes noi processo, onde a
segunda somente sera apreciada, caso a principal venha a resultar em prejuizo para o denunciante.
c¢) Cabe pedido de assisténcia com base em interesse econémico ou moral do assistente.

d) Responde por perdas e danos aquele a quem incumbia a nomeacéo a autoria e deixa de fazé-lo
28. Sobre a tutela antecipatéria e a tutela caytedsinale a alternativa INCORRET

a)Atutela que realiza o direito material afirmado pelo aaton base em cognicao suméria, pode

ser definida como cautelar
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b) Por meio da antecipacéo de tutela, o juiz prové antecipadamente ao autor o resultado pratico
gue este busca obter pela prépria tutela final.

c) Tanto a tutela antecipatéria quanto a tutela cautelar sdo tutelas de cognicéo
sumaria,caracterizadas pela provisoriedade.

d) O procedimento monitorio é compativel com a tutela antecipatéria, nas situacdes em que ficar
caracterizado o abuso de direito de defesa ou o0 manifesto propdsito protelatério do réu.

29. Em sentenca foi julgada procedente a¢éo condenatéria por danos morais e fixado o valor da
respectiva indenizagdo em R$ 30.000,00. O Tribunal de Justica do Estado do Parana, em grau de
apelacdo, manteve, por unanimidade, a deciséo singular de procedéncia da condenacéo e, por
maioria de votos, majorou o valor da indenizagéo fixada na sentenca de primeira instancia para R$
50.000,00Assinale a alternativa CORRET

a) embargos infringentes, podendo requerer a reforma do acérdao tanto no que tange a condenacéo
(visando a obter a improcedéncia da demanda), quanto no que se refere ao “quantum” da
condenacdo;

b) embargos infringentes, sendo o Unico objeto deste recurso a reforma do “quantum” da
condenacéo, ficando sobrestado o prazo para recurso extraordinario ou recurso
especial,relativamente a reforma da condenacao (visando a obter a improcedéncia da demanda),
até a intimac&o da decisdo nos embargos;

¢) recurso especial, sendo o Unico objeto possivel do recurso a reforma do “quantum” da
condenagdo, e desde que o acorddo recorrido houver: contrariado tratado ou lei federal, ou
negado-lhe vigéncia; julgado véalido ato de governo local contestado em face de lei federal ou;
dada a lei federal interpretacdo divergente da que lhe haja atribuido outro tribunal;

d) recurso extraordinario, sendo o Unico objeto possivel do recurso a reforma do “quantum”da
condenacéo, e desde que o0 acordao recorrido houver contrariado dispositivo da Constitui¢céo
Federal.

30. No ambito do processo de execucéo, regulado pelo Cédigo de Processo Civil, inclusive com
as reformas processuais vigentes, assinale a alternativa INCORRET

a) A propositura de qualquer acao relativa ao débito constante do titulo executivo néo inibe o
credor de promover-lhe a execugéo

b) Na execucéo da obrigacao de fazer ou naq fareiada em titulo executivo extrajudicial,o juiz,

ao despachar a peticao inicial, fixara multa por dia de atraso no cumprimento da obrigacdo e a data
a partir da qual sera devida.

c) E absolutamente impenhoravel o seguro de vida.

d) O Oficial de justica ndo encontrando o devedor ndo podera desde logo proceder ao arresto de
bens para garantia da execucdo, uma vez que este depende de autorizacdo expressa do juiz.
DIREITO COMERCIAL

31. Emrelacéo a sociedade em comum, de que trata o art. 986 do Cédigo Civil, ¢ CORRETO afirmar:
a) O termo inicial da sociedade é a inscrigdo do ato constitutivo no registro competente.

b) Todos os sécios respondem solidaria e ilimitadamente pelas obrigacfes sociais; 0os bens
particulares dos sécios ndo podem ser executados por divida da sociedade, sendo depois de
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executados os bens sociais, mas desse beneficio de ordem esta excluido aquele que contratou
pela sociedade.

¢) A sociedade goza de protecdo do nome empresarial de que trata o art. 1.166 do Cédigo Civil.
d) E uma sociedade personificada e todos os sdcios respondem de forma solidaria e limitada
pelas obrigacdes sociais.

32.A protecdo dos direitos relativos a propriedade industrial:

a) é assegurada em todo o territério brasileiro mediante o ato de protocolo do pedido das patentes
e marcas no Instituto Nacional da Propriedade Industrial;

b) das marcas tem a duracdo de 10 anos, a partir da concessao do registro pelo Instituto Nacional
da Propriedade Industrial e € restrita aos produtos e servicos com 0s quais o mercado pode ser
confundido pelo consumidoexceto no que tange a marca de alto renome, cuja protecao se
estende a todos os ramos de atividade econémica;

¢) tem seu registro condicionado aos seguintes requisitos, em se tratando de desenho industrial:
novidade relativa, desimpedimento e aplica¢&o industrial;

d) segue as disposi¢des dos tratados internacionais dos quais o Brasil € parte, notadamente a
convencédo da Unido de Paris de 1883, adotando o principio da assimilagcao, que autoriza prazo de
durac@o maior para as patentes das quais seja titular o inventor nacional.

33. Para 0 novo Caédigo Civil, empresario é:

a) aquele que exerce profissionalmente atividade econdmica organizada para a producdo ou a
circulacdo de bens ou servicos;

b) a personalidade fisica;

¢) o conjunto de bens utilizados pelo empresario no exercicio de atividade econémica organizada
de fornecimento de bens ou servicos;

d) o exercicio de atividade econdmica organizada de fornecimento de bens ou servicos.
34.Assinale a alternativa INCORRET

a) O empresario tem sobre o estabelecimento empresarial a mesma disponibilidade que tem sobre
os demais bens de seu patrimdnio, ndo havendo a necessidade de qualquer cautela adicional
formal ou em rela¢éo aos credores.

b) A alienagdo do estabelecimento empresarial sujeita-se & anuéncia dos credores, exceto se
restarem bens no patrimdnio do empresario suficientes para solvéncia do passivo.

c¢) O contrato de alienacao do estabelecimento empresarial, para que produza efeitos perante
terceiros, deve ser celebrado por escrito, arquivado na Junta Comercial e publicado pela imprensa
oficial.

d) O adquirente ndo responde pelas obrigacdes do alienante, se adquirir o estabelecimento
empresarial em processo de recuperacao judicial.

35. De acordo com o Cédigo de Defesa do Consumdd@®RRED afirmar:

a) O fornecimento perigoso é aquele em que o produto ou servigo apresenta alguma impropriedade
danosa ao consumidg@m razéo de problema intrinseco ao fornecimento.

b) O empresério que comercializa produtos pereciveis responde pelo acidente de consumo de
forma solidaria com o fabricante, sendo irrelevante o fato de ter conservado adequadamente o
produto e de ser o fabricante facilmente identificavel.
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¢) O prazo prescricional para a responsabilizacéo civil do forneesdacidente de consumo, é

de 3 (trés) anos, a contar da data da ocorréncia do fato.

d) O fornecedor de produto que apresente vicio de qualidade tem o direito ao prazo de 30 (trinta)
dias para tentar o saneamento da impropriedade, exceto se o produto for essencial ao consumidor
ou se a eliminacgédo do vicio ndo for possivel, sem comprometimento de sua eficacia, caracteristicas
ou valor

36.Assinale a alternativa CORRET

a) Na sociedade em conta de participacdo, o sécio ostensivo responde perante terceiros;
entretanto, se o sGcio participante tomar parte com o socio ostensivo, nas relagdes com terceiros,
responde solidariamente com este pelas obrigagdes em que intervier

b) Na sociedade limitada cujo capital esteja totalmente integralizado, nenhuma responsabilidade
possuem 0s sécios que adotarem deliberacéo contraria ao contrato social.

¢) Na sociedade limitada, a administracdo da sociedade somente pode ser exercida por socio e
mediante designacdo no contrato social.

d) A quota social, na sociedade limitada, é sempre indivisivel, ndo podendo haver divisdo para
fins de transferéncia, mesmo que o contrato social ndo disponha sobre o0 assunto.

37. Quanto a sociedade anénima, € CORRETO afirmar:

a) Os socios, chamados de acionistas, respondem pelas obriga¢gBes sociais até o limite do que
falta para a integralizacéo de todas as acdes da sociedade.

b) Debéntures sao titulos negociaveis, sem valor nominal e estranhos ao capital social, que
conferem aos seus titulares direito de crédito eventual, conforme os lucros apurados pela
companhia.

c) As acOes representativas do capital social poderdo assumir a forma “ao portador”, desde que
ndo tenham direito a voto.

d) Aos acordos de acionistas € dispensado 0 mesmo tratamento dado aos contratos em geral.
Quando houver descumprimento do acordo que, registrado na companhia, versar sobre a compra
e venda de acdes, 0s acionistas poderao promover a execu¢ao especifica do avencado, mediante
acao judicial.

38.Assinale a alternativa CORRET

a) O sacado de um cheque ndo garante o pagamento do cheque, pois a lei proibe o aceite do
titulo, bem como o endosso e o aval de sua parte.

b) O sacador de uma letra de cAmbio € quem deve pagar o titulo; entretanto, se n&w adizer

nao se realizarem as condi¢8es da obrigacao do sagadedor podera cobrar a letra de cambio

do préprio sacado, na condi¢do de co-devedor do titulo.

c) O protesto da duplicata aceita é requisito essencial para a propositura da competente acéo
executiva contra o devedor principal e seus eventuais avalistas.

d) E requisito indispensavel para a execucao do devedor principal da duplicata com aceite “por
presuncéo”, que ela se faca acompanhar do contrato de compra e venda de mercadorias que Ihe
deu origem.
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39.Assinale a alternativa INCORRET

a) O acionista controlador que adquirir agdes da companhia aberta sob seu controle que elevem
sua participacéo, em determinada espécie e classe de a¢des a porcentagem que impeca a liquidez
de mercado das a¢Bes remanescentes, serd obrigado a fazer oferta publica, para aquisicdo da
totalidade das a¢cBes remanescentes no mercado.

b) Entende-se por acionista controlador a pessoa juridica que é titular de direitos de socio que lhe
assegurem, de modo permanente, a maioria dos votos nas deliberacdes da assembléia geral e o
poder de eleger a maioria dos administradores da companhia; e usa efetivamente seu poder para
dirigir as atividades sociais e orientar o funcionamento dos 6rgdos da companhia.

¢) Nao se caracteriza, por si s6, abuso de poder do acionista controlador contratar com a propria
companhia, diretamente ou por meio de outrem, em igualdade de condi¢bes com terceiros.

d) O administrador ndo responde pelos atos que praticar em decorréncia de exercicio abusivo de
poder pelo acionista controlador que orientar a companhia a favorecer outra sociedade, em
prejuizo da participagdo dos acionistas minoritarios nos lucros da companhia.

40.Acerca dos crimes falimentares e do procedimento penal, assinale a alternativa GORRET

a)A prescri¢éo nos crimes falimentares é sempre de 2 (dois) anos.

b) Caso a denuncia ou queixa seja recebida, segue-se o procedimento ordinario dos crimes
punidos com recluséo.

c¢) O préprio juiz da faléncia preside as investigacdes, em um inquérito chamado judicial.

d) O Ministério Publico, apés intimado da sentenca de faléncia ou que concede a recuperagéo
judicial, pode promover a acdo penal respectiva (caso haja algum delito a ser punido) de imediato,
independentemente da abertura de inquérito policial.

DIREITO PENAL

41. Recentemente, 0 SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL editou varias Sumulas relacionadas ao
regime de execucao da pena. Entre estas, destacam-se as seguintes, EXCETO:

a)A opinido do julgador sobre a gravidade em abstrato do crime néo constitui motivag&o idénea
para a imposi¢cédo de regime mais severo do que o permitido segundo a pena aplicada.

b) N&o impede a progressdo de regime de execuc¢do da pena, fixada em sentenca néo transitada
em julgado, o fato de o réu encontrar-se em prisédo especial.

c) Nao se admite a progresséo de regime de cumprimento da pena ou a aplicacdo imediata de
regime menos severo nela determinada, antes do transito em julgado da senten¢a condenatéria.
d) A imposicao do regime de cumprimento, mais severo do que a pena aplicada, pigetir
motivacao iddnea.

42. Sobre os crimes previstos no Estatuto do Desarmamento (Lei n® 10.826/2003), ¢ CORRETO
afirmar:

a)A novel legislacdo separa, em dois tipos distintos, a posse irregular de arma de fogo de uso
permitido e a posse ou porte ilegal de arma de fogo de uso rédiritale verificar a classificacdo

e a definicdo de armas de fogo, deve-se consultar a parte final da referida lei, eis que, em suas
Disposicdes Gerais, consta o rol de armamentos restritos, permitidos e proibidos.

b)Aquele que deixa de observar as cautelas necessarias e permite que menor de 18 (dezoito) anos
se apodere de arma de fogo de sua posse ou propriedade ndo pode ser punido, eis que 0s crimes
previstos no Estatuto do Desarmamento s6 admitem o dolo como elemento subjetivo do tipo.
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c¢) O disparo de arma de fogo em via publica, quando crime autdnomo, é afiancavel,inexistindo
qualquer jurisprudéncia que admita liberdade proviséria em tal delito.

d) A lei expressamente consagra a proibicdo de porte de arma de fogo em todo o territério
nacional, ressalvadas algumas hipéteses especificas, como os integrantes damtamtaas

e as empresas de seguranca privada e de transporte de valores, 0s quais poderao portar armas de
fogo, desde que obedecidos os requisitos legais e regulamentares.

43. Sobre o erro no Direito Penal, assinale a alternativa INCORRET

a) O erro sobre elemento constitutivo do tipo legal de crime exclui o dolo, mas permite a punigéo
por crime culposo, se previsto em lei.

b) E isento de pena quem, por erro plenamente justificado pelas circunstancias, supde situacéo
de fato que, se existisse, tornaria a a¢éo legitima. Contudo, n&do ha isengéo de pena quando o erro
deriva de culpa e o fato é punivel como crime culposo.

¢) Nao responde pelo crime o terceiro que determina o erro.

d) O erro quanto a pessoa contra a qual o crime é praticado néo isenta de pena. Nao se consideram,
neste caso, as condicfes ou qualidades da vitima, sendo as da pessoa contra quem o agente
gueria praticar o crime.

44. Sobre os crimes contra a vida, ¢ CORRETO afirmar:

a) E pacifico o entendimento dos tribunais inadmitindo as hipoteses de homicidio
qualificadoprivilegiado,

eis que a qualificacdo do homicidio repele o privilégio, e vice-versa, independentemente de serem
os qualificados de ordem objetiva ou subjetiva.

b) O aborto praticado por terceiro com o consentimento valido da gestante enseja a imputacéo
em diferentes tipos penais para a gestante e para o terceiro.

¢) Se no homicidio culposo as consequiéncias do delito atingem o préprio agente de forma téo
grave gque a sancao penal se torne desnecesséaria, a lei prevé o dever do juiz deixar de aplicar a
pena, fazendo incidir hipdtese de perdéo judicial.

d) O delito do art. 122 (instigacdo, induzimento ou auxilio ao suicidio) do Cédigo Penal somente
pode ser imputado aquele que tem o dever legal de cuidar do suicida.

45. Sobre o conflito aparente de normas, assinale a alternativa INCARRET

a) No concurso aparente de leis penais, ha uma situacdo em que varias leis sdo aparentemente
aplicaveis a um mesmo fato, mas apenas uma tem real incidéncia.

b) Como critérios para a resolucdo do concurso aparente de leis, pode-se citar a especialidade, a
subsidiariedade e a consung¢do. Pelo critério da especialidade, a norma especial prevalece sobre
a norma geral, visto que aquela contém todos os elementos

desta, e mais alguns especializantes. Pelo critério da subsidiariedade, o contetido do tipo

penal mais amplo absorve o de menor abrangéncia, que constitui etapa daquele.Finalmente, pela
consunc¢éo um fato menos amplo e menos grave, embora definido como delito autbnomo, encontra-
se também compreendido em outro tipo como fase de execucao de crime mais grave.

¢) Um exemplo de aplicac&o do critério da especialidade pode ser inferido no delito de infanticidio
(CR art. 123), eis que além dos elementos tipicos do homicidioaf€PL.21), ha causas
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especializantes, tais como a exclusividade da mae como sujeito ativo do delito.

d) Um exemplo de aplicacéo do critério da consunc¢éo é no delito de latrocinio, porque o roubo e

o homicidio sdo absorvidos pelo referido delito.

46. Sobre a aplicacdo da pena,(@B. 59 a 76), assinale a alternativa INCORKRET

a) No concurso de causas de aumento ou de diminui¢éo previstas na Parte Especial do Cadigo
Penal, o juiz deve levar em consideracao todos os aumentos e/ou diminui¢des, ndo podendo
limitar-se a causa que mais aumente ou diminua a pena.

b) Segundo o entendimento majoritério, inclusive sumulado pelo superior tribunal de justica, a
incidéncia da circunstancia atenuante ndo pode conduzir a reducdo da pena abaixo do minimo
legal.

c¢) Verifica-se a circunstancia agravante da reincidéncia quando o agente comete novo crime,
mesmo que a condenacao anterior ja transitada em julgado seja no estrangeiro.

d) O rol das circunstancias atenuantes néo é taxativo, eis que o Cdadigo Penal expressamente
admite outras hipéteses, mesmo que ndo previstas em lei.

47.Acerca das causas excludentes de antijuridicidade, assinale a alternativa QORRET

a) Nao obstante ndo haver mencéo expressa no Codigo Penal, o consentimento do ofendido
pode funcionar como causa de justificacdo, excluindo a ilicitude nos casos em que o titular do
bem juridico protegido e disponivel assente de forma livre.

b) Mesmo aquele que tinha o dever legal de enfrentar o perigo pode alegar o estado de necessidade.
c¢) O agente, em qualquer hipétese de excludente de antijuridicidade, ndo responde pelo excesso,
seja doloso, seja culposo.

d) O esportista que causa les6es corporais em adversério responde pelo seu ato a titulo de dolo
ou culpa, mesmo se observou o cuidado objetivamente devido e agiu com animo ou vontade de
exercer a préatica de esporte, eis que nesses casos, pelo risco do esporte, inexiste o chamado
exercicio regular de direito.

48. Sobre os efeitos da condenacao, ¢ CORRETO afirmar:

a) Todos os efeitos da condenacao sdo automaticos, ndo havendo necessidade de sua declaracao
motivada na sentenca.

b) E efeito da condenag&o a perda do instrumento do crime em favor da Uni&o, mesmo que este
pertenca ao lesado ou a terceiro de boa fé.

c) E efeito da condenac&o a perda do cargo, fungéo publica ou mandato eletivo, sendo irrelevante
para tal a quantidade de pena fixada na sentenca.

d) A condenacdao torna certa a obrigacdo de indenizar o dano causado pelo crime.

49. Sobre os crimes contra o patriménio, @8. 155 a 183), ¢ CORRE&firmar:

a) Sendo de pequeno valor a coisa furtada, independentemente da primariedade do acusado,o
juiz pode substituir a pena de reclusédo pela de detencgéo, diminui-la de um a dois tercos,ou
somente aplicar a pena de multa.

b) No latrocinio o crime-meio € o roubo; e o crime-fim, € o homicidio.

¢) Segundo entendimento majoritario da jurisprudéncia, o crime de extorsdo consuma-se
independentemente da obtenc¢&o da vantagem ilicita.
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d) A emisséo de duplicata simulada é fraude a ser dirimida na esfera civel, inexistindo persecugéo
penal por referida conduta.

50. Sobre o concurso de crimes, assinale a alternativa CORRET

a) Ha concurso formal quando o agente, com mais de uma acéo, pratica dois ou mais crimes; ja o
concurso material ocorre quando ha unidade de acao e pluralidade de infrac6es penais.

b) No concurso de crimes, é desprezada a pena de multa do delito menos grave, devendo ser paga
apenas a multa relacionada ao delito mais grave.

¢) N&o poderéa a pena fixada em concurso formal exceder a que seria cabivel em caso de concurso
material.

d) No crime continuado, séo irrelevantes as condicfes de temponhageira de execucao e

outras semelhantes.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

51. Sobre a competéncia no Processo Penal, assinale a alternativa @QORRET

a) Segundo disposi¢éo constitucional, os Ministros de Estado, os Comandantes da Marinha,do
Exército e daheronautica e os membros do Congresso Nacional serdo processados e julgados
pelo supremo tribunal federal nas infragfes penais comuns e nos crimes de responsabilidade.
b) E competente a Justica Federal para processar e julgar crime de lavagem de dinheiro conexo
com roubo praticado por organizac¢do criminosa, em detrimento do Banco do Brasil.

¢) Segundo o entendimento do supremo tribunal federal, a prerrogativa de foro néo € absoluta,
eis que, nos crimes contra a vida, prevalece a competéncia do Juri se aquela for determinada
apenas em Constituicdo Estadual.

d) Se um senador pratica um delito de peculato, a competéncia especial por prerrogativa de
funcdo prevalece ainda que o inquérito ou a agdo penal sejam iniciados apds a cessag¢édo do
mandato eletivo.

52. Em relacdo a interpretacéo da lei processual penal e sua aplicagao no tempo e no

espaco € CORRETO afirmar:

a) No processo e julgamento de crime previsto em tratado firmado pelo Brasil, cometido em
territdrio brasileiro, aplica-se o Cddigo de Processo Penal, ainda que existam regras
processuais penais naquele acordo internacional.

b) A lei processual penal aplicae-a desde logo, porém apenas nos processos que se

iniciaram apos a sua publicacao, pois ela ndo pode atentar contra o direito adquirido.

C)A lei processual penal, excepcionalmente, pode ser estadual.

d) A lei processual penal admitira interpretacé@o extensiva e aplica¢éo analdgica, bem como o
suplemento dos principios gerais de direito.

53.Acerca da suspeicéo e do impedimento no Processo Penal, assinale a alternativaACORRET
a)A participacao de membro do Ministério Publico na fase investigatdria criminal ndo acarreta o
seu impedimento ou suspeic¢ao para o oferecimento da denuncia.

b) As hipoteses de suspei¢do e impedimento ndo se limitam ao juiz, podendo igualmente ser
opostas a membro do Ministério Pablico, serventuario da justi¢a, perito ou autoridade policial.
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¢)A amuicao de suspeicdo, que precedera as demais, podera ser feita pela parte ou por procurador
legalmente constituido com poderes gerais.

d) Esta impedido de atuar no processo o juiz que for credor ou devedor de qualquer das partes.
54. Sobre as regras gerais e modalidades de prisdo proviséria, € INCORRETO afirmar:

a) Os diplomados por quaisquer das faculdades superiores da Republica tém direito & prisdo
especial, que consiste em privacao da liberdade em local distinto da prisdo comum, ndo podendo
ser alojamento oletivo.

b) Nao h& crime quando a preparacgéao do flagrante pela policia torna impossivel a sua consumacao.
¢) N&o cabe prisédo preventiva do denunciado por crime culposo que tenta evadir-se do pais
durante o processo.

d) Caberd prisdo temporéria, apenas durante o inquérito policial, quando houver fundadas razbes
de autoria ou participacdo do indiciado em crime contra o sistema financeiro nacional (Lei n°
7.492/86).

55. Sobre as provas em Processo Penal, assinale a alternativa GORRET

a)A confissdo, apesar de indivisivel, € retratavel.

b) Em se tratando de busca e apreenséo, destaca o Cédigo de Processo Penal que a busca podera
ser determinada de oficio ou de requerimento de qualquer das partes.

c) O Cdbdigo de Processo Penal prevé que as pericias sejam feitas por dois peritos, sempre
oficiais.

d) Nas infragbes penais que deixam vestigios, o exame de corpo de delito sempre podera ser
substituido pela prova testemunhal.

56. Em se tratando de nulidades no Processo Penal, assinale a alternativa SRORRET

a) Segundo entendimento dos tribunais superiores, no Processo Penal, a defesa deficiente equivale-
se a falta de defesa, e acarreta nulidade absoluta.

b) A nulidade, por ser questdo de ordem publica, deve ser declarada sempre quenesoncer

gue o ato a ser anulado ndo houver influido na apuragdo da verdade substancial ou na decisédo
da causa.

c) E relativa a nulidade decorrente da inobservancia da competéncia penal por prevencao.

d) A nulidade ocorrida durante o julgamento no plenério do Juri devegsigtanas razbes de
recurso.

57. Sobre o procedimento ordinario, assinale a alternativa CORRET

a) Se o acusado, citado por edital, nAo comparecer e nem constituir advogado, deve ser decretada
a sua revelia, prosseguindo-se o feito sem a presenca do acusado. Contudo, se a citagédo €
pessoal, e ndo houver comparecimento do réu para os atos do processo, este deve ser suspenso,
suspendendo-se também o prazo prescricional.

b) O advogado do acusado pode requerer provas, na fase do art. 499, que poderia ter requerido
por ocasido da defesa prévia, ndo o tendo feito por estratégia defensiva.

c¢) O procedimento ordindrio, utilizado para os crimes apenados com reclusédo, assemelha-se a
primeira fase do procedimento do Juri (iudicium accusationis), diferenciando-se, basicamente,
pelo prazo das alegag0es finais e pela auséncia da fase do art. 499 no procedimento dos crimes
dolosos contra a vida.
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d) Apos proferida, a sentenga devera ser publicada, iniciando-se a partir desta data o prazo para
eventual recurso da acusacao ou defesa.

58.A Lein°7.210/84, em seu art. 66, define a competéncia do Juizo de Execuc¢des Penais.Entre elas,
destacam-se as seguintes, EXCETO:

a) Interditay no todo ou em parte, estabelecimento penal que estiver funcionando em condi¢cbes
inadequadas.

b) Aplicar aos casos julgados lei posterior que de qualquer modo favorecer o condenado.

¢) Decidir sobre soma ou unificagdo de penas; progressao ou regressao do regime;livramento
condicional e incidentes de execucdo.

d) Propor diretrizes de politica criminal quanto a prevencédo do delito, administragcéo da justica
criminal e execucao das penas e medidas de seguranca.

59. Sobre os procedimentos especiais previstos na legislacdo extravagante, € INCORRETO afirmar:
a) No procedimento dos crimes de abuso de autoridade (Lei n°® 4.898/65), a legislacdo prevé
audiéncia una, de instrucao e julgamento, ocasido em que primeiramente sera feito o interrogatorio,
seguindo-se a inquiricdo das testemunhas e os debates orais; encerrado o debate, o juiz proferira
imediatamente a sentenca.

b) Nos crimes de callnia e injdria por meio da imprensa (Lei n° 5.250/67), a retratac&o ou retificacao
espontanea, expressa e cabal, feita antes de iniciado o procedimento judicial,exclui a acao penal
contra o responsavel pelo delito.

¢) Entre as inovagdes trazidas pela Lei n® 10.409/2002, relativamente ao procedimento dos crimes
de toxicos, destaca-se a possibilidade de ndo-atuagéo policial sobre os portadores de produtos,
substancias ou drogas ilicitas que entrem no territério brasileiro, dele saiam ou nele transitem,
com a finalidade de identificar e responsabilizar o maior nimero de integrantes de operacfes de
trafico e distribuicdo de drogas, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

d) O processo e julgamento do crime de “lavagem” de capitais (Lei n° 9.613/98) dependem do
processo e julgamento dos crimes antecedentes necessarios para a configuracédo de tal delito.
60.Assinale a alternativa CORRET

a) Faz coisa julgada no civel a sentenca penal que reconhecer ter sido o ato praticado em estado
de necessidade, em legitima defesa, em estrito cumprimento do dever legal ou no exercicio regular
de direito.

b) O despacho de arquivamento do inquérito impede a propositura de acao civil, eis que
impossibilitou a persecucdo penal sobre os fatos.

¢) Em razdo da independéncia de instancias, mesmo depois de intentada a acdo penal, o juiz da
acéo civil ndo podera suspender o curso desta, até o julgamento definitivo daquela.

d)A decisédo de extingcdo da punibilidade pela prescricdo impede a propositura de acao civil pelos
mesmos fatos.

DIREITO TRIBUTARIO

61. Em matéria de Processo Tributario, € CORRETO afirmar que:

a) ndo héa prescricao intercorrente no processo executivo fiscal porque a prescricdo extingue o
direito de acdo, e ndo o processo, que decorre do exercicio do direito de a¢éo;
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b) o termo inicial da interrup¢éo do prazo prescricional quinqienal do crédito tributario contase

a partir da citacao pessoal feita ao devedor;

C) 0 juiz, no curso da execucao fiscal, pode decretar a indisponibilidade contra o devedor de
crédito tributério que, sem domicilio certo, intenta alienar bens que possui, sendo permitido
inclusive o bloqueio on line dos ativos financeiros do devedor;

d) pode ser deferida a compensacao de créditos tributdrios em acédo cautelar ou por medida
liminar cautelar ou antecipatéria.

62.Assinale a alternativa INCORRET

a)A obrigagéo tributaria nasce com a hipétese de incidéncia, que se concretiza pela ocorréncia do
fato geradar

b) A exigibilidade da obrigacéo tributaria, no sistema do Cdétiidutario Nacional, somente

nasce quando da constituicdo definitiva do crédito tributario, o que se da com o procedimento
administrativo de langamento.

c) E possivel a constitui¢do de crédito tributario sem langcamento, que ocorre quando o sujeito
passivo verifica a ocorréncia do fato gerador da obrigagdo correspondente, determina a matéria
tributével e calcula o montante do tributo devido, cabendo-lhe efetuar o pagamento do valor
apurado sem qualquer intervencédo da autoridade administrativa.

d) Nao existe como regra geral o langamento de oficio, que apenas ocorrera se o tributo deixar de
ser langado regularmente na modalidade prépria. Os tributos existentes no sistema tributario
brasileiro sao classificaveis de acordo com o regime de langamento a que sao submetidos
originalmente, tdo-somente nas modalidades “por declaracéo”, regulada no art. 148 do CTN, ou
“por homologacao”, nos termos do art. 150 do CTN.

63.Assinale a alternativa CORRET

a) As instituicbes bancarias e financeiras ndo estdo sujeitas ao recolhimento do ISSQN pelos
servicos relacionados a contratos de arrendamento mercantil (leasing), de quaisquer bens.

b) Os impostos podem ser vinculados ou ndo vinculdionsulados sdo aqueles que tém por

fato gerador uma situacéo independente de qualquer atividade estatal especifica relativa ao
contribuinte. Nao vinculados sdo aqueles que tém por fato gerador uma atuacao estatal especifica
relativa ao contribuinte.

c) A Constituicdo Federal veda expressamente a criagdo de impostos progressivos, motivo pelo
qual a jurisprudéncia ja consagrou a inconstitucionalidade dos impostos classificados como
progressivos.

d) O imposto tem como fato gerador uma situacéo independente de qualquer atividade estatal
especifica relativa ao contribuinte.

64. Quanto as isengdes, é correto afirmar que:

a) em razdo do principio constitucional da uniformidade geogréfica, as isen¢des ndo podem ser
restritas a determinada regido ou territério da entidade tributante;

b) em todos os casos, as isen¢des podem ser revogadas ou modificadas por lei, a qualquer
tempo, tendo-se em vista a regra da revogabilidade das isencdes;

c) as isengdes podem ser concedidas em carater especifico, quando entéo se efetivam mediante
despacho da autoridade administrativa em requerimento do interessado, com o qual este comprove
o preenchimento das condi¢fes e requisitos previstos em lei;
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d) decorrem de regra juridica de categoria constitucional que impede a incidéncia da lei ordinéria
de tributacao.

65. No caso de extingdo de pessoa juridica de direito privado, ¢ CORRETO afirmar que:

a) a pessoa natural que adquirir o fundo de comércio da pessoa juridica extinta e continuar a
respectiva exploragéo, sob nova razdo social, ndo responde pelos tributos relativos ao fundo de
comércio adquirido;

b) a sociedade constituida pelo sécio remanescente que continuar a exploracéo da respectiva
atividade é responsavel pelos tributos devidos pela sociedade extinta, independentemente de
sua raz&o social;

) ndo existird responsabilidade do alienante do estabelecimento se ele cessar a exploracao do
comeércio, industria ou atividade, sendo a responsabilidade integral do adquirente pelas dividas
tributarias que assumiu com a aquisi¢ao;

d) ndo havera responsabilidade subsidiaria pelos tributos do adquirente do fundo de comércio
com o alienante, se este constituir nova sociedade para explorar nova atividade no mesmo ou em
outro ramo de comércio, inddstria ou profisséo.

66. Em relacéo a divida ativa tributaria, € CORRETO afirmar que:

a) a inscricdo € o ato de constituicdo do crédito tributério;

b) depois da inscri¢do, o crédito tributario ndo pode render juros de mora, pois isso excluiria a
liquidez do crédito;

¢) a omissdo de qualquer dos requisitos da certiddo elencados no artigo \20@0 IGHdigo
Tributdrio Nacional, ou o erro relativo a eles, causa a nulidade insanavel da inscricdo e do
processo de cobranca;

d) goza, se regularmente constituida, de presuncéo relativa de certeza e liquidez, podendo ser
elidida por prova inequivoca a cargo do sujeito passivo.

67. De acordo com a Constituicdo Federal, esté reservado a lei complementar:

a) relativamente ao ICMS, definir seus contribuintes, dispor sobre substituicdo tributaria e
disciplinar o regime de compensac¢do do imposto;

b) definir a aliquota do Imposto sobre a transmissao “intervivos” de bens iméveis e direitos a
eles relativos;

C) instituir isengdes para o imposto sobre produtos industrializados;

d) instituir imunidades sobre as contribui¢gdes de intervengdo no dominio econémico.
68.Assinale a alternativa CORRET

a) O Cadigo Tributario Nacional ndo prevé a compensacao como forma de extingdo do crédito
tributério, inserindo-a apenas como uma forma de extin¢cdo da obrigacao tributaria.

b) Nos tributos sujeitos a lancamento por homologacao, a extingéo do crédito ndo ocorre com o
pagamento, dependendo ela da homologacéo posterior ao pagamento.

c)A transacgédo € uma forma de extingao do crédito tributario mediante transa¢des mutuas entre 0s
sujeitos ativo e passivo da obrigacgéo tributaria, que independe de previsao legal.

d) A remissé&o constitui-se numa exclusao do crédito tributario; a anistia, por sua vez, constitui—
se numa dispensa do crédito tributario, caracterizada como perddo de créditos
tributérios,especialmente aqueles de pequeno.valor
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69. Emrelagdo ao ICMS, assinale a alternativa INCORRET

a) Da mesma forma que o IPI, 0 ICMS €&, por expressa determinacédo constitucional, um imposto
ndo cumulativo, o que significa que € compensado o que for devido em cada opera¢édo, com o
montante cobrado nas anteriores pelo mesmo ou outro Estado ou pelo Distrito Federal.

b) Competente para a cobranca do ICMS é o Estado em que se verifica a sua hipétese de
incidéncia. Em se tratando de mercadoria importada, a competéncia para cobrar o ICMS é do
Estado em que ocorrer o desembaraco aduaneiro da mercadoria.

c¢) Cabe ao Senado Federal estabelecer as aliquotas do ICMS aplicaveis as operacdes e prestacdes
interestaduais e de exportacdo, sendo-lhe facultado, ainda, o estabelecimento de aliquotas minimas
e maximas nas operacdes internas.

d) Nas operacdes e prestacbes que destinem mercadorias e servicos a consumidor final, ndo
contribuinte do ICMS, localizado em outro Estado, adotar-se-4 a aliquota interna do ICMS.
70.Assinale a alternativa CORRET

a) Se o bem estiver gravado por clausula de inalienabilidade ou impenhorabilidade, anterior a
data da constituicdo do crédito tributério, ndo responde pelo seu pagamento.

b) E impenhoréavel o imével residencial proprio do casal ou entidade familsiermos do que

disp6e a Lei n°®8.008/1990, mesmo no caso em que o crédito tributario decorra de IPTU do imével.
¢) N&o h& presuncéo de fraude na alienagdo de bens, se o devedor reservar bens ou rendas
suficientes ao pagamento da divida fiscal.

d) No processo falimentaw crédito tributario esta sujeito a habilitacédo, e possui privilégio em
relacdo aos demais da comunidade de credores, exceto em se tratando de créditos trabalhistas e
alimentares.

DIREITOCIVIL

71. S&o pessoas juridicas de direito publico interno, de acordo com o Cadigo Civil:

a) a Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios, as autarquias, as sociedades de economia
mista e as empresas publicas;

b) a Unido, os Estados, o Distrito Federallesitorios, os Municipios, as autarquias,inclusive

as associacdes publicas e as demais entidades de carater publico criadas por lei;

¢) a Unido, os Estados, o Distrito Federal Temitorios, os Municipios, as autarquias, as
fundac®es, e as demais entidades de carater publico criadas por lei;

d) a Unido, os Estados, o Distrito Federal Tegitérios, os Municipios, as autarquias, as
fundacbes e os partidos politicos.

72.Analise as alternativas abaixo:

I. Jodo comprou de Pedro um relégio dourado, que Pedro afirmou ser de ouro, com o objetivo de
enganar Joao.

. Alfredo adquiriu de Sebastido um reldgio dourado, pensando ser de ouro, quando qualquer
outra pessoa, nas mesmas circunstancias objetivas e subjetivas, ndo cometeria tal erro.Sebastido
nada afirmou acerca de o reldgio ser de ouro.

[ll. Marcos comprou um relégio dourado, porque Joaquim o obrigou a fazé-lo, apontando uma
arma para sua cabeca.
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Com base nas situacdes hipotéticas descritas acima e em face da legislagcéo pertinente,assinale a
opcéao INCORREA.

a)A situacao | é caso de Joao pleitear a nulidade do negécio juridico.

b) Na situacao IlAlfredo ndo pode pleitear a anulagéo do negdcio juridico.

¢) Na situacdo lll, o ato juridico é realizado mediante coacéo fisica irresistivel (vis absoluta).

d) Os defeitos do negdcio juridico existentes nas situacdes | e Il ndo terdo o mesmo efeito juridico
no plano da validade do ato juridico.

73.Analise as alternativas abaixo:

I. O distrato e a quitagdo exigem a mesma forma observada no contrato.

Il. Nas obrigacdes periddicas, a quitacdo da Ultima parcela gera a presun¢éo absoluta do
pagamento das anteriores.

[ll. A mora caracteriza-se pelo descumprimento culposo da obrigacédo naodoger e forma
convencionados.

IV. O devedor que ja estiver em mora responde pelos prejuizos decorrentes de caso fortuito ou de
forca maior salvo se provar que o dano ocorreria, mesmo se houvesse cumprido sua obrigagéo
na forma contratada.

Estdo corretas as proposicoes:

a)lelv

b) Ilelll

c)llelV

dylllelv

74. Maria contratou o costureiro Manoel, tendo em vista a sua consideravel reputacéo nacional,
encomendando-lhe um vestido de noiva a ser por ele préprio confeccionado. Com base nessa
situacao, assinale a alternativa INCORRET

a) Maria ndo esta obrigada a aceitar o vestido, caso seja confeccionado por outro costureiro a
pedido de Manoel, mesmo que este prove ser o vestido da melhor qualidade e se disponha a
reduzir pela metade, o preco ajustado.

b) Se, depois de celebrado o contrato, mas antes de vencido o prazo para a entrega do vestido,
Manoel recusa-se a confecciona-lo, alegando falta de tempo em virtude de novos compromissos
assumidos, Maria podera cobrar indenizac¢éo por perdas e danos havidos, além de obter de volta
0 que ja tenha pago pelo servico.

¢) Se Manoel morrer antes do termo final para a entrega do vestido, a obrigacéo resolver-sea,sem
gue Maria tenha direito & indenizagéo por perdas e danos.

d) Nada impede que, no contrato celebrado entre Maria e Manoel, se estipule clausula penal,que
serd legitima desde que o valor da pena seja, no maximo, igual ao dobro acertado para a confecgao
do vestido.

75. Nos contratos de compra e venda, assinale, entre as respostas abaixo, a Unica alternativa
CORRER

a) E condicao de validade do contrato a fixac&o de preco certo no proprio instrumento contratual.
b) A fixagdo de preco nédo pode ser feita em fungéo de indices e parametros, ainda que suscetiveis
de objetiva determinacéo.
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c) O preco corrente nas vendas habituais do vendedor é critério valido de atribuicdo do
preco,quando a venda foi feita sem fixac@o do preco ou de critérios validos para a sua determinagéo
e ndo houver tabelamento oficial para o objeto do contrato.

d) E anulavel o contrato de compra e venda que deixa a fixagéo do preco ao arbitrio exclusivo de
uma das partes.

76. E CORRETO afirmar:

a) E caracterizado possuidor o caseiro que toma conta de casa de veraneio em nome e por conta
de seu patrdo, o proprietario da casa.

b) O possuidor de boa fé tem direito a indenizacdo das benfeitorias necessérias e Uteis, bem
como, quanto as voluptuarias, se Ihe ndo forem pagas, a levanta-las, sem deteriorar o bem.

c)A propriedade particular do solo ndo abrange os recursos minerais e monumentos arqueologicos,
mas engloba os potenciais de energia hidraulica.

d) Se o teor do registro de imoveis ndo exprimir a verdade, podera o interessado reclamar apenas
sua anulagéo.

77.Jodo doou a Maria uma fazenda de que era proprietario no Municipio de Sete Lagéas/MG
escritura publica de doac¢do, devidamente registrada, consignou-se clausula, segundo a qual o
bem reverteria para o patrimdnio do doadera donatéria Maria falecesse antes de Jodo. No que
tange aos efeitos da doacéo pactuada, assinale a opcdo INCARRET

a) Falecendo Joao antes de Maria, a propriedade consolidar-se-a na titularidade desta ultima.

b) A clausula de reversao, nos moldes da ajustada na doac¢éo descrita no enunciado,configura
condicao resolutiva.

¢) Jodo ndo podera reaver o imovel se, falecendo Maria primeiro, tiver sido transferido pela
donatéria a terceiros. Nesta hipétese, o doador podera apenas exigir dos sucessores de Maria
indenizacao por perdas e danos.

d) Maria é titular de propriedade resolivel. No regime desta, se a doacao for resolvida por outra
causa superveniente (p. ex., ingratiddo de Maria), o imével doado ndo podera ser reivindicado,
pelo doadarde terceiros que o tiverem adquirido do donatério por titulo anterior a resolucao do
dominio.

78. Emrelacao ao fim da sociedade conjugal, ¢ CORRETO afirmar:

a) Somente a anulagéo e o divorcio dissolvem o casamento.

b) O termo inicial para contagem do prazo para o divorcio indireto é a partir da separacao judicial
e/ou da separacgéo de corpos decretada judicialmente.

¢)Apds um ano de separacdao judicial consensual, caso queiram, os cénjuges poderéo restabelecer
a sociedade conjugal, inclusive alterando o regime de bens.

d) Os cOnjuges poderdo requerer separacao judicial litigiosa e anulagéo de casamento a qualquer
momento, e a separagdo consensual ap6s 02(dois) anos de casados.

79. Um homem morreu, deixando vilva e trés filhos solteiros. Estes, apds darem procura¢éo ao
advogado para requerimento do inventario, renunciaram em favor da maéfmadsito da

natureza e das consequéncias tributérias da rendncia, assinale a alternativa verdadeira

a) In casu, a rendncia foi in favorem e, assim, corresponde a cesséo gratuita de direitos hereditarios,
motivo pelo qual deve pagar o respectivo imposto.
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b) In casy houve aceitacdo da heranca, ao dar procuracéo ao advogado para o indesitério.

aceita a herancga, néo seria possivel a rentncia abdicativa, mas a trasladativa, motivo pelo qual se
deve pagar o imposto.

¢) In casy o recolhimento da heranca pela mée em virtude da renuncia dos filhos constitui ato
entre vivos que ndo pode ser tributado.

d) Aceita a heranca, torna-se definitiva a transmisséo ao herdeiro e a renuncia posterior ndo
invalidou esta transmissdo, motivo pelo qual deve o ato ser tributado.

80. Cleber comprou um liquidificador na Loja das Pecas, tradicional revendedor dessa mercadoria.
O contrato foi celebrado no dia 5 de janeiro de 1996, uma segunda-feira, tendo o adquirente
levado consigo a mercadoria, no ato da compra, e o colocado em utilizagdo imediatamente. No 5.°
(quinto) dia ap6s a utilizacéo, o liquidificador apresentou defeito e Cleber pediu providéncias.
Nesta hipétese tera direito:

a) a substituicdo imediata das pecas viciadas;

b) & substituicdo imediata do produto por outro da mesma espécie, em perfeitas condicdes de
uso;

c) a restituicdo imediata da quantia paga, monetariamente atualizada;

d) ao abatimento proporcional do preco, se desejar ficar com a mercadoria.

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

81. Sobre o Estatuto da Crianca e\dolescente, assinale a alternativa CORRET

a) Considera-se crianca, para os efeitos do Estatuto da Crianéa@ekcente, a pessoa com

até quatorze anos de idade incompletos; e adolescente, a pessoa com idade entre quatorze e
dezoito anos.

b) E proibido qualquer trabalho a menores de quatorze anos, mesmo que na condi¢éo de aprendiz.
c) E proibida a venda a crianca ou adolescente de bilhetes lotéricos e equivalentes, com excecao
dos bilhetes da loteria federal, cuja venda é permitida aos adolescentes maiores de dezesseis
anos.

d) Quando se tratar de viagem ao exteda@utorizacao judicial € dispenséavel, se a crian¢a ou
adolescente viajar na companhia de um dos pais.

82. Sobre o Estatuto da Crianca é\dolescente, assinale a alternativa CORRET

a) Filhos legitimos, segundo a designa¢do adotada pelo Estatuto da Criadgiesitente,

sdo aqueles havidos de homem e mulher casados entre si, ou que venham a se casar apés o
nascimento da prole.

b) Os filhos havidos da relacdo de casamento e os filhos havidos por adocédo terdo os mesmos
direitos. Contudo, para fins sucessorios, o filho adotivo tera direito apenas aos bens que
sobrevierem aos pais ap0s a inscricdo da ado¢ao no registro civil.

¢) A morte dos adotantes nado restabelece o patrio poder dos pais naturais sobre a crianca e sobre
0 adolescente;

d)A adocédo ndo podera ser deferida ao adotante que, apds inequivoca manifestacédo de vontade,
vier a falecer no curso do procedimento, antes de prolatada a sentenca.

83. Sobre o Estatuto da Crianca édolescente, assinale a alternativa INCORRET
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a) E dever do Estado assegurar a crianca e ao adolescente a progressiva extenséo da
obrigatoriedade e gratuidade ao ensino fundamental.

b) Os pais tém a obrigacéo de matricular seus filhos no ensino fundamental, sob pena de incorrer
se ndo houver justa causa, no crime de abandono intelectual, cuja pena varia de quinze dias a um
més de detencdo ou multa.

c) E dever do médico, professor ou responsavel por estabelecimento de atencdo a saide e de
ensino fundamental, pré-escola ou creche, comunicar a autoridade competente os casos de que
tenha conhecimento, envolvendo suspeita ou confirmacéo de maus-tratos contra crianca ou
adolescente, sob pena de incorrer em infracdo administrativa cuja pena de multa varia de trés a
vinte salarios de referéncia, aplicando-se o dobro em caso de reincidéncia.

d) Entende-se por trabalho educativo a atividade laboral em que as exigéncias pedagdgicas
relativas ao desenvolvimento pessoal e social do educando prevalecem sobre o0 aspecto produtivo.
A remuneracgdo que os adolescentes recebem pelo trabalho efetuado n&do desfigura o carater
educativo.

84. Sobre o Estatuto da Crianca édolescente, assinale a alternativa INCORRET

a)As entidades ndo governamentais de atendimento a crianca e ao adolescente somente poderéo
funcionar depois de registradas no Conselho Nacional dos Direitos da Criadgiotedoente.

b) Em cada Municipio havera, no minimo, um Conselho Tutelar composto de cinco membros,
escolhidos pela comunidade local para mandato de trés anos, permitida uma reelei¢éo.

c¢) As decisdes do Conselflmitelar somente poderéo ser revistas pela autoridade judiciaria a
pedido de quem tenha legitimo interesse.

d) Para candidatura a membro do Conselitelar serdo exigidos os requisitos de reconhecida
idoneidade moral, idade superior a vinte e um anos, e residir no municipio.

85. Sobre as medidas sécioeducativas previstas no Estatuto da CriaAdalesitente,assinale

a alternativa INCORREX

a) Entre as medidas previstas em lei, podem-se citar a adverténcia, a obrigacéo de reparar o dano,
a prestacao de servicos a comunidade, a liberdade assistida, a inser¢cdo em regime de semiliberdade
e a internacdo em estabelecimento educional.

b) Em nenhuma hipotese, o periodo maximo de internagdo excedera a 3 (trés) anos.

¢) O regime de semiliberdade pode ser determinado desde o inicio, ou como forma de transicao
para o meio aberto, possibilitada a realizacdo de atividades externas, independentemente de
autorizagdo judicial.

d) No periodo de internacdo, jamais pode haver suspenséo de visita dos pais ou responséaveis,
posto que imprescindiveis para a ressocializacdo do menor

JUIZADOS ESPECIAIS

86. Sobre Juizados Especiais, instituidos pela Lei n° 9.099/95, assinale a alternativa

INCORREM:

a) Nao cabe recurso adesivo em sede de Juizado Especial, por falta de expressa previsao legal.

b) Nao se admitira, no processo, qualquer forma de intervencéo de terceiro, nem de assisténcia.
Admitir-se-4 o litisconsorcio.
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¢) Nos Juizados Especiais somente € cabivel o recurso de agravo sob a forma retida.

d) A incompeténcia territorial pode ser reconhecida de oficio no sistema de juizados especiais
civeis.

87. Sobre os Juizados Especiais, instituidos pela Lei n° 9.099/95, assinale a alternativa INCORRET

a) O condominio residencial podera proporJuizado Especial, acdo de cobranga ao condémino

de quaisquer quantias devidas ao condominio.

b)A multa cominatéria ndo fica limitada ao valor de quarenta (40) salarios minimos, embora deva
ser razoavelmente fixada pelo juiz, obedecendo-se o valor da obrigacdo principal, mais perdas e
danos, atendidas as condi¢cdes econdmicas do devedor

¢) As causas de ressarcimento por danos causados em acidente de veiculo em via terrestre ndo
admitem condenacao superior a 40 salarios minimos e sua respectiva execu¢ao, no proprio Juizado.
d)A Lein®10.259/01, que instituiu os Juizados Especiais Federais, ndo alterou o limite da al¢cada,
de 40 (quarenta) salarios minimos, para os Juizados Especiais Civeis, regulados pela Lei n°®9.099/95.
88. Sobre os Juizados Especiais, instituidos pela Lei n° 9.099/95, assinale a alternativaACORRET
a)A desisténcia do autadesde que com a anuéncia do réu ja citado, implicard na extincdo do
processo sem julgamento do mérito, ainda que tal ato se dé em audiéncia de instrucéo e julgamento.
b) A assisténcia obrigatoria por advogados, nas causas de valor superior a vinte salarios minimos,
tem lugar a partir da fase instrutéria, ndo se aplicando para a formulagéo do pedido e a sessao de
conciliagéo.

¢) Nao cumprida voluntariamente a sentenca transitada em julgado, e tendo havido solicitacéo
do credor que podera ser verbal, o devedor serd citado para, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, pagar ou nhomear bens a penhora.

d) Na execucdo de titulo judicial definitivo, o oficial de justica, ndo encontrando o dakredtar

Ihe-4 tantos bens quantos bastem para garantir a execu¢do, admitindo-se a penhora somente
apos a localizacédo do devedor

89. Sobre o instituto da transacdo penal, assinale a alternativa CARRET

a)A decisdo que acolhe a proposta de transacao penal do Ministério Publico aceita pelo autor da
infrac&o € irrecorrivel.

b) A aceitacdo da transacdo penal importard em reincidéncia, pois o autor da infragcdo néo podera
se valer do mesmo beneficio no prazo de 5 (cinco) anos.

c) Ndo se admitird a proposta de transacéo, se ficar comprovado ter sido o autor da infracédo
condenado, pela prética de crime, a pena privativa de liberdade, por sentenca definitiva.

d) S&o irrelevantes, para ser admitida a transacao penal, circunstancias como os antecedentes, a
conduta social e a personalidade do agente.

90. Em relacdo a suspenséo condicional do processo, é INCORRETO afirmar:

a) A suspensédo sera revogada se, no curso do prazo, o beneficiario vier a ser processado por
outro crime ou contraveng¢do, ou descumprir quaisquer das condi¢cdes impostas.

b) Nao correra a prescrigdo durante o prazo de suspenséo do processo.

¢) Expirando o prazo da suspensdo do processo sem revogacdo, € com o cumprimento das
condicdes impostas, o juiz declarara extinta a punibilidade.
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d) Além das condi¢cdes estabelecidas em lei (reparacdo do dano, proibicdo de freqlientar
determinados lugares, comparecimento pessoal em juizo, entre outras), o juiz poderé especificar
outras, desde que adequadas ao fato e a situacéo pessoal do acusado.

ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS DO PARANA

91. Segundo 0 CODIGO DE ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS, assinale a alternativa
CORRER

a) Sao orgdos do Poder Judiciario do Estado: o Tribunal de Justi¢a; os Tribunais do Juri; os
Juizes de Direito; os Juizes Substitutos; o Conselho da Justica Militar; os Juizados Especiais e 0s
Juizes de Paz.

b) E vedada a convocac&o ou a designacao de Juiz de primeiro grau para exercer cargo ou funcéo
no Tribunal de Justi¢a, ressalvada a substituicdo de seus integrantes e o auxilio direto ao
Presidente ddribunal de Justica, dogice-Presidentes, do Corregedeeral da Justica e do
Corregedor-Adjunto, em matéria administrativa, jurisdicional e correcional,pelo prazo de 2 (dois)
anos, nao permitida uma reconducao.

¢) Um quinto (1/5) dos lugares do Tribunal de Justica serd composto de membros do Ministério
Pudblico, com mais de 10 (dez) anos de carreira, e de advogados de notério saber juridico e de
reputacéo ilibada, com mais de 10 (dez) anos de efetiva atividade profissional, indicados em lista
quintupla pelos 6rgaos de representacdo das respectivas classes. Recebidas as indicagfes, o
Tribunal de Justica formara lista triplice e nos 20 (dias) subsequentes, escolhera um de seus
integrantes para nomeacao.

d) O Conselho da Magistratura, do qual s&o membros natos o Presidente do Tribunal de Justica,
0 1°Vice-Presidente e o Correged@eral de Justica, compde-se de mais quatro (4)
Desembargadores eleitos.

92. Segundo 0 CODIGO DE ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS, assinale a alternativa
CORRER

a) S&o juizes de Direito Substitutos em Segundo Grau os classificados na entrancia final, com
preenchimento do cargo mediante remocédo, observados, alternadamente, os critérios de
antigliidade e merecimento. Os Juizes de Direito Substituto em Segundo Grau serédo designados
pelo Presidente diribunal eVice-Presidente, alternadamente.

b) Na auséncia eventual do Juiz titulafio caberd ao substituto decidir os pedidos civeis e
criminais de natureza urgente.

¢) O presidente do Tribunal de Justica percebera, mensalmente, pelo exercicio do cargo, gratificagao
correspondente a vinte e cinco por cento (25%) sobre os vencimentogic®-Rfesidente do

Tribunal de Justica e o Corregedaeral da Justica perceberao vinte por cento (20%)V2&°
Presidente ddribunal de Justica e o Corregedaljunto perceberéo quinze por cento (15%) e

0s Juizes Diretores do Férum fardo jus a cinco por cento (5%).

d) Compete a Turma Recursal processar e julgar os recursos interpostos contra decisdes dos
Juizados Especiais, bem como embargos de declaragdo de suas proprias decisdes, além de
mandados de seguranca e os habeas corpus impetrados contra atos dos Juizes de Direito dos
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Juizados Especials Turma Recursal seré presidida pelo Juiz mais antigo entre seus componentes

e, nos impedimentos e auséncias, 0 Presidente designara previamente, entre 0s membros da
Turma, seu substituto.

93. Quanto aos Juizes de Paz, assinale a alternativa CAR&REIcordo com o CODIGO DE
ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS DO ESADO

a) Em cada distrito das comarcas de entrancia inicial e intermediaria e em cada circunscrigéo do
registro civil das comarcas de entrancia final, havera um (1) Juiz de Paz e dois (2)suplentes.

b) Os juizes de paz e seus suplentes devem reunir 0s seguintes requisitos: cidadania brasileira e
maioridade civil; gozo dos direitos civis, politicos e quitacdo com o servi¢o militar; ter domicilio

e residéncia na sede do distrito ou da comarca, conforme seja o caso;ter escolaridade
correspondente ao terceiro grau; ter bons antecedentes e ndo ser filiado a partido politico.

c) A justica de paz serd composta de cidaddos com competéncia para celebrar casamentos;
verificar, de oficio ou em face de impugnacao apresentada, o processo de habilitacdo;exercer
atribui¢cdes conciliatérias ou outras de carater jurisdicional.

d) Na auséncia do cargo do Juiz de Paz, a sua substituicdo seréd feita, sucessivamente, pelo
primeiro suplente. Na auséncia deste, o Juiz de Direito Diretor do Férum designara Juiz de Paz ad
hoc para intervir nos processos de habilitacdo de casamento.

94. Segundo o0 CODIGO DE ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS, assinale a alternativa
CORRER

a)Aos oficiais de justica incumbe fazer citagBes, arrestos, penhoras e demais diligéncias que lhe
forem cometidas; lavrar autos e certiddes referentes aos atos que praticarem; convocar pessoas
idéneas para que testemunhem atos de sua fun¢éo, quando a lei assim o exigiopdenc@o

houver as fun¢ées de porteiro de auditério, mediante designacao do Juiz e exercer cumulativamente
quaisquer outras func¢des previstas no Cédigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias, além de dar
cumprimento as ordens emanadas da Corregedoria-Geral da Justica e do Juizo pertinentes aos
servicos judiciarios.

b) Aos Notérios e Registrados é proibido o exercicio da advocacia, da intermediagéo de seus
servicos ou o exercicio de qualquer cargo, emprego ou funcéo publica, salvo o cargo em comisséo
e 0 cargo eletivo nos termos da lei.

c¢) Prescreve em 2 (dois) anos o direito de punir os auxiliares da justica para as infracfes sujeitas
as penalidades de adverténcia, censura, devolugéo das custas em dobro e suspensao. Prescreve,
em igual periodo, para os Notarios e Registradores, o direito de punir para as infragdes sujeitas a
penalidade de perda da delegacao.

d) No caso de incompatibilidade ou suspeicao daquele a quem for distribuido algum processo ou
ato, aos distribuidores incumbe a observacao da regra acerca da desnecessidade da realizacao da
compensacao.

95. Segundo o0 CODIGO DE ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS, assinale a alternativa
CORRER

a)As secdes judiciarias compdem-se de Juizo Unico ou de duas ou mais varas e, salvo exce¢des
previstas, ttm a competéncia estabelecida pelo Codigo de Organizagéo e Divisdo Judiciarias.
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b) As comarcas séo classificadas em: de entréncia inicial, intermediéria4 éioalarca podera

ser extinta por proposta do Presidente do Tribunal de Justica, desde que ndo observados os
requisitos legais.

¢) A Comarca da Regido Metropolitana de Curitiba € composta pelo Municipio de Curitiba, em
gue se situara o Foro Central e ainda, pelos seguintes Foros Redibnagsite Tamandare,
Araucéria, Campo Largo, Bocaitva do Sul, Campina Grande do Sul, Colombo, Fazenda Rio Grande,
Pinhais, Piraquara, Rio Branco do Sul e Sdo José dos Pixltaisipeténcia dos Juizos e das

varas dos Foros Central e Regionais sera fixada por Resolugéo.

d) Distribuidos, no ano imediatamente anteriwis de 800 (oitocentos) feitos civeis,computadas
nesse nimero as execuc¢des fiscais e execugdes ndo embargadas e ndo computados os pedidos
de alvaras ou 600 (oitocentos) processos criminais, o Juiz da comarca ou da vara daré conta do
ocorrido a Corregedoria-Geral da Justica para as providéncias necessérias a criacdo de nova
unidade judicial.

CODIGO DE NORMAS DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA

96. Sobre 0 Cédigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica, assinale a alternativa IMCORRET

a) Para atender as peculiaridades locais, o juiz titular da vara ou comarca podera baixar normas
complementares as do Cadigo de Normas, mediante portaria, com remessa de cOpia a Corregedoria-
Geral de Justica.

b) A funcéo correicional consiste na orientacéo, fiscalizacéo e inspecdo permanente sobre todos
0s juizes, serventudrios da justica, auxiliares da justica, oficios de justica, serventias do foro
extrajudicial, secretarias, servicos auxiliares e unidades prisionais, sendo exercida em todo o
Estado pelo Corregedor-Geral da Justica e, nos limites das suas atribuigbes,pelos Juizes, exceto
em relagéo as serventias do foro extrajudicial, cujo exercicio da fun¢ao correicional compete ao
Corregedor-Geral de Justica e aos Juizes auxiliares da Corregedoria.

c¢) Todas as reclamacdes contra ato de serventuarios e funcionarios da justica deverao ser tomadas
por termo perante o juiz, salvo se apresentadas por escrito, com descri¢do pormenorizada do fato.
d) O juiz de plantdo analisara se estdo presentes as circunstancias que autorizam a formulagéo de
pedido no Plantdo Judiciario, remetendo os autos a distribuicdo normal ou ao érgdo competente
caso repute ausente o carater de urgéncia ou o receio de prejuizo, ou ainda quando a apreciacdo
do pedido revelar-se inviavel por estar inadequadamente instruido.

97. Sobre o Caodigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justi¢a, assinale a alternativa®CORRET

a) E autorizado o uso do fax para encaminhamento e recebimento de cartas precatérias,oficios e
outros expedientes do juizo, exceto para a remessa dos alvaras de solturas, para cumprimento.
b) As citacdes e as intimagfes, de partes ou testemunhas, serdo cumpridas, em regra, por Oficial
de Justica, salvo se a parte as requerer por outra forma.

c) Cabera aos juizos e 6rgdos que decretarem a indisponibilidade de bens a remessa da ordem
diretamente ao Servico de Registro de Imoveis, com a identificacdo e CPF do proprietario, bem
como a matricula do bem visado. Contudo, serdo admitidas determinacdes genéricas de
indisponibilidade de bens aos oficiais registradores quando se tratar de pedido formulado pelo
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Ministério Publico, em acado por ato de improbidade administrativa.

d) Exceto quando se tratar de medida constritiva, os oficiais de justica do Poder Judiciario dos
Estados do Parang, S&o Paulo, Mato Grosso do Sul e Santa Catarina, portando identidade funcional,
podem ingressar livremente no territorio da respectiva comarca vizinha, independentemente do
critério de proximidade, para efetuar citacées, mesmo com hora certa, e intimacdes (depoimento
pessoal, estemunhas, perito e assistentes técnicos).

98. Sobre o0 Cadigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica, assinale a alternativa®CORRET
a)Ao contrério do que ocorre com o pedido de inventario, o pedido de modificacdo do regime de
bens sera competéncia\daa Familia da respectiva comarca onde se processar a mudanca.

b) As conclus6es dos autos aos juizes devem ser realizadas diariamente, até o limite de 60
processos. Superado esse limite, 0s autos permanecerdo na escrivaninha aguardando concluséo.
¢) O juizo da execucdo requisitara o pagamento das importancias devidas pela Fazenda Publica
Estadual ou Municipal, em virtude de sentencas judiciarias, ao Presidente do Tribunal de Justica,
mediante precatdrio, no qual serdo mencionados o valor da requisi¢éo e a indicacdo da pessoa ou
pessoas a quem deva ser pagtefinicdo acerca da natureza, comum ou alimgsdgrecatério

é ato privativo do Presidente do Tribunal de Justica.

d) E permitido ao escrivdo manter quantia destinada a deposito judicial em conta da serventia,
devendo, entretanto, certificar nos autos, de modo detalhado, o banco, o qual devera ser
credenciado pelo Tribunal de Justica, a conta e a agéncia na qual a quantia esta depositada, bem
como o indice de corre¢do e a taxa de juros aplicados.

99. Sobre 0 Cédigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica, assinale a alternativa IMCORRET
a) Salvo deliberacgéo judicial em contrario, durante o expediente forense, pelo menos um oficial de
justica permanecera de plantdo na serventia.

b) Sera suspensa a distribuicdo de novos mandados civeis ao oficial de justica que tiver mandados
além do prazo legal para cumprimento. Cumprird, neste caso, somente os mandados
desentranhados, dos quais conste certiddo sua.

¢)Apods a citacao, o oficial de justiga, ndo encontrando bens penhoraveis, devolverd o mandado
em cartério, descrevendo os impenhoraveis.

d) As diligéncias atribuidas ao oficial de justica sdo intransferiveis e somente com a autorizacao
do juiz ou do escrivdo podera ocorrer sua substituicao.

100. Sobre o Cdadigo de Normas da Corregedoria-Geral da Justica, assinale a alternativa
INCORRE:

a) No processo penal, a inquiricdo de testemunhas e o interrogatorio do acusado devem ser
inteiramente realizados pelo juiz, podendo, entretanto, ser lido simplesmente o termo do inquérito
policial ou o que tiver sido anulado, considerando-os confirmados, a fim de conferir celeridade ao
ato processual.

b) Sempre que houver indicios veementes de ocultacdo, remocéo ilegal ou dificultacdo do
cumprimento de ordem judicial de soltura ou de apresentacdo de preso, especialmente em acao
de habeas corpus, podera ser feita correicdo extraordinéria ou inspe¢do em presidio ou cadeia
publica.
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¢) No processo penal, quando a atuagao do defensor for negligente, omissa ou defeituosa,nomear-
se-a outro advogado.

d) Na analise das circunstancias judiciais do caput do art. 59 dov@gistrado deve abordéa-las

uma a uma, de maneira a demonstrar que efetivamente buscou, para tanto,elementos do conjunto
probatério. Frases e expressdes vagas e padronizadas, tais como “personalidade normal”,

“culpabilidade, a do préprio tipo penal”, “circunstancias:desfavoraveis”, ndo traduzem a
individualizacao da pena.

CURSO DE INICIACAO FUNCIONAL

Com prazo de de 45 a 60 dias, é ministrado aos candidatos aprovados no concurso para juiz
substituto, assim que sdo homeados pelo Presidente do TJ. Trata-se de importante fase, em que
se procura transmitir os recém aprovados, uma visdo pratica do que deles serd exigido em suas
vidas profissionais, passando-lhes um pouco da esperiéncia de magistrados mais antigos e que
ja enfrentaram situagdes de dificuldade na carreira. E ministrado pelo Nucleo da Capital.

ANULADA A PROVA DO DIA 29 DO CONCURSO DE JUIZ SUBSTITUTO

A Comissdo do Concurso para provimento dgasade Juiz Substituto do Parana-2006, a
unanimidade de votos, decidiu anular a prova escrita tedrica relativa as matérias de Direito Penal,
Direito Processual Penal e Direito Constitucional, realizada no dia 29 de julho do corrente ano, em
razdo dos problemas técnicos ocorridos no sistema de informatica da Instituicdo contratada -
UNIFAE, ocorridos durante a sua realizacao.

A Comissao também decidiu que a referida prova sera renovada em data a ser designada, devendo
o Edital de Convocacéo ser publicado, no Diario da Justica do Parand, no dia 7 de agosto
préximo.

ESCOLA DAMAGISTRATURA REALIZA CURSO DE ATUALIZACAO PARA
MAGISTRADOS

Mais de 80 participantes entre desembargadores, juizes da Capital, da Regido Metropolitana
de Curitiba e do interior do Estado, estéo reunidos nesta sexta-feira na Escola da Magistratura do
Parana, Nucleo de Curitiba, participando do Il Curso Regiostiddizacdo para Magistrados.
Presidido pelo desemlgadorAccéacio Cambi, diretegeral da Escola, o curso faz parte do
Programa de Formacao Continuada para magistrados que vem sendo aplicado também nos demais
Nucleos Regionais da Escola da Magistratura do Parana.

O palestrante doutor Eduaramini abriu os trabalhos de hoje com o tema “Novo Conceito
de Sentenca e suas Conseqiiéncias”. A tarde, a palestra estgw@ docdoutoilessandro
Rostagno que abordara o tema “Sumula Impeditiva de Recursos e Sbhiedipada de
Processos - Leis 11276 e 11277/06".

A préxima etapa do Curso sera na sexta-feira, dia 28 de julho, com a presenca do doutores
Edson Ribas MalachiniBeresarrudaAlvim Wambier
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PERNAMBUCO

A Resolugdo n° 03 de 09/10/2001, publicada no Diario Oficial - DOPJ de 10/10/2001, divulga o
Regimento Interno da Escola.

Inaugurada emllde agosto de 1987, pélssociacdo dos Magistrados do Estado de Pernambuco.
Estatuto foi publicado no Diério Oficial - DOPJ 07/10/2000

Endereco eletrbnico: esmape@esmape.com.br

Endereco: Rua Imperador Dom Pedro II, 221, Sautthnio, Recife CEP: 50010-240
Contato: Senhora Luci Calheiros, da Biblioteca, Oxx 81 3419 3290

Telefones: Oxx 81 3224 0086

Presidente ou Diretor: Desemgador JONES FIGUEIREDBLVES

DiretorAcadémico: JuizANA LUIZA WANDERLEY DE MESQUITA SARAIVA CAMARA
Instalag@es fisicas em prédio proprio.

Valor do Curso de Preparacéo: matricula no valor de R$ 350,00 acrescido del5 prestacdes de R$
350,00.

Em reunido dos Diretores de Escolas de MagistraturalMiia— Associacdo dos Magistrados
Brasileiros, em 2 de junho de 2005, conforme constAtanfPassou a palavra ao colega José
Fernandes de Lemos (PE), que relatou a realizacdo de cursos de preparacdo, formacéo e
aperfeicoamento de magistrados, inclusive cursos de poés-graduacdo, por meio de convénios
com universidades locais.”

ESTATUTO — ESMAPE (DOPJ 07/10/2000)

CAPITULOI
DA DENOMINACAO, DA SEDE E DOS FINS

Art. 1°- AESCOLASUPERIOR DAMAGISTRATURA DE PERNAMBUCO - ESMAPE € uma
fundacéo dotada de personalidade juridica de direito privado, de carater educacional, cultural e
social, sem fins lucrativos, instituida paksociacédo dos Magistrados do Estado de Pernambuco

- AMEPE, com sede e foro na Capital do Estado de Pernambuco, regendo-se por este Estatuto e
pela legislagado aplicavel.

Art. 2° - Poderd a ESMAPE, a critério da Diretoria Geral e ouvido o Conselho Oirstalar

nucleos regionais fora da sede e firmar convénios, contratos e outras formas de parceria com
instituicbes publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras.

Art. 3°- AESMAPE tem por finalidade:

| - realizar cursos de preparacdo para o ingresso e a promog¢ao na carreira da magistratura, bem
como outros cursos oficiais reconhecidos pelo Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco ou
por escola nacional de formacdo e aperfeicoamento de magistrados;

Il - instituir e manter cursos de aperfeicoamento, treinamento e especializacéo para magistrados,
prioritariamente, graduados e académicos em matéria juridica ou afim;
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[l - promover cursos, em convénio com outras instituicdes, visando ao aprimoramento,
treinamento didatico-pedagdgico de professores da ESMAPE;

IV - promover cursos, inclusive mediante convénio com o Tribunal de Justica do Estado de
Pernambuco visando ao aperfeicoamento, treinamento e especializacdo de servidores e
estagiarios do Poder Judiciario de Pernambuco;

V - realizar congressos, seminarios, simpoésios, ciclos de estudos, cursos de extenséo,
conferéncias, palestras e tantas outras atividades que puderem contribuir para o
aprimoramento cultural, profissional e pessoal dos integrantes do Poder Judiciario, bem como
da comunidade pernambucana, objetivando, no ultimo caso, a elevagéo do sentimento de
cidadania e justica da populacéo;

VI - promover divulgar manter ou apoiar atividades de estudo e de pesquisa técnico-cientifica
em area de interesse da magistratura, inclusive administracao judiciéria, deontologia juridica e
tecnologias aplicadas;

VII - difundir os valores supremos da humanidade, como a vida, a liberdade, a paz, a
seguranca, a igualdade e os seus direitos fundamentais, bem como lutar pela sua preservagéo;
VIII - defender intransigentemente, o Estado Democratico de Direito e as garantias
fundamentais da magistratura;

IX - divulgar a atuacdo da magistratura perante a comunidade e as demais institui¢cdes,
publicas e privadas;

X - manter editora, grafica ou atuar em conjunto com as existentes, objetivando a finalidade de
publicacdo de livros, revistas, monografias, teses e artigos na area de interesse dos fins
previstos neste artigo;

Xl - prestar orientacéo juridica a magistrados, alunos e filiados, mantendo servigos
permanentes de pesquisa, biblioteca e banco de dados;

XII - instituir servicos de prestacao juridica a comunidade e de promocéao de atividades
praticas aos alunos da ESMAPE e de outras instituicBes de ensino conveniadas;

XIII - auxiliar aAssociacdo dos Magistrados do Estado de Pernambuco na consecuc¢do dos
seus fins institucionais;

XIV - colaborar e manter intercambio com entidades congéneres e com a Escola Nacional da
Magistratura, bem como relacionar-se com instituicdes publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, visando ao intercambio técnico, cientifico, educacional e cultural.

CAPITULOII
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Art. 4° - O patrimbnio da ESMAPE é constituido:

| - pelos valores em moeda corrente depositados e investidos em estabelecimento bancério e
financeiro a sua disposicéo, estimados em R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais),
aproximadamente, e originados de suas préprias receitas;

Il - por doag0es, auxilios, subvencdes e legados que Ihe venham a ser feitos;

[l - por direito e bens dveis e imdveis obtidos em aquisi¢des regulares os quais integrardo o
seu acervo permanente.
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Paragrafo Unico - No caso de extingdo da ESMAPE, o seu patrimdnio seré incorporado ao
patrimdnio da que lhe suceder institucionalmente ou, ndo havendoAasatiacédo dos
Magistrados do Estado de PernambuaMEPE.

Art. 5° - Constituem receitas da ESMAPE:

| - as provenientes de seus bens patrimoniais, de fideicomissos, usufrutos, rendas
constituidas em seu favastipulacdes e outras estabelecidas em seu beneficio;

Il - as contribui¢cdes que lhe forem feitas por pessoas naturais ou juridicas ou por qualquer
outra entidade;

Il - os auxilios e subvenc¢des do Poder Publico;

IV - as provenientes da prestacéo de servicos de ensino, editoracdo, pesquisas, estudos e
publicacdes, inclusive decorrentes da realizacdo de cursos, seminarios, congressos, simposios
e de outras atividades correlatas.

Art. 6° - As receitas da ESMAPE s6 poderdo ser aplicadas na realizacdo de seus fins
institucionais.

CAPITULOIII
DA ADMINISTRAGCAO

Art. 7° - A administracdo da ESMAPE obedeceré aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, observado o seguinte:

| - é vedada a nomeacdo ou a contratacdo, ainda que por terceiro prestador de servico, de
cbnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou afim até o terceiro grau, inclusive,
de magistrados, para exercer qualquer funcdo, emprego ou servigo remunerado, exceto se 0
nomeado ou contratado também for magistrado;

Il - a contratacdo de professempregado ou prestador de servico, seja pessoa fisica ou
juridica, fica condicionada a prévia selecdo de capacidade, aptiddo e remuneracéo;

Il - a prestacéo de contas de toda a movimentacgéo financeira e patrimonial, especialmente dos
recursos e bens de origem publica recebidos em decorréncia de subvencao, contrato, termo de
parceria ou convénio, observara as normas contébeis e legais pertinentes.

Paragrafo UnicoA vedac&o prevista no inciso | também se aplica a participacéo simultanea
em orgaos da administragdo da ESMAPE, inclusive em rela¢éo a magistrados entre si.

Art. 8° - A administracdo da ESMAPE é integrada e realizada pelos segugées:or

| - Conselho Diretor;

Il - Diretoria Geral

Il - Conselho de Controle e Fiscalizacao.

8 1° -As elei¢cBes e as sessdes dagids integrantes da administracdo da ESMAPE serao
precedidas de prévia convocac¢éo, contendo o dia, hora e local do ato, além da pauta dos
assuntos a se discutir e deliberar

§ 2° -A convocacdo sera entregue aos seus membros ou votantes, juntamente com 0s
documentos pertinentes, com antecedéncia de cinco dias, salvo se esses, por unanimidade,
dispensarem tal formalidade.
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§ 3° -As eleicdes, sessdes e deliberacbes dgfoérda administracdo da ESMAPE deverao
constar de ata registrada em livro proprio.

SECAOI
DO CONSELHO DIRETOR

SUBSECAO
DA COMPOSICAO E DAS ATRIBUICOES

Art. 9°- O Conselho Diretpérgao diretivo da ESMAPE, com fun¢éo orientadora e

deliberativa em matérias de sua politica e administragdo genérica, é composto dos seguintes
membros:

| - o Diretor, indicado peldribunal de Justica do Estado de Pernambuco, na forma prevista no
seu regimento interno, que é o seu Diretor-Presidente;

Il - dois representantes, indicados p&$sociacdo dos Magistrados do Estado de
PernambucoAMEPE;

Il - trés professores da ESMAPE;

IV - o Diretor Geral da ESMAPE.

Art. 10 - Cabe ao Conselho Diretor:

| - eleger o Diretor Geral e aproypor indicacfes desse, a nomeacao do Diretor de Secretaria,
do Diretor de Patrimdnio e Finangas, dos coordenadores e, quandq Hewliegtor regional,

o primeiro dentre os magistrados estaduais da Comarca da Capital e, o Ultimo, dentre os das
comarcas da respectiva regides geografica, dando-se preferéncia aos professores da
ESMAPE, ou destitui-los;

Il - discutir e deliberar sobre:

a) o plano plurianual de gestéo e o projeto orcamentério anual da ESMAPE;

b) as contas e balancos contdbeis da ESMAPE, apos parecer prévio do Conselho de Controle
e Fiscalizacao;

c) os relatérios das atividades da ESMAPE;

d) as reclamacdes relativas a irregularidades praticadas pela Diretoria Geral, ap6s parecer
prévio do Conselho de Controle e Fiscalizag&o;

€) a aquisicdo, a alienacdo e a imposicao de gravante de bens imoéveis da ESMAPE, com a
autorizacdo do Ministério Publico;

f) a contratacdo de auditoria externa por proposta da Diretoria Geral ou do Conselho de
Controle e Fiscaliza¢éo;

g) o regulamento da elei¢do dos integrantes da categoria de professor que o compde;

h) a contratacdo e a dispensa de professores;

i) 0 regimento interno da ESMAPE;

1l - fixar a remuneracao do Diretor de Secretaria, do Diretor de Patriménio e Financas e dos
coordenadores, quando contratados dentre profissionais da area técnica, ndo remunerados
pelos cofres publicos;
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IV - responder as consultas dos 6rgéos colegiados e do Diretor Geral da ESMAPE;
V - resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento Interno da ESMAPE.

SUBSECAOII
DA POSSE E DO MANDATO DOS MEMBROS DO CONSELHO DIRETOR

Art. 11 - Os membros do Conselho Diretym excec¢éo do Diretor Geral, tomarédo posse na
terceira semana do més de fevereiro, do ano do término da gestéo.anterior

Art. 12 - O Diretor-Presidente convocara sesséo especial de instalagdo do Conselho Diretor e
eleicao do Diretor Geral e dos membros do Conselho de Controle e Fiscalizacao, que tomaréo
posse no primeiro dia Util do més seguinte.

Art. 13 - Os membros do Conselho terdo mandato de dois anos, a contar da data da posse,
admitindo-se, na funcao de Direteomente uma reconducao.

SUBSECAO Il
DAS SESSOES

Art. 14 - O Conselho Diretor reunir-se-4, ordinariamente, pelo menos uma vez a cada semestre,
e, extraordinariamente, sempre que for necessario.

Paragrafo Unico As sessdes extraordinarias serdo convocadas pelo ERressidente ou por
solicitacdo motivada de qualquer de seus membros, do Diretor Geral, do Conselho de Controle
e Fiscalizacao e do Ministério Publico.

Art. 15 - As sessdes do Conselho Diretor serdo presididas pelo Efetsidente e, na sua
auséncia, pelo Diretor Geral ou, na impossibilidade, pelo membro que for assim escolhido pelo
colegiado.

Art. 16 - As sessfes do Conselho Diretor serdo secretariadas por um membro da categoria de
professor nelas escolhido.

Art. 17 - O Conselho Diretor reunir-se-4 com a presenca da maioria absoluta de seus membros.
Art. 18 - As decisfes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria dos votos.

Art. 19 - O Diretor-Presidente somente votara em caso de empate, sem prejuizo de sua
participagdo nas discussdes e no oferecimento de sugestdes de ordem institucional e
administrativa.

SUBSECAO IV
DAS PROIBICOES E DA VACANCIA

Art. 20 - Os membros do Conselho Diretor sdo proibidos de ocupar simultaneamente, funcéo

de Diretoria Geral, Conselho de Controle e Fiscalizag&o e, quando,limibiretor Regional.

Art. 21 - Perdera o seu mandato o membro do Conselho Diretor que, sem justificativa, deixar

de comparecer a mais de duas sessfes durante o biénio, cabendo ao colegiado a declaracdo de
vacancia, apoés ouvir o faltoso.

Art. 22 - O Conselho Diretpem caso de vacancia dos membros das categorias previstas nos
incisos lll e IV do art. 9°, ou dos integrantes do Conselho de Controle e Fiscaliza¢&o, escolhera
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o0 membro substituto dentre os elegiveis para a fungéo, e esse a exercera pelo prazo restante
do mandato do substituido.

SUBSECAOV
DA ELEICAO DOS MEMBROS DA CATEGORIA DE PROFESSOR

Art. 23 - A eleicdo dos Membros do Conselho da Categoria de professor ocorrera no dltimo
dia Gtil do més de dezembro do ano que anteceder ao do término da gestaopeitedoeto

e secreto dos professores que mantenham, na ocasido, por mais de seis meses consecutivos,
vinculo contratual com a ESMAPE.

§ 1° - S0 elegiveis somente os professores integrantes da magistratura estadual.

§ 2° - N&o serd admitido o voto por procuracdo ou correspondéncia.

§ 3° -A eleicdo seréa presidida pelo Diretresidente e apurada pelo Conselho de Controle e
Fiscalizacao.

§ 4° -A eleicdo serd regulamentada pela Diretoria Geral, com aprovacdo do Conselhp Diretor
sessenta dias antes do pleito, pelo menos.

Art. 24 - As chapas, contendo trés nomes de professores que preencham as condi¢des
previstas no artigo anterj@erao inscritas na secretaria da ESMAPE, com antecedéncia de
trinta dias do pleito, através de requerimento subscrito pelos candidatos.

§ 1° -A secretaria, ap6s o deferimento do registro pela Diretoria Geral, confeccionaré as
cédulas de votacéo e o material da eleicao.

§ 2° -. E vedado aos candidatos subscreverem mais de um requerimento de registro.

§ 3° -Admitir-se-4 a substituicdo de candidatos apenas no caso de morte ou perda do direito
de votar

§ 4° -, E vedada a dispensa do professor a partir do registro de sua candidatura e, se eleito, até
um ano apoés o término do mandato, salvo se, advertido por falta, torna-se reincidente.

§ 5° - O afastamento da funcdo de professdvo em razdo de licenca médica, devidamente
comprovada, importa na perda da fungdo de membro, da mesma categoria, do Conselho
Diretor.

Art. 25 - Considera-se eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos.

SUBSECAO VI
DO DIRETOR-PRESIDENTE DA ESMAPE

Art. 26 - O Diretor-Presidente da ESMAPE ¢é o seu representante maximo em assuntos de politica
externa, respondendo perante a Escola Nacional da Magistratura e outras entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, cabendo-lhe, ainda:

| - representar a ESMAPE em solenidades oficiais e eventos por ela promovidos, a fim de colaborar
e manter intercAmbios sociais, culturais, educacionais, cientificos e tecnolégicos com outras
instituicbes;

Il - velar pelo nome e pelo prestigio moral e institucional da ESMAPE, sugerindo medidas que os
resguardem;
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Il - zelar pela integridade de seus 6rgéos colegiados e pelo cumprimento das normas estatutéarias,
regimentais e regulamentares da ESMAPE;

IV - cumprir e fazer cumprir as decisées do Conselho Diretor;

V - convocar e presidir as sessdes do Conselho Diretor e a elei¢éo prevista na Subsecao anterior;
VI - regulamentgrem caso de omissao da Diretoria Geral, as eleicdes dos membros do Conselho
Diretor da categoria de professores, com aprovagado desse;

VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho Diretor

SECAOII
DADIRETORIAGERAL

SUBSECAOI
DA COMPOSICAO E DAS ATRIBUICOES

Art. 27 - A Diretoria Geral e composta pelo Diretor Geral, que a presidira, pelo Diretor de Secretaria,
gue a secretariara, pelo Diretor de Patrimdnio e Financas, pelos coordenadores e, quando houver
pelos diretores regionais.

Art. 28 - S&o atribuicBes da Diretoria Geral:

| - gerir as atividades da ESMAPE e representa-la perante entidades de direito puablico ou de
direito privado, nacionais ou estrangeiras, em assuntos administrativos de gestéo,
objetivando a viabilizacdo do cumprimento de suas finalidades;

Il - elaborar os projetos de normas disciplinares, especialmente regimentais, e submeté-los a
aprovacao do Conselho Diretor;

[l - requlamentar a eleicdo dos membros da categoria de profamsoaprovacéo do

Conselho Diretor;

IV - organizar os servigcos administrativos da ESMAPE;

V - aprovar a admissao e a demissdo de pessoal, fixando os salarios e atribui¢des;

VI - elaborar submetendo ao Conselho Diretor:

1) nos primeiros sessenta dias do inicio do biénio, o plano plurianual de gestéo;

2) anualmente;

a) orcamento das atividades planejadas para o exercicio seguinte;

b) nos primeiros sessenta dias do ano, a prestacdo de contas, mediante balan¢o anual,
patrimonial, econémico-financeiro e quadro comparativo entre despesas planejadas e
realizadas e o relatério de atividades, submetendo-os ao Conselho Diretor e ao érgéo do
Ministério Publico responséavel pela fiscaliza¢@o das fundacdes da Comarca da Capital, para os
fins legais;

VII - disciplinar o pagamento de salario para professores, bénus para alunos e prémios para
magistrados, bem como diarias e despesas referente a locomog¢éo dos membros dos érgéos
colegiados, coordenadores, professores e funcionarios, a servico da ESMAPE.

§ 1° - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

§ 2° - Cabera a Diretoria Geral, através de dois de seus membros, sssipeg em conjunto,
documentos referentes ao giro de negdcio, tais como: cheques, endossos, ordens de
pagamento, titulo de crédito e quaisquer documentos que envolvam responsabilidade social.
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§ 3°- Os membros da Diretoria Geral, no exercicio ordinario de suas atribui¢cdes, ndo
respondem solidaria ou subsidiariamente pelas obriga¢cbes ou encargos da ESMAPE.

SUBSECAOI
DO DIRETOR GERAL DA ESMAPE

Art. 29 - O Diretor Geral da ESMAPE é o seu dirigente maximo em assunto de politica interna e
administracdo, respondendo diretamente pelos seus atos perante o Conselho Diretor e 0
Conselho de Controle e Fiscalizacdo da ESMAPE, cabendo-lhe, ainda:

| - representar ativa e passivamente a ESMAPE para fins de aquisicao, modificagdo ou
extincdo de obrigacdes, ou prover a sua representacdo em juizo ou fora dele, podendo delegar
essa atribuicdo e constituir procuradores em casos especificos;

Il - substituir o Diretor- Presidente nos seus impedimentos;

[l - convocar e presidir as reunides da Diretoria Geral;

IV -indicar e, ap6s aprovagéo do Conselho Diretamear ou exonerar os diretores e
coordenadores da ESMAPE;

V - oiganizar com auxilio de diretores e coordenadores, o plano plurianual e gestéo da
ESMAPE e submeté-lo ao Conselho Diretor;

VI - promover a elaboracgéo da proposta orgcamentéria anual, submetendo-a a deliberacao do
Conselho Diretor;

VII - assinar convénios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com
entidades publicas ou privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena
realizacdo das finalidades da ESMAPE, observada a orientacdo estabelecida pelo Conselho
Diretor;

VIII - contratar e dispensar professores e empregados necessarios a ESMAPE, apds a
aprovacao, respectivamente, do Conselho Diretor ou da Diretoria Geral,

IX - propor ao Conselho Diretor questdes pertinentes a direitos, deveres e vantagens do
pessoal técnico e administrativo da ESMAPE;

X - gerir recursos financeiros junto a entidades financeiras governamentais, paraestatais,
particulares, nacionais e estrangeiras;

XI - propor a Diretoria Geral as normas relativas a prestacao de servi¢os;

XII - realizar outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas pelo Conselho Diretor

§ 1° - Em seus impedimentos, o Diretor sera substituido pelo coordenador que,designar
podendo delegar atribuicdes especificas aos demais coordenadores.

§ 2° -Ao Diretor Geral compete baixar 0s atos normativos, bem como criar e prover as fungfes
auxiliares da administracao.

SUBSECAO Il
DOS DIRETORES E COORDENADORES

Art. 30 - S&o atribuicdes do Diretor de Secretaria:
| - elaborar e submetex Diretoria Geral, o relatério anual das atividades da ESMAPE e
providenciar a sua divulgacao, apds aprovacao do Conselho Diretor
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Il - analisar os projetos de cursos e pesquisas, de prestacdo de servigcos e outros de natureza
cientifica e cultural, submetidos a ESMAPE, requerendo a necesséria assessoria técnica
especializada.

[Il - acompanhar a execuc¢do dos projetos de cursos, pesquisas e de prestacdo de servicos
contratados ou apoiados pela ESMAPE.

IV - verificar, junto aos responsaveis técnicos de cada projeto, a observancia dos cronogramas
de execucdo, responsabilizando-os pela eventual falta de cumprimento das clausulas
contratuais.

V - dirigir a secretaria da ESMAPE e todas as atividades administrativas relacionadas a
escolaridade, ao ensino e a pesquisa, inclusive o respectivo quadro de pessoal.

VI - realizar outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas pelo Diretor Geral.

Art. 3 - Sdo atribui¢cdes do Diretor de Patriménio e Financas:

| - organizar a proposta orcamentaria anual e submeté-la a aprovacéo da Diretoria Geral;

Il - elaborar e acompanhar as prestacdes de contas relativas as atividades da ESMAPE;

Il - elaborar nas épocas préprias, os balancos e balancetes da ESMAPE;

IV - verificar que a execucao de auditoria externa se processe nas épocas proprias;

V - supervisionar os servicos de repercussao patrimonial, contabil e financeira da ESMAPE;

VI - realizar outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo Diretor Geral.

Art. 32 - Nas regides geograficas onde forem instalados Nucleos Regionais da ESMAPE,
compete ao respectivo Diretor Regional, com auxilio do secretério e coordenadores regionais,
a sua direcéo, respondendo diretamente pelos seus atos perante o Diretor Geral.

Art. 33 - S&o atribui¢cdes do Diretor Regional;

| - representaregionalmente, o Diretd?residente e o Diretor Geral nos seus impedimentos
eventuais, inclusive, por delegacéo desse, para contrair obrigacoes;

Il - indicar, perante o Diretor Geral, o secretério e os coordenadores regionais;

Il - exercer no que coubee no ambito da respectiva regido, as demais atribuicdes pertinentes
ao Diretor Geral.

Art. 34 - Os coordenadores séo os chefes imediatos dos cursos, eventos, servicos e projetos
desenvolvidos no ambito da atividade fim da ESMAPE, sendo escolhidos dentre magistrados
ou profissionais da area técnica.

Art. 35 - S&o atribuicbes dos Coordenadores:

| - apresentar ao Diretor Geral os projetos de sua responsabilidade, com a sugestdo de nomes
de professores, pesquisadores, orientadores, palestrantes, conferencistas e responsaveis;

Il - estimar os custos de cada projeto a ser executado;

[l - dirigir as atividades respectivas, bem como os projetos apresentados pelo Diretor Geral;

IV - organizar o material e as instalagfes necessarias ao desenvolvimento dos projetos;

V - zelar pelo cumprimento das metas nos prazos marcados;

VI - apresentar relatério, na conclusédo de cada projeto de sua responsabilidade, sobre as
atividades desenvolvidas e os gastos correspondentes, para fins de elaboracéo do relatério
anual;
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VII - exercer todas as demais atividades necessarias ao éxito dos projetos de sua
responsabilidade.

SECAOII
DO CONSELHO DE CONTROLE E FISCALIZACAO

Art. 36 - O Conselho de Controle e Fiscalizacdo € o érgao de assessoramento do Conselho
Diretor para assuntos de controle e fiscalizacdo da administracdo patrimonial, operacional,
orcamentaria, financeira e contdbil da ESMAPE, gozando de autonomia funcional.

§ 1° - O Conselho de Controle e Fiscalizacdo sera composto por trés membros efetivos e trés
suplentes, eleitos pelo Conselho Diretlemtre magistrados estaduais da Comarca da Capital,
para exercicio de um mandato de dois anos, admitida a reconducdo.

§ 2°- O Conselho de Controle de Fiscalizagao elegera, dentre os seus membros o seu Presidente.
§ 3° - O Conselho de Controle e Fiscalizag&o reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, por iniciativa propria, se requerido pela maioria absoluta de seus membros,
ou por solicitagéo do Conselho Diretor

§ 4°- O Conselho de Controle e Fiscaliza¢&o reunir-se-a com a maioria absoluta de seus membros,
decidindo dessa mesma forma.

§ 5° -, E incompativel o exercicio de membro do Conselho de Controle e FiscalizagZo com qualquer
outra funcdo na ESMAPE.

§ 6° - Perderd o seu mandato o membro do Conselho de Controle e Fiscalizagéo que, sem
justificativa, deixar de comparecer a mais de uma sessao durante o biénio, cabendo ao Conselho
Diretor a declaracéao de vacancia, apos ouvir 0 faltoso.

Art. 37 - Cabe, ainda, ao Conselho de Controle e Fiscalizacéo:

| - controlar e fiscalizar a atuagdo administrativa e financeira da Diretoria Geral, velando pelo
cumprimento das normas estatutarias, regimentais e internas da ESMAPE, através do exame
periddico de atos, livros e documentos da administragéo;

Il - examinar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas e o relatorio de atividades apresentados
pela Diretoria Geral, no prazo de trinta dias, e, quando solicitado, sobre balancetes;
[l - expedir, no a&mbito de sua competéncia, atos regulamentares e recomendacfes a Diretoria
Geral;

IV - apurar as irregularidades ou abusos imputados a Diretoria Geral, por iniciativa propria ou
atendendo a reclamacéo de qualquer interessado;

V - representar ao Conselho Diretor sobre irregularidades ou abusos apurados;
VI - emitir parecerquando solicitado, sobre a alienacédo ou oneracao de bens imoveis, a obtencao
de empréstimo e financiamentos de qualquer natureza, ou a regularidade de atos da Diretoria
Geral quando tiverem repercussao patrimonial;

VIl - solicitar, ao Conselho Diretplautorizacdo para contratagdo de auditoria externa para
assessora-lo;

VIII - requisitar documentos e informag6des da Diretoria Geral;

IX - apurar a eleicdo dos membros do Conselho Diretor da categoria de professor;

X - elaborar e alterar o seu regimento interno.
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CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 - A reforma do presente Estatuto somente podera ser deliberada em sesséo conjunta do
Conselho Diretgrdo Conselho de Controle e Fiscalizagéo e da Diretoria Geral, convocada
especialmente para esse fim, pelo voto da maioria absoluta dos seus membros e com vistas ao
Ministério Publico, observadas as disposi¢des do artigo 28 do Cédigo Civil Brasileiro e do artigo
1.203 do Cdadigo de Processo Civil, além das exigéncias do Estatétesdeiacdo dos
Magistrados do Estado de PernambuMEPE.
Paragrafo Unico A alteracdo dos estatutos ndo podera contrariar os fins institucionais da
ESMAPE.
Art. 39 - O prazo de duragdo da ESMAPE é indeterminado e seu inicio conta-se a partir do seu
registro no cartorio competente.
Art. 40 - A ESMAPE, além das hipoteses previstas em lei, sera extinta se deixar de atender aos
seus fins institucionais, por decisd®daembléia Geral ExtraordinariaAissociacao instituidora,
especialmente convocada para a discussao dessa matéria, conforme dispuser o respectivo
Estatuto.
Art. 41 - A ESMAPE fara gestbes junto aos Poderes competentes para qusdificamo
Organizagdo Social ou Organizacéo da Sociedade Civil de Interesse Publico, bem como outras
qualificagdes que Ihe forem admitidas por lei para a consecugéo dos seus fins institucionais.
Paragrafo Unico - Na hipétese de desqualificagéo, o acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos durante o periodo em que perdurou a qualificagdo, sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos da lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social,
ou ao patrimdnio do Estado.
Art. 42 - Os membros do Conselho Diretor e do Conselho de Controle e Fiscalizacéo, o Diretor
geral e, guando magistrados, os diretores e coordenadores da ESMAPE néo perceberdo qualquer
remuneracao pelo exercicio dessas funcdes.
Art. 43 - Os professores da ESMAPE sé&o prestadores de servi¢o independentes, que s6 se
submeterdo a orientagdo didatico-pedagdgica da contratante, sem qualquer vinculo empregaticio.
Art. 44 - Os funcionéarios da ESMAPE reger-se-do pela legislagao trabalhista ou, consoante
contrato especifico e permissao legal, outra que for mais consentanea com as funcées por eles
desenvolvidas.
Art. 45 - Os 6rgédos integrantes da administragdo da ESMAPE serdo constituidos no prazo de
cento e vinte dias do registro deste Estatuto no cartdrio competente, sendo que os mandatos dos
seus membros terminardo com posse dos seus substitutos da proxima gestéo.
§ 1° - O Diretor e o Supervisor da ESMAPE acumulardo as fun¢des do Conselho Diretor e do
Diretor Geral, respectivamente, até a posse de seus integrantes.
§ 2° - Fica extinta, ap6s a posse do Diretor Geral, a funcdo de Supervisor da ESMAPE.
§ 3° -A eleicdo dos membros do Conselho Diretor da categoria de professores seréd apurada por
uma comissdo previamente escolhida pelo professores, exigido, para votar e ser votado, o
intersticio minimo de trinta dias de vinculo contratual com a ESMAPE.
Recife, 22 de maio de 2000.
DesAIRTOM MOZART.VALADARES PIRES
Presidente ddAMEPE
Des. Zamir Machado Fernandes

1°Vice-Presidente daMEPE
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PORTARIA N° 11 DE 14/08/2000 (DJP 16/08/2000)

Ementa: Cria o Nicleo Regional Agreste da Escola da Magistratura de Pernambuco, com O
DIRETOR DAESCOLASUPERIOR DAVAGISTRATURA DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
EMAPE, no uso de suas atribui¢cdes regimentais,
CONSIDERANDO a orientagdo do Planejamento Estratégico do biénio 2000/2002 no sentido de
interiorizar as atividades da ESMAPE, instituindo, além de eventos regionais periédicos, um
nucleo regional com sede em Caruaru-PE;
CONSIDERANDO que a criagéo de um nucleo aproximara ainda mais a ESMAPE dos magistrados
e das comunidades do interior do Estado, dando aos juizes, particulamente, a oportunidade de
néo s6é promoverem o seu aperfeigoamento juridico como também o dos graduados e académicos
de Direito;
CONSIDERANDO a demanda local por cursos de preparacdo para concursos e aperfeicoamento
juridico tendo em vista o elevado nimero de estudantes e a existéncia de uma Faculdade de
Direito na regiao;
RESOWVE:
Art. 1° - Criar o Nucleo Regional dgreste da Escola da Magistratura de Pernambuco, como
extensdo regionalizada de sua administracdo e de seus servi¢cos educacionais, culturais e sociais,
com sede no Municipio de Caruaru, Estado de Pernambuco.
Art. 2° - O Ndcleo funcionard, até o seu estabelecimento em sede prépria, no Colégio Santo
Antonio, situado ndv. Paulo Santos, n° 96, bairro Universitario - Caruaru - Pe nCE52000-000.
Art. 3°- O Nucleo serd administrado por um Diretakiliado por Coordenadores e um Secretario,
o primeiro escolhido dentre magistrados da regido e, os outros, dentre magistrados e profissionais
da area técnica, os quais tomardo posse quando de sua instalacdo.
Art. 4° - O Ndcleo sera instalado no dia 18 de agosto de 2000, a partir das 14 horas, no mesmo
endereco, onde acontecerd a aula inaugural da primeira turma do Curso Preparatério para Concurso
deAperfeicoamento Juridico, consoante Edital de Selegao Publica, publicado no Diério do Poder
Judiciario de 18.05.2000, e programacdo a ser oportunamente divulgada.
Publique-se.
Recife, 14 de agosto de 2000.
DesETERIO GALVAO
Diretor da ESMAPE

PORTARIA N° 18 DE 29/08/2000 (DJP 30/08/2000)

Ementa: Da nova denominagédo ao Curso de Preparacao a Magistratura Comum e Trabalhista e
institui 0 Regulamento do Curso de Preparacao para Concaarfeicoamento Juridico da
ESMAPE.

O DIRETOR DAESCOLASUPERIOR DAVAGISTRATURA DO ESRDO DE PERNAMBUCO
ESMAPE, no uso de suas atribui¢cdes regimentais, CONSIDERANDO a necessidade de adequar
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o Curso de Preparacdo a Magistratura Comum e Trabalhista aos anseios dos alunos e profissionais
do Direito em nosso Estado, atendendo ao resultado de pesquisa realizada entre os alunos e
professores da ESMAPE;
CONSIDERANDO que essa adequacao imposta em mudancgas na denominacao do referido Curso
e na respectiva grade curricylaem prejuizo de transferéncia das disciplinas ndo dogmaticas,
como filosofia, sociologia, teoria geral do Direito e outras, para os cursos oficiais de preparagéo
e aperfeicoamento de magistrados, e de pds-graducdo, a serem instituidos em convénio com o
TJPE ou com UFPE;
CONSIDERANDO que na ultima Selecéo Publica da ESMAPE ja se incorporou essa nova diretriz
para o Curso de Preparacdo a Magistratura Comum e Trabalhista tanto na sua sede, em Recife,
como na do Nucleo Regional dgreste, em Caruaru;
CONSIDERANDO a elevada demanda por cursos de preparacdo para concursos e aperfeicoamento
juridico na area metropolitana do Recife e de Caruaru, cumprindo a ESMAPE, na medida do
possivel, atendé-la;
RESOWVE:
Art. 1° - Denominar de Curso de Preparacédo para ConcAprieicoamento Juridico, o Curso
de Preparacdo a Magistratura Comum e Trabalhista, ministrado, simultaneamente, na sede da
Escola Superior da Magistratura de Pernambuco - ESMAPE, em Recife, e no Nucleo Regional do
Agreste, em Caruaru, Estado de Pernambuco.
Art. 2° - Instituir o Regulamento do Curso de Preparacédo para ConcApfeicoamento
Juridico, consoante Edital de Sele¢éo Publica, publicado do Diério do Poder Judiciario de 18 de
maio de 2000, e disposicdes normativas anexadas a esta Portaria.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Publique-se.
Recife, 29 de agosto de 2000.
DesETERIO GALVAO
Diretor da ESMAPE

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Curso de Preparacéo para Concubgmeefeicoamento Juridico, com duracgéo de, no
minimo, oitocentos e dez (810) horas-aula em sala, além de noventa (90) horas-aula em servico,
opcionalmente, totalizando novecentas (900) horas-aula destinando-se:

a preparar tecnicamente os candidatos ao ingresso nas carreiras juridicas, especialmente de
Magistratura Estadual, bem como aperfei¢coa-los profissionalmente para o exercicio de qualquer
atividade juridica; a fornecer titulo de habilitagdo para inscricdo em concurso ( art.78, paragrafo
1°, da Lei Ogéanica da Magistratura Naciona)t. 2° - O Curso sera ministrado nas cidades do
Recife e de Caruaru, em trés periodos e de acordo com estrutura curricular constante deste
Regulamento. Paragrafo Unido parte pratica obedecera a programacao preestabelecida sob
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orientacao de coordenadores, professores de pratica juridica e professores - coordenadores de
pratica juridica em servico, este encarregados da execucao das atividades externas nesse sentido.
Art. 3° - O funcionamento do Curso e o respectivo nimero de vagas serdo definidos pela Diretoria,
ficando direito de frequiéncia condicionado ao pagamento das taxas de matricula de quinze (15)
mensalidades reajustaveis semestralmente.

CAPITULOI
DAINSCRICAO E DA SELECAO PUBLICA

Art. 4° - O Curso serd previamente anunciado pela imprensa, inclusive através de edital afixado na
Secretaria da Escola e nos Féruns de Justica, com as seguintes informacfes:objetivos do Curso,
local e data da selecédo publica , bem como o respectivo programa; prazos, locais e requisitos de
inscricao;

valor do manual e da taxa de inscri¢do; forma de avaliacdo e requisitos de matricula; duracao,
namero de vagas, custo e forma de pagamento do curso.

Art. 5° - S80 requisitos para inscri¢do: copia autenticada do documento de identidade ou de outro
documento de identificacdo equivalente, comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.
Art. 6° -A selecdo publica consistira na realizagdo de uma prova escrita objetiva, com multiplas
respostas, corrigida mediante processo automatizado, versando sobre as seguintes disciplinas,
dentre outras:

I- Direito Constitucional;

[I- Direito Administrativo;

IlI- Direito Tributario;

IV- Direito Penal;

V- Direito Processual Civil;

VI- Direito Processual Penal,

VII- Direito do Consumidor;

VIII- Direito Civil;

IX- Direito Comercial.

Art. 7° - Consideram-se aprovados os candidatos que acertarem 50% das questdes objetivas de
multipla escolha.

§ 1° - Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontos obtidos.
§ 2° - O candidato devera comparecer ao local designado para aprova, com antecedéncia minima
de uma(l) hora, munido do Cartdo de Identificacdo, da Cédula de Identificacdo ou de outro
documento de Identificacdo equivalente e, ainda, caneta esferografica azul ou preta, ndo sendo
permitido ao candidato fazer prova fora do local e horério indicados no Cartédo de Identificagéao.

§ 3% - O tempo de duracdo de prova serad de cinco (5) horas, improrrogaveis.

§ 4°- Nao havera segunda chamada ou repeticéo de prova, importando a auséncia ou retardamento
do candidato na sua exclusdo da sele¢cdo publica, seja qual for o motivo alegado.

§ 5° - Nao serdo permitidas consultas em livros, cddigos ou anotagdes de qualquer natureza,
assim como o uso de aparelho de comunicacao de qualquer espécie.
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§ 6° -Anulada alguma questéo, o ponto relativo 8 mesma seré creditado a todos os candidatos.
§ 7° - O desempate resolver-se-a pelos seguintes critérios, sucessivamente:maior acerto das
guestdes de Direito Constitucional, Direito Civil, Direito Penal, Direito Processual Civil e Direito
Processual Penal, nessa ordem, ou maior idade.

§ 8° -A inexatiddo ou a falsidade documental, ainda que verificadas posteriormente a Selecao
Puablica, implicara na eliminacdo sumaria do candidato, sendo declarada nula de pleno direito a
sua inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais san¢Bes de carater
penal.

§ 9° - Nao havera vista, revisdo de provas ou qualquer outro recurso, exceto contra o gabarito,
cujo recurso deverd ser interposto perante a Coordenac¢do da Sele¢éo no prazo de 48 horas, a
contar de sua divulgacgéo.

810-A eliminacao do candidato classificado, bem como a sua desisténcia, importara na convocacao
daquele que se suceder na ordem de classificacao.

CAPITULOII
DAMATRICULA, DO TRANCAMENTO,
DA DESISTENCIA, DO ABANDONO E DO JUBILAMENTO

Art. 8° - A matricula sera deferida, pelo Coordenador do curso, aos candidatos classificados,
atendidos os seguintes requisitos:

I- comprovante de pagamento da taxa de matricula, que corresponde ao pagamento da primeira
parcela da mensalidade do periodo, a qual deveré ser recolhida em estabelecimento bancério , em
espécie ou cheque pessoal, mediante guia ou carné fornecido no local,

II- uma (1) foto 3x4 e cépias do diploma, do certificado de concluséo ou declara¢do da matricula
no ultimo ano ou em um dos dois Ultimos periodos do Curso de Direito, bem como da Cédula de
Identidade e do CRIpara instruirem o cadastro pessoal do aluno, devidamente autenticados.
Art. 9° -Ao cursista sera fornecido o manual do aluno.

Art. 10- Haverd matricula para admissdo em cada periodo, atendidos os seguintes requisitos:
I- comprovante de pagamento da taxa de matricula, que corresponde ao pagamento da primeira
parcela da mensalidade do periodo, a qual devera ser recolhida em estabelecimento bancéario , em
espécie ou cheque pessoal, mediante guia ou carné fornecido no local,

II- ndo estar em débito co mensalidades, taxas, multas ou outros encargos cobrados pela Escola.
§1° -A matricula no segundo e no terceiro periodo fica condicionada a aprovacéao e a frequéncia
suficiente no periodo antecedente.

§2°- O aluno que néo efetuar a matricula no prazo estabelecido , como retardatério, fica sujeito ao
pagamento de multa no valor equivalente a 20%(vinte por cento) do valor da matricula.
Art. 11- O trancamento de matricula s6 sera admitido pelo prazo méximo de trés (3) periodos,
sucessivos ou alternados, que ficard condicionado ao pagamento das respectivas taxas e a
renovacao semestral, deste que o interessado o requeira com antecedéncia de até cinco (5) dias
ao inicio das aulas, salvo motivo justificado, a critério da Diretoria.

8§ 1° -A readmisséo sera condicionada a existéncia de vaga, devendo o interessado requerer no

prazo de cinco (5) dias do ultimo dia do término do prazo de matricula dos alunos.
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§2° - Serdo disponibilizados duas (2) vagas por turma para alunos interessados na readmisséo.
§ 3°- Considera-se, para efeito de readmissédo, a ordem de classificacéo no Periodo anterior ou na
Selecao Publica, dando preferéncia, em caso de empate, ao aluno ao maior tempo de trancamento
ou idade, nessa ordem.

Art. 12 - O aluno que abandonar ou desistir do Curso s6 sera readmitido mediante a provagédo em
nova Sele¢do Publica e desde que quitados, se hasvdébitos para com a Escola, sendo
considerados os periodos cursados atendidas as exigéncias do artigo .anterior
Art. 13 - O aluno tera que concluir o Curso no prazo maximo e improrrogavel de trés (3) anos, ndo
contados os periodos de trancamento, sob pena de jubilamento.

CAPITULO IV
DAS DISCIPLINAS

O curso é ministrado com 900 horas/aula, sendo 720 horas teéricas em salas de aula e 180 horas
praticas em servigos judiciarios.

Curso de Preparacgéo a Magistratura

O Curso de Preparagdo a Magistratura tem como objetivo promover a preparacdo de bacharéis
em Direito, para concursos publicos na area juridica, especialmente para ingresso na Magistratura
Estadual, assim como aperfeicoar advogados e demais profissionais para o bom desempenho de
sua fungdes, de acordo com as exigéncias do mercado de trabalho.

O Curso funciona na sede prépria da Esmape, situada na Rua do Imperador Dom Pedro Il, n®. 221
no bairro de SantAnténio, Recife -PE, compreendendo trés periodos e totalizando no minimo
810 horas/aula. O aluno participa, além de provas simuladas, de eventos extracurriculares, sob a
orientacdo imediata de professores e coordenadores.

O corpo docente da Esmape é composto de doutores, mestres e especialistas todos profissionais
da mais alta estirpe, escolhidos dentre os que gozam de reputacédo ilibada e possuam,
reconhecidamente, notério saber juridico e/ou conhecimento tedrico-pedagogico, apurado em
rigoroso exame profissional e curricylapos aprovagdo do Conselho Diretor da Esmape.

As aulas séo ministradas com o apoio, sempre que possivel, de textos e recursos audiovisuais
(retro projetordata show e etc), com distribuicdo prévia de roteiro de aula, onde os cursistas
fazem as suas anotacdes e observacbes pertinentes a matéria dada, e quando exigidos pelos
professores, respondem aos exercicios simulados. Na aula inaugural, o aluno recebe do professor
o contetdo programético de sua disciplina, com a respectiva bibliografia.

A avaliacdo, que € parte integrante do processo de ensino-aprendizagem, é permanente e considera
o desempenho do aluno em exercicios simulados, bem como em provas tedrico-objetivas, praticas
ou oral nas disciplinas relacionadas a seguir:
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PERIODOS DISCIPLINAS HCO';F;%?A

1° Periodo | Direito Constitucional | 30 horas/aula
Direito Administrativo | 30 horas/aulé
Direito Tributario | 30 horas/aule
Direito Penal | 30 horas/aulz
Direito Civil | 30 horas/aula
Direito Processual Civil | 30 horas/aula
Direito Processual Penal | 30 horas/atjla
Direito Empresarial | 30 horas/aula
Administracdo Judiciaria 15 horas/aula
Responsabilidade Civil 15 horas/aula

2° Periodo | Direito Constitucional Il 30 horas/aul:
Direito Administrativo Il 30 horas/aule
Direito Tributéario Il 30 horas/aula
Direito Penal Il 30 horas/aule
Direito Processual Civil Il 30 horas/aula
Direito Processual Penal Il 30 horas/aulla
Direito Civil Il 30 horas/aula
Direito Empresarial Il 30 horas/aula
Técnica de Elaboracéo de Decisdo| 30 horas/aula
Civel

3° Periodo | Direito Penal Il 30 horas/aulg

Direito Processual Penal Il

30 horas/au

Direito Processual Civil Ill

30 horas/aul.

Direito Civil IlI

30 horas/aula

Direito do Consumidor

30 horas/aul
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LEI N° 11946 DE 05/04/2001 (DOPE 06/04/2001)

Ementa: Declara de utilidade publica a Escola Superior da Magistratura do estado de Pernambuco-
ESMAPE.
O PRESIDENTE DAASSEMBLEIALEGISLATIVA DO ESARDO DE PERNAMBUCO:
Faco saber que tendo em vista o disposto nos § 8§ 6° e 8° do artigo 23, da Constituicdo do Estado,
o Poder Legislativo decreta e eu promu8Igo a seguinte Lei:
ART. 1° - Fica reconhecida como de utilidade publica a Escola Superior de Magistratura do
Estado de Pernambuco - ESMAPE.
ART. 2° -A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
ART. 3° - Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.
Assembléia Legislativa do Estado de Pernambuco, em 29 de margo de 20001.

ROMARIODIAS

Presidente

RESOLUCAO N° 03 DE 09/10/2001( DOPJ10/10/2001)

Ementa: Dispde sobre o Regimento Interno da Escola Superior da Magistratura de Pernambuco
- ESMAPE.

O SUPER/ISOR DAESCOLASUPERIOR DAVIAGISTRATURA DE PERNAMBUCO - ESMAPE,

no uso de suas atribuicdes previstas no art. 29, § 2° do seu Estatuto, e ap0s aprovacédo da
Diretoria Geral, do DiretePresidente e, concomitantemente, da Diretoriasdaciacao dos
Magistrados do Estado de PernambuaMEPE, e com fundamento nas disposi¢des dos arts.

10, inciso Il, alinea “i", 28, inciso Il, e 45, § 1°, do referido Estatuto, resolve baixar o:

REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA SUPERIOR
DAMAGISTRATURA DE PERNAMBUCO - ESMAPE

CAPITULOI
DA CONSTITUICAO, SEDE, FORO E FINS INSTITUCIONAIS

Art. 1°-A ESCOLASUPERIOR DAMAGISTRATURA DE PERNAMBUCO - ESMAPE é uma
instituicdo de carater educacional, cultural e social, sem fins lucrativos, instituidlaguel@cao

dos Magistrados do Estado de Pernamb#ddEPE, com sede e foro na Capital do Estado de
Pernambuco, que se regera, dentre outras normas, por este Regimento Interno.
Art. 2°- S3o fins institucionais da ESMAPE:

| - realizar cursos de preparacédo para o ingresso e a promoc¢ao na carreira da magistratura, bem
como outros cursos oficiais reconhecidos pelo Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco ou
por escola nacional de formacéo e aperfeicoamento de magistrados;

Il - instituir e manter cursos de aperfeicoamento, treinamento e especializacéo para magistrados,
prioritariamente, graduados e académicos em matéria juridica ou afim;

[l - promover cursos, em convénio com outras instituicdes, visando ao aprimoramento didatico-
pedagdgico de professores da ESMAPE;
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IV - promover cursos, inclusive mediante convénio com o Tribunal de Justica do Estado de
Pernambuco, visando ao aperfeicoamento, treinamento e a especializacdo de servidores e
estagiarios do Poder Judiciario de Pernambuco;

V - realizar congressos, seminarios, simpoésios, ciclos de estudos, cursos de extensdo, conferéncias,
palestras e tantas outras atividades que puderem contribuir para o aprimoramento cultural,
profissional e pessoal dos integrantes do Poder Judiciario, bem como da comunidade
pernambucana, objetivando, no Ultimo caso, a elevagcédo do sentimento de cidadania e justica da
populacao;

VI - promover divulgar manter ou apoiar atividades de estudo e de pesquisa técnico-cientifica
em areas de interesse da magistratura, inclusive administragéo judiciaria, deontologia juridica e
tecnologias aplicadas;

VII - difundir os valores supremos da humanidade, como a vida, a liberdade, a paz, a segurancga,
a igualdade e os seus direitos fundamentais, bem como lutar pela sua preservacéo;
VIl - defender intransigentemente, o Estado Democrético de Direito e as garantias fundamentais
da magistratura;

IX - divulgar a atuagcdo da magistratura perante a comunidade e as demais instituicdes publicas
e privadas;

X - manter editora, grafica ou atuar em conjunto com as existentes, objetivando a finalidade de
publicacao de livros, revistas, monografias, teses e artigos na &rea de interesse dos fins previstos
neste artigo;

Xl - prestar orienta¢éo juridica a magistrados, alunos e filiados, mantendo servicos permanentes
de pesquisa, biblioteca e banco de dados;

XII - instituir servicos de prestacao juridica a comunidade e de promogé&o de atividades praticas
aos alunos da ESMAPE e de outras instituicbes de ensino conveniadas;
XIlI - auxiliar aAssociacdo dos Magistrados do Estado de Pernambuco na consecuc¢éo dos seus
fins institucionais;

XIV - colaborar e manter intercAmbio com entidades congéneres e com a Escola Nacional da
Magistratura, bem como relacionar-se com instituicdes publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras, visando ao intercambio técnico, cientifico, educacional e cultural.

CAPITULOII
DAADMINISTRACAO

“Art. 3°- A administracdo da ESMAPE obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, observado o seguinte:

| - é vedada a nomeacao ou a contratacdo, ainda que por terceiro prestador de servico, de
cOnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou afim até o terceiro grau, inclusive, de
magistrado, para exercer qualquer fungdo, emprego ou servigo remunerado, exceto se 0 nomeado
ou contratado também for magistrado;

Il - a contratacéo de professempregado ou prestador de servico, seja pessoa fisica ou juridica,
fica condicionada a prévia selecdo de capacidade, aptiddo e remuneracéo;
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Il - a prestacdo de contas de toda a movimentacao financeira e patrimonial, especialmente dos
recursos e bens de origem publica recebidos em decorréncia de subvencao, contrato, termo de
parceria ou convénio, observara as normas contabeis e legais pertinentes.
Paragrafo UnicoA vedac&o prevista no inciso | também se aplica a participacéo simultanea em
orgdos da administracdo da ESMAPE, inclusive em relagdo a magistrados entre si.
Art. 4°- S80 6rgdos da administracdo da ESMAPE:

| - o Conselho Diretor;

Il - a Diretoria Geral;

Il - 0 Conselho de Controle e Fiscalizagéo.

8 1° -As elei¢cBes e as sessdes daids integrantes da administracdo da ESMAPE seréo
precedidas de prévia convocacéo, contendo o dia, hora e local do ato, além da pauta dos
assuntos a se discutir e deliberar

§ 2° -A convocacdo sera entregue aos seus membros ou votantes, juntamente com 0s
documentos pertinentes, com antecedéncia de cinco dias, salvo se esses, por unanimidade,
dispensarem tal formalidade.

§ 3° -As elei¢des, sessdes e deliberacbes dgfoérda administracdo da ESMAPE deverao
constar de ata registrada em livro proprio.

SECAOI
DO CONSELHO DIRETOR

SUBSECAOI
DA COMPOSICAO E DAS ATRIBUICOES

Art. 5°- O Conselho Diretpbrgéo diretivo da ESMAPE, com funcao orientadora e deliberativa
em matéria de sua politica e administracao genérica, € composto dos seguintes membros:

| - o Diretor, indicado peldribunal de Justica do Estado de Pernambuco, na forma prevista no
seu regimento interno, que é o seu Diretor-Presidente;

Il - dois representantes, indicados p&$sociacdo dos Magistrados do Estado de
PernambucoAMEPE;

Il - trés professores da ESMAPE;

IV - o Diretor Geral da ESMAPE.

Art. 6°- Cabe ao Conselho Diretor:

| - eleger o Diretor Geral e aproypor indicacdo desse, a nomeacao do Diretor de Secretaria,

do Diretor de Patrimdnio e Financas, dos coordenadores e, quandq Hewliegtor regional,

o primeiro dentre os magistrados estaduais da Comarca da Capital e o ultimo, dentre os das
comarcas da respectiva regiao geografica, dando-se preferéncia aos professores da ESMAPE,
ou destitui-los;

I - discutir e deliberar sobre:

a) o plano plurianual de gestéo e o projeto orcamentério anual da ESMAPE;

b) as contas e balancos contdbeis da ESMAPE, ap6s parecer prévio do Conselho de Controle
e Fiscalizacao;
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c) os relatérios das atividades da ESMAPE;

d) as reclamacdes relativas a irregularidades praticadas pela Diretoria Geral, ap6s parecer
prévio do Conselho de Controle e Fiscalizag&o;

€) a aquisicao, a alienacdo e a imposi¢cdo de gravame de bens iméveis da ESMAPE;

f) a contratacdo de auditoria externa por proposta da Diretoria Geral ou do Conselho de
Controle e Fiscaliza¢éo;

g) o regulamento da eleicdo dos integrantes da categoria de professor que o compdem;
h) a contratacdo e a dispensa de professores;

i) o regimento interno da ESMAPE;

1l - fixar a remuneracao do Diretor de Secretaria, do Diretor de Patriménio e Financas e dos
coordenadores, quando contratados dentre profissionais da area técnica, ndo remunerados
pelos cofres publicos;

IV - responder as consultas dos 6rgéos colegiados e do Diretor Geral da ESMAPE;

V - resolver os casos omissos deste Estatuto e do Regimento Interno da ESMAPE.

SUBSECAOQI
DA POSSE E DO MANDATO DOS MEMBROS DO CONSELHO DIRETOR

Art. 7°- Os membros do Conselho Diretoom excecdo do Diretor Geral, tomardo posse na
terceira semana do més de fevereiro, do ano do término da gestdo anterior
Art. 8°- O Diretor-Presidente convocara sessao especial de instalacdo do Conselho Diretor e
eleicdo do Diretor Geral e dos membros do Conselho de Controle e Fiscalizacdo, que tomaréo
posse no primeiro dia Util do més seguinte.

Art. 9°- Os membros do Conselho terdo mandato de dois anos, a contar da data da posse,
admitindo-se, na funcao de Direteomente uma reconducao.

SUBSECAO Il
DAS SESSOES

Art. 10 - O Conselho Diretor reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos uma vez a cada semestre, e,
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Paragrafo Unico As sessdes extraordinarias serdo convocadas pelo ERretsidente ou por
solicitacdo motivada de qualquer de seus membros, do Diretor Geral e do Conselho de Controle
e Fiscalizacao.

Art. 11 - As sessdes do Conselho Diretor serdo presididas pelo ERmgsidente e, na sua
auséncia, pelo Diretor Geral ou, na impossibilidade, pelo membro que for assim escolhido pelo
colegiado.

Art. 12 - As sessdes do Conselho Diretor serdo secretariadas por um membro da categoria de
professor nelas escolhido.

Art. 13 - O Conselho Diretor reunir-se-a com a presenca da maioria absoluta de seus membros.
Art. 14 - As decisdes do Conselho Diretor serdo tomadas por maioria de votos.

Art. 15 - O Diretor-Presidente somente votara em caso de empate, sem prejuizo de sua participacéo
as discussdes e no oferecimento de sugestées de ordem institucional e administrativa.
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SUBSECAO IV
DAS PROIBICOES E DA VACANCIA

Art. 16 - Os membros do Conselho Diretor séo proibidos de qsipattaneamente, funcéo de
Diretoria Geral, Conselho de Controle e Fiscalizacdo e, quando hdev@iretor Regional.

Art. 17 - Perder& o seu mandato o membro do Conselho Diretor que, sem justificativa, deixar de
comparecer a mais de duas sessdes durante o biénio, cabendo ao colegiado a declaracédo de
vacancia, apds ouvir o faltoso.

Art. 18 - O Conselho Diretpem caso de vacancia dos membros das categorias previstas nos
incisos Il e IV do art. 5°, ou dos integrantes do Conselho de Controle e Fiscalizagéo, escolherd o
membro substituto dentre os elegiveis para a funcao, e esse a exercera pelo prazo restante do
mandato do substituido.

SUBSECAOV
DAELEICAO DOS MEMBROS DA CATEGORIA DE PROFESSOR

Art. 19 - A eleicdo dos membros do Conselho da categoria de professor ocorrera no ultimo dia util
do més de dezembro do ano que anteceder ao do término da gestéo peleroto direto e

secreto dos professores que mantenham, na ocasido, por mais de seis meses consecutivos,
vinculo contratual com a ESMAPE.

§ 1° - S&o elegiveis somente os professores integrantes da magistratura estadual.

§ 2° - N&o sera admitido o voto por procuragdo ou correspondéncia.

8§ 3° -A eleicéo sera presidida pelo Direfresidente e apurada pelo Conselho de Controle e
Fiscalizacéo.

§ 4° -A eleicdo sera regulamentada pela Diretoria Geral, com aprovagéo do Conselhp Diretor
sessenta dias antes do pleito, pelo menos.

Art. 20 - As chapas, contendo trés nomes de professores que preencham as condi¢cdes previstas
no artigo anterigrserdo inscritas na secretaria da ESMAPE, com antecedéncia de trinta dias do
pleito, através de requerimento subscrito pelos candidatos.

8§ 1° -A secretaria, apds o deferimento do registro pela Diretoria Geral, confeccionara as cédulas
de votacao e o material da elei¢éo.

§ 2° - E vedado aos candidatos subscreverem mais de um requerimento de registro.
§ 3° -Admitir-se-4 a substituicdo de candidatos apenas no caso de morte ou perda do direito de
votar

§ 4° - E vedada a dispensa do professor a partir do registro de sua candidatura e, se eleito, até um
ano apés o término do mandato, salvo se, advertido por falta, tornar-se reincidente.

§ 5° - O afastamento da fun¢éo de professvo em razao de licenca médica, devidamente
comprovada, importa na perda da funcédo de membro, da mesma categoria, do Conselho Diretor
Art. 21 - Considera-se eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos validos.

SUBSECAO VI- DO DIRETOR-PRESIDENTE DA ESMAPE

Art. 22 - O Diretor-Presidente da ESMAPE € o seu representante maximo em assuntos de politica
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externa, respondendo perante a Escola Nacional da Magistratura e outras entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, cabendo-lhe, ainda:

| - representar a ESMAPE em solenidades oficiais e eventos por ela promovidos, a fim de colaborar
e manter intercAmbios sociais, culturais, educacionais, cientificos e tecnolégicos com outras
instituicbes;

Il - velar pelo nome e pelo prestigio moral e institucional da ESMAPE, sugerindo medidas que os
resguardem;

Il - zelar pela integridade de seus 6rgéos colegiados e pelo cumprimento das normas estatutéarias,
regimentais e regulamentares da ESMAPE;

IV - cumprir e fazer cumprir as decisées do Conselho Diretor;

V - convocar e presidir as sessdes do Conselho Diretor e a elei¢éo prevista na Subsecao anterior;
VI - regulamentgrem caso de omissao da Diretoria Geral, as eleicdes dos membros do Conselho
Diretor da categoria de professoom aprovagéo desse;

VII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho Diretor

SECAOII
DA DIRETORIA GERAL

SUBSECAOI
DA COMPOSICAO E DAS ATRIBUICOES

Art. 23 - A Diretoria Geral € composta pelo Diretor Geral, que a presidira, pelo Diretor de Secretaria,
gue a secretariara, pelo Diretor de Patrimdnio e Financas, pelos coordenadores e, quando houver
pelos diretores regionais.

Art. 24 - S&o atribuicBes da Diretoria Geral:

| - gerir as atividades da ESMAPE e representa-la perante entidades de direito publico ou de
direito privado, nacionais ou estrangeiras, em assuntos administrativos de gestdo, objetivando
a viabilizagdo do cumprimento de suas finalidades;

Il - elaborar os projetos de normas disciplinares, especialmente regimentais, e submeté-los a
aprovacao do Conselho Diretor;

Il - requlamentar a eleicdo dos membros da categoria de profemscaprovacédo do Conselho
Diretor;

IV - organizar os servi¢cos administrativos da ESMAPE;

V - aprovar a admissdo e a dispensa de pessoal, fixando os salarios e atribui¢cdes;
VI - elaborar submetendo ao Conselho Diretor:

1) nos primeiros sessenta dias do inicio do biénio, o plano plurianual de gestéo;

2) anualmente:

a) orcamento das atividades planejadas para o exercicio seguinte;

b) nos primeiros sessenta dias do ano, a prestacao de contas, mediante balan¢o anual, patrimonial,
econdmico-financeiro e quadro comparativo entre despesas planejadas e realizadas e o relatério
de atividades, submetendo-os ao Conselho Diretor;
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VII - disciplinar o pagamento de salarios para professores, bénus para alunos e prémios para
magistrados, bem como diérias e despesas referentes a locomog¢édo dos membros dos érgaos
colegiados, coordenadores, professores e funcionéarios, a servico da ESMAPE.

§ 1°- O exercicio financeiro coincidirad com o ano civil.

§ 2° - Caberé a Diretoria Geral, através de dois de seus membros, assipag em conjunto,
documentos referentes ao giro de negacios, tais como: cheques, endossos, ordens de pagamento,
titulo de crédito e quaisquer documentos que envolvam responsabilidade social.

§ 3°- Os membros da Diretoria Geral, no exercicio ordinario de suas atribuigbes, ndo respondem
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes ou encargos da ESMAPE.

SUBSECAOI
DO DIRETOR GERAL DA ESMAPE

Art. 25 - O Diretor Geral da ESMAPE € o seu dirigente maximo em assuntos de politica interna e
administracéo, respondendo diretamente pelos seus atos perante o Conselho Diretor e o Conselho
de Controle e Fiscalizacdo da ESMAPE, cabendo-lhe, ainda:

| - representar ativa e passivamente a ESMAPE para fins de aquisicdo, modificagdo ou extingao
de obrigacbes, ou prover a sua representacdo em juizo ou fora dele, podendo delegar essa
atribuic&o e constituir procuradores em casos especificos;

Il - substituir o Diretor-Presidente nos seus impedimentos;

[l - convocar e presidir as reunides da Diretoria Geral;

IV - indicar e, ap6s aprovacdo do Conselho Diratomear ou exonerar os diretores e
coordenadores da ESMAPE;

V - organizay com auxilio de diretores e coordenadores, o plano plurianual de gestdo da ESMAPE

e submeté-lo ao Conselho Diretor;

VI - promover a elaboracdo da proposta orgamentaria anual, submetendo-a a deliberacdo do
Conselho Diretor;

VII - assinar convénios, contratos, ajustes ou quaisquer modalidades de acordos com entidades
publicas ou privadas ou com pessoas fisicas, com o intuito de assegurar a plena realizacdo das
finalidades da ESMAPE, observada a orientacao estabelecida pelo Conselho Diretor;
VIII - contratar e dispensar professores e empregados necessarios a ESMAPE, ap6s a aprovacao,
respectivamente, do Conselho Diretor ou da Diretoria Geral;

IX - propor ao Conselho Diretor questfes pertinentes a direitos, deveres e vantagens do pessoal
técnico e administrativo da ESMAPE;

X - gerir recursos financeiros junto a entidades financeiras governamentais, paraestatais,
articulares, nacionais e estrangeiras;

Xl - propor a Diretoria Geral as normas relativas a prestacéo de servicgos;

XII - realizar outras atribui¢cdes que lhe forem conferidas pelo Conselho Diretor

§ 1° - Em seus impedimentos, o Diretor serd substituido pelo coordenador que,qexignao

delegar atribuicdes especificas aos demais coordenadores.

§ 2° -Ao Diretor Geral compete baixar os atos normativos, bem como criar e prover as funcdes
auxiliares da administracao.
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SUBSECAOlI
DOS DIRETORES E COORDENADORES

Art. 26 - S&o atribuicdes do Diretor de Secretaria:

| - elaborar e submeter Diretoria Geral, o relatério anual das atividades da ESMAPE e providenciar

a sua divulgacao, apds aprovacgdo do Conselho Diretor;

Il - analisar os projetos de cursos e pesquisas, de prestacdo de servicos e outros de natureza
cientifica e cultural, submetidos a ESMAPE, requerendo a necessaria assessoria técnica
especializada;

[l - acompanhar a execucdo dos projetos de cursos, pesquisas e de prestacdo de servi¢os
contratados ou apoiados pela ESMAPE;

IV - verificar, junto aos responsaveis técnicos de cada projeto, a observancia dos cronogramas
de execucdo, responsabilizando-os pela eventual falta de cumprimento das clausulas contratuais;
V - dirigir a Secretaria da ESMAPE e todas as atividades administrativas relacionadas a
escolaridade, ao ensino e a pesquisa, inclusive o respectivo quadro de pessoal.
VI - realizar outras atribuicbes que |lhe forem conferidas pelo Diretor Geral.

Art. 27 - S&o atribui¢cdes do Diretor de Patriménio e Financas:

| - organizar a proposta orcamentaria anual e submeté-la a aprovacéo da Diretoria Geral;

Il - elaborar e acompanhar as prestacdes de contas relativas as atividades da ESMAPE;

Il - elaborar nas épocas proprias, os balan¢os e balancetes da ESMAPE;

IV - verificar que a execucao de auditoria externa se processe nas épocas proprias;

V - supervisionar os servigos de repercusséo patrimonial, contébil e financeira da ESMAPE;

VI - realizar outras atribuicbes que lhe forem conferidas pelo Diretor Geral.

Art. 28 - Nas regifes geograficas onde forem instalados Nucleos Regionais da ESMAPE, compete
ao respectivo Diretor Regional, com auxilio do secretério e coordenadores regionais, a sua dire¢ado,
respondendo diretamente pelos seus atos perante o Diretor Geral.

Art. 29 - S&o atribuigBes do Diretor Regional:

| - representarregionalmente, o Diretd?residente e o Diretor Geral nos seus impedimentos
eventuais, inclusive, por delegacéo desse, para contrair obrigacoes;

Il - indicar, perante o Diretor Geral, o secretario e os coordenadores regionais;

1l - exercer no que coubee no &mbito da respectiva regido, as demais atribui¢cdes pertinentes ao
Diretor Geral.

Art. 30 - Os coordenadores sdo os chefes imediatos dos cursos, eventos, servicos e projetos
desenvolvidos no ambito da atividade fim da ESMAPE, sendo escolhidos dentre magistrados ou
profissionais da area técnica.

Art. 31 - S&o atribuicbes dos Coordenadores:

| - apresentar ao Diretor Geral os projetos de sua responsabilidade, com a sugestao de nomes de
professores, pesquisadores, orientadores, palestrantes, conferencistas e responsaveis;

Il - estimar os custos de cada projeto a ser executado;

[l - dirigir as atividades respectivas, bem como os projetos apresentados pelo Diretor Geral;
IV - organizar o material e as instala¢des necessarias ao desenvolvimento dos projetos;
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V - zelar pelo cumprimento das metas nos prazos marcados;

VI - apresentar relatério, na conclusdo de cada projeto de sua responsabilidade, sobre as atividades
desenvolvidas e os gastos correspondentes, para fins de elaboracdo do relatério anual;
VII - exercer todas as demais atividades necessarias ao éxito dos projetos de sua responsabilidade.
§ 1° - Os Coordenadores sdo auxiliares diretos do Diretor Geral ou Regional nas atividades-fins
gue lhes forem atribuidas, podendo, como chefes imediatos, solicitar diretamente dos demais
diretores das atividades-meios 0s recursos necessarios ao cumprimento do sesaiviséen

relacdo a atividades que ndo tenham sido autorizadas pelos 6rgdos superiores.

§ 2° - O Diretor Geral ou Regional podera, caso haja atraso no cumprimento das metas da
responsabilidade do coordenadnmoca-las para si e levar o fato a deliberagédo da Diretoria Geral

na primeira oportunidade.

SECAOII
DO CONSELHO DE CONTROLE E FISCALIZACAO

Art. 32 - O Conselho de Controle e Fiscalizacdo € o érgao de assessoramento do Conselho
Diretor para assuntos de controle e fiscalizacdo da administracdo patrimonial, operacional,
orgamentaria, financeira e contabil da ESMAPE, gozando de autonomia funcional.

§ 1° - O Conselho de Controle e Fiscalizacdo sera composto por trés membros efetivos e trés
suplentes, eleitos pelo Conselho Dirgtlemtre magistrados estaduais da Comarca da Capital,
para o exercicio de um mandato de dois anos, admitida a reconducéo.

§ 2°- O Conselho de Controle e Fiscalizacéo elegerd, dentre os seus membros, o seu Presidente.
§ 3° - O Conselho de Controle e Fiscalizagdo reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por ano e,
extraordinariamente, por iniciativa propria, se requerido pela maioria absoluta de seus membros,
ou por solicitagéo do Conselho Diretor

§ 4°- O Conselho de Controle e Fiscaliza¢&o reunir-se-a com a maioria absoluta de seus membros,
decidindo dessa mesma forma.

§ 5° - E incompativel o exercicio de membro do Conselho de Controle e Fiscalizagido com qualquer
outra funcdo na ESMAPE.

§ 6° - Perderd o seu mandato o membro do Conselho de Controle e Fiscalizagdo que, sem
justificativa, deixar de comparecer a mais de uma sesséo durante o biénio, cabendo ao Conselho
Diretor a declaragéo de vacéancia, apds ouvir o faltoso.

Art. 33 - Cabe, ainda, ao Conselho de Controle e Fiscaliza¢&o:

| - controlar e fiscalizar a atuag@o administrativa e financeira da Diretoria Geral, velando pelo
cumprimento das normas estatutarias, regimentais e internas da ESMAPE, através do exame
periddico de atos, livros e documentos da administragéo;

Il - examinar e emitir parecer sobre a prestagdo de contas e o relatorio de atividades apresentados
pela Diretoria Geral, no prazo de trinta dias, e, quando solicitado, sobre balancetes;
Il - expedir, no &mbito de sua competéncia, atos regulamentares e recomendacdes a Diretoria
Geral;

IV - apurar as irregularidades ou abusos imputados a Diretoria Geral, por iniciativa propria ou
atendendo a reclamacao de qualquer interessado;
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V - representar ao Conselho Diretor sobre irregularidades ou abusos apurados;
VI - emitir parecerquando solicitado, sobre a alienacéo ou oneracdo de bens iméveis, a obtencao
de empréstimos e financiamentos de qualquer natureza, ou a regularidade de atos da Diretoria-
Geral quando tiverem repercusséao patrimonial;

VIl - solicitar ao Conselho Diretor autorizagdo para contratacdo de auditoria externa para assessora-lo;
VIII - requisitar documentos e informacgdes da Diretoria Geral;

IX - apurar a eleicdo dos membros do Conselho Diretor da categoria de professor;

X - elaborar e alterar o seu regimento interno.

CAPITULOIII
DO CORPO DOCENTE DA ESMAPE

SECAOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 34 - O regime dos docentes da ESMAPE obedece as disposi¢des legais, estatuarias e deste
Regimento Interno.

Art. 35 - Os docentes da ESMAPE séo prestadores de servigo independentes, que s6 se
submeterdo a orientagdo didatico-pedagdgica da contratante, sem qualquer vinculo empregaticio.
Art. 36 - A remuneracao atribuida aos docentes sera objeto de regulamento, competindo ao
Diretor Geral arbitrar a dos Professores Especiais, dentro do programa orcamentario aprovado
pela Diretoria Geral.

Art. 37 - Salvo decisdo em contrario da Diretoria Geral, nenhum integrante do Corpo Docente
podera ter a seu cargo exclusivo mais de uma disciplina ministrada no Curso, e nem podera lhe ser
deferida carga horaria superior a sessenta (60) horas-aula no semestre, por Turma ou Curso.

SECAOII
DAS CATEGORIAS DE DOCENTES

Art. 38 - Os docentes integrardo as categorias de Professores:

| - Titulares;

Il - Substitutos;

[l - Temporérios;

IV - Especiais;

V - Eméritos.

8§ 1° - Os Professores Titulares sdo os que mantém contrato de prestacdo de servigo por prazo
indeterminado ou superior a seis meses, sendo responsaveis pelo ensino NOs cursos e servigos
permanentes mantidos pela Escola.

§ 2° - Os Professores Substitutos séo os convidados dos Professores Titulares que, por atuarem
eventualmente na falta ou impedimento desses, ndo mantém qualquer vinculo contratual com a
Escola.

§ 3° - Os Professor@emporarios sédo os que mantém contrato de prestacéo de servigo por prazo
determinado e inferior a seis meses, nos cursos e servicos mantidos pela Escola.
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§ 4° - Os Professores Especiais séo os convidados pela Escola a proferir palestras e conferéncias,
sem vinculo contratual com a Escola.

§ 5° - Os Professores Eméritos sdo os que, pelo seu notério conhecimento, se destacaram em
cursos, palestras e conferéncias proferidas na Escola ou em eventos por ela patrocinados, assim
reconhecidos pelo Conselho Diretor da ESMAPE.

SECAOII
DA ADMISSAO DE DOCENTES

Art. 39 - A admissao de docentes, nas categorias de Profesgalase Temporério, dase-a

mediante prévia selecdo de candidatos, sob a responsabilidade de uma comissao de sele¢éo de
docentes, composta pelo Diretor Geral, que a presidira, pelo Diretor de Secretaria e pelo
Coordenador da éarea.

Paragrafo Unico - Tratando-se da admiss&o de docentes de Ndcleo Regional, a comiss&o sera
composta pelo Diretor Regional, que a presidira, pelo Secretario Regional e pelo respectivo
Coordenador da éarea.

Art. 40 - A comissdo selecionara, sempre que possivel, pelo menos trés candidatos, os quais
terdo os seu nomes, juntamente com os respectivos curriculos e um breve relato do Diretor Geral,
submetidos a deliberacdo do Conselho Diretor na primeira sess@o subseqiente & selecéo,
independentemente de pauta.

§ 1° -A comissédo podera ser auxiliada por prestador de servi¢co especializado no trabalho de
selecdo dos candidatos.

§ 2° -A comissao decidira por maioria de votos e suas reunides serdo convocadas pelo seu
presidente, cabendo ao Diretor de Secretaria registrar as suas reunidées em ata.
Art. 41 - Havendo urgéncia na admisséo de docente, a comissdo escolhera o candidato a vaga,
ad referendundo Conselho Diretor

Art. 42 - Exigir-se-4 dos candidatos, inclusive para os cursos em nivel de pés-graduacéo,
experiéncia anterior de um ano, no minimo, no exercicio do magistério sugaiorse for
magistrado portador dessa habilitacdo ou autoridade reconhecida na matéria.
Art. 43 - O docente admitido cumprira um estégio probatério de trinta dias, sendo acompanhado
durante esse periodo pela comissédo que, antes do seu término, ouvida a Representacdo de
Turma, opinaré perante o Conselho Diretor sobre o desempenho do contratado e sua permanéncia
no Corpo Docente da ESMAPE.

SECAOIV
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 44 - Sao direitos dos docentes:

| - desempenhar o seu mister com autonomia didatico-cientifica e liberdade para divulgar o
pensamento, a arte e o sabespeitado o pluralismo de idéias e de concepg¢des pedagdgicas;

Il - ser remunerado, pelos servicos efetivamente prestados, até o 5° dia util do més subsequente
ao trabalhado, conforme dispuser regulamento;
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Il - ter livre acesso as dependéncias de estudo, ensino e pesquisa, bem como da Secretaria da
SMAPE, incluida a Biblioteca, no horéario de expediente;

IV - dispor no ambiente da propria Escola, sem prejuizo dos trabalhos de sua Secretaria, dos
moveis e equipamentos de estudo, pesquisa e impresséao, a fim de preparar e distribuir o seu
material didatico, respeitados os horarios e os limites estabelecidos pela Coordenacéo;
V - receber o mesmo tratamento dispensado aos magistrados;

VI - ser notificado por escrito, em caso de dispensa, com antecedéncia de, pelo menos, oito dias;
VII - participar e ser votado nas elei¢cdes para composi¢cdo do Conselho Diretor da ESMAPE,
desde que seja Titular e preencha o intersticio previsto no Estatuto.
Art. 45 - S&o deveres dos docentes:

| - planejar e executatom eficiéncia e denodo, o programa de estudo, pesquisa, ensino e pratica
gue esteja a seu cargo, observando a orientacdo pedagdgica do respectivo Curso;
Il - ser assiduo e pontual, ndo podendo, sem justificativa, retirar-se da sala de aula antes do
tempo previsto;

Il - avaliar o aproveitamento dos cursistas, conforme o programa e as normas estabelecidas pelo
respectivo regulamento, oferecendo o resultado a Secretaria da Escola no prazo maximo de cinco
dias da realizacdo da avaliacao;

IV - anotarno diario de classe, a frequiéncia dos alunos e o contetdo desenvolvido em cada aula,
apresentando, na Secretaria da Escola, as listas de freqiiéncia e dos graus dos cursistas;
V - repor as aulas devidas, na impossibilidade de o substituto repd-las, nos dias e horéarios
reservados para a sua disciplina;

VI - freqlientar os cursos de capacitagcéo indicados pela Escola e deles patipgaEalmente

guando nédo for bem avaliado pelo Corpo Discente;

VIl - comparecer as reunides e integrar comissfes e bancas quando convocado;
VIII - participar das elei¢des para composi¢éo do Conselho Diretor da ESMAPE e nelas votar
desde que seja Titular e preencha o intersticio previsto no Estatuto.
Art. 46 - E vedado aos docentes:

| - tratar de assuntos alheios ao assunto ministrado em sala de aula ou em servico;
Il - abonar falta dos cursistas ou deixar de passar a ata de presenca ou de efetuar a chamada oral
guando determinado pela Coordenacao.

SECAOV
DAS PENALIDADES E DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 47 - S&o penas disciplinares:

| - adverténcia;

Il - repreenséo;

Il - demisséo

§ 1°-A pena prevista no inciso | serd imposta pelo coordenador da &rea ou pelo Diretor Geral, por
escrito e reservadamente; a do inciso || somente pela Diretoria Geral, ouvido o docente, cabendo
recurso, com efeito suspensivo, ao Conselho Diretor
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§ 2° -Todos os atos do procedimento disciplinar previsto na segunda parte do paragrafp anterior
isoladamente considerados, serdo praticados no prazo de cinco dias.
§ 3° -A pena de demissédo serd imposta pelo Conselho Diretwoante procedimento previsto

em regulamento, dela ndo cabendo recurso.

§ 4° -A pena prevista no inciso Il sera anotada na ficha funcional do docente.

CAPITULO IV
DO CORPO DISCENTE DA ESMAPE

SECAOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 48 - O Corpo Discente da ESMAPE é constituido de todos os cursistas matriculados em
Seus Ccursos.

Art. 49 - A matricula seré deferida, pelo coordenador da &rea, aos selecionados, respeitado o
respectivo Regulamento.

SECAOII
DAREPRESENTACAO DE TURMA

Art. 50 - O Corpo Discente far-se-& representar perante a Direcdo da ESMAPE, para fins de
apresentar reivindicacdes, sugestdes e reclamacgdes, através de um ou trés (3) representantes,
escolhidos por turmas de cursistas para um mandato n&do superior a um (1) ano.

§ 1°-A escolha dase-a por maioria de votos, nos primeiros dez dias Uteis de aula, em escrutinio
secreto ou por aclamagéo, na forma deliberada por cada Turma, e comunicada imediatamente ao
Coordenador

§ 2° - N&o havendo escolha, o Coordenador consultar4d a Turma sobre a sua representacéo,
notificando-a sobre o Ultimo prazo para essa deliberagédo, a ser fixado naquela oportunidade, e, se
houver impasse, também sobre as normas do pleito.

§ 3° - Escolhidos trés representantes, qualquer deles representard a Turma perante a Dire¢do da
ESMAPE, em conjunto ou separadamente.

SECAOII
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 51 - S&o direitos dos cursistas:

| - receber os conhecimentos objetivados pelo curso, palestra ou conferéncias, podendo questionar
o professor sobre o assunto ministrado no momento reservado as discussoes;

Il - freqUentar as salas e as dependéncias destinadas a estudos e pesquisas de livre acesso,
participando das atividades curriculares;

Il - ser informado sobre a sua situagdo enquanto discente, como a freqiiéncia, as notas de
avaliacdes e provas, calendario esc¢plargramas, horarios e regulamento de cursos e atividades

de que participe;
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IV - escolher seus representantes perante a Direcdo da Escola;

V - requerer revisdo de prova e interpor recurso nos casos previstos em regulamento;
VI - apontar ao Coordenador ou Diretor as dificuldades encontradas, bem como oferecer sugestdes;
VII - reclamar contra a freqiéncia, a assiduidade e o desempenho do profespolquer

conduta incompativel com o magistério, desde que o faga de acordo com o procedimento proéprio,
assegurando-se, ao reclamado, o contraditério e a ampla defesa.
Art. 52 - S&o deveres dos cursistas:

| - Comparecerassidua e pontualmente, a todas as atividades escolares;

Il - ndo se ocupadurante as aulas, com qualquer outro trabalho sem orientacéo e autorizacao do
professor;

Il - abster-se, durante as aulas, de fazer questionamentos ao professor fora do assunto ministrado
ou sem a devida pertinéncia;

IV - zelar pela conservacao do patriménio da Escola, indenizando-a pelos danos a que houver
dado causa;

V - pagar pontualmente a mensalidade e as parcelas de investimento dos cursos e atividades
remuneradas da Escola;

VI - responder aos questionarios de avaliagdo institucional da Escola, entregando-os ao
responsavel no local e prazo assinalados;

VIl - escolher os seus representantes perante a Direcdo da Escola, quando solicitados.
Paragrafo Unico - Quando da matricula, o cursista assumira a obrigacéo de observar as normas
regimentais e de colaborar para seu fiel cumprimento.

Art. 53 - E vedado aos cursistas:

| - entrar na sala de aula, apds iniciadas as atividades, ou dela sesegtirpermisséo;

Il - conduzir-se em sala de aula, ou ho ambiente de instrucéo, de forma desrespeitosa ou ofensiva
aos direitos dos demais cursistas e professores;

1l - portar, no recinto da Escola, qualquer objeto que possa oferecer perigo a saude ou a integridade
fisica de outrem, ou que, em sala de aula, perturbe a ateng&o dos outros cursistas;

SECAOIV
DAS PENALIDADES E DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 54 - S&o penas disciplinares:

| - adverténcia;

Il - repreenséo;

[l - suspenséo;

IV - excluséo.

§ 1°-A pena prevista no inciso | sera imposta pelo professor ou pelo respectivo coorgemador
escrito ou verbalmente; as dos incisos Il e 1ll somente pelo respectivo coordessukitada

a natureza e a gravidade da infracéo e o direito de defesa do cursista, cabendo recurso, com efeito
suspensivo, a Diretoria Geral.

§ 2° -A pena de suspensdo nao ultrapassara a 25% (vinte e cinco por ceniga tardaia do
curso.
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§ 3° -A pena de exclusdo serd imposta pela Diretoria Geral por iniciativa de professor ou
coordenadqrapds apurada por comissdo nomeada pelo Diretor Geral, assegurado ao cursista
prazo para defesa, dela ndo cabendo recurso.

§ 4° -Todos os atos do procedimento disciplinsmladamente considerados, serdo praticados

no prazo de cinco dias.

§ 5° -As penas, salvo a de adverténcia, serdo cominadas por portaria especial e anotadas no
histérico escolar do cursista.

CAPITULOV
DO CORPO FUNCIONAL DA ESMAPE

SECAO|
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55 - O Corpo Funcional da ESMAPE é composto pelos funcionarios e prestadores de
servico, contratados por prazo determinado ou indeterminado, para executar todas as atividades
necessarias ao cumprimento dos fins institucionais da Escola.

Art. 56 - A contratagdo e a dispensa de funciondrio e a contratacao de prestadores de servigos,
bem como a fixag&o das principais condi¢cdes do contrato de trabalho, como o objeto, as obrigactes
das partes, o preco ou a remuneracao e a sua vigéncia dependem de aprovacao da Diretoria Geral.

SECAOII
DOS FUNCIONARIOS

SUBSECAOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 57 - Os funcionarios sdo subordinados diretamente ao Diretor Geral, aos Diretores de
Secretaria e de Patriménio e Financas e, nos Nucleos Regionais, aos Diretores e Secretarios
Regionais, sendo regidos pela legislacéo trabalhista ou, consoante contrato especifico e permissédo
legal, outra que for mais consentédnea com as atribui¢cdes por eles desenvolvidas.

SUBSECAOI
DA CONTRATACAO DE FUNCIONARIOS

Art. 58 - A contratacdo de funcionarios déa-4 mediante prévia selecdo de candidatos, sob a
responsabilidade de uma comissdo de selecdo de funcionarios e prestadores de servicos,
composta pelo Diretor Geral, que a presidira, pelos Diretores de Secretaria e de Patrimbnio e
Financas e por dois Coordenadores escolhidos no inicio da gestéo pela Diretoria Geral.
Paragrafo Unico - Tratando-se da contrata¢do de funcionarios de Nucleo Regional, a comissio
sera composta pelo Diretor Regional, que a presidir4, pelo Secretario Regional e por um
Coordenador escolhido no inicio da gestao pela Diretoria Geral.

Art. 59 - A comissdo entrevistara os candidatos e convida-los-4 a exibir as suas propostas de
trabalho e referéncias profissionais, para fins de afericdo de sua idoneidade, capacidade,
remuneracao e aptidao.
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Art. 60 - Concluida a afericdo, a comissdo selecionara, sempre que possivel, pelo menos trés
candidatos, os quais terdo 0s seu homes, juntamente com as suas propostas, referéncias
profissionais e um breve relato do Diretor Geral, submetidos a apreciacdo da Diretoria Geral na
primeira reunido subsequente a selecao, independentemente de pauta.

§ 1° -A comiss@o podera ser auxiliada por prestador de servigo especializado no trabalho de
selecdo dos candidatos.

§ 2° -A comissdo decidira por maioria de votos e suas reunides serdo convocadas pelo seu
presidente, cabendo ao Diretor de Secretaria registrar as suas reunides em ata.

Art. 61 - Havendo urgéncia na contratacdo de funcionario, a comissédo escolhera o candidato a
vaga, ad referendum da Diretoria Geral.

Art. 62 - A contratacéo dase-a inicialmente por experiéncia, dentro do prazo maximo fixado pelas

leis do trabalho, sendo acompanhado, durante esse periodo, pela comissdo que, antes do seu
término, opinara perante a Diretoria Geral sobre o desempenho do contratado e sua permanéncia
no Corpo Funcional da ESMAPE.

SUBSECAO I
DA REMUNERACAO E DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 63 - As func¢des, as atribuicbes e a remuneracao dos funcionarios poderdo ser definidas em
regulamento proprio aprovado pela Diretoria Geral.

Art. 64 - Nenhum funcionério receberd mensalmente, a titulo de remuneracao, importancia superior
a que percebe o Diretor de Secretaria, considerada a jornada méxima de trabalho.
Paragrafo Unico - Excluem-se do teto as seguintes vantagens: décimo terceiro salario, adicional
de férias, hora-extra, salario familia e indenizacBes por diarias e transporte.
Art. 65 - Os direitos dos funcionarios séo os constantes da legislacéo social, fazendo jus, ainda,
as seguintes vantagens:

| - diarias;

Il - transporte.

§ 1° -As diarias sao fixadas pela Diretoria Geral para indenizacdo das despesas com estadia e
alimentac¢éo do funcionario que, a servico, afastar-se da sede em carater eventual ou transitério
para outro local fora da regido metropolitana ou dos municipios limitrofes, conforme dispuser em
regulamento.

§ 2° - O transporte, quando néo fornecido pela Escola, serd indenizado ao funcionario em razéo de
afastamento nos casos previstos no paragrafo antemopreendendo a passagem ou a cobertura

das despesas com combustivel em conducéo prépria.

Art. 66 - E assegurado aos funcionarios efetivos da ESMAPE o direito a um plano de salde
coletivo que Ihes ofereca assisténcia médica e hospitadansiva aos seus dependentes
econdmicos considerados como tal pela previdéncia social.

Art. 67 - S&o deveres dos funcionérios:

| - exercer com zelo e dedicagdo as suas atribuicdes;

Il - serleal 8 ESMAPE;
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Il - observar as normas legais, bem como os instrumentos normativos e as instru¢des de servico
editados pela Direcdo da ESMAPE;

IV - cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

V - atender com presteza:

a) ao publico em geral, especialmente os cursistas, prestando as informacdes requeridas,
ressalvadas as protegidas por sigilo;

b) & expedicéo de certiddes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de situacfes de
interesse pessoal;

VI - levar ao conhecimento do coordenador ou diretor as irregularidades de que tiver ciéncia em
razdo da funcao;

VII - zelar pela economia do material e a conservacao do patriménio da ESMAPE;

VIII - guardar sigilo relativamente as decisdes administrativas dos 6rgéos dirigentes da Escola e
as informacgdes que, se divulgadas, possam causar prejuizo a Escola ou a terceiros, dentre outras
pertinentes:

a) a avaliacdo institucional;

b) aos graus e notas atribuidas em exame seletivo ou curso, antes da divulgacéo oficial;

¢) a instauracao de procedimento disciplinar ou as penalidades aplicadas;

d) aos expedientes internos e postais;

e) aos dados financeiros e patrimoniais da ESMAPE.

IX - manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

X - ser assiduo e pontual ao servico;

Xl - tratar com urbanidade as pessoas;

XIl - representar contra ilegalidade, omisséo ou abuso de poder ao Conselho de Controle e
Fiscalizacdo ou ao Conselho Diretor da ESMAPE.

Paragrafo UnicoA representacéo de que trata o inciso XlI sera encaminhada pela via hierarquica
superior aquela contra a qual é formulada, assegurando-se ao representando ampla defesa.
Art. 68 - E vedado aos funcionarios:

| - ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizagdo do chefe imediato;

I - retirar, sem prévia anuéncia de diretpualquer documento ou objeto da reparticéo;

[l - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e processo ou execucdo de
Servico;

IV - promover manifestacéo de apreco ou desaprec¢o no recinto da Escola;

V - cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em regulamento, o
desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado;

VI - coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se & associa¢éo profissional ou sindical,
ou a partido politico;

VII - manter sob sua chefia imediata, em funcdo de confianca, cénjuge, companheiro ou parente
até o terceiro grau civil;

VIII - valer-se da fun¢do para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade
funcional,
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IX - receber propina, comisséo, presente ou vantagem de qualquer espécie, em razdo de suas
atribuicoes;

X - praticar usura sob qualquer de suas formas;

Xl - proceder de forma desidiosa;

XII - utilizar pessoal ou recursos materiais da Escola em servicos ou atividades particulares;

XIlI - cometer a outro funcionario atribuices estranhas a fungéo que ocupa, exceto em situacdes
de emergéncia e transitérias;

X1V - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da fungdo e com o
horéario de trabalho;

XV - recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

SUBSECAO IV
DAS PENALIDADES E DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 69 - S&o penas disciplinares:

| - adverténcia;

Il - suspenséo;

Il - demisséo.

§ 1°-A pena prevista no inciso | sera imposta por diretmrdenador ou secretario regional, por
escrito e reservadamente; a do inciso Il somente pelo Diretor Geral durante o periodo em que o
funcionario estiver respondendo a inquérito administrativo, ou afastado em decorréncia de prisao
preventiva ou temporaria.

§ 2° -A pena de suspensdao perdurara até a conclusdo do processo disciplinar ou até a decisédo
judicial em contrario, revogando a prisdo decretada, assegurando-se ao funcionario o pagamento
da remuneracdo do respectivo periodo, caso venha a ser inocentado ou absolvido.
§ 3° -A pena de suspenséo serad cominada pela portaria que instaurar o processo disciplinar ou
por portaria especial e anotada na ficha funcional, ndo excedendo, na primeira hipétese, a trinta
dias.

§ 4° -A pena prevista no inciso Il sera imposta somente pela Diretoria Geral, sendo precedida de
inquérito administrativo que conclua pelo cometimento de infrag&do ou falta grave.

SUBSECAOV
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
E DO INQUERITO ADMINISTRATIVO

Art. 70 - O Diretor Geral procederd, para aplicacdo de penalidade, a instauracéo de sindicancia ou
processo administrativo disciplinar para apurar infracéo ou falta grave cometida por funcionério.
Paragrafo Unico - O funcionério, diretaoordenador ou secretario devera, e qualquer pessoa
podera, representar contra funcionario pela préatica de irregularidade, e essa representacdo sera
arquivada pelo Diretor Geral se o fato ndo configurar evidente infracdo disciplinar

Art. 71 - Da sindicancia poderé resultar:

| - arquivamento dos autos;
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Il - aplicacéo de penalidade de adverténcia;

Il - instauragdo de processo administrativo disciplinar com aplicacéo de penalidade de suspenséo.
Paragrafo Unico - O prazo para conclus&o da sindicancia ndo excedera de quinze dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do Diretor Geral.

Art. 72 - Os autos da sindicancia integraréo o processo discigiomo peca informativa da
instrucao.

Paragrafo Unico - Na hipétese de o relatdrio da sindicancia concluir que a infrac&o estéa capitulada
como ilicito penal, o Diretor Geral encaminhara cépia dos autos ao Ministério Publico,
independentemente da imediata instauracao do processo disciplinar

Art. 73 - Sempre que a infracdo cometida pelo funcionéario ensejar a imposicao de penalidade de
demissao, sera obrigatoriamente instaurado processo administrativo disciplinar

Art. 74 - O processo administrativo disciplinar sera conduzido por comissdo de inquérito
administrativo, composta por trés membros, sendo um coordeggoa presidira, e dois
funcionérios, designados pelo Diretor Geral.

§ 1° -A comissdao terd como secretario funcionéario designado pelo seu presidente, podendo a
indicacgéo recair em um dos seus membros, incumbindo-lhe registrar as suas reunides em ata.

§ 2° -A comissdo exercera suas atribuicdes com independéncia e imparcialidade, assegurado o
sigilo necessario a elucidagéo do fato ou exigido pelo interesse da Escola.

Art. 75 - O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:

| - instauracdo, com a publicacdo do ato que constituir a comisséo;

Il - inquérito administrativo, que compreende instrucao, defesa e relatorio;

1l - julgamento.

Art. 76 - O prazo de conclusado do Processo Disciplinar ndo excedera a trinta (30) dias contados
da data da publicacdo do ato que constituir a comissdo, admitida a sua prorrogagéo por igual
prazo.

Art. 77 - O inquérito administrativo obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao
funcionério a ampla defesa.

Art. 78 - As reunifes da comisséo serdo registradas em atas que deverdo detalhar as deliberacfes
adotadas.

Art. 79 - Na fase do inquérito, a comissdo promovera a tomada de depoimentos, acareacgodes,
investigacdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova, recorrendo, quando necessario,
a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagao dos fatos.

Art. 80 - E assegurado ao funcionario o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de procuradoarrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 1°- O presidente da comissdo podera denegar pedidos considerados impertinentes, meramente
protelatérios, ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos.

§ 2° - Sera indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovacédo do fato independer de
conhecimento especial de perito.

Art. 81 - As testemunhas deverdo comparecer para serem ouvidas independentemente de
intimac&o.
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Art. 82 - Concluida a inquiricdo das testemunhas, a comissao ouvira o funcionario.
Paragrafo Unico - O procurador do funcionario poderéa assistir ao interrogatério, bem como a
inquiricdo das testemunhas, sendo-lhe vedado interferir nas perguntas e respostas, facultando-
se-lhe, porém, reinquiri-las, por intermédio do presidente da comisséo.

Art. 83 - Tipificada a infracdo disciplinasera formulada a indiciagdo do funcionario, com a
especificacdo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas.

§ 1° - O indiciado ser& notificado para apresentar defesa escrita, no prazo de cinco dias,
assegurando-se-lhe vista do processo.

§ 2° - Havendo dois ou mais indiciados, o prazo serd comum e de dez dias.

§ 3°- No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na copia da notificacéo, o prazo para defesa
contar-se-a da data declarada, em termo préprio, pelo membro da comisséo que cumpriu o ato,
com a assinatura de duas testemunhas.

Art. 84 - O indiciado que mudar de residéncia fica obrigado a comunicar & comisséo o lugar onde
podera ser encontrado.

Art. 85 - Achando-se o indiciado em lugar incerto e ndo sabido, sera notificado por edital,
publicado em jornal de grande circulacdo na localidade do ultimo domicilio conhecido, para
apresentar defesa.

Paragrafo Unico - Na hipétese deste artigo, o prazo para defesa sera de 10 (dez) dias a partir da
Ultima publicacdo do edital.

Art. 86 - Considerar-se-4 revel o indiciado que, regularmente notificado, ndo apresentar defesa
no prazo legal.

§ 1° -A revelia serd declarada, por termo, nos autos do processo e devolvera o prazo para a
defesa.

§ 2° - Para defender o indiciado revel, o Diretor Geral designara um coordenador como defensor
dativo.

Art. 87 - Apreciada a defesa, a comissédo elaboraré relatério minucioso, no qual resumira as pecas
principais dos autos e mencionard as provas em que se baseou para formar a sua conviccao.
§ 1°- O relatdrio sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do funcionario.
§ 2° - Reconhecida a responsabilidade do funcionéario, a comissédo indicara o dispositivo legal ou
regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.
Art. 88 - O processo disciplinaom o relatério da comisséo, serd remetido a Diretoria Geral para
julgamento no prazo de cinco dias, ou arquivamento.

Art. 89 - O julgamento acatara o relatério da comisséo, salvo quando contrario as provas dos
autos.

Art. 90 - Verificada a ocorréncia de vicio insanavel, a Diretoria Geral declarara a sua nulidade,
total ou parcial, e ordenara, no mesmo ato, a constituicdo de outra comisséo para instauracao de
NOVO Processo.

Paragrafo Unico - O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do processo.
Art. 91 - Quando a infracdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar sera remetido
ao Ministério Publico para instauracdo da acdo penal, ficando trasladado na Escola.
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Art. 92 - O funcionario que responder a processo disciplinar ndo sera dispensado antes da sua
concluséao.

SECAOII
DOS PRESTADORES DE SERVICOS

Art. 93 - Os prestadores de servicos sao pessoas fisicas ou juridicas que, em razédo de sua
especializacao técnica, profissional ou empresarial, ndo mantém qualquer vinculo de subordinagéo
com a Escola, estando apenas sob sua orientacdo, coordenacgdo e supervisdo administrativas.
Art. 94 - Na contratacdo dos prestadores de servicos observar-se-a, no que for aplicavel, o
disposto na Secédo anterior

CAPITULOVI
DA SECRETARIA DA ESMAPE

Art. 95 - A Secretaria da ESMAPE compreende todos os setores administrativos da Escola, de
suporte as atividades desenvolvidas pelos Diretores e Coordenadores.

Art. 96 - Os Diretores expedirdo certiddes e declaracdes relativamente a constatacao de atos
registrados ou praticados no ambito do seu .setor

Art. 97 - Todos os expedientes, incluidos os requerimentos, reclamagées e correspondéncias em
geral, deverdo ser dirigidos ao Diretor Geral ou Regional que, dentro do prazo de quarenta e oito
(48) horas, decidird ou dar-lhes-a o devido encaminhamento.

Paragrafo Unico - Os requerimentos dos cursistas e usuarios dos servigos da Escola dever&o ser
encaminhados e decididos pelo Coordenador da &rea ou, na falta desse, pelo Diretor Geral, com
recurso, em ambos 0s casos, para a Diretoria Geral.

CAPITULOVII
DO SERVICO DE PESSOAL E DE
COMUNICACAO INSTITUCIONAL DA ESMAPE

Art. 98 - O servico de pessoal e de comunicagao institucional da ESMAPE fica afeto ao Diretor
Geral da ESMAPE, cabendo-lhe:

| - presidir a selecdo de pessoal e informé-lo sobre suas vantagens, direitos e deveres;

Il - promover o desenvolvimento dos recursos humanos da Escola;

[l - gerenciar a movimenta¢éo de pessoal da Escola;

IV - dirigir as atividades de comunicacao institucional da Escola, controlando a forma, o contetdo
e o fluxo de informag@es entre os diversos setores da ESMAPE e o exterior;

V - dinamizar o atendimento e as relagées com o publico externo, especialmente os clientes da
ESMAPE. Paragrafo UnicoA Biblioteca e os demais setores de estudo, pesquisa, ensino e
prestacéo de servicos ficam vinculados, na estrutura administrativa da Escola, ao Diretor Geral
ou Regional.

232



Volume 2 - Estados

CAPITULOVIII
DOS SERVICOS GERAIS DA ESMAPE

Art. 99 - Os servigcos gerais da ESMAPE ficam afetos ao Diretor de Patrimdnio e Financas,
cabendo-lhe gerencjatentre outras, as atividades de:

| - transporte e postagem;

Il - mecanografia e documentacéo;

[l - compra, estoque e suprimento de material;

IV - arrecadacéo, cobranca e pagamento;

V - limpeza e conservacao;

VI - copa e cozinha;

VII - portaria e seguranca.

CAPITULO IX
DOS CURSOS DA ESMAPE

Art. 100 - A ESMAPE realizara sozinha ou mediante convénio com outras entidades publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras:

| - o Curso de Preparagéo a Magistratubgerfeicoamento Juridico, estruturado em areas de
ensino e destinado a preparar tecnicamente os candidatos ao ingresso nas carreiras juridicas,
especialmente da Magistratura Estadual, bem como aperfei¢coa-los profissionalmente para o
exercicio de qualquer atividade juridica;

Il - cursos de preparacédo e aperfeicoamento de magistrados, destinados a capacitacdo e ao
aprimoramento psico-emocional, ético e profissional da magistratura estadual, ou necessarios a
promocéo na carreira, reconhecidos pelo Poder Judiciario ou por escola nacional de formacgéo e
aperfeicoamento de magistrados;

[l - cursos em nivel de pds-graduacgédo, destinados a membros da Magistratura Estadual que
desejarem se aperfeicoar ou se especializar em areas ou setores de sua atividade funcional, bem
assim a bacharéis em Ciéncias Juridicas e Sociais que preencham os requisitos preestabelecidos;
IV - cursos intensivos de preparagdo ao concurso publico de ingresso na carreira da Magistratura
Comum;

V - curso especial, destinado aos juizes substitutos em estagio de vitaliciamento;

VI - cursos de aperfeicoamento didatico-pedagogico para os professores da ESMAPE;

VII - cursos de extensao e outros, abertos a inscricdo ou matricula dos que satisfagcam os requisitos
exigidos em ato proprio, destinados a ampliar a atuag&o da entidade no ambito da comunidade
juridica e da comunidade em geral;

§ 1°-A ESMAPE emprestara permanente colaboracéo para cogaas aid ribunal de Justica

do Estado de Pernambuco, na area do aprimoramento técnico-profissional dos estagiarios e
servidores do Poder Judiciario, promovendo ciclos de estudos, seminarios, conferéncias ou
debates em demanda daquele objetivo.

§ 2° - Os cursos serdo regidos por regulamento que disporad das normas de funcionamento,
aplicando-se, subsidiariamente, as do Curso de Preparacdo a MagistAqterizzieoamento

Juridico.
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Art. 101 - A matricula dos magistrados estaduais e federais ou dos professores da ESMAPE, nos
diversos cursos oferecidos pela Escola, independe de sele¢cdo quando, entre eles, ndo haja
concorréncia as vagas oferecidas.

CAPITULO X
DAPESQUISA

Art. 102 - A pesquisa ha ESMAPE sera considerada fun¢éo indissociavel do ensino, visando a
novos conhecimentos e técnicas, como recurso destinado ao cultivo da atitude cientifica
indispensavel a uma correta formacéo de seu grau superior

Art. 103 - Anualmente, o Diretor Geral ou coordenador da area elaborara plano de incentivo a
pesquisa, através dos seguintes meios:

| - concessao de auxilios para a execucéo de projetos especificos;

Il - concessao de bolsas especiais de pesquisa;

Il - IntercAmbio com outras instituicdes cientificas, no Brasil e no exterior

Art. 104 - O interessado na obtencdo de qualquer auxilio ou bolsa encaminhara requerimento
fundamentado, com um projeto analitico do que pretende realizar e, se for o caso, do auxilio
pretendido.

Art. 105 - A Escola podera assessorar na elaboracao e na execug¢do do projeto.

Art. 106 - O plano anual e os projetos serdo aprovados pela Diretoria Geral.

CAPITULOXI
DAS PROPOSICOES LEGISLATIVAS E DE ORIENTACAO
JURISPRUDENCIAL, INSTITUCIONAL OU ADMINISTRATIVA

Art. 107 - Aliniciativa de proposicdes legislativas e de orientacao jurisprudencial, institucional

ou administrativa cabe aos membros do Poder judiciario estadual, aos integrantes dos Corpos
Docente, Discente e Funcional da ESMAPE, ou a qualquer participante de féruns de debates
promovidos com essa finalidade.

Art. 108 - Aceita a sugestao, a Direcdo da Escola designara comiss@mnizara seminarios,

cursos e féruns de debates para estudo, discussdo ou deliberacdo da matéria.
Art. 109 - As conclusdes, apresentadas em forma de proposi¢des legislativas, enunciados
jurisprudenciais e recomendac¢des institucionais ou administrativas, serdo publicadas e
submetidas, pelo Diretor Geral, a deliberacéo da Diretoria Geral, caso ndo tenham sido aprovadas
em congresso ou férum de debates especialmente convocado para esse fim.

CAPITULOXII
DAS PUBLICACOES DA ESMAPE

Art. 110 - A ESMAPE manterd convénio comAssociacdo dos Magistrados do Estado de
PernambucoAMEPE e outras entidades publicas e privadas para publicacdo regular da Revista
da Esmape, do jornal Esmape Noticias eAttas de congressos estaduais de magistrados.
Art. 111 - A ESMAPE podera publicagualmente:
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| - relatérios anuais de atividades;

Il - manuais, apostilas e regulamentos;

Il - edicbes de obras juridicas e afins;

IV - outras publica¢Bes no cumprimento dos seus fins institucionais.

CAPITULOXIII
DAAVALIACAO INSTITUCIONAL DA ESMAPE

Art. 112 - A ESMAPE promovera, semestralment@yaliacao Institucional dos seus dirigentes

e dos Corpos Docente e Funcional, através de pesquisa realizada entre 0s seus integrantes e
junto ao seu Corpo Discente, sem prejuizo da que é feita pela coleta de opinido langada em urnas
estrategicamente colocadas a disposicdo dos seus cursistas e clientes.
Paragrafo Unico - Os professores e funcionarios mal avaliados pelos cursistas, a critério da
Diretoria Geral, poderdo ser indicados para participarem, obrigatoriamente, de cursos de
capacitacao promovidos pela ESMAPE.

CAPITULOXIV
DA CERTIFICACAO

Art. 113 - A ESMAPE certificard a participacédo e o aproveitamento nos seus cursos, eventos e
servigos por ela prestados, os quais serdo objeto de registro na sua Secretaria, conforme dispuser
0 respectivo regulamento.

§ 1° - Os certificados serdo subscritos pelo Diretor Geral e pelo Coordenador da respectiva area.
§ 2° - O Diretor-Presidente e o Diretor Geral subscreverao os certificados dos Professores Eméritos.
Art. 114 - Os certificados dos cursos, seminarios e outros eventos conterdo a sua denominacéo,
o periodo e o local de realizacéo, além do registro da participacao e, se for o caso, do aproveitamento
do participante.

Art. 115 - Nos cursos e eventos promovidos em convénio, 0os convenentes subscreverdo os
certificados.

CAPITULO XV
DOS LIVROS DA ESMAPE

Art. 116 - o livros da Escola:

| - Livros deAtas do Conselho Diretpdo Conselho de Controle e Fiscalizacdo e da Diretoria
geral;

Il - Livros de Registro de Certificados;

Il - Livro de Relatorios;

IV - Livro de Nomeacéo dos Diretores e Coordenadores.

Paragrafo Unico - O Livro de Relatérios registrara as principais ocorréncias havidas fora das
reunifes e sessdes dos 6rgaos deliberativos da Escola, a critério do Diretor-Presidente ou do
Diretor Geral da ESMAPE.
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CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 117 - Os membros do Conselho Diretor e do Conselho de Controle e Fiscalizacdo, o Diretor
Geral e, quando magistrados, os diretores e coordenadores da ESMAPE néo perceberéo qualquer
remuneracao pelo exercicio dessas fungdes.
Art. 118 - Os magistrados estaduais terdo livre acesso as dependéncias de estudo, ensino e
esquisa da Escola, incluida a Biblioteca, respeitadas as suas hormas de controle e funcionamento,
bem como os direitos dos demais usuarios.
Art. 119 - Nenhuma publicacéo ou entrevista que envolva o nome da ESMAPE podera ser feita
sendo pelo Diretor-Presidente ou pelo Diretor Geral, salvo com a prévia autorizagdo de qualquer
deles, respeitado o seu ambito de representacao.
Art. 120 - A comisséo de Selecdo de Funcionarios e Prestadores de Servigos sera composta na
préxima reunido da Diretoria Geral apds a publicacdo deste Regimento Interno.
Art. 121 - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 122 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Instru¢do de Servi¢o n°
01/2000, de 21.10.2000.
Recife, em 09 de outubro de 2001
JuizZRUY TREZENA PATU JUNIOR
Supervisor da ESMAPE
Dsembargador Etério Ramos Galvao Filho

LEIN°© 12.564, DE 20/04/2004 (DOPL 21/04/2004)

EMENTA: Altera a denominac¢éo e o valor da contribuicdo mensal destinada a Escola Superior
da Magistratura de Pernambuco - ESMAPE.

Art. 1° -A contribuicdo mensal destinada pé&tibunal de Justica de Pernambuco a manutencao
da }Escola Superiro da Magistratura de Pernambuco - ESMAPE, passa a denominar-se subvencéo
social e o valor sera de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) mensais.
Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Lei correrdo a conta de dotacdo or¢camentéria propria.
Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Assembléia Legislativa do Estado de Pernambuco, em 20 de abril de 2004.

ROMARIODIAS

Presidente
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ESCOLA SUPERIOR DA MAGISTRATURA DE PERNAMBUCO
DIRETOR GERAL: DES. JOSE FERNANDES DE LEMOS

EDITAL DE ABERTURA DO CONCURSO DE ADMISSAO PARA O
CURSO DE PREPARACAO A MAGISTRATURA DA ESMAPE 2006.1

O Diretor Geral da ESCOLBUPERIOR DAVAGISTRATURA DE PERNAMBUCO-ESMAPE,
Desembagador José Fernandes de Lemos, no uso das atribui¢cdes legais e reginfentais, F
SABER aos BACHAREIS EM DIREID que fara realizamediante as regras internas determinadas
neste Edital, CONCURSO PUBLIC@\RA ADMISSAOAO CURSO DE PRERRACAO A
MAGISTRATURA, promovido pela ESMAPE.

1.DO CURSO E DAS VAGAS

1.1. Do Inicio dagulas

As aulas do Curso serdo iniciadas no dia 06 de FEVEREIRO de 2006.
1.2. Dasv/agas

1.2.1.A ESMAPE oferece 120 (cento e vinte) vagas para o curso a ser ministrado em sua sede
propria.

1.2.2. O curso serd ministrado no horario da noite das 19:00 as 22:00 horas.
2.DO MANUAL DO CANDIDATO E DAS INSCRICOES

2.1. Das Informagdes Gerais

2.1.1. O Manual do Candidato, contendo o Programa do Concuisinilesdo, que para todos

os efeitos legais, integra o presente Edital, podera ser adquirido, ao prego de R$ 5,00 (cinco reais),
no periodo de 21 de NOVEMBRO a 20 de DEZEMBRO de 2005, de segunda a sexta-feira, na
Diretoria Financeira, das 15:00 as 21:00 hokadnscri¢cdes serdo realizadas na Secretaria da
ESMAPE no horério das 15:00 as 21:00 horas, situada na Rua Imperador D. Pedro Il, 221 no bairro
de Santé\ntbnio Recife-PE, CEP: 50010-240.

2.1.3- O valor da taxa de inscricdo é de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais), a ser pago, em espécie ou
através de cheque emitido pelo préprio candidato, mediante recolhimento por Guia de Depdsito
na conta corrente n. 4179-1,Agéncia: 3236-0, Banco do Brasil, em nome da ESMAPE.
2.1.4. O original do comprovante de depdsito bancario da taxa de inscrigdo devera ser entregue
na Secretaria da ESMAPE, devendo o candidato providenciar cépia fotostatica daquele, mantendo-
a em sua posse, que servird de prova da tempestividade do requerimento de inscricao.
2.1.5 - Nao serd admitido, sob qualquer hipétese, o pagamento da taxa de inscricdo na ESMAPE,
somente serdo aceitos o0s pagamentos recolhidos pelo banco indicado.
2.1.6. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipétese, os pedidos de devolucéo da taxa de inscri¢cdo
recolhida.

2.2 Dos Procedimentos de Inscricdo

2.2.1. Para a efetivagéo da inscricdo, os candidatos deverdo observar os seguintes procedimentos:
a)Apresentar comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do original, com autenticacdo mecanica
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do Banco do Brasil, bem como copia fotostética, ndo sendo aceito depdésito em caixa eletrdnico;
b) Entregar o formulario de inscrigdo, anexo ao Manual, devidamente preenchido, devendo juntar
cépia xerografica autenticada da cédula de identidade ou de um dos seguintes documentos de
Identificacdo: carteira profissional, passaporte ou carteira da OAB.
2.2.2. Sera de inteira responsabilidade do candidato a comprovacao das informacdes e declaracbes
prestadas no Formulario de Inscrig&o.

3.DO CARAO DE IDENTIFICACAO

3.1. De 02 a 06 de JANEIRO de 2006 os candidatos para o curso deverdo receber o Cartdo de
identificagdo na Recepgdo da ESMAPE, situada & Rua Imperador Dom Pedro Il, n°. 221, bairro de
SantoAntbnio, Recife-PE, CEP: 50.010-240 fones (081) 3224-0086 - 3224-1287, no horario das
08:00 &s 12:00 e das 14:00 as 21:00 horas.

3.2.A entrega do Cartdo de Identificacdo sera efetuada mediante a apresentacdo da Cédula de
Identidade ou de outro documento de identificagdo do candidato.

3.3. O Cartao de Identificacdo s6 podera ser entregue ao candidato, uma vez que 0 mesmo € um
documento de sua identificacdo para o Concurso Publigdrdessédo, devendo ser assinado no

ato do recebimento.

3.4.Ao receber o Cartédo de Identificacdo, cada candidato devera conferir imediatamente se todos
os dados estao corretos e soliciter mesma hora e local, as alteracdes devidas e, se for o caso,
um novo Cartéo.

4.DO CONCURSO PUBLICO PARA ADMISSAO

4.1. O Concurso Publico pakdmisséo constara de uma Prova Objetiva, de carater classificatério,
com 50 (cinqlienta) questdes objetivas de multipla escolha com cinco alternativas, valendo dois
pontos cada questao.

4.2 A Prova Objetiva realizese-a, no dia 15 de JANEIRO de 2006 na Sede da ESMAPE situada na
Rua Imperador Dom Pedro I, 221, Sahidnio, Recife-PE, as 08:00 horas, observado o sistema
“Hora Certa” da TELEMAR (horario local).

4.3. N&o sera permitido ao candidato fazer prova fora do local e horério indicados.

4.4. O tempo de duracgdo da prova sera de duas horas improrrogaveis.

4.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia minima
de sessenta minutos, munido de:

a) Cartdo de Identificagéo;

b) Cédula de Identidade ou de outro documento de identificagdo previsto no item 2.2.1. “b”;

c¢) Caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.

4.6. Nado serd permitido o acesso do candidato ao local de prova ap6s o seu inicio.
4.7. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do de prova, importando a auséncia ou retardamento
do candidato na sua exclusdo do Concurso PublicoAzhrasséo, seja qual for o motivo
alegado.

4.8. Nao serao permitidas consultas a livros, a c6digo ou a anota¢fes de qualquer natureza assim
como o uso de aparelho de comunicacao de qualquer espécie.

4.9. Os candidatos s6 poderdo se ausentar do recinto de prova quando transcorridos sessenta
minutos do seu inicio.
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4.10.A prova objetiva versara sobre os conteudos discriminados no Programa, anexo ao Manual
do Candidato.

4.11. O Manual do Candidato, para todos os efeitos legais, integra o presente Edital.
5.DO JULGAMENTO DA PROVA

5.1.A Prova objetiva sera avaliada utilizando-se a escala de 0 (zero) a 50 (cinqiienta) pontos.
5.2.Anulada alguma questéo, o ponto relativo a mesma seré creditado a todos os candidatos.
5.3. O gabarito sera afixado na Secretaria da ESMAPE, citados neste Edital, no dia 16 de JANEIRO
de 2006.

6.DOS RECURSOS

6.1. Os candidatos poderao interpor recursos contra o gabarito da Prova Objetiva, perante a
Coordenacédo do Concurso Publicodmissdo/ ESMAPE, no prazo de 48 horas, a contar da
sua divulgacao.

6.2.N&o serd admitido, sob qualquer hipétese, pedido de vista ou de revisdo de provas.
7.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de igualdade de pontos, a classificacdo sera definida de acordo com os seguintes
critérios, sucessivamente:

a) maior nota na prova de Direito Constitucional;

b) maior nota na prova de Direito Processual Civil;

¢) maior nota na prova de Direito Processual Penal,

d) maior nota na prova de Direito Civil,

€) maior nota na prova de Direito Penal;

f) maior idade.

8.DO RESULTADO FINAL

8.1. Ser4 eliminado o candidato que nao obtiver nota igual ou maior a 50% (cinqlienta por cento)
do total de pontos da prova.

8.2. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontos obtidos.
8.3. A lista de candidatos aprovados sera afixada na Secretaria da ESMAPE até o dia 17 de
JANEIRO de 2006, sendo também divulgada através do site da ESMAPEsmape.com.br

DA MATRICULA NO CURSO

9.1.A matricula no Curso de Preparacdo a Magistratura ficara condicionada a classificagdo no
Concurso Publico parsdmisséao.

9.2. Os candidatos classificados deverdo efetuar suas matriculas nos dias 23 e 24 de JANEIRO
2006, e o dia 25/01/2006 destinado & matricula dos retardatarios no horario das 15:00 &s 21:00
horas.

9.3.A taxa de matricula, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquienta reais) devera ser depositado
na Conta Corrente da ESMAPE, N21179-1 Agéncia: 3236-0 Banco do Brasil em espécie ou
através de cheque emitido pelo candidato, em nenhuma hip6tese, ser paga de outra forma.

9.4. No ato da matricula, o candidato devera apresentar:

a) copia xerografica autenticada do Diploma ou do Certificado de Conclusdo do Curso de
Bacharelado em Direito;
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b) uma foto 3x4;
¢) original do comprovante de pagamento da taxa de matricula.
10. DA MENSALIDADE
10.1. O valor da mensalidade, a partir do 1° semestre letivo de 2006, correspondera a importancia
de R$ 350,00 (trezentos e cingiienta reais).
10.2. O pagamento efetuado até o dia que anteceder o do vencimento terd desconto de R$ 30,00
e 0 pagamento apds o dia do vencimento implicara incidéncia da multa de 2%, além de juros de
1% ao més.
11.DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
11.1.Ainscricao do candidato implica o conhecimento das presentes instru¢fes e a tacita aceitacédo
das condi¢des estabelecidas para o Concurso PublicAgmaiasdo, constantes do presente
Edital, tais como se encontram aqui definidas.
11.2.A inexatidao ou falsidade documental, ainda que verificada posteriormente ao Concurso
Publico paradAdmisséo, implicard a eliminagdo sumaria do candidato, sendo declarada nula de
pleno direito a sua inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sanc¢des
de caréter penal.
11.3.A eliminacao do candidato classificado, bem como a sua desisténcia, implicard a convocagao
aquele que o suceder na ordem de classificacdo.
11.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo da ESMAPE de acordo com as normas
pertinentes.
Recife, 01 de novembro de 2005.
DesembargaddOSE FERNANDES DE LEMOS.
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PIAUI — ESMEPI

Endereco: Rua Jonatas Batista, 735 — Centro — C&PR000.400Teresina - Piaui
Contato: Lucy

Telefones Oxx 86 32222322 / 3223 2026

Presidente ou Diretor:Desembagador Raimundo Nonato da CoAtancar

Criada pel#ssocia¢do dos Magistrados e oficializada pelounal de Justica em 06/02/1986.
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RIO DE JANEIRO —EMERJ

A Escola foi criada atrvés daei Estadual: n® 1395 de 08/12/1988 e incluida na estrutura do
Tribunal de Justica do Estado,tendo iniciado suas atividades no 1° semestre de 1990, Lei n°® 1624
de 12 de marco de 1990 que “institui o fundo especial da Escola, Lei n° 2556, de 21 de maio de 1996
e Lein®4578, de 12 de julho de 2005.

A Resolugdo 08/2002 do Tribunal de Justica do Estado determina que os magistrados de 12
Insténcia que almejam ser removidos ou promovidos por merecimento devem se atualizar
assistindo a seminarios e palestras organizados pela Escola, no total de 220 (duzentas e vinte)
horas, sem as quais ndo serao promovidos ou removidos.

Endereco eletrdnico asget@tj.rj.govr

Endereca Av. Erasmo Braga,1b/4° andarAAAAaaaa. Erasmo Brad®M° andar

Fone:(21) 2588-3380/8-9

Presidente ou Diretor Paulo Roberto Leitéentura

Subordinada administrativamente aoTribunal de Justica

Subordinada financeiramente adlribunal de Justica

O valor do Curso de Preparagdo para o0 2° Semestre de 2006 € de R$ 2.910,00, dividido em 5
parcelas de R$ 582,00. O Curso de Preparacao é oferecido num total de 5 semestres

Em reunido dos Diretores de Escolas de MagistraturalMiia— Associacdo dos Magistrados
Brasileiros, em 02 de junho de 2005, conforme constatami...,o DiretorPresidente passou a

palavra para p Desemigador Paul&/entura, Diretor da Escola do Rio de Janeiro, que fez uma
apresentacao sobre a instituicdo, ressaltando o importante papel do Desembargador Luis Felipe
como representante da magistratura; ressaltou a necessidade de que as escolas tenham fontes
proprias de custeio; noticiou 0 envio de um oficio ao STJ sugerindo a supresséo da regra da
resolugdo de criacdo da ENY que proibe as escolas de promoverem cursos de preparacao
para concursos, ressaltando que essa regra desrespeita o principio da autonomia dos estados;
ressaltou a importancia da utilizacdo das escolas como centros de formacao de magistrados e do
seu afastamento das questdes politicas; ressaltou que os professores da escola ndo deveriam
fazer parte de bancas examinadoras, regra que deveria ser inserida na resolucéo de criagéo da
ENFAM; sugeriu a criacdo de um colégio de diretores das Escolas de Magistratura (CODEPEM),
oferecendo o Rio de Janeiro como sede para uma primeira reunido.”

OArtigo 2° especifica que 0s objetivos da instituicdo sdo a sele¢do de candidatos a Magistratura
do Estado, a formacéo e o aperfeicoamento dos Magistrados.

NoArt. 30 define que a Escola mantera o curso de formacgéo de Juizes, em nivel didatico de pds-
graduacéo e de aperfeicoamento de Magistrados, em nivel de altos estudos e em regime de
conferéncias, debates e discussdes de temas de Direito.

NoArt. 50 define que a Escola sera dirigida por um Dir€eral, com mandato de quatro anos,

com assessoria de um Conselho Consultivo, de mandato coincidente, formado pro trés integrantes
do corpo docente.
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Define o curso de formacédo (art. 10) de magistrados com a duracéo de 24 meses, dividido em
guatro periodos. O ingresso no Curso de Formacgao far-se-a por concurso publico de titulos e
provas.

As despesas da EMERJ (Art. 15) serdo fixadas, anualmente, no orcamento do TJ

Escola pioneira pela criacdo de um Fundo Especial destinado a dotar os meios orgamentarios e
financeiros necessarios a realizacéo de suas finalidades legais.

LEIN® 1395, DE 8 DE DEZEMBRO DE 1988.

CRIA AESCOLA DE MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - EMERJ,
ALTERA DISPOSITIVOS DO CODIGO DE ORGANIZACAO E DIVISAO JUDICIARIAS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESADO DO RIO DE JANEIRO,

Faco saber quesssembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criada a Escola de Magistratura do Estado do Rio de Janeiro - EMERJ, na estrutura
do Tribunal de Justica.

Art. 2° - S840 objetivos da instituicdo a sele¢cdo de candidatos a Magistratura do Estado, a formacgéo
e 0 aperfeicoamento dos Magistrados.

Art. 3° -A Escola de Magistratura mantera o curso de formagé&o de Juizes, em nivel didatico de
pés-graduacéo e de aperfeicoamento de Magistrados, em nivel de altos estudos e em regime de
conferéncias, debates e discussdes de temas de Direito.

Art. 4° -A Sede da EMERJ é a Capital do Estado.

Paragrafo Gnico - Poderéo ser criadas subsec¢des, em municipios populosos e distantes da Sede,
como dispuser resolugdo do 6rgdo Especial.

Art. 5° -A Escola de Magistratura sera dirigida por um Dir€eral, com mandato de quatro

anos, com assessoria de um Conselho Consultivo, de mandato coincidente, formado por 3 (trés)
integrantes do corpo docente.

Paragrafo tnico - O Diretor-Geral e os Conselheiros serdo Magistrados escolhidos pelo Org&o
Especial do Tribunal de Justica, na data prevista em resolu¢cdo do mesmo Orgéo Especial.
Art. 6° - O Orgéo Especial do Tribunal de Justica dispora, em resoluc&o, sobre o funcionamento
da Escola, especialmente quanto:

| - & organizagdo do quadro dos docentes e condi¢des de ingresso nele;

Il - a organizagdo do quadro administrativo, compreendendo as atribui¢cdes dos dirigentes;

[l - & organizacdo do curso de admissdo a EMERJ, programas, prestagdo de provas e graus
minimos para ingresso;

IV - a organizacéo dos cursos de formacao e das atividades de aperfeicoamento, definindo as
disciplinas do primeiro;

V - a fixacdo do numero de vagas e os critérios de admisséo.

Art. 7° -Até que seja criado o quadro proprio, poderao ser requisitados da Secréfabardn

0s servidores necessarios.]
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Art. 8° - Cumpre ao Diretor-Geral organizar o curso e o programa de formacao de Juizes, estabelecer
métodos de ensino e critérios de avaliacdo de aproveitamento, fixar cargas horarias e promover o
gue for necessério para o funcionamento pleno da Escola.

Art. 9° - Cumpre ainda ao Diretor-Geral estabelecer o programa de estudos de aperfeicoamento e
promover as respectivas atividades.

Art. 10 - O curso de formacao de magistrados tera a duragéo de 24 (vinte e quatro) meses, dividido
em quatro periodos.

* Paragrafo Unico — O estagio integrante do curso de formacdo de magistrados podera ser
realizado mediante o exercicio da fungéo de juiz leigo junto aos Juizados Especiais do Estado do
Rio de Janeiro. (AC)

* Acrescentado pela Lei n°® 4578/2005.

Art. 11 - O ingresso no Curso de Formacéo de Juizes far-se-a por concurso publico de titulos e de
provas, entre candidatos que reunam, na data do encerramento das inscri¢cdes, 0s seguintes
requisitos:

a) ser brasileiro, e contaro minimo, 23 anos, € no maximo, 45 anos de idade, e estar em dia com
as obrigacGesmilitares;

b) possuir diploma de bacharel em direito, registrado no Pais;

¢) ter, no minimo, um ano de pratica profissional, como advogado, juiz, membro do Ministério
Publico, delegado de policia, serventuario ou funcionario da Justica ou do Ministério Publico,
Nos casos em que 0s cargos sejam inerentes a bacharéis;

d) idoneidade moral comprovada;

e) sanidade fisica e mental.

Art. 12 - O curso de aperfeicoamento de magistrados é de carater permanente e de atividades
programadas.

Art. 13 - O art. 17 do Cddigo de Organizacéo e Divisdo Judicidrias do Estado do Rio de Janeiro
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 17 - O Tribunal de Justica compde-se de setenta Desembargadores e tem, como 6rgéos
julgadores, as Camaras Isoladas, os Grupos de Camaras, as Sec¢des, o Conselho da Magistratura,
o Orgéo Especial, a que alude o item XI do art. 93 da Constituicio da Republica, e, como integrante
de sua estrutura administrativa, a Escola de Magistratura do Estado do Rio de Janeiro.
B L m bttt bbbttt et

§ 4° -A Escola de Magistratura do Estado do Rio de Janeiro atuara cganodé formacéo e
aperfeicoamento de Magistrados”.

Art. 14 - O § 4°do art. 165 do Cédigo de Organizacao e Divisdo Judiciarias do Estado do Rio de
Janeiro passa a vigorar com a seguinte redacao:

BN T G RS

§ 4° - O Tribunal de Justica podera considerar a habilitacdo pela Escola de Magistratura do
Estado do Rio de Janeiro como um dos requisitos para inscricdo no concurso”.
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Art. 15 -A despesa da EMERJ sera fixada, anualmente, no orcamehtibwuizal de Justica.
Art. 16 - O Orgéo Especial podera criar um quadro de alunos-estagiarios, com dedicac&o exclusiva
e bolsa de manutencéo.
Art. 17 - Os alunos do curso de formacdo que ocupam cargo ou funcdo publica, poderdo ser
postos a disposicdo da EMERJ.
Art. 18 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.
Rio de Janeiro, 8 de dezembro de 1988.
W. MOREIRA FRANCO
Governador

LEIN® 1624, DE 12 DE MARCO DE 1990.

INSTITUI O FUNDO ESPECIAL DA ESCOLA DAMAGISTRATURA DO ESTADO DORIO
DE JANEIRO - FUNDO EMERJ - E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O GOVERNADOR DO ESADO DO RIO DE JANEIRO,

Faco saber quesssembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido o Fundo Especial da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro
- EMERJ, criada pela Lei n° 1395, de 8 de dezembro de 1988, dos meios orcamentarios e financeiros
necessarios a realizagcdo de suas finalidades legais, especialmente quanto:
* Art. 1° - Fica instituido o Fundo Especial da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro
—EMERJ, criada pela Lei n° 1.395, de 08 de dezembro de 1988, que tem por objetivo a dotag¢éo dos
meios orgcamentarios e financeiros necessarios a realizacao de suas finalidades legais,
especialmente quanto: (NR)

* Nova redacéo dada pela Lei n® 4578/2005.

| - & selecdo de candidatos a magistratura do Estado;

Il - a formacgéo do Magistrado estadual e

llI- ao aperfeicoamento de Magistrado.

* |V — ao atendimento de suas atividades académicas. (AC)

* Inciso acrescentado pela Lei n° 4578/2005.

Art. 2° - Serdo também atividades da EMERJ, correlatadas as mencionadas atividades-fim, aquelas
julgadas uteis por seu DIRETOR-GERAL, como apoio e divulgagéo técnico-cientifica, tais sejam:

| - a realizagdo de cursos, simpdsios, seminarios e congressos;

Il - a programacdao de palestras, conferéncias, painéis e debates;

Il - a edicdo de revistas e boletins e

IV - a edigdo de obras cientificas e filosoficas no campo do Direito e da administragdo da Justica.
Art. 3° - Constituirdo receita do FUNDO EMERJ:

| - os recursos provenientes de inscricdes em cursos, concursos, simpdésios, seminarios,
congressos, conferéncias, painéis e debates;
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Il - os recursos provenientes de mensalidades de participantes matriculados em cursos regulares
ou extraordinarios;
[l - os recursos provenientes da venda de revista, boletins ou quaisquer outras obras editadas
pela EMERJ;
IV - os auxilios, subvengdes e contribui¢cbes de entidades publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras, desde que destinadas a atender as finalidades da EMERJ;
V - 0s recursos provenientes de doacdes e legados, bem como da cessdo de direitos autorais
patrimoniais de autores editados pela EMERJ
VI - 0s recursos provenientes de convénios;
VII - os recursos provenientes de exploracdo de dependéncias de ESCOLAS, mediante permissao
remunerada de uso, destinadas a venda de livros, a instalac@o de cantinas e a outras atividades
econdmicas consentaneas com as atividades da EMERJ;
VIII - quaisquer outros ingressos eventuais e
IX - os rendimentos provenientes da inversao financeira, a curto, médio e longo prazo, dos
recursos acima referidos.
* X — 0s recursos provenientes do orcamento do Tribunal de Justica para o atendimento das
atividades académicas da EMERJ.” (AC)
* Inciso acrescentado pela Lei n° 4578/2005.
Paragrafo Unico A aplicacdo dos recursos previstos neste artigeefd por dotacdo global,
consignada na Lei de Orcamento ou em créditos adicionais.
Art. 4° - Os recursos do Fundo EMERJ seréo recolhidos e movimentados no Banco do Estado do
Rio de Janeiro S.A. - BANERJ, ou em suas subsidiarias, em contas especiais abertas para os fins
desta Lei.
Art. 5° - O fundo terd como gestor o Diretor-Geral da EMERJ.
Art. 6° - O Diretor-Geral da EMERJ apresentara anualmente, ao Orgdo Especial do tribunal de
justica, o programa de atividades e de desembolso da EMERJ.
Art. 7° - O saldo existente no final de exercicio seréa transferido para o exercicio seguinte, a crédito
do mesmo fundo, independentemente de sua inclusdo na Lei Orgamentaria do ano subsequente.
Art. 8° -A gestéo dos recursos do Fundo EMERJ se sujeita as normas de administracéo financeira
e contabilidade publica em vigatevendo ser submetida a apreciagabrimnal de Contas do
Estado, através de relatérios e balancos anuais, que lhe serdo enviados nos prazos da lei.
Art. 9° - Poderd constituir despesa do Fundo EMERJ a bolsa de manutencéo a que se refere o art.
16, da Lei Estadual n® 1395, de 8 de dezembro de 1988.
Art. 10 - E alterada a denominac&o da Lei n° 1395, de 8 de dezembro de 1988 - Escola de Magistratura
do Estado do Rio de Janeiro - EMERJ - para Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro
-EMERJ.
Art. 11 - Para implantacdo da EMERJ, fica autorizada a abertura de crédito suplementar no valor
de ncz$ 700.000.000,00 (setecentos milhGes de cruzados novos), a conta de dotacdes proprias
constantes do orcamento do tribunal de justica no presente exercicio.
Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario, correndo as despesas decorrentes pelas dota¢des orgcamentarias proprias de pessoal.
Rio de Janeiro, 12 de marc¢o de 1990.
W. MOREIRAFRANCO
Governador
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LEIN°® 2556, DE 21 DE MAIO DE 1996.

O Governador do Estado do Rio de Janeiro,
Faco saber quefAssembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu sanciono a
seqguinte Lei:

CAPITULOI
DA CRIACAO EDAESTRUTURA

Art. 1° - Fica criado, no &mbito do Poder Judiciario, o Sistema Estadual de Juizados Especiais
Civeis e Criminais para a conciliagdo, julgamento e execu¢do de causas civeis de menor
complexidade e infragcbes penais de menor potencial ofensivo pelo Poder Judiciério.
Paréagrafo tnico - O processo orientar-se-a pelos critérios de oralidade, simplicidade, informalidade,
economia processual e celeridade, buscando, sempre que possivel, a conciliagdo ou transacao.
Art. 2° - Integram o Sistema de Juizados Especiais:

| - os Juizados Especiais Civeis;

Il - os Juizados Especiais Criminais;

[l - os Juizados Especiatgljuntos Civeis;

IV - os Juizados Especididjuntos criminais;

V - as Turmas Recursais Civeis

VI - as Turmas Recursais Criminais

Art. 3° - O Orgéo Especial do Tribunal de Justica podera, por proposta do Conselho da Magistratura,
transformar Juizos Civeis e Criminais em Juizados Especiais, assim como Juizados Especiais e
Juizado#\djuntos Civeis em Criminais, bem como os Criminais em Civeis, a instalagao de novos
Juizados Especiaisfgjuntos, além da instalagédo de Juizados em substituic@alpogos, de

acordo com necessidade do servico.

Art. 4° - O acesso ao Juizado Especial independera, em primeiro grau de Jurisdicdo do pagamento
de taxas ou despesas.

CAPITULOII
DOS JUIZADOS CIVEIS E CRIMINAIS E
JUIZADOS ADJUNTOS

Art. 5° - Os Juizados Especiais Civeis e Criminais sdo unidades Jurisdicionais autbnomas,
presididas por Juiz de Direito e servidas por cartério judiciais oficializados com servidores préprios,

e terdo a competéncia prevista no Capitulo Il, se¢do | e Capitulo Ill, Lei n°® 9.099/95.
Paragrafo Unico - Nos Juizados, conforme a necessidade do servigo, poderdo ser designados
pelo Presidente do Tribunal de Justica outros Juizes de Direito, titulares ou ndo, ou Juizes
Substitutos.

Art. 6° - Os servigos de cartorio poderéao ser prestados, e as audiéncias realizadas fora da sede do
Juizado, em bairros ou cidades circunvizinhas, ocupando instala¢cées do Foro ou de outros.
Art. 7° - Os Juizados Especidsljuntos Civeis e Criminais terdo a mesma composi¢ao e
competéncia das unidades jurisdicionais civeis e criminais previstas no artigo 5°, e funcionaréo
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em anexo a determinadas varas judiciais das comarcas de primeiras e algumas de segunda
entrancias, atuando, preferencialmente, o respectivaitilar, podendo o Presidente @idbunal

de Justica designar outros Juizes de Direito, titulares ou ndo ou Juizes Substitutos, para auxilio.
Art. 8° - A Jurisdicdo dos Juizados Especiais Civeis e Criminais se estendera pela areas das
regides administrativas a eles vinculadas nesta Lei e pelos seguintes comarcas de segunda
entrancia: Barra Mansa, Belford Roxo, Campos dos Goytacazes, Duque de Caxias, Nilopolis,
Nova Fribugo, Nova Iguacu, Petropolis, Sdo Gongalo, Sdo Jodo de M¥bttee Redonda.

* Art. 8° -A jurisdi¢c@o dos Juizados Especiais Civeis e Criminais se estendera pelas areas das
regides administrativas a eles vinculados nesta Lei e pelas seguintes Cokngreagos Reis,
Araruama, Barra do Pirai, Barra Mansa, Belford Roxo, Cabo Frio, Campos dos Goytacazes, Duque
de Caxias, Itaborali, Itaguai, Itaperuna, Macaé, Magé, Marica, Nilépolis, Niterdi, Nova Friburgo,
Nova Iguacu, Petropolis, Queimados, Resende, Sao Gongalo, Sdo Jodo déavesdpolis,

Trés RiosValenca &/olta Redonda.

* Nova redacao dada pela Lei n® 3812/2002.

Art. 9° -A Jurisdicao dos Juizadasljuntos Civeis e Criminais sera a da respectiva comarca de
primeira ou de segunda entrancia onde estiverem situados, ressalvado o disposto no artigo
anterior

Art. 10 - Os Juizados Especiais Civeis, além da competéncia prevista no artigo 3° da Lei n® 9.099/
95 deverao conciliar os litigios regulados pela Lei n° 8.078/90 (Cédigo de Defesa do Consumidor),
gue versem sobre matéria civel.

Art. 11 - Os Juizados Especidigjunto Civeis e Criminais utilizardo o mesmo de servidores
lotados nas varas a que estiverem anexados, podendo o Corregedor-Geral da Justica designar
aqueles que atuardo exclusivamente nos feitos que ali tramitam.

Art. 12 - Os Conciliadores e arbitros serdo recrutados por concurso Publico, os primeiros
preferencialmente entre bacharéis e bacharelandos em Direito e os segundos entre advogados,
com mais de Cinco anos de experiéncia, ficando estes impedidos de exerce a advocacia perante
os Juizados Especiais, enquanto no desempenho de suas funcdes

§ 1° - O Presidente do Tribunal de Justica dispora sobre as regras do concurso.

§ 2° - S&o requisitos para ambas as funcdes:

| - idade superior a 18 (dezoito) anos;

Il - profiss@o e disponibilidade de horario compativeis;

Il - residéncia na comarca h& mais de 5 (cinco) anos do recrutamento;

IV - bons antecedentes, demostrados por certiddes dos distribuidores locais, as quais serdo
requisitadas independente do pagamento de emolumentos;

V - indoneidade moral reconhecida;

| - apresentacgdo de atestado de sanidade fisica e mental

§ 3° - Os conciliadores e arbitros exercerdo suas fungées pelo prazo de 02 (dois) anos e poderdo
ser dispensados a qualquer momento, pelo Presidente do Tribunal de Justica, atendendo a
conveniéncia do servico.

§ 4° - Quando n&o houver numero suficiente de inscritos, fica autorizada a dispensa do concurso
Publico para recrutamento dos conciliadores a arbitros dos juizados Espidjaiges Civeis
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e Criminais, os quais serdo designados pelo Presidente do Tribunal de Justi¢a, por indicacao do
Juiz em exercicio no Juizado respectivo, observados os requisitos acima definidos.

§ 5° -As funcdes de conciliador ou arbitro ndo serdo remuneradas, mas o exercicio por periodo
superior a um ano sera considerado como titulo em concurso Publico para a Magistratura de
carreira do Estado do Rio de Janeiro.

8 6° - Por bacharelando deve-se entender que sejam o0s estudantes regulamente matriculados e
cursando os dois ultimos anos de Faculdade de Direito.

§ 7° - Os érbitros referidos ao caput e aos paragrafos 3°, 4° e 5° deste artigo correspondem ao
cargo de juiz leigo referido no artigo 7° e paragrafo Unico da Lei Federal n°® 9.099/95.

* Art. 12 — Os conciliadores e juizes leigos seréo selecionados por concurso publico, os primeiros,
preferencialmente, entre bacharéis e bacharelandos em Direito, e os segundos, entre advogados,
ficando ambos impedidos de exercer a advocacia e de manter vinculo com escritério de advocacia
gue atue perante os Juizados Especiais, enquanto no desempenho de suas fun¢des. (NR)
§ 1°- Os conciliadores e juizes leigos serdo designados pelo Presidente do Tribunal de Justica e
exercerdo suas fungdes pelo prazo de 02 (dois) anos, vedada a reconducao dos juizes leigos, e
poderéo ser dispensados, a qualquer momento, atendendo a conveniéncia do servigco. (NR)
§ 2° - Quando n&o houver numero suficiente de inscritos, fica autorizada a dispensa do concurso
publico para recrutamento dos conciliadores dos Juizados Espesdjisens na respectiva

area de atuacdo, os quais seréo designados pelo Presidente do Tribunal de Justi¢a, por indicagdo
do juiz em exercicio no Juizado respectivo. (NR)

§ 3°-A funcao de conciliador ndo serad remunerada. O exercicio das fun¢des de conciliador e juiz
leigo serd computado no tempo de pratica forense, nos termos do disposto no artigo 165, § 3° do
Cddigo de Organizacdo e Divisdo Judiciarias do Estado do Rio de Janeiro. (NR)

§ 4° - Entende-se por bacharelando, para efeitos desta lei, 0 estudante regularmente matriculado
no curso de Direito, cursando a partir do terceiro ano ou do quinto periodo, de instituicdo de
ensino superior oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educacdo. (NR)

§ 5° - O exercicio das fungdes de conciliador ou juiz leigo, por periodo superior a um ano, sera
considerado como titulo em concurso publico para a Magistratura de carreira do Estado do Rio
de Janeiro. (NR)

8 6° - Revogado.

§ 7° - Revogado.

§ 8° - Os conciliadores que j& estiverem exercendo a fung¢éo nos juizados civeis e criminais ndo
precisardo submeter-se a concurso publico.

* Nova redacéo dada pela Lei n® 4578/2005.

Art. 13 - a nomeacéo dos conciliadores e arbitros é da competéncia do Presidente do Tribunal de
Justica.

Paragrafo Unico - Para efeitos disciplinares, aplicam-se aos arbitros e conciliadores as normas
reguladora dos setores da Justi¢ca de primeiro grau.

* Art. 13 —A designac¢do dos conciliadores e juizes leigos € da competéncia do Presidente do
Tribunal de Justica. (NR)

Paragrafo unico Aplicam-se aos juizes leigos e aos conciliadores as normas disciplinares a que
estdo sujeitos os servidores da Justi¢ca.” (NR)
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* Nova redacéo dada pela Lei n® 4578/2005.

Art. 14 - Os atos processuais serdo publicos e poderédo realizar-se na parte da manha e em horéario
noturno.

Art. 15 - Nos casos de homologagéo de acordo civil e aplicagdo de pena restritiva de direitos ou
multa, as despesas processuais serdo reduzidas de metade

CAPITULOIII
DAS TURMAS RECURSAIS CIVEIS E CRIMINAIS

Art. 16 - Cada Turma Recursal, Civel e Criminal sera composta de 03 (trés) Juizes Titulares e 03
(trés) suplentes, todos togados e em exercicio no primeiro grau de jurisdi¢cdo.
§ 1°- O Presidente do Tribunal de Justica definira, por ato, 0 nUmero, a composi¢ao e horério de
funcionamento, bem como desighara os Juizes das Turmas Recursais.
§ 2° -A Turma Recursal sera presidida pelo Juiz mais antigo dentre os seus integrantes.
§ 3° - Resolucdo do Conselho da Magistratura dispora sobre Regimento Interno das Turmas
Recursais Civeis e Criminais.

CAPITULO IV
DOS CARGOS E FUNCOES

Art. 17 - Ficam criados 46 (quarenta e seis) Juizados Especiais, com comparéncia para os feitos
civeis e 46 (quarenta e seis) Juizados Especiais com competéncia para os feitos criminais, previstos
na Lein®9.099/95, assim discriminados:

* Art. 17 — Ficam criados 59 Juizados Especiais com competéncia para os feitos civeis e 53
Juizados Especiais com competéncia para os feitos criminais, previstos na Lei n°® 9.099/95, assim
discriminados:

* Nova redacao dada pela Lei n® 3812/2002.

* Art. 17 - Ficam criados 59 Juizados Especiais com competéncia para os feitos Civeis e 54
Juizados Especiais com competéncia para os feitos criminais, previstos na Lei n°® 9.099 de 1995,
assim discriminados:

* Nova redacao dada pela Lei n® 4629/2005.

Art. 18 - Ficam criados os cargos de provimento efetivo:

| - 60 (sessenta) cargos de Juiz de Direito de entrancia especial e 32 cargos de Juizes de Direito de
entrancia do interior;

Il - 92 (noventa e dois) cargos de Titular;

Il - 184 (cento e oitenta e quatro) gas de Oficiais de Justiéaaliador;

IV - 276 (duzentos e setenta e quatro) cargos de Técnico Judiciario Juramentado;

V - 184 (cento e oitenta e quatro)g@s deAuxiliar Judiciério

VI - 184 (cento e oitenta e quatro) gas déAuxiliar de Cartério.

Art. 19 - Uma vez instalada os Juizados e as Turmas Recursais, serdo a eles distribuidos os feitos
de sua competéncia, vedada a redistribuirdo dos processos em andamento.
Paragrafo UnicoAos atuais oficios de registro de distribuicdo competira o respectivo registro
dos feitos, mediante listagens pelo servico competente.
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Art. 20 - O Orgéo Especial determinara a instalacéo progressiva dos Juizados Especiais
§ 1° - O provimento dos cargos criados nesta Lei sera efetuado da seguinte forma:

I - No primeiro ano de vigéncia desta Lei, serdo providos 30 (trinta) cargos de Juiz de Direito, 30
(trinta) cagos deTitular, 60 (sessenta) @s de Oficial de Justica, 90 (noventa)gcar de

Técnico Judiciario Juramentado, 60 (sessentapasrdeAuxiliar de Cartério;

Il - No segundo ano de vigéncia desta Lei, serdo providos 30 (trinta) cargos de Juiz de Direito, 30
(trinta) cagos deTitular, 60 (sessenta) @s de Oficial de Justica, 90 (noventa)gcar de

Técnico Judiciario Juramentado, 60 (sessentgpsatuxiliar Judiciério e 60 (sessenta) gas

deAuxiliar de Cart6rio;

lIl - No terceiro ano da vigéncia desta Lei, serdo providos 0s cargos restantes necessarios a
estruturacao total dos Juizados Especiais, na forma estabelecidtignol8 desta Lei.

§ 2° - Enquanto nao instalados todos os Juizados Especiais previstos nesta Lei por forca da regra
estabelecidas no caput deste artigo, a competéncia territorial de cada érgao seré fixada por ato do
Presidente do Tribunal de Justica.

CAPITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 - Enquanto ndo instalados os Juizados Especiais, compete aos Juizes Civeis e Criminais,
nas respectivas areas de atuacéo, segundo designacéo da Presindéncia do Tribunal, processar e
julgar as matérias de sua competéncia.
Art. 22 - as instalagbes, méveis e materiais dos atuais Juizados de pequenas causas serao
aproveitados pelos Juizados Especiais Agljuntos Civeis e Criminais.
Art. 23 -As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta da dotacdo orcamentaria
consignadas no programa de Trabalho 03.01.02.04.0131.750.
Paragrafo Unico - Esta dotacao ndo podera ser suplementada com base nas autoriza¢ées contidas
nos artigos 5°, 6°, e 7°da Lein®2.521, de 18 de janeiro de 1996.
Art. 24 -VETADO
Art. 25 - esta lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

Rio de Janeiro, 21 de maio de 1996.

MARCELLOALENCAR
Governador

LEIN°2.556, DE 21 DE MAIO DE 1996.

Parte vetada pelo Governador do Estado do Rio de Janeiro e mantidspeialéia Legislativa,

do Projeto que se transformou na Lei n°® 2.556, de 21 de maio de 1996, QUE “CRIA OS JUIZADOS
ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS NAIUSTICADO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,DISPOE
SOBRE SUA ORGANIZACAO, COMPOSICAO E COMPETENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.
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Faco saber quefsssembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro, manteve, e eu, Presidente,
nos termos do § 7° dirt. 115 da Constituicdo Estadual, promulgo a seguinte parte da Lei n®
2.556, de 21 de maio de 1996.

Paragrafo UniCo -.........cccoeevvieviininice e
Art. 24 -A autoridade policial a que se refere o art. 69 da Lei n° 9.099, de 26 de setembro de 1995,
€ o Delegado de Policia, de que trata o art. 144 § 4° da Constituicdo Federal.

Assembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro, em 25 de junho de 1996.

DEPUTADO IVANIR DE MELLO
1°Vice Presidente no
Exercicio da Presidéncia

PROVA DE SELECAO NO CURSO DE PREPARACAO A CARREIRA DA
MAGISTRATURA - CP | MANHA/NOITE —

A Prova de Sele¢&io no CURSO DE PRERCAO A CARREIRADA MAGISTRATURA - CPI
Manh&/Noite — contera até 20 (vinte) questbes, objetivas e discursivas de:
a)Teoria Geral do Estado e Direito Constitucional,
b) Direito Civil;
c) Direito Processual Civil;
d) Direito Empresarial;
e) Direito Penal,
f) Direito Processual Penal;
g) Direito do Consumidor;
h) Lingua Portuguesa.
Seréa permitida a consulta, SOMENTE, a Codigos NAO COMEDTS e que NAO CONTENHAM
ANOTACOES, de qualquer ordem, inclusive manuscritas, salvo remissdes a artigos, sob pena de
retencdo do volume até o encerramento da prova, vedado o empréstimo de qualquer material
destinado a realizagdo da prova. E vedada a consulta a Cédigos referentes a Legislac&o estrangeira.
6°)As Bancas Examinadoras abaixo relacionadas formularédo as questdes da Prova:
- Banca de Direito Civil, Direito do Consumidor e Direito Processual Civil
- Direito Civil
- Direito do Consumidor
- Direito Processual Civil
- Banca de Direito Penal e Direito Processual Penal
- Direito Penal
- Direito Processual Penal
- Banca ddeoria Geral do Estado e Direito Empresarial
- Teoria Geral do Estado
- Direito Empresaria
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- Banca de Lingua Portuguesa
- Coordenagéo

Paragrafo UnicA duragdo da prova sera de 5 (cinco) horas.

N&o haverd segunda chamada nem revisdo ou vista de provas, sob qualquer hipétese.
Paragrafo Unico: Sera anulada questio de prova respondida em folha do caderno de respostas
destinada a outra questdo e/ou disciplina.

Para 0 CURSO DE PRBERACAO A CARREIRADA MAGISTRATURA seréo oferecidas 170

vagas, sendo que 120 (cento e vinte) vagas para o turno da Manhéa e 50 (cinquenta) vagas, para
o0 turno da Noite.

CURSO DE PREPARACAO A CARREIRA DAMAGISTRATURA

A EMERJ destina-se a desenvolver e consolidar os conhecimentos necessarios para o exercicio
das fun¢bes da Magistratura Estadual, ao ingresso na carreira de Magistrado e a formacao e ao
aperfeicoamento dos Magistrados.

O Curso de Preparacao a Carreira da Magistratura (CP3}- visa a sele¢ao, nivelamento e preparo

dos candidatos, mediante provas intelectuais, observacéo individual e verificacdo dos indices
de participacdo e de assimilacdo dos conhecimentos ministrados, para o Concurso Puablico a
carreira da Magistratura.

O curso regular da EMERJé composto de 05 cinco fases de 1 semestre cada (CP |, CP I, CP lll,

CP IV e CP V), no total de 1.524 horas/aula e utiliza a metodologia dos Casos Concretos, que € a
proposicdo de questdes de alta indagacéo, previamente formuladas, destinadas a pesquisa
domiciliar para posterior discusséo em sala de aula, buscando nado so a reflexdo mas, sobretudo,
o aprofundamento e a assimilagdo do tema versado, em cada moédulo. Para tanto, a EMERJ
reestruturou-se administrativamente, criando uma coordenacao para a CéwéskEuica,

gue tem por objetivo a criacdo e a atualizagdo de questdes praticas, semelhantes as que o
magistrado trabalha no seu dia-a-dia.

Seu ingresso da-se através de Prova Preliminar realizada de acordo com as Normas desta Escola
e é dividido em dois turnos - manha, com dez turmas e noite, com cinco turmas.

Estagio no Curso de Preparacdecom a alteracéo imposta pela Lei n® 4.121, de 2003, que diminui
para trés anos o tempo de pratica forense como pré-requisito do Concurso para a Magistratura,
modificaram-se os procedimentos do Servi¢o de Estagio do Curso de Preparacéo, sendo agora
oferecidas duas modalidades de estégio: obrigatério e facultativo. O Estagio Obrigatdrio visa
aos alunos que desejam obter o Certificado de Conclusdo da EMERJ. Ja o Estagio Facultativo
busca atender aos alunos que desejam contar as horas necessarias para obter a pratica forense
(Lein®4.121/2003). Em 2003, 0 estagio passou a ser oferecido a todas as turmdsodoRP

LOCAL: As sess0es de estudo de todas as turmas serdo ministradas no corredor académico da
EMERJ (4° andar do FORUM).
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HORARIO:

- Turno Matinal de 22 a 62, das 8 as 12 horas (todas as turmas)

- Turno Noturno de 22 a 62, das 18 as 22h. (todas as turmas)

CUSTOS:

Inscrigbes — Depdsito no BANCOAU S.A. no valor de R$ 100,00 (cem reafg)éncia: 6002.

C/C n°01607-6 - Fundo EMERJ

Custo para o0 2° semestre de 2006 - R$ 2.910,00 (dois mil novecentos e dez reais), divididos em 5
PARCELAS DE R$ 582,00 (quinhentos e oitenta e dois reais), POR SEMESTRE (sendo a primeira
paga no ato da matricula).

Obs.: Estes valores podem ser alterados, de acordo com o edital a ser publicado.
DOCUMENTAGCAO NECESSARIA:

- Copia autenticada do diploma, registrado, de bacharel em Direito; ou prova de inscri¢céo definitiva
na OAB, ou certificado provisério de colacdo de grau devidamente autenticado, ou declaracao
de matricula no ultimo periodo do Curso de Bacharel em Direito.

- Copia autenticada de documento oficial de identidade;

- 2 (duas) fotografias recentes, tamanho 3x4.

EDITAL DE ABERTURA DO CURSO DE PREPARAGCAO A CARREIRA DA
MAGISTRATURA -2° SEMESTRE DE 2006

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES E MATRICULAS DO CURSO DE PREPARACAO
A CARREIRA DA MAGISTRATURA PARA 2° SEMESTRE DE 2006

CP1*17M” e “10N” - TURMAS MANHA E NOITE

O DIRETOR-GERALDA ESCOLADA MAGISTRATURADO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -

EMERJ

FAZ SABER

gue sao as seguintes as disposi¢fes para inscricdes e matriculas para o Curso de Preparacao a
Carreira da Magistratura — CP | Manh&/Noite:

1°) As inscricdes para a Prova de Selecdo no CURSO DEARKEPAO A CARREIRADA
MAGISTRATURA — CPl Manh&/ Noite, deverao ser requeridas no periodo de 17 de abril a 26 de
maio de 2006, de 10 as 17 horas, na Secréteaid@mica da EMERJ, situadafaenida Erasmo

Braga, n°® 115-térreo.

§ 1° - No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar:

| — cOpia autenticada do diploma, registrado, de bacharel em Direito ou, alternativamente, prova
de inscricao, definitiva ou provisdria, na OrdemAidgogados do Brasil, admitido o certificado
provisoério de colacdo de grau devidamente autenticado, ou, a critério da Direcao de Estudos e
Ensino, declaragao de matricula no tltimo periodo do Curso de Bacharel em Direito;

Il — copias autenticadas do documento oficial de identidade, se nao inscrito na OAB e do CPF;
IIl — 2 (duas) fotografias recentes, tamanho 3 x 4 cm (trés por quatro centimetros), com o nome do
candidato no verso;

255



Subsidios a implantacédo da Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento
de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de Justica

IV — comprovante do pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 100,00 (cem reais), paga no
Banco ItatAg. 6002, Conta Corrente n.° 01607- 6 a favor do Fundo EMERJ;
§ 2° No formulario de inscricdo, o candidato devera expressar qual turno (manha ou noite) deseja
escolher como 12 op¢do. Podera, também, facultativamente, escolher a 22 op¢éo, para o caso de
nao ser classificado na 12. Esta 22 op¢do s6 se tornara efetiva, caso sua pontuacéo total permita
0 acesso a vaga. Em caso de Unica opc¢édo, o candidato ndo podera posteriormente pretender a
vaga em outro turno;
§ 3°- Em nenhuma hipétese sera devolvida a taxa de inscri¢ao;
§ 4° - Nao seré concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao.
29)A Prova de Seleg&o no CURSO DE PRERCAO A CARREIRADA MAGISTRATURA—CP
| Manh&/Noite — sera realizada em 4 de junho de 2006 (domingo), das 8 as 13 horas.
3°) A prova sera realizada nas dependéncias da EMEBR Erasmo Braga n.°5, 4° andar -
acesso pela nova entrada da EMER@&Mda Erasmo Braga, n®3-térreo).
4°)A Prova de Sele¢io no CURSO DE PRERCAO A CARREIRADA MAGISTRATURA-CP
I Manh&/Noite — conterd até 20 (vinte) questdes, objetivas e discursivas de:
a)Teoria Geral do Estado e Direito Constitucional;
b) Direito Civil;
c) Direito Processual Civil;
d) Direito Empresarial;
e) Direito Penal,
f) Direito Processual Penal,;
g) Direito do Consumidor;
h) Lingua Portuguesa.
50) Sera permitida a consulta, SOMENTE, a Cédigos NAO COMENTS e que NAO
CONTENHAM ANOTACOES, de qualquer ordem, inclusive manuscritas, salvo remissdes a
artigos, sob pena de retencdo do volume até o encerramento da prova, vedado o empréstimo de
qualquer material destinado a realizac&o da prova. E vedada a consulta a Codigos referentes a
Legislacao estrangeira.
6°)As Bancas Examinadoras abaixo relacionadas formularédo as questdes da Prova:
- Banca de Direito Civil, Direito do Consumidor e Direito Processual Civil
- Direito Civil: Dr. Carlos Santos de Oliveira
- Direito do Consumidor: Des. José Carlos Maldonado de Carvalho
- Direito Processual Civil: Des. Jorge de Miranda Magalhées
- Banca de Direito Penal e Direito Processual Penal
- Direito Penal: Des. Eduardo Mayr
- Direito Processual Penal: Des. Nildgoaujo da Cruz
- Banca ddeoria Geral do Estado e Direito Empresarial
- Teoria Geral do Estado: Des. Nagib Slaibi Filho
- Direito Empresarial: DAntonio Carlos Esteves
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- Banca de Lingua Portuguesa

Coordenacao: Professora Margikimin

Paragrafo UnicdA duracéo da prova sera de 5 (cinco) horas.

7°) Nao havera segunda chamada nem revisdo ou vista de provas, sob qualquer hipétese.
Paragrafo Unico: Seréa anulada quest&o de prova respondida em folha do caderno de respostas
destinada a outra questdo e/ou disciplina.

8°) O candidato devera comparecer ao local da Prova, munido do documento oficial de identificacao
gue serviu de base a sua inscri¢cdo, do comprovante de inscri¢cdo, de caneta esferogréfica de tinta
AZUL ou PRE™R e dos Cddigos permitidos a consulta.

99) O valor do Curso de Preparacao para o 2° semestre de 2006 € de R$ 2.910,00 (dois mil novecentos
e dez reais), dividido em 5 parcelas de R$ 582,00 (quinhentos e oitenta e dois reais ).

§ 1°- O valor do Curso podera ser pago de uma so6 vez, no ato da matricula, ou em cinco parcelas
iguais, sendo que a primeira parcela, no ato da matricula, em julho de 2006, e as demais, até o dia
10 dos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro de 2006.

§ 2° - O pagamento da matricula (12 parcela) devera ser efetuado em favor do Fundo EMERJ —
Banco Itad, agéncia 6002, conta corrente n° 01607-6, quanto as demais parcelas, o aluno recebera
boleto bancério em sua residéncia.

10)A EMERJ oferece em 5 (cinco) Semestres (CPI, CPIl, CPIll, @RI¥PV) o programa em
conformidade com o CONCURSO DE SELEGAO A CARREIBA MAGISTRATURA DO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO, cobrindo as seguintes disciplinas:

- Direito Civil - 206h/a;

- Direito Processual Civil - 230h/a;

- Direito Penal — 218 h/a;

- Direito Processual Penal — 150h/a;

- Direito Constitucional — 158 h/a;

- Direito Empresarial — 156 h/a;

- DireitoAdministrativo — 94h/a;

- Direito Tributario — 142h/a;

- Direito Previdenciério — 26h/a;

- Direito do Consumidor — 30h/a;

- Responsabilidade Civil — 28h/a;

- Direito da Crianca e dédolescente — 24h/a;

- Lingua Portuguesa — 100h/a;

- Técnica de Sentenca — 38h/a.

11) Para 0 CURSO DE PRERACAO A CARREIRADA MAGISTRATURA ser4o oferecidas 170

vagas, sendo que 120 (cento e vinte) vagas para o turno da Manha e 50 (cinglienta) vagas, para
o turno da Noite.

§ 1° - Serdo considerados aprovados os candidatos com média geral e final minima de 50% do
total de pontos de todas as provas;
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§ 2° - Caso o numero de candidatos aprovados, nas turmas da manha e da noite, seja inferior as
vagas oferecidas no caput deste artigo serdo, a critério da Dire¢cdo-Geral, considerados
classificados os candidatos que obtiverem as maiores médias finais, rigorosamente em ordem
decrescente, até que seja completado o total de 170 vagas.
§ 3° - No caso de empate, a preferéncia caberd aquele que obtiver maior nimero de pontos nas
Provas de Direito Civil, Direito Penal e Lingua Portuguesa, na ordem de prioridade acima
estabelecida. Caso persista 0 empate, o critério de desempate sera o maior tempo de prética
forense.
12)A relacéo dos candidatos aprovados para 0 CURSO DEARREFAO A CARREIRADA
MAGISTRATURA — CPI Manha e Noite — saira publicada no Diario Oficial - Poder Judiciario,
nos dias 5, 6 e 7 de julho de 2006.
13) Os aprovados para 0 CURSO DE PRERCAO A CARREIRADA MAGISTRATURA - CP
| Manh& e Noite — deverdo requerer matricula nos dias 10 e 11 de julho de 2006, no horério de 8 as
18 horas, na SecretaAgadémica da EMERJ, apresentando o comprovante do pagamento da
matricula (art.9° §2°), documento comprobatério de concluséo do Curso de Bacharel em Direito e
1 (uma) foto 3X4 cm.
Paragrafo Unico - O candidato que ndo confirmar a matricula no prazo previsto, perdera o direito
avaga, sendo chamados, preferencialmente, os alunos que obtiverem deferimento no requerimento
de reabertura de matricula e, havendo vagas, os candidatos aprovados e nao classificados,
obedecendo a ordem de classificacéo.
14) O inicio das aulas do CP | MANHA e CP | NOITE sera no dia 24 de julho de 2006, as 8:00h e
18:00h, respectivamente.
15) Quaisquer esclarecimentos adicionais serdo prestados na EMERJ, no local mencionado no
artigo 1° deste Edital.
Rio de Janeiro, 7 de abril de 2006.
(a) DesembgadoPAULO ROBERTO LEITE VENTURA
Diretor-Geral

O DiretorGeral da ESCOLAA MAGISTRATURA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - EMERJ
FAZ PUBLICO

Aos interessados, em complementagéo ao Edital de abertura de inscricBes e matriculas do Curso
de Preparacéo a Carreira da Magistratura— CP | Manha e Noite —2° semestre de 2006, o programa
do referido concurso.

PROGRAMA

TEORIAGERAL DO ESTADO E DIREITO CONSTITUCIONAL

A Constituicao: conceito. Poder Constituif{e.normas constitucionais: espécies, eficacia, as
diversas classificacdes. O controle de constitucionalidade. Os direitos fundamentais na
Constituicdo de 1988. Os remédios constitucionais. Habeas corpus. Mandado de Seguranca.
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Acéo popular &cao civil pablica. O Poder Legislativo. O sistema bicameral. Comisséo parlamentar
de inquérito. Processo legislativo. Espécies normativas. O Poder Exedutsbrutura
organizacional. O Poder Judicidrfoestrutura judiciariagd Unido.As competéncias federais. O
Distrito Federal. O Estado-membAs competéncias estaduais. O Municipio.

DIREITOCIVIL

Da norma juridica. Caracteristicas. Elementos e classificacéo. Interpretagéo e aplicacéo. Direito
objetivo e Direito subjetivo. Direito potestativo. Direito adquirido. Irretroatividade dattei.

juridico perfeito. Expectativa de direito. Pessoa natural. Capacidade. Legitimac&o. Direitos da
Personalidade. Pessoa juridica. Espécies. Desconsideragdo da pessoa juridica. Domicilio. Bens.
Fato,Ato e Negdcio Juridico. Nulidadanulabilidade. Inexisténcia. Dos Defeitos do Negdcio
Juridico. DoAto llicito. Do Abuso do Direito. Conceito. Responsabilidade Civil Objetiva e
Subjetiva. Dano e nexo de causalidade. Responsabilidade aquiliana e contratual. Prescricdo e
decadéncia. Das Obrigagbes. Fontes. Classificacdo. ModalidlealesmissdcAdimplemento

e Extingdo. Inadimplemento. Caso Fortuito e For¢ca MBlora. Perdas e Danos. Juros Legais.
Clausula Penalirras. Dos Contrato3eoria Geral. Principios Fundamentais. Fungéo Social. Boa

Fé Objetiva. Classificacdo. Formacao dos Contratos. Estipulagdo em Fagoraim. Vicios
Redibitérios. Eviccédo. Contratddeatdrios. Contrato PreliminaContrato com Pessoa a Declarar
Extingdo do Contrato. Da Clausula Resolutiva. Da Excecao do Contrato ndo Cumprido. Da
Resolugéo por Onerosidade Excesshemria da Imprevisdo. Da&rias Espécies de Contrato.
Posse: conceito, classificacdo. Funcdo Soktplisicdo. Efeitos. Perda da Posse. Propriedade:
Conceito, sujeitos, objeto, extensao, classificacéo, caracteristicas. Restricdes e limitacdes. Da
propriedade mével e imévélquisicéo e perda. Usucapido. Direitod/@enhanca. Do Condominio
Voluntario e Necessario. Do Condominio Edilicio. Da Propriedade Resoluvel. Da Propriedade
Fiduciaria. Direitos Reais Limitados: Direitos Reais de Gozo ou de Frui¢do. Direitos Reais de
Garantia. Direito Real déquisicdo. Casamento. Definicdo. Classificacdo dos impedimentos.
Efeitos pessoais e patrimoniais. Regime de Bens. Direitos e deveres conjugais. Casamento nulo
e anulavel. Inexisténcia. Unido Estavel. Concubinato. Sociedade de fato. Parentesco. Espécies.
Filiacdo e seu reconhecimento. Poder Fam#iaparacéo Judicial Consensual. Separacéo Judicial
Litigiosa e Divdrcio.Alimentos. Da sucessdo em GeralHeranca e suAdministracdo. Da
Vocacao Hereditéria. Dos Excluidos da Sucesséo. Da ordésnaigio Hereditaria. Dos Herdeiros
Necessarios. Do Direito de Representacdo. Da Suckssti@mentaria. Do Inventario e Partilha.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Jurisdi¢do. Conceito. Caracteristicas. Principios fundamentais. Distingdo entre fun¢des do Estado.
Poderes compreendidos na jurisdicdo. Jurisdi¢cdo contenciosa. Espécies de tutela jurisdicional.
Jurisdi¢ao voluntdria. Substitutivos da jurisdigggiio. conceito. Natureza Juridiéa.condicdes

de legitimo exercicio do direito de ac@d®s condigbes genéricals condigcdes especificas.
Elementos de individualizacdo das acdes. Classificacéo das acdes. Concurso de a¢bes. Cumulagéo
de ac¢bes. Processo: conceito, natureza juridica, objeto e espécies. Processo e procedimento.
Espécies de procedimento. Principios gerais do processo e do procedimento. Garantias
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constitucionais processuais. Formacgdo, suspensao e extingdo do pwaetspho juridica
processual: conceito, natureza juridica, caracteristicas, sujeitos. Pressupostos processuais.
Conceito. Espécies. Os pressupostos de existéncia do processo. Os pressupostos de validade
do process® capacidade. Capacidade de ser parte. Capacidade de estar ehcppacidade
postulatériaAs conseqiiéncias da falta de capacidade proceAsumhpeténcia. Competéncia:
conceito, natureza juridica. Competéncia interna e internacional. Competéncia da justica comum
e da especial. Modificagbes da competéncia: prevencdo, conexao, continéncia, prorrogacao e
perpetuacdo. Conflito de competéncia. Competéncia do foro e do juizo. Critérios de determinacéo
da competéncia. Incompeténcia absoluta e relativa. Sujeitos do processo. Juiz. Partes. Sucesséo
Processual. Tratamento Especial aos Idosos. Litisconsdércio. Conceito. Classificacdo.
Litisconsorcio ativo, passivo e misto. Originario e superveniente. Facultativo (préprio e impréprio)

e necessario. Comum ou simples e unitario e multitudinario. Intervencéo de terceiros. Idéias
gerais. Modalidades de intervencaluntarias e provocadaéssisténcia. Intervencéo
litisconsorcial voluntaria. Oposi¢cdo. Recurso de terceiro prejudicado. Nomeacdo a autoria.
Denunciacdo da lide. Chamamento ao processo. Intervencao litisconsorcial fatgada.
processuais. Conceito e classificagdo. Forma. Fatos e atos proceswsaite. juiz, das partes

e dos auxiliares da justicAtos processuais simples e complexos. Documentacdo dos atos
processuais. Lei do Fax. Do tempo e do lugar dos atos processuais. Dos prazos. Prazos peremptorios
e dilatérios. Inicio e fim dos prazos. Contagem dos prazos. Suspensao dos prazos. Vicios dos
atos processuais e suas conseqiénaias. juridicos existentes e inexistent¥alidos e
invalidos. Nulidade e anulabilidade. Nulidade relativa e absoluta. Irregularidades. Ineficacia.
sistematizacdo das nulidades no Codigo de Processo Civil emRrigefpios informativos das
nulidades, no Cédigo de Processo Civil de 1973.0 procedimento sumario. Procedimento sumario
e subsisténcia do sumarissimo. Convivéncia do procedimento sumario da Lei n°® 9245, de 16.12.95,
com o procedimento especial dos Juizados Especiais Civeis (Lei n° 9099 de 26.09.95. Competéncia.
Procedimento. Execucéo. Cabimento do procedimento sumario. Comparac¢édo com o direito anterior
Casos: a) mantidos, sem alteracdes; b) mantidos, mas com altera¢cdes; c) eliminados; d)
acrescentados. Novidades. Judicia duplicia no procedimento sumario. Procedimento sumario e
acBes autbnomas de reconvencdo e acdo declaratdria incidental. Procedimento sumario e
intervencao de terceirobeoria Geral dos Recursos. Principios Processdisaveis. Sumula
impeditiva de recurso.

DIREITO EMPRESARIAL

Empresa e EmpresaridFigura do Empresério Individual e da Sociedade Empresaria. Elementos
da Empresa. Nome Empresarial. Estabelecimento Empresarial. Sociedades Empresérias. Tipos.
Constituicdo. Direitos e Obrigagdes dos Sécios. Dissolugéo. Desconsideragdo da Personalidade
Juridica. Sociedade Limitada. Caracteristicas principais da Sociddadana. Ogéos da
SociedadédnoénimaAcionista ControladoAcordo déAcionistasAssembléiahdministradores.

Lucro, Reserva e Dividendos. Liquidacéo. Extingdo. Transformagéo, Incorporacéo, Fuséo e Ciséo.
Subsidiaria Integral. Grupos de Sociedd@eria Geral do$itulos de Crédito. Endossceite
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e Aval. Protesto dd@itulos. Nog¢des fundamentais sobre duplicata, cheque e nota promissoria.
Faléncia e Recuperacao-Contrafdienacao Fiduciarigdrrendamento Mercantil. Factoring.

DIREITO PENAL

Principios Constitucionais do Direito Penal. Normas Juridico-Pdeaisa da Condutdeoria

doTipo. Crimes Consumadogentados: O Iter Criminis. Desisténdlarependimento e Crime
Impossivel. llicitude. Causas de Excluséo da llicitude. Culpabilidade. Causas de Exclusédo da
CulpabilidadeTeoria do Erro. Concurso de Pessoas. Concurso de Crimes. Concurso de Normas:
Subsidiariedade, Especialidade e Consunfgaria da Pena. Extingdo da Punibilidade. Crimes
contra a Pessoa. Crimes contra o Patrimdnio. Crimes contra os Costumes.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Principios Constitucionais do Direito Processual Penal. Inquérito Policial. Compefé@éaa.
Penal. Prova. Prisdo e Liberdade. Juizados Criminais. Sentenca.

DIREITO DO CONSUMIDOR

O Cddigo de Defesa do Consumid@rigem, finalidade e campo de incidéncia. Principios
informativos A relag&o de consumo: conceitos de consumidor; correntes doutrinérias; consumidor
por equiparacao; conceito de fornecedor; produtos e servi¢os. Principios basicos do CDC.
Vulnerabilidade e boa-fé; transparéncia; efetividade da tutela jurisdicional e seguranca. Dirigismo

e préaticas comerciais: propaganda e publicidade; garantia contratual. Prescricdo e decadéncia.
Préticas abusivas; cobranca de dividas; contratos adesivos e contratos eletrdnicos; bancos de
dados e cadastros dos consumidores; direito de arrependimento. Clausulas abusivas; lesao
enorme e a quebra da base do negdcio juridico. Contratos bancarios, financiamentos, imobiliérios,
transportes (terrestre, ferroviario e aéreo), hospedagem e seguro. O contrato de servicos médicos
e hospitalares (publico e privado); planos de salde e cooperativas médigassio do contrato;
desconsideracéo da personalidade juridica. Inversdo do énus da prova. Fato e vicio do produto
e do servico. Excludentes da responsabilidade civil nas rela¢des de consumo.

LINGUAPORTUGUESA

Parte | — Fonologia

1 - Ortografia

2 -Acentuacédo

Parte 1l — Morfologia

1 — Estrutura e formacéo de palavras

1.1 - Processos de formacéo de palavras
1.2 - Radicais e compostos eruditos

1.3 - Processos de ampliagéo do léxico

2 —Verbos

2.1 - Estrutura das formas verbais

2.2 - Flex8es verbais (nUmero e pessoa, tempo, modo e voz)
2.3 - Conjugacdes
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2.4 - Formacdao dos tempos simples e compostos
2.5-Verbos regulares e irregulares
2.6 -Verbos defectivos e abundantes
2.7 -Valor e emprego das formas nominais
2.8 -Aspecto verbal
3 -Artigos
4 - Substantivos
5 -Adjetivos
6 - Advérbios
7 - Pronomes
8 - Numerais
9 - Preposicdes
10 - Conjuncdes
Parte Il — Sintaxe
1. Termos essenciais da oracdo
1.1 - Tipos de sujeito
1.2 - Tipos de predicado
1.3 -Termos essenciais e pontuacao
2.-Termos Integrantes da oragéo
2.1 — Componentes verbais
2.2 — Complemento nominal
2.3 —Agente da passiva
2.4 -Vozes verbais
2.5 —Termos integrantes e pontuagéo
3. Termos acessorios e o0 vocativo
3.1 -Adjunto adverbial
3.2 -Adjunto adnominal
3.3 -Aposto e vocativo
3.4 -Termos acessorios e pontuacao
4. Oragbes Subordinadas
4.1 Subordinadas substantivas
4.1.1 Tipos de ora¢Bes substantivas
4.1.2 Pontuagdo das subordinadas substantivas
4.2 Subordinadas adjetivas
4.2.1 Tipos de oracdes adjetivas
4.2.2 Pronomes relativos
4.2.3 Pontuacgédo das subordinadas adjetivas
4.3 Orag0Oes adverbiais
4.3.1 Tipos de ora¢Bes adverbiais
4.3.2Aspecto semantico das subordinadas adverbiais
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4.3.3 Pontuacgédo das subordinadas adverbiais

5.- OracBes Coordenadas

5.1 - Coordenadas sindéticas e assindéticas

5.2 - Pontuacéo e ora¢gBes coordenadas

6 - Concordancia verbal e nominal

7 - Regéncia verbal e nominal

7.1 - Emprego do acento indicador de crase

Parte IV — Interpretacéo de texto

ParteV - A redacéo da frase e do perioflaedacdo dissertiva egarmentativa

A EMERJ oferece em 5 (cinco) Semestres (CPI, CPII, CPIll, @PCPV) o programa em
conformidade com o CONCURSO DE SELEGAO A CARREIBA MAGISTRATURA DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, cobrindo as seguintes disciplinas:

- Direito Civil - 206h/a;

- Direito Processual Civil - 230h/a;

- Direito Penal — 218 h/a;

- Direito Processual Penal — 150h/a;

- Direito Constitucional — 158 h/a;

- Direito Empresarial — 156 h/a;

- DireitoAdministrativo — 94h/a;

- Direito Tributario — 142h/a;

- Direito Previdenciério — 26h/a;

- Direito do Consumidor — 30h/a;

- Responsabilidade Civil — 28h/a;

- Direito da Crianca e dédolescente — 24h/a;

- Lingua Portuguesa — 100h/a;

- Técnica de Sentenca — 38h/a.

A duragéo do curso é de 2 anos e 6 meses, com 1.524 horas aula, compreendendo:

- leitura, analise e compreenséo de textos e documentos;

- interpretagéo do Direito e sua aplicacdo nos ambitos individual e social;

- pesquisa e utilizacéo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
- producdo criativa;

- correta utilizacéo da linguagem;

- utilizag&o do raciocinio Idgico, de argumentacéo, persuaséo e de reflexao critica;

- compreensao interdisciplinar do Direito e dos instrumentos e técnicas para sua aplicacdo a
realidade individual e social,

- equacionamento de problemas em harmonia com exigéncias sociais;

- percepcao do fendmeno juridico em suas formas de expressao cultural.

Curso de Formacéao

A duracdo do curso sera de 4 meses, contendo 90 sessbes de 3 horas cada uma, no total de 260
horas/aulaAcrescidos de 2 anos de curso para obter o vitaliciamento.
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Disciplinas tedrica e praticas

Parte tedrica: 4 meses

Por meio de palestra, conferéncias, painéis, semindrios e estudos de casos concretos, temas
institucionais, profissionalizantes, administrativos e éticos:

| — Temas Institucionais

Il — Temas profissionalizantes

[l - Administragc&o Judiciaria

IV - Deontologia do Magistrado

V - Estudos de casos concretos

VI - Seminarios

VII - Sesséo do Tribunal do Juri.

VIIl — Atividades Externas.

Os programas académicos serdo divulgados em Diério Oficial.

A parte pratica, de 2 anos, sera realizada no exercicio efetivo da judicatura, a partir da 22
semana, eiaras Civeis, Criminais, de Familia e Juizados Especiais Civeis, com orientacdo dos
respectivos Juizes Titulares. Durante este tempo o juiz estagiério terd que freqlentar
obrigatoriamente uma palestra mensal a ser promovida pela Escola.

O Conselho d¥italiciamento poderé requisita qualquer tempo, informacdes ou

documentos, bem como tomar por termo declara¢des que o habilite a formar juizo de avaliagédo
do desempenho do juiz em estégio, garantindo-se a este o0 acompanhamento pessoal do
procedimento.

Os juizes em processo de vitaliciamento deverdo encaminhar relatérios Trimestrais de suas
Atividades (RAS) ao Coordenador do Conselho. Os trabalhos seréo avaliados observando-
se 0s seguintes aspectos:

1 — preparo técnico-profissional;

2 - redacao;

3 - raciocinio légico;

4 - objetividade;

5 - aptiddo para magistratura.

Trés meses antes de completar o biénio, o0 Coordenador do Conselho encaminharé ao Relator
do Processo, relatério final sobre a atuacéo de cada juiz vitaliciando, considerando os
conceitos emitidos pelos érgaos atuantes nas 2 fases sobre os requisitos:

a) experiéncia adquirida no trato dos conflitos submetidos a sua deciséo da qual decorra sua
aptiddo para judicatura;

b) idoneidade, abrangente da independéncia, da serenidade e da probidade;

c)zelosa aplicacdo a defesa dos valores sociais e morais, e 0 exato cumprimento dos atos de
oficio;

d)constante preocupagédo correcional no controle cartorario;

e)interesse demonstrado no curso pelas atividades académicas e da profisséo.

Ao final 0 Juiz Supervisor sugerira ao Conselho, o vitaliciamento ou instaura¢éo de processo de
exoneracao, assegurada ampla defesa.
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Um dos critérios para admisséo no processo de selecdo é que o candidato conte com 3 anos de
pratica forense.

ATO REGIMENTAL N°02/2001

DISPOE SOBRE O PROCEDIMENTO DO CURSO DE INICIACAO DE MAGISTRADOS

O Diretor-Geral da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro — EMERJ, no uso das
atribuicBes que Ihe confere o art. 8°, X Resolugio n° 2/89, do Egrégig&l Especial do
Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro e de acordo com Deliberagdo do Conselho
Consultivo,
Resolve:
Art. 1° - Instaurar para cada um dos Juizes Substitutos Estagiarios procedimento, com autuacdo
e registro na reparticdo competente da EMERJ, dele constando o0s seguintes documentos:
a) ato executivo de nomeacgéo do Magistrado.
b) fotocdpia do D.O. comAto de Designagéo.
e) cadastro do Magistrado, com retrato e curriculum vitae.
Art. 2° - Além dos documentos a que se refere o artigo 1°, constardo dos autos registro da
programacéo semanal das atividades académicas nas quais o Magistrado teve participacéo e
demonstrativo do percentual de freqiéncia.
Art. 3° - Serdo anexadas aos autos a avaliacdo das sentencas proferidas pelos Juizes Substitutos
Estagiérios, realizada pelo Conselhéwdaliacdo da EMERJ, e a avaliacéo dos Juizes Orientadores
dasVaras para as quais foram designados.
Art. 4° - No curso do procedimento, sera objeto de apontamento nos autos, para futura apreciacéo
pelo 6rgao competente, qualquer incidente que mereca ser anotado, a critério do Juiz Coordenador
responsavel pelo Magistrado ou do Diretor-Geral da EMERJ.
Art. 5° - O procedimento sera encerrado com um relatério circunstanciado elaborado pelos Juizes
Coordenadores, nos termos do artigo 13tddRegimental n° 01/2001 da Escola da Magistratura
do Estado do Rio de Janeiro, que sera submetido ao Diretor-Geral da EMERJ para posterior
encaminhamento & Comissao do Estagio Confirmatdrio.
Art. 6° - O presentAto Regimental entrar4 em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢des em contrario.
Rio de Janeiro, 19 de junho de 2001.
DesembagadorSERGIO CAVALIERI FILHO
Diretor-Geral da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro

LEI3676 DE 17 DE OUTUBRO DE 2001

O GOVERNADOR DO ESADO DO RIO DE JANEIRO. Fago saber quessembléia Legislativa

do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

Art. 1° O artigo 165 do Cédigo de Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado do Rio de Janeiro
passa a vigorar com a seguinte redacéo:

§ 4° - O estégio de vitaliciamento desenvolver-se-a:
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a) durante os primeiros quatro meses, sob a orientacdo da Escola da Magistratura — EMERJ, que
oferecera cursos tedricos sobre os aspectos institucionais e administrativos da funcgéo judicante
e acompanhara, através de juizes supervisores, a atuacdo de cada vitaliciando de acordo com
critérios de avaliagdo que serdo objeto de Resolucdo do Conselho da Magistratura;

b) durante os vinte meses subsequentes, sob a orientacdo de Con¥é#klidenento, que
acompanhara cada vitaliciando em suas atividades funcionais, devendo emitir relatério final
individual de avaliagdo de desempenho durante o estagio, considerando os seguintes fatores,
dentre outros que venham a ser fixados em Resolucdo do Conselho da Magistratura:

1 — cumprimento, com independéncia, serenidade e exatidédo, das disposi¢fes legais e dos atos
de oficio;

2 —cumprimento dos prazos legais para proferir decisfes e adequacao das providéncias adotadas
para sua efetivacao;

3 — trato respeitoso dispensado as partes, aos membros do Ministério Publico, aos advogados,
as testemunhas, aos funcionérios e auxiliares da Justi¢a, inclusive determinando, a qualquer
momento, providéncia que reclame e possibilite solugdo de emergéncia;

4 —residéncia na sede da Comarca ou da regiao;

5 — comparecimento diario a sede de seu exercicio e pontualidade na abertura do expediente
forense e na préatica dos atos processuais;

6 — fiscalizag&o sobre servicos e servidores que lhe sejam subordinados, independentemente da
provocacao de terceiros;

7 — conduta ilibada na vida publica e particular

8 6° - O Conselho détaliciamento podera:

(a) requisitardurante o estagio probatdrio, a qualquer tempo, informagdes ou documentos, bem
como tomar por termo declaracdes, que o habilite a formar o juizo de avaliacdo do desempenho do
juiz em estégio, garantindo-se a este o acompanhamento pessoal do procedimento;

(b) instituir instrumentos e registros para afericao objetiva dos fatores enunciados no § 4° deste
artigo;

(c) remeter ao 6rgéo disciplinar competente noticia de desrespeito, pelo juiz em estagio, a dever
funcional.

* Nova redacao dada pela Lei n® 3676/2001.

ATO REGIMENTAL N° 3/2002

REGULAAS ATIVIDADES DA EMERJ.

O DIRETOR-GERALDA ESCOLADA MAGISTRATURADO ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
EMERJ, Desembargador Sergio Cavalieri Filho, nos termos do art. 28 do REGIMENTO INTERNO,
publicado no Diario Oficial - Poder Judiciério, de 8 de novembro de 1989, sanciona o geguinte
Regimental n°® 3/2002:
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CAPITULOI

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° - EsteATO REGIMENTAL regula as atividades da EMERJ, que séo:
Prova de Selecéo ao Curso de Preparacéo a Carreira da Magistratura;
1. Curso de Preparacao a Carreira da Magistratura (periodos diurno e noturno);
2. Curso de Iniciacdo de Magistrados;
3. Curso dé\perfeicoamento de Magistrados;
. Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu
5. Curso de Idiomas;
6. Cursos Opcionais;
7. Seminarios organizados pela Escola.

(..)CAPITULOIII

N

CURSO DE INICIACAO DE MAGISTRADO

SECAOI
DOS OBJETIVOS

Art. 35 - O CURSO DE INICIACAQ visa a transmisséo de experiéncias aos candidatos aprovados
no Concurso Publico de Provas e Titulos para Ingresso na Magistratura de Carreira do Estado do
Rio de Janeiro, com vistas ao efetivo exercicio das fung¢des judicantes, constando de uma parte
basica de indole tedrico-prética, de estadgiod/aras da Capital, painéis e visitas, para o seu
desembaraco e desenvolvimento na direcdo dos processos e na administracdo da Justica, de
acordo com a grade curricular aprovada.
Paragrafo Unico - Objetiva-se, também, uma vinculacéo proficua dos Magistrados com a EMERJ,
a sua cooperacdo com a ESCOLA e a assisténcia desta a eles.
Secdo Il - Das Diretrizes
Art. 36 —As diretrizes e a regulamentacao do Curso de Iniciacéo Profissional de Magistrados sdo
as estabelecidas pelto Regimental 01/2001.
(...)
Rio de Janeiro, 11 de julho de 2002.
(a)DesembgadoiSERGIO CAVALIERI FILHO
Diretor-Geral

ATO REGIMENTAL N °04/2004

DISPOE SOBRE O CURSO DE INICIACAO DE MAGISTRADOS.

O Diretor-Geral da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro — EMERJ, no uso das
atribuig8es que lhe confere o art. 8°, Xdd Resolugéo n° 2/89, do Egrégitounal de Justica do
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Estado do Rio de Janeiro e de acordo com Deliberacdo do Conselho Consultivo,

Resolve:

Art. 1° - O Curso de Iniciacdo de Magistrados sera ministrado na EMERJ nos quatro primeiros
meses da carreira do Magistrado, dividido em uma parte tedrica e outra pratica.

Art. 2° -A parte tedrica, ministrada em uma média de 90 sessdes de trés horas cada uma, no
total de 260 horas, abordard, por meio de palestras, conferéncias, painéis, seminéarios e estudos
de casos concretos, temas institucionais, profissionalizantes, administrativos e éticos, assim
distribuidos:

| - Temas Institucionais

Il - Temas profissionalizantes

[l - Administrac&o Judiciaria

IV - Deontologia do Magistrado

V - Estudos de casos concretos :

VI - Seminérios

VIl — Sesséo do Tribunal do Juri

VIII — Atividades Externas

Art. 3° - As primeiras sessdes relacionadas com os temas institucionais, serdo realizadas na
primeira semana do curso, no horario das 9h as 12h e das 14hAs 3898des restantes terdo

lugar apenas no horario da manha.

Art. 4° - A parte prética serd realizada no exercicio efetivo da judicatura, a partir da segunda
semana, earas Civeis, Criminais, de Familia e Juizados Especiais Civeis, com a orientacdo dos
respectivos JuizéStulares. A ordem do estégio seré estabelecida pela Coordenacéo do Curso.
Art. 5° - Durante os meses de auxilio Wagas Civeis, Criminais e de Familia, as atribuicées do

Juiz Substituto Estagiario consistirdo em presidir as audiéncias 1 (um) dia na semana, nelas
prolatando as decisdes e sentencas, bem como despachar e sentenciar os processos de numeragéo
impar Nos Juizados Especiais Civeis, as atribuicdes consistirdo em presidir as audiéncias 3 (trés)
dias na semana, sentenciando e despachando 0s processos respectivos, e nos demais dias
deverdo despachar os processos de numeragao impar

Art. 6° - O JuiVitaliciando encaminhara a Coordenac¢éo do Curso cépia de 5 (cinco) decises de
mérito e interlocutérias de relevancia, por ele prolatadas, para serem avaliadas por um colegiado
constituido na forma prevista Aat. 8° do Capitulo Il da Resolugdo n° 04/2002.

Art. 7° - O Curso de Iniciacdo de Magistrados sera supervisionado por seis Juizes escolhidos
pela Diretoria-Geral da EMERJ, aos quais cabera:

| - Programar os médulos do Curso de acordo com a temética estabelecidoriestgmental.

Il - Escolher os palestrantes, conferencistas e painelistas que atuardo em cada sesséo, dentre 0s
integrantes do corpo de palestrantes da EMERJ.

Il - Assistir as sessoes, elaborando relatdrio sobre o desenvolvimento geral da atividade. Na
eventual falta ou atraso do palestrante a atividade académica, cabera ao Juiz Supervisor designado
para aquele dia, abrir a sesséo no horario previsto e conduzir os trabalhos.

IV — Sugerir os nomes dos Juizes Titulares Orientadores que poderdo receber Juizes Substitutos
Estagiérios na funcéo de auxiliar
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V -Avaliar a atuacao dos Juizgtulares Orientadores.
VI - Acompanhar a atividade prética dos Juizes Substitutos Estagiarios durante o Curso de
Iniciacdo, orientando-os no que se fizer necessario e elaborando relatorio minucioso no final do
curso, sobre a presenca, pontualidade, interesse, aproveitamento e outros aspectos relevantes.
VII — Ao final do Curso, sugerir inclusbes e modificagBes de temas e palestrantes na grade
curricular do préximo curso, ap6s apreciacao da Consolidacéo das Respdsi@tadao do
Curso de Iniciagdo de Magistrados realizadas pelos Juizes Substitutos Estagiarios.
Art. 8° -A programacao de cada médulo do Curso de Iniciagdo de Magistrados sera submetida a
aprovacéo da Direcdo-Geral da EMERJ.
Art. 9- O Diretor-Geral da EMERJ encaminhara mensalmente ao Presidente do Tribunal de Justica,
a titulo de sugestao, a relacao dos Juitetares e das respectivearas, nas quais os Juizes
Substitutos Estagiarios prestarao auxilio.
Art. 10- Nos casos previstos no art. 18, paragrafo tnico, e no art. 19, da Resolucao n° 02/89 do
Orgéo Especial do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro (Regulamento da EMERJ),
sera feita a comunicacao respectiva ao Conselho da Magistratura.
Art. 11— O Curso de Iniciacdo sera documentado em procedimento especifico para cada Juiz
Substituto Estagiario, que, apds o seu encerramento, sera encaminhado a autoridade mencionada
no art. 1°, da Resolugé@o n° 01/97 do Conselho da Magistratura, instruido com relatorio versando
0 comportamento e o aproveitamento académico do Magistrado, atendendo aos critérios de
assiduidade, pontualidade, produtividade, qualidade do trabalho, conduta e dedicacao, referindo,
ademais, qualquer observacdo que julgue oportuna relativamente ao exercicio da fungéo
jurisdicional.
Art. 12 -A programacao da parte tedrica do curso, conforme a conveniéncia, observara o temario
em anexo, sem prejuizo da inclusdo de novos temas de interesse académico.
Art. 13- Fica revogadoAto Regimental n® 01/2001.
Art. 14 - O presentAto Regimental entrard em vigor na data de sua publicacao.
Rio de Janeiro, 27 de outubro de 2004.
(a)DesembgadoiSERGIO CAVALIERI FILHO
Diretor-Geral da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro

ATO REGIMENTAL N ©3/2004

DISPOE SOBRE A COMISSAO ACADEMICA DOS CURSOS DE INICIACAO E DE
APERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS.

O Diretor-Geral da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro — EMERJ, no uso das
atribuig8es que lhe confere o art. 8°, Xd Resolugéo n° 2/89, do Egrégitounal de Justica do
Estado do Rio de Janeiro e de acordo com Deliberacdo do Conselho Consultivo.

Resolve:

Art. 1° - Fica instituida a ComissAcadémica de IniciacaoAperfeicoamento de Magistrados,
integrada por dezesseis juizes indicados pelo Diretor-Geral da Escola da Magistratura, com
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competéncia para programar cursos, palestras, conferencias, seminarios, congressos e outros
eventos a serem realizados nos Cursos de Iniciaca6tadieiamento e déperfeicoamento
ministrados pela EMERJ.

Art. 2°- Os eventos programados pela Comissaolémica serdo submetidos a prévia aprovacao

do Diretor-Geral da EMERJ.

Art. 3°- A realizagdo dos eventos ficard agoado Departamento d&perfeicoamento de
Magistrados da EMERJ, com a superviséo do Gabinete do Diretor-Geral e dos juizes que tiverem
elaborado a programacao.

Art. 4° - O presentato Regimental entrar4 em vigor na data de sua publicagéo.

Rio de Janeiro, 26 de maio de 2004

Desembagador SERGIO CY¥ALIERI FILHO

Diretor-Geral da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro

Pesquisas para Magistrados

O Servico de Pesquisas para Magistrados da EMERJ, em funcionamento na Biblioteca da Escola,
consiste em mais um apoio que a EMERJ oferece aos magistrados do Estado do Rio de Janeiro,
guando desejam obter informacdes sobre doutrina, legislacdo e jurisprudéncia.

As pesquisas, realizadas por alunos da EMERJ com experiéncia nesse tipo de busca, utilizam os
diversos recursos disponiveis na Biblioteca: acervo, Internet e CD-ROMSs.

Os pedidos podem ser formulados por telefone (21-2588-3367 e 21-2533-7946), por e-mail
(emerjbt@tj.rj.gobr) ou pessoalmente (Rua Dom Manuel 29, 3° afdsuatro).

Apresentam-se abaixo os temas contendo os resultados jurisprudenciag®NIBABERJ) das
pesquisas efetuadas em 2003, em atendimento as solicitagdes dos magistrados que recorreram ao
Servigo.

A busca de temas por palavras pode ser efetuada utilizando-se o recursocQt@FRL+ F

01 - Nota promissoria em branco e ao portador

02 - Dano moral: alteragdo, pelo STJ, do quantum de indenizacao

03 - Mandado de seguranca coletivo por entidade sindical sem autorizacéo dos filiados

04 - Honorérios de advogado como curador de massa falida

05 - Massa falida: auséncia de credores

06 - Leasing: rescisao contratual com perdas e danos

07 - Linha telefénica: cortes indevidos - cobranca ilegal - danos morais

08 - Indenizacéo por dano moral acima de 100 salarios minimos

09 - Cartdo de crédito e clausulas abusivas

10 - ICMS em importacdo de mercadorias objeto de contrato de leasing

11 - Legitimidade do promitente comprador para usucapir objeto da promessa

12 - Cobranca e juros

13 - Candidato aprovado em concurso: direito a nomeagao ou expectativa de direito

14 - Tutela cautelar e direito do consumidor

15 - “Astreintes” e entrega da coisa

16- Prescrigcdo e decadéncia nas relagbes de consumo
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Foéruns Permanentes

Consumidor e Ambiente Crianca e Adolescente
Direito de Familia Execucéo Penal
Juizos Civeis Juizados Especiais
Direito Empresarial Direito Tributério

Formacao e Aperfeicoamento do | Especializacéo e Atualizagio nas Areag
Magistrado Direito e do Processo Civil

Direito Constitucional

Atos Regimentais
Ato Regimental n° 09/2005 Ato Regimental n° 10/2005

O Diretor-Geral da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro, Desembargador Paulo
Roberto Leite/entura, nos termos do que dispd&t@ Regimental n° 02/97, de 18 de junho de
1997, com a alteragdo contidaAto Regimental n® 06/98, de 13 de novembro de 1998 e com a
alteracdo contida nato Regimental n° 01/02, de 09 de abril de 2002, designa o Des. Felippe
Augusto de Miranda Rosa, para o exercicio dgade Presidente, ao Des. EImo Guédasira,

para o exercicio do agw deVice-Presidente, a DeAurea Pimentel Pereira, o Des. Narcizo
Arlindo Teixeira Pinto, o Des. Raphael Cirigliano Filho e o Des. Darcy Lizardo de Lima como
membros do FORUM PERMANENTEARA FORMA(;AO EAPERFEICOAMENTO DO
MAGISTRADO.

EVENTOS REALIZADOS

No ano de 1998, o Férum Permanente para a FormaAgifeicoamento do Magistrado realizou

13 (treze) reuniBes, com a discussao dos seguintes temas:

03 de fevereiro de 1998

Tema:Aprofundamento da discusséo do projeto EMERJ de Formagaerfeicoamento dos
Magistrados - Eventual modificacdo do modelo de ingregsbilidade.

Possibilidade de criacdo de um Instituto de Sociologia do Direito

Curso Superior de Planejamento Estratégico para o Poder Judiciario destinado a preparacéo de
formuladores de politicas e estratégias para o Poder Judiciario.
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18 de fevereiro de 1998

TemaAprofundamento da discusséo do projeto EMERJ de Formagderfeicoamento dos
Magistrados.

Andlise dos resultados do XVII Curso de Iniciacdo Profissional de Magistrados com
propostas para 0s proximos Cursos.

Médulos de aprestamento, destinados a atender a Juizes em alteragdo de competéncia.

16 de marco de 1998

TemaA participacdo do Des. Manoel Carpémaorim e do DrPedro de Oliveira Figueiredo

no Congresso Mundial de Escolas de Magistratura, realizado em Sao Paulo.

Nomeac¢do de uma comissao preparatdria para elaboracao dos estudos de organizagao do
seminério - Sintese de modelo de ingresso na Magistratura no Brasil.

Organizacéo de Cursos Administracdo de Cartdrios para Juizes.

01 de abril de 1998

TemaAvaliacao preliminar do XVII Curso de Iniciacdo Profissional de Magistrados feita pelos
Juizes-estagiarios em resultado a aplicacéo de questionario.

15 de abril de 1998

Tema: O programa de televisdo EMERJ Brasil.

A criacdo do Instituto de Sociologia do Direito.

Sintese dos encontros de trabalho com.dDbert Payant, Presidente do National Judicial
College - Cidade do Reno (Nevada).

O estagio dos Juizes Substitutos.

29 de abril de 1998

Tema: Discussédo da Grade Curricular do XVIII Curso de Iniciacdo Profissional de Magistrados.
A organizacédo do Curso Superior de Planejamento Estratégico para o Poder Judiciario.

11 de maio de 1998

Tema: Oganizacgéo do Instituto de Sociologia do Direito e do Centro de Estudos e Pesquisas
da EMERJ

19 de maio de 1998

Tema: Discussédo da Grade Curricular do XVIII Curso de Iniciacao Profissional de Magistrados.
27 de maio de 1998

Tema: Discusséo da Grade Curricular do XVl Curso de Iniciacdo Profissional de Magistrados.
02 de junho de 1998

Tema: Discussédo da Grade Curricular do XVIII Curso de Iniciacao Profissional de Magistrados.
04 de junho de 1998

Tema: Discusséo da Grade Curricular do XVl Curso de Iniciacdo Profissional de Magistrados.
12 de novembro de 1998

Tema: Discusséo e analise pormenorizada dos temas e expositores da primeira semana da
Grade Curricular do XIX Curso de Iniciacao Profissional de Magistrados.

18 de novembro de 1998

Tema: Discussao e analise dos temas e expositores da Grade Curricular do XIX Curso de
Iniciacdo Profissional de Magistrados.
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10 de junho de 2005

TemaA EMENDA CONSTITUCIONALN 45 - REFORMAJUDICIARIA
Palestrantes/DebatedorésMudanca Estrutural do Judiciaridspectos Gerais e Reflexos na
Justica Estadual Palestrante: Prof. Luis Roberto Barroso Debatedor: Des. Luis Fernando Ribeiro
de Carvalho Coordenador: Des. Elfnmeira O Regime Juridico da Magistratura - Carreira e
Disciplina Palestrante: Des. Nagib Slaibi Filho Debatedor:dbiudio Brandéo de Oliveira
Coordenadora: Des. Aurea Pimentel Per@piicabilidade da Reforma - Normatividade e
Autonomia Palestrante: Prof. Carlos Roberto Siqueira Castro Debatedores: Des. Mauricio Caldas
Lopes e Des. Jes$érres Pereira Junior Coordenadora: Des. Aurea Pimentel Pereira

22 de agosto de 2005

Tema: REFORMADO JUDICIARIO EA LEGISLA(;AO PROCESSUAL- CICLO DE
CONFERENCIAS

Palestrantes/Debatedores: Des. José carlos Barbosa Moreira - Prof. Titular de Direito Processual
Civilna UERJ. Reflexos da EC/45 no Direito Processuab€yio Bermudes - Dem Histéria do
Processo Romano, Candnico e Lusitano e prof. de Direito Processual Civil na PUC/RJ. Propostas
deAperfeicoamento da Legislagdo Processual.

Obs: As reunifes dos Féruns Permanentes sdo abertas a todos os interessados nas matérias ali
discutidas, de carater gratuito, e o convite € previamente publicado no Diario Oficial do Estado
do Rio de Janeiro, Parte Ill - Poder Judiciario Estadual, coluna da Escola da Magistratura do
Estado do Rio de Janeiro — EMERJ

POLITICA DA QUALIDADE DAEMERJ

O compromisso dadministragdo Superior com a qualidade dos servigos entregues aos clientes

é formalizado mediante a seguinte declaracao:

Politica da Qualidade:

- Com sustentacao financeira, recrutar profissionais do Direito, prepara-los para o concurso de
ingresso na magistratura de carreira, manter ambiente propicio ao aperfeicoamento dos magistrados
e buscar o comprometimento da equipe com a melhoria continua visando a eficacia do Sistema de
Gestdo da Qualidade — SIGA/EMERJ.

A Politica da Qualidade estabelecida esta alinhada com os direcionadores estratégicos, assim
definidos:

Declaracao de Misséo

- Preparar profissionais do Direito para o ingresso na magistratura de carreira e aperfeicoar
Magistrados.

Visado de Futuro

- Ser escola-modelo na preparacao e no aperfeicoamento de magistrados

Valores

- responsabilidade social;

- conhecimento juridico atualizado;

- seriedade no ensino;

- comprometimento com o ensino juridico;

- transmissao de valores éticos.
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LEIN° 4578, DE 12 DE JULHO DE 2005.

DISPOE SOBRE OS CONCILIADORES E OS JUIZES LEIGOS NO AMBITO DO PODER
JUDICIARIO DO ESRDO DO RIO DE JANEIROALTERAA REDACAO DOARTIGO 12, CAPUT

E §§1°, 2°, 3, 4° E 5°, REVOGEUS §§ 6° E 7°A_ TERAA REDACAO DOARTIGO 13 E SEU
PARAGRAFO UNICO, DALEI N° 2,556, DE 21 DE MAIO DE 1996, QUE CR@S JUIZADOS
ESPECIAIS CIVEIS E CRIMINAIS NAIUSTICADO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, DISPOE

SOBRE SUAORGANIZACAO, COMPOSICAO E COMPETENCIACRESCENT PARAGRAFO
AOARTIGO 10 DALEI N° 1.395, DE 08 DE DEZEMBRO DE 1989, TERAA REDACAO DE
DISPOSITIVOS DA LEIN° 1.624, DE 12 DE MARCO DE 1990 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Governadora do Estado do Rio de Janeiro,

Faco saber quefAssembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu sanciono a
seqguinte Lei:

Art. 1° -A Lei n°® 2.556, de 21 de maio de 1996, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 12 - Os conciliadores e juizes leigos serdo selecionados por concurso publico, 0s primeiros,
preferencialmente, entre bacharéis e bacharelandos em Direito, e 0s segundos, entre advogados,
ficando ambos impedidos de exercer a advocacia e de manter vinculo com escritério de advocacia
gue atue perante os Juizados Especiais, enquanto no desempenho de suas fun¢des. (NR)
§ 1° - Os conciliadores e juizes leigos serdo designados pelo Presidente do Tribunal de Justica e
exercerdo suas fungdes pelo prazo de 02 (dois) anos, vedada a reconducao dos juizes leigos, e
poderdo ser dispensados, a qualquer momento, atendendo a conveniéncia do servico. (NR)
§ 2° - Quando n&o houver numero suficiente de inscritos, fica autorizada a dispensa do concurso
publico para recrutamento dos conciliadores dos Juizados Espesdjisiens na respectiva

area de atuacdo, os quais seréo designados pelo Presidente do Tribunal de Justi¢a, por indicagdo
do juiz em exercicio no Juizado respectivo. (NR)

8§ 3°-A funcéo de conciliador ndo sera remunerada. O exercicio das fungdes de conciliador e juiz
leigo serd computado no tempo de pratica forense, nos termos do disposto no artigo 165, § 3° do
Cdédigo de Organizacédo e Divisdo Judiciarias do Estado do Rio de Janeiro. (NR)

§ 4° - Entende-se por bacharelando, para efeitos desta lei, 0 estudante regularmente matriculado
no curso de Direito, cursando a partir do terceiro ano ou do quinto periodo, de instituicdo de
ensino superior oficial ou reconhecida pelo Ministério da Educacdo. (NR)

§ 5° - O exercicio das fungdes de conciliador ou juiz leigo, por periodo superior a um ano, sera
considerado como titulo em concurso publico para a Magistratura de carreira do Estado do Rio
de Janeiro. (NR)

8 6° - Revogado.

§ 7° - Revogado.

§ 8° - Os conciliadores que j& estiverem exercendo a fung¢éo nos juizados civeis e criminais ndo
precisardo submeter-se a concurso publico.

Art. 13 —A designacdo dos conciliadores e juizes leigos € da competéncia do Presidente do
Tribunal de Justica. (NR)

Paragrafo Unico Aplicam-se aos juizes leigos e aos conciliadores as normas disciplinares a que
estdo sujeitos os servidores da Justica.” (NR)
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Art. 2° - Os conciliadores e os juizes leigos, auxiliares da Justica, exercerdo suas fun¢des nos
Juizados Especiais do Estado do Rio de Janeiro.
Art. 3° -A funcgéo de juiz leigo, a que se refere o artigo 2°, sera exercida por alunos da Escola da
Magistratura do Estado do Rio de Janeiro, na forma disposta em Regulamento, vedado seu
exercicio por serventuarios do Poder Judiciario do Estado do Rio de Janeiro.
Art. 4° - O concurso publico realizado para ingresso no Curso de Preparacdo a Carreira da
Magistratura da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro supre a exigéncia do concurso
previsto no caput do artigo 12 da Lei n® 2.556, de 21 de maio de 1996.
Paragrafo Unico — Havendo nimero de inscritos superior ao de vagas disponiveis, o Tribunal
realizard concurso de selecdo, nos termos de resolucgéo.
Art. 5° - Resolucéo do Orgéo Especial do Tribunal de Justica dispora sobre:
| — 0o numero de conciliadores e juizes leigos e sua distribuicdo pelos Juizados Especiais;
Il — os requisitos para nomeacao e a freqiiéncia obrigatoria a curso de formagéo de juiz leigo a ser
ministrado pela Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro — EMERJ;
[Il — a retribuicdo mediante bolsa;
IV —a carga horéria;
V — 0s requisitos de produtividade e sua aferi¢éo.
Art. 6° - Os juizes leigos estdo sujeitos, no que cowaosr deveres éticos dos magistrados.
Art. 7° - Fica acrescentado ao artigo 10, da Lei n® 1.395, de 08 de dezembro de 1988, o seguinte
paragrafo:
“Paragrafo Unico — O estagio integrante do curso de formagédo de magistrados podera ser realizado
mediante o exercicio da funcdo de juiz leigo junto aos Juizados Especiais do Estado do Rio de
Janeiro.” (AC)
Art. 8° -A Lei n° 1.624, de 12 de marco de 1990, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:
“Art. 1° - Fica instituido o Fundo Especial da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro
—EMERJ, criada pela Lei n° 1.395, de 08 de dezembro de 1988, que tem por objetivo a dotacéo dos
meios orgcamentarios e financeiros necessarios a realizacao de suas finalidades legais,
especialmente quanto: (NR)
IV — ao atendimento de suas atividades académicas. (AC)
AL B0 - e
X — os recursos provenientes do orcamento do Tribunal de Justica para o atendimento das
atividades académicas da EMERJ.” (AC)
Art. 9° -As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas dota¢ces orcamentarias préprias,
a serem repassadas ao Fundo Especial da Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro,
ficando o Poder Executivo autorizado a abrir créditos suplementares.
Art. 10 - Esta Lei entrar4d em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em
contrario.
Rio de Janeiro, 12 de julho de 2005.
ROSINHA GAROTINHO
Governadora
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ESCOLA DAMAGISTRATURA DO ESTADO DORIODEJANEIRO- EMERJ
COORDENADORIA-GERAL DE ENSINO

PROVA DE SELECAO PARA DESIGNACAO DE JUIZES LEIGOS

19 DE AGOSTO DE 2005

| - DIREITO CIVIL — QUESTAO UNICA (2,5 PONTOS)

(Resposta: maximo 24 linhas) - Pedro, inquilino de Moisés Garcia, € morador do Condominio
NovaAurora ha trés meses. Em 5 de abril, antes da data de vencimento, recebeu as cobrangas das
cotas condominiais referentes a janeiro, fevereiro, marco e abril de 20f)bidéstradora Galaxy

N&o tendo situagéo financeira que Ihe permitisse pagar o valor de uma s vez, dirigiu-se a
administradora e solicitou um parcelamento com fixagdo de nova data para o pagamento das
parcelas, ficando acordado que Pedro poderia pagar o débito em trés vezes nos boletos de maio,
junho e julho de 2005. Pedro pagou abrii no momento do acordo.

Em 30 de abril, Pedro tomou conhecimento de que fora distribuida correspondéncia ao conselho
de administracdo do condominio, entregue em maos pelo porteiro-chefe a cada condémino-
conselheiro, em que o condominio informava que dentre outras “a unidade 502 (morador Pedro
Furtado) estava inadimplente com relacdo a quatro cotas condominiais”.
Pedro entrou com uma ac¢éo no JEC em face do lgamloondominio e da administradora,
alegando que sofreu constrangimentos, tendo sua vida financeira exposta e requerendo
indenizacdo por danos morais, a ser arbitrada pelo Juizo, até 40 salarios minimos para cada um
dos réus.

Como vocé julgaria a questao, considerando que:

a) Moisés Garcia, citado regularmente, ndo compareceu a audiéncia de conciliagdo, que foi
imediatamente convolada &tJ;

b) o condominio alegou que ndo houve dano ao,qdar a correspondéncia restringiu-se aos
conselheiros-administradores que precisavam tomar ciéncia dos fatos e, além do mais, a
administradora ndo comunicara o acordo ao condominio, e que entre autor e 0 condominio nao
ha relacdo de consumo, sendo as rela¢cdes condominiais regidas pela Lei 4591/64;
c¢) a administradora alegou que comunicou o acordo ao condominio dez dias ap0s a sua realizacao,
portanto em prazo razoavel, e que nado se pode aqui falar em responsabilidade objetiva por ndo
haver relacdo de consumo.

N&o é necessario utilizar para a resposta a forma de sentenca.

Il - JUIZADOS ESPECIAIS CIVEIS - QUESTAO UNICA (2,5 PONTOS)
(Resposta: maximo 24 linhas) - Paulo adquiriu, em 10.07.2004, um telefone celular fabricado pela 12
ré naloja da 22 ré, que também é prestadora do servicgo celular GSM, para uso de sua filha de dez
anos. Em 25.07.2004 o aparelho apresentou problema, ndo mais efetuando ligagfes. Entrou em
contato com a 22 ré e foi instruido a levar o aparelho para a loja da 32 ré, assisténcia técnica, o que
fez no dia 30.07.04.
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Em 25.09.2004 o aparelho ficou pronto e o autor foi busca-lo. Em 15.10.2004 o aparelho apresentou
novamente o0 mesmo problema. O autor retornou a assisténcia técnica no mesmo dia e deixou o
aparelho para andlise. Na semana seguinte, ligou e foi informado de que precisaria pagar R$85,00
para obter o reparo. Revoltado, retirou o aparelho da loja no estado em que se encontrava e
enviou um e-mail a 12 ré requerendo a substituicdo, do qual ndo obteve resposta.
Propb6s a acdo em 07.02.2005. Pede a troca do aparelho, indenizacdo por danos materiais (valores
pagos a 22 ré pelas assinaturas do plano contratado, que ndo usou) e danos morais pela privacao
do uso do aparelho e do servico, bem como pelo descaso das rés, além de restituicdo em dobro
do que foi cobrado pelo reparo, na forma do art. 42 paragrafo tnico do Codigo de Defesa do
Consumidor

Na sua contestacéo, a 12 ré alega: decadéncia do direito do autor; ilegitimidade passiva no que se
refere ao pedido de indenizacédo por danos materiais e pelo descaso, ja que néo teve contato com
0 autor
A 22ré, em sua defesa, alega: decadéncia,; ilegitimidade ativa dgéagtiero aparelho € usado

por sua filha, de dez anos e, consequientemente a incompeténcia do juizado especial civel, por se
tratar de menor impubere; a ilegitimidade, j& que € mera prestadora do servicpquedutdio
apresentou qualquer problema, ndo podendo ser responsabilizada, uma vez que a responsabilidade
€ exclusiva do fabricante, conforme o art. 13 do Cédigo de Defesa do ConsiNuidwuérito,

sustenta que ndo cometeu qualquer ato ilicito, ndo sendo caso de indeniza¢do, bem como que os
valores cobrados pelas assinaturas corresponderam a um servi¢o colocado a disposicdo do
consumidorndo havendo dano moral, pois o autor ndo usou o aparelho nem foi destratado pela
ré.

Por fim, em sua contestacao, a 32 ré alega: ilegitimidade passiva, por ser mera assisténcia técnica
e, no mérito, que o valor cobrado € realmente o valor referente ao servi¢o, ndo havendo restituicao
a se dar

Se juiz da causa, como decidiria? Fundamente, considerando todos os aspectos do caso.
N&o € necessério utilizar para a resposta a forma de sentenca .

Il - DIREITO DO CONSUMIDOR - SENTENCA (5 PONTOS)

Jodo tentou adquirir bem em determinada loja e teve o crédito negado, vez que estaria com o seu
nome incluido no SPC e SERASA por ato de empresa de telefonia fixa pelo ndo pagamento de
certas contas.

Ocorre que Jodo ndo possuia qualquer linha telefénica fixa, ou seja, tal inclusdo em 6rgéos
cadastrais era indevida.

Jodo procurou a concessionéria e esta confirmou a divida, ndo reconhecendo sua alegacao de
gue jamais teve relacdo juridica com a empresa em questdo, permanecendo com seu nome
“negativado”.

Assim, inconformado, Jodo ajuizou a¢do no Juizado Civel do bairro onde reside, requerendo em
face da concessionéria de telefonia que seu nome fosse excluido do SPC e SERASA, além de
indenizacdo por perdas e danos, inclusive morais, fixada no teto legal.
Marcada a audiéncia de conciliacdo, ndo houve acordo entre as partes, sendo a mesma convolada
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emA.lJ.

NaA.l.J., Jodo compareceu acompanhado de advogado e o réu representado por preposto, sem
vinculo empregaticio, e também com advogado.

O Réu requereu: o adiamento do ato para que fossem intimadas as suas testemunhas, sob pena
de haver cerceamento de defesa; que o Juizado Civel seria incompetente para o julgamento da
demanda, pois haveria necessidade de realizacéo de pericia grafotécnica no contrato que ora
apresentava, para provar que a assinatura aposta no citado pacto era de Jodo.
No mérito, aduziu a empresa reclamada que ja havia, cautelarmente, realizado a exclusdo do nome
de Jodo dos 6rgdos cadastrais referidos e que a situagdo apresentada ndo configurava o dano
moral, além de ndo terem sido provadas as perdas requeridas, que seria 0 suposto dano material;
se houverpor hipétese, dano moral a ser reparado, deveria este ser fixado de forma simbdlica,
pois ndo houve prova de qualquer abalo de crédito sofriddAp&do; que ndo ha relacdo de
consumo entre as partes.

Jodo rebateu as preliminares, pedindo o julgamento imediato da lide e ndo trouxe qualquer prova,
seja documental seja testemunhal.

Profira a decisdo como Juiz leigo, enfrentando toda a matéria acima tratada, fundamentadamente

XXXIX CONCURSO PARA O INGRESSO NAMAGISTRATURA DE
CARREIRA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

- PROVAS PRELIMINARES -

TODAS AS RESPOSTAS DEVERAO SER FUNDAMENTADAS, UTILIZADOS APENAS OS
ESPACOS RESPECTIVOS.

DIREITOCIVIL

12 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Na fase final das tratativas, o proponente desiste de prosseguir nas negotgag@esutro
policitante direito a indenizagéo pelas despesas que realizou? Ocorrendo ou néo o direito, qual
seria a espécie de responsabilidade?

22QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Tendo sido efetuado um contrato de comodato pelo prazo de 10 anos, veio a falecer o comodatario,
trés anos apds o seu inicio. Seu filho, que com ele residia no imoével e no qual permaneceu,
realizou em seguida benfeitorias visando seu conforto e melhor aproveitamento econémico do
bem.Tem ele direito a permanecer no imovel pelo restante do prazo? Independentemente da
solucdo apresentada, tera direito a retencéo?

32QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

O herdeiro renuncia a heranca a favor de outro sugegsor este motivo seu patriménio néo é
suficiente para saldar uma divida ja vencida. Seu credor podera ingressar nos autos do inventario
dos bens do autor da heranca, para receber seu crédito?
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

12 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

A (consumidor) prop8e em face de B (fornecedor) agcdo em que postula indeniza¢do decorrente
de relacéo de consumo. Por considerar preenchidos os pressupostos legais, o juiz, de acordo
com o art. 6°, incis¥lll, do Cédigo do Consumidpna sentenca, inverte o dnus da prova em

favor deA , o que é fundamental para a procedéncia do pedido. Discorra sobre 0o momento em que
deve ocorrer a inverséao.

22 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Proferida sentenca em agéo de consignacdo em pagamento, o autor requer ao juiz de 1° grau a
continuacéo da realizacdo dos depdsitos, para que o Tribunal possa apreciar da sua subsisténcia
no julgamento do recursdal pleito pode ser atendido? Justifique a resposta.

32QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Recebidos os embargos do devedor opostos pela Fazenda Publica, a partir de que momento pode
ser expedido o precatério, em caso de insucesso da embargante? Justifique a resposta.

DIREITO EMPRESARIAL

12 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Natureza e conceito do acordo de acionistas.

22 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

J.F ajuizou execucédo contra B.N., avalista de uma nota promissoria, ensejando interposi¢éo por
este de embargos a execuc¢do,sob a alegacdo, comprovada, de que ele e os demais participes da
relacdo cambiaria, J.&FG (emitente), combinaram que sua obrigacéo se limitaria a 50% do valor

do titulo.

No seu entendedeve ser acolhida a alegacdo de B.N. para efeito de reducdo da execucéo ?
Justifique.

DIREITO TRIBUTARIO

12QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Quais os fatos que podem gerar a modificacdo de competéncia na execucao fiscal?

22 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Caio falece em estado de vitvo, ndo deixando herdeiros, e somente um testamento cerrado e
cosido, no qual lega a Ticio todo o seu Unico patrimdnio, um apartamento em Copacabana. Ticio

€ excluido da sucesséo do de cujus por indignidade, judicialmente declarada. O juizo orfanolégico
reconhece o bem devolvido & heranga como erepticio e declara a vacéncia sucessoria. Na hipétese
incide o imposto previsto no art. 155, | da Constituicdo Federal? Justificando, o candidato devera
abordar o principio da SAISINE.
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DIREITO PENAL

12 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Esclareca o que entende por “PRINCIPIO DA RAZOABILIDADE”, em Direito Penal.

22QUESTAO:

Capitule os seguintes fatos, com suas agravantes e/ou atenuantes, e explicitando as causas
gerais/especiais de aumento/diminui¢cdo de penas acaso observaveis:

a) Cinco pessoasAquiberto, 32 anos; Beneldnio, 71 anos; Cerialdo, 17 anos; Deleutério, 20
anos; e Eustaquio, 39 anos, intitulando-se “ABjes Saneadores”, e objetivando promover um
“saneamento social” com a “limpeza da cidade” pela eliminagéo de sua populagdo miseravel de
rua, em dias diversos de julho e agosto de 2004, matam a pauladas, na calada da noite e quando
as vitimas dormiam, 6 pessoas, causando lesdes graves em outras 8, das quais 2 vieram a morrer
em datas subsequentes as agressfes, uma delas por infec¢do hBsmtabas outras vitimas

fatais tinham mais de 65 anos de idade, e uma delas tinha menos de 18 anos, além de encontrar-
se gravida, no sexto més de gestacéo, certo que o feto ndo sobreviveu. (valor: 3,0 pontos)

b) Durante uma greve de motoristas de 6nibus, um deles, Febrénio, na dire¢cdo de um coletivo da
concessionaria Impérfutodnibus, da linha 176, tenta furar um “piquete” de grevistas. Genifredo,

um dos lideres do movimento, arremessa um tijolo contra o coletivo em movimento, o qual,
estilhacando o péara-brisa, vem a atingir mortalmente Helesbino, que se encontrava assentado
atras do banco do motorista. Socorrido imediatamente, sobreviveu, mas com seqlelas sérias,
duas desagradéveis cicatrizes em seu rosto. (valor: 2,0 pontos).

(ATENCAO: PEDE-SAO CANDIDATO SEATER ATIPIFICACAO, SEM EXPLANACOES
TEORICAS).

32QUESTAO:

a) Esclareca, justificadamente: Porte de arma desmuniciada, de uso permitido, configura crime?
Em caso afirmativo, qual? (valor: 2,5 pontos).

b) E a “clonagem” (cOpia desautorizada) de placas de veiculo autpoaitmando evitar a
imposicdo de multas? (valor: 2,5 pontos).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

12QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

No julgamento de Elesbéo, o conselho de sentenca desclassificou o crime de homicidio tentado
para outro da competéncia do juizo singuéardo o juiz presidente convertido o julgamento em
diligéncia, a fim de reunir elementos informativos sobre a natureza das les6es corporais. Com a
vinda de tais elementos aos autos, o Ministério Publico ofereceu aditamento & denuincia, imputando
ao réu a pratica do crime tipificado no art. 129, § 2 0, |, do Cdédigo Penal. Faga uma apreciagéo
critica e fundamentada sobre toda esta situacdo processual.

22QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Elesbéo é rico industrial e vive, hd quinze anos, portanto em unido estavel, com Polifénia, que tem
uma filha de seu anterior casamento, a qual esta com dezessete anos de idade. Elesb&do sempre

280



Volume 2 - Estados

zelou pela filha da companheira, provendo, desde que ela era crian¢a, sobre sua educacao e
demais necessidades materiais, além de orienta-la moralmente. Entretanto, Elesb&o, ha dois meses,
estuprou a jovem, a qual, desesperada e sem o apoio da mae, pediu providéncias a autoridade
policial, sendo atendida. Encerradas as investigacdes, o Ministério Publico, convencido da
existéncia de justa causa, propds a acdo penal com total observancia do disposto no art. 41 do
Cdbdigo de Processo Pervdbcé € o juiz. Profira a decisdo que reputar adequada.

32 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Insatisfeito com a pena aplicada ao réu, o Ministério Publico apelou, buscando o seu agravamento.
Os desembargadores entenderam que era, na verdade, exagerada, ndo guardando
proporcionalidade com o crime, com suas conseqiiéncias e com a conduta do réu, razdo por que
a abrandaram e, além disso, verificando que a pena do co-réu igualmente estava desproporcional,
também a reduziram. Comente a decisdo do segundo grau, levando em consideragdo que a
sentenca transitou em julgado para a defesa.

DIREITO CONSTITUCIONAL

12 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Embora aprovado em 6° lugar no concurso vestibular de 2003, para o curso de Desenho Industrial,
com 79,75 pontos, ao pretender matricular-se em uma das 36 vagas oferecidas, certo candidato
viu-se impedido de fazé-lo por isso que, reservadas pelas Leis de n° 3.524/2000 (50%) e 3.709/2001
(40%), nada menos do que noventa por cento (90%) dessas, aos estudantes egressos da rede de
ensino publico (50%), ou declaradamente negros ou pardos (40%), apenas 04 (quatro) daquelas
vagas inicialmente oferecidas remanesciam em disputa direta.

Pedindo declaracao incidental de inconstitucionalidade das leis em questéo, o candidato aforou
mandado de seguranca, impugnado pela autoridade apontada como coatora ao argumento de
gue as leis em questéo, auténticas a¢des afirmativas, apenas cumpriam a Constituicdo, dando-lhe
efetividade ao principio da isonomia.

Deve o juiz acolher-lhe o pleito?

22QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Tendo levado a registro policial a agressédo de que fora vitima, perpetrada por seu companheiro,
viu Maria publicado na imprensa local o fato objeto do regi$&wndo por violado o direito a
intimidade de sua vida de casal, em face da repercusséo da noticia junto a seus vizinhos, filhos e
demais familiares, intentou a¢&o, objetivando a reparacdo de danos morais ao escopo de vé-los
compostos a partir de indenizacdo em dinhdiamto que citado, o géo da imprensa nao
titubeou em afirmar a veracidade do fato, recolhido, ademais, de registro publico e reportado sem
quaisquer apreciagfes de sua parte, propugnando pela improcedéncia do pedido a vista de seu
direito constitucional de dé-lo a publicacéo.

Procede a pretensdo? Por que?
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DIREITO ADMINISTRATIVO

12 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Um veiculo particular colidiu com um cavalo que escapara da fazenda de seu proprietério e,
subitamente, atravessava a pista de uma rodovia interestadual, em ponto situado na divisa do
Estado do Rio de Janeiro. Resultaram do acidente a morte do motorista e lesées graves nos
demais passageiros, cujos familiares ajuizaram, na Justica Comum, acdo de responsabilidade
civil, almejando a reparacdo de danos materiais e morais. Estabelecido que se trata de rodovia
federal, sujeita a fiscalizac¢éo da Policia Rodoviaria Federal (6rgéo subordinado ao Ministério da
Justica), mas que teve delegada a uma concessionaria privada, mediante licitagdo e contrato
celebrado com o DNER (autarquia vinculadsdaninistracéo federal indireta), a prestacéo da
respectiva execucdo dos servicos publicos de sua manutencdo e exploragéo, esclareca,
fundamentadamente, em face das normas legais de regéncia do tema, quem esta legitimado para
responder & demanda reparatodria - a Unido, ou a Policia Rodoviaria Federal, ou o DNER, ou 0
Estado do Rio de Janeiro, ou a Concessionaria, ou o dono do animal, ou todos em litisconsorcio
passivo necessario?

22 QUESTAO (VALOR: 5,0 PONTOS):

Secretaria municipal de ac&o social administra programa por meio do qual encaminha a empresas,
gue oferecem vagas em seus quadros, pessoas que procuram colocacao no mercado de trabalho.
Em um desses encaminhamentos, certa empresa cobrou do desempregado uma “taxa de verificagao
de dados pessoais” e, a segigichou o escritorio de atendimento. Investigacéo policial veio a
comprovar que se tratava de empresa-fantasma, com varios golpes do género aplicados em
outras cidaded\ vitima acionou o Municipio, dele exigindo a reparacdo de danos materiais e
morais. O ente publico sustenta ndo haver nexo de causalidade entre os danos e a atuagéo do
programa oficial, no qual a mencionada empresa se cadastrara regularmente, dai que também o
Municipio era vitima do logro, ndo podendo responder por ato de terceiro. Procede o pedido? Por
qué?

- Provas Especificas -

DIREITOCIVIL

12QUESTAO (VALOR: TRES PONTOS):

Tendo desaparecido dos locais que costumava fregltetacomo de seu domicilibicio teve
declarada, por sentenga, a auséncia, sendo Mévio, seu filho, nomeado. Gloradercicio da

funcéo, Mévio, representando o ausente Ticio, ajuizou acdo negatoria de paternidade em face de
Livia, de 19 anos de idade, nascida na constancia do casamento de Ticio com Pompéia, esta
também ja falecida. Sustentou o autor que pouco antes de,/lRomgréia confessou, em escrito
particular que Livia ndo era filha de sue mari@ifwio, e sim de Semprdnio, com quem, na época,
mantinha ela uma relacéo extra-conjugal. Citada, Livia ofereceu defesa, argiiindo a decadéncia do
direito de contestar a paternidade, bem como que era inveridica a confissdo de sua méae, fruto de
represdlia por ela feita, para constranger o marido, com quem, estava em @igflitmsando-se

o relatdrio, profira a sentenca.
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22QUESTAO (VALOR: TRES PONTOS):

Tarquinius Priscus ingressou com acao de obrigacéo de fazer em face da operadora de seu
plano de saude, alegando ser portador de artrite reumatdide com artrite grave do quadril
esquerdo, o que lhe causa fortes dores e impoténcia funcional do membro inferior esquerdo.
Diante do quadro clinico necessita de tratamento cirlrgico, consistente em artroplastia
total do quadril esquerdo, “utilizando-se prétese cimentada devido a sua doenca de base”,
conforme laudo médico acostado a inicial. Informa que a operadora de salde negou a
autorizacdo, com base no contrato de adesédo a plano empresarial, firmado no dia 10 de
agosto de 2000, em cuja clausula X, que se acha em destaque, entre os servi¢cos excluidos
ou ndo assegurados, consta, expressamente, “marca-passo, lente intraapautdinos
ortopédicos, valvulas, proteses e Orteses, de qualquer natureza”. Provando o regular e
pontual pagamento das mensalidades, requer o0 autor seja concedida a antecipacdo da
tutela de mérito para que se realize a cirurgia. Considerando verdadeiros os fatos, decida,
fundamentadamente, quanto a antecipacao de tutela.

32 QUESTAO (VALOR: QUATRO PONTOS):

Caio e Ticio, cujo nivel de instru¢do ndo passou do 1° grau, celebraram, em dezembro de
1999, por instrumento particulaa compra e venda de um imével, tendo o comprador
Ticio, pago integralmente o prego, de R$ 50.000,00, no ato da celebragdo do contrato.
N&o logrando registrar o titulo aquisitivo no cartério imobiliario, diante da recusa do
Oficial, que entendeu nula a alienagéo, por vicio de forma, podera Ticio sustentar que o
negocio juridico traduz contrato preliminar? Caso seja afirmativa a resposta, de que
acdes disporia Ticio, para obter o dominio, diante de eventual resisténcia de Caio?
Fundamente as respostas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

12 QUESTAO (VALOR: QUATRO PONTOS):

Frente a teoria geral do processo de execucado, cabe a penhora de renda de 30% de empresa
executada, considerando que a mesma ofereceu a constricdo imovel livre e desembaracado de
valor superior ao do crédito exequendo e a insisténcia do credor na observancia da ordem
prevista no art. 655 do C.®.? Justifique.

22QUESTAO (VALOR: QUATRO PONTOS):

Apresentando o réu Thiago reconvencdo, sem, entretanto, contestar a demanda, deverdo ao
fatos por ele argliidos na peca de resposta — se contrapostos faticamente aos da acdo - serem
levados em consideracao pelo juiz no julgamento conjunto de ambas as a&8€x¥R: (VOIS

PONTOS)

- Segundo a interpretacdo teleoldgica do art. 322, CPC, e demais principios aplicaveis,

o revel ausente tem o mesmo tratamento — mormente quanto a prazos e necessidade de
intimacdo — daquele que intervém no processo apds a caracterizagdo da revelia?
(VALOR: DOIS PONTOS)
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32QUESTAO (VALOR: DOIS PONTOS):

Pode a companheira com fundamento em unido estavel, mesmo frente a impugnacao do conjuge-
mulher separado de fato do autor da heranga ha 22 anos, ser nomeada inventariante dos bens?
Sua legitimidade € passivel de reconhecimento no inventario, inclusive da condi¢do de convivente,
sem previamente haver sido judicialmente proclamada em outro processo?

DIREITO EMPRESARIAL

12 QUESTAO (VALOR: QUATRO PONTOS):

“A” requereu a faléncia de “B”. No prazo para defesa, este requereu e efetuou o deposito elisivo,
gue foi levantado pelo requerente, apds o juiz ter verificado a improcedéncia das alegagfes da
requerida.

Posteriormente, outro credor requereu a faléncia de “B”, vindo ela a ser decretada.

No prazo do art. 55 da Lei de Faléncias, o sindico propds acéo revocatoria objetivando a anulacéo
do levantamento ocorrido na acéo anterar fundamento de conluio entre o requerente e o
falido, que concertaram o pedido de faléncia, com o objetivo de fraudar os direitos dos demais
credores, sendo certo que, aquela altura, ja era inequivoco o estado de insolvéncia do devedor
que, inclusive, tinha titulo protestado.

Vocé julgaria procedente o pedido? Fundamente.

22QUESTAO (VALOR: TRES PONTOS):

Que opcdes tém os sdcios da sociedade limitada em relagdo ao sécio rerAis&&R. (WM

PONTO E MEIO)

- Dispondo o contrato social que, na hipétese de retirada ou exclusdo de socio, seus haveres
serdo pagos com base no ultimo balango levantado, é acolhivel a alega¢céo do retirante ou
excluido de que a apuracao, por ndo expressar o ultimo balanc¢o a realidade patrimonial da empresa,
devera fazese de outra forma? Fundamente a respostéd @R: UM PONTO E MEIO)

32QUESTAO (VALOR: TRES PONTOS):

Uma letra de cdmbio emitida por “A” em favor de “B”, com aval de “C”, foi sucessivamente
endossada a “D”, “E” e “F".

- Vencido o titulo, pode “F” propor a acdo pertinente contra qualquer um dos integrantes da
relacdo cambiaria? Justifique AMOR: UM PONTO E MEIO)

- E se o titulo estiver prescrito, pode a acéo de locupletamento Ser dirigida contra o avalista ou
gualguer um dos endossantes? Justifique.QR: UM PONTO E MEIO)

DIREITO TRIBUTARIO

12 QUESTAO (VALOR: DEZ PONTOS):

Vistos, etc.

Trata-se de Mandado de Seguranca com pedido de ljmiigaposto pela empresa de consultoria

de construcgdo civil, ENGE Ltda., estabelecida na cidade de Petrdpolis, em face do Diretor da
Receita Municipal, que determinou a autuagdo da impetrante, por néo ter recolhido na sua sede,
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nesta cidade, os impostos (ISS), referente a prestacdo de servicos realizados no municipio de
Trés Rios, no periodo de janeiro a setembro de 2004.

Alega a impetrante, que presta servigos no Municipio de Trés Rios, onde tem volumosa clientela,
portanto local da ocorréncia do fato geradéo cabendo a competéncia tributaria ao Municipio

de PetropolisArgumentou que a Portaria Municipal n® 80/2003, publicada no Diério Oficial do
Municipio de 31/12/2003, pagina 16, na qual determina o recolhimento compulsério ao Municipio
do imposto (ISS) referente a prestacdo de servicos ocorrida em outra localidade, quando inexistir
na hipétese efetivo estabelecimento, viola a Constituicdo e normas infra-constitucionais, as
guais regulamentam a matéria. Trazendo a colacdo excertos doutrinarios e jurisprudenciais em
favor de sua tese, o impetrante requer seguranc¢a para suspender os efeitos da Portaria, por
atentar contra seu direito liquido e certo de recolher o tributo (ISS) no local da ocorréncia do fato
geradorindependentemente da existéncia de efetivo estabelecimento.

A liminar foi deferida, para se evitar dano iminente, presentes 0s pressupostos legais até o
julgamento do mérito, ndo incidindo temporariamente sancao de natureza fiscal (multa).

Ao prestar suas informacgdes (fls.), a autoridade coatora esclarece que a compulsoriedade do
recolhimento do ISS € no territrio onde se realizou o fato gedekate que haja no municipio
estabelecimento do contribuinte, para que ndo se vulnere o principio constitucional implicito do
poder de tributatQue na hipbtese, a impetrante ndo tem estabelecimento, filial ou sucursal no
Municipio de Trés Rios. Portanto, deve recolher o ISS a Fazenda Publica impetrada, onde esta
situada a sua empresa, evitando-se fraude e sonegaaé@toridade coatora afirma que se
prevalecer a tese autoral, um advogado domiciliado e com escritério em Petrdpolis, que € contratado
para fazer uma sustentacao oral perante o STJ teria de pagar o ISS no Distrito Federal, o que seria
uma aberracgdo juridica. Nestas circunstancias a autoridade informante afirma que a Portaria
impugnada esta nos limites da Lei, requerendo a improcedéncia do writ, revogando-se em
consequéncia a liminar deferida.

O Ministério Publico oficiando em 1° grau de jurisdicdo, em longo pamiea pela denegacdo

do Mandamus, face a auséncia de violacéo de direito liquido e certo.

Em seguida, os autos vieram-me conclusos para a sentenca.

DECIDA O CANDIDATO, DISPENSANDO O RELAORIO, EM FORMADE SENTENCA,
ABORDANDO OSASPECTOS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS, COM EXAME DAOUTRINA

E JURSIPRUDENCIATUALIZADA SOBRE OTEMA.

DIREITO PENAL

12 QUESTAO (VALOR: DOIS PONTOS):

Elesb&o foi condenado, pelo Juiz de Direito d289a Criminal, a 2 anos de reclusédo, em regime
integral fechado, e multa de 36 dias-multa no valor unitario minimo, por infracéo ao art. 12 c/c 19,
paragrafo Unico, da Lei 6368/76, tendo o julgador monocratico suspenso a execucao da pena
privativa de liberdade pelo prazo de 3 anos, mediante o cumprimento das condi¢des estatuidas
no art. 78, 88 1° e 2° do G.Ralizando-se a audiéncia admonitéria de forma regular

Esclareca, fundamentando:
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- O prazo de suspensao precisa ser justificado?

- Sendo concedido o “sursis”, deve o julgador estabelecer o regime de cumprimento da pena?

- E possivel a cumulagéo das condicdes previstas nos §8§ 1° e 2° do art. 78 do C.P

- E possivel o “sursis” em crimes hediondos ou assemelhados?

22QUESTAO (LOR: DOIS PONDS):

Em conhecido julgamento biblico, Saloméo teria determinado ao centurido “cortar a crianga ao
meio”, dando uma metade a cada uma das mulheres que pleiteavam sua guarda afirmando-se
maes do neo-nato (as duas mulheres haviam dada a luz, cada qual, a uma crian¢a; uma destas
criangcas morreu, e a mae desta a fez substituir pelo filho da outra, vivo, surgindo dai o litigio,
levado a consideracéo do Rei e Juiz).

Neste contexto, esclare¢a, justificando:

- Que crime comete a mulher que substitui seu filho natimorto por outro, vivo?

- E a que ndo registra o natimorto?

- E a que registra, como seu, filho vivo de outra pessoa?

- E a que altera a filiagdo, em nascimento verdadeiro, ou da parto proprio como alheio?
32QUESTAO (LOR: SEIS PONDS):

“Faccbes em guerra dividem Morro\didligal

A guerra por pontos de vendas de droga dividiu o Moriidigal em dois territrios. Desde a
madrugada de sabado, quando traficantes da Rocinha voltaram a invadir a favela, por volta das
5h, o morro esta dominado por duas fac¢@es inimigas. Os confrontos deixaram trés mortos e um
ferido. Segundo a Subsecretaria de Inteligéncia da Secretaria de Seguranca, o bando do traficante
Eriomar Rodrigues Moreira, o Bene-M, que controla o trafico na Rocinha, entroMidigal

pelo alto do morro, tomando a parte de cima da favela.

Os moradores ddidigal afirmam, no entanto, que o bando do traficante Patrick de Souza Matrtins,
gue esta preso em Bangu lll, é quem esta ocupando o alto do morro até o Largo do Santinho.
Segundo depoimentos, a quadrilha da Rocinha estaria controlando toda a parte de baixo do
Vidigal até a altura da associacdo de moradores, que esta fechada até segunda ordem.

- Eles vieram subindo de dois em dois e, por volta de 5h30m, recomec¢aram a guerra. Sé que a
policia chegou e o morro ficou mesmo dividido em duas facé@esa, quando a policia sai,
recomeca o tiroteio — contou um rapaz.

No meio do fogo cruzado, estdo os moradores, que vivem ainda um outro dilema: pagar ou ndo
“pedagios”A quadrilha de Patrick cobrava R$ 80 por semana por linha de mototaxi, R$ 5 por més
de cada morador e outros R$ 30 mensais para quem quisesse estacionar carros nas ruas da
favela”.

(O trecho acima é transcricdo de parte de noticia publicada em matutino da nossa Cidade, na data
de hoje — 19 de outubro de 2004).

- Esclareca, justificadamente, se a hipotese configura a existéncia dos crimes do art. 288, paragrafo
Unico, do C.Part. 14 da Lei 6368/76; ou art. 12 c/c 18, lll, da Lei 6368/76, isoladamente ou em
concurso de crimes, estabelecendo a diferenca entre as tipificacdes. Explicite as penas méaximas
e minimas aplicaveis aos seus autores, co-autores ou participes, considerando as disposi¢cdes
pertinentes das leis dos crimes hediondos, organiza¢des criminosas ou outras aplicaveis.
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- Em que se diferencia o concurso de crimes (real), do concurso (aparente) de normas penais?
Justifique, com aplicacéo ao texto da noticia supra.

- A acdo do “fogueteiro” que avisa da chegada de novo carregamento de entorpecente ou da
chegada da policia ao local, soltando fogos de artificio, caracteriza crime? Qual?

- O traficante Patrick, que esta preso, pode ser responsabilizado penalmente pelo atuacdo dos
integrantes da sua quadrilha? Esclareca.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

12 QUESTAO (VALOR: CINCO PONTOS):

O Ministério Publico denunciou Elesbao, imputando-lhe a realizacdo das condutas tipificadas no
art. 12, caput, da Lei n® 6.368/76, e no art. 16, caput, da Lei n® 10.826/03, em concurso material.
Encerrada a instrucéo, os autos foram ao juiz, que, na fundamentagéo da sentenca, demonstrou
haver provas da existéncia dos dois crimes e de que o réu era seNiadigpositivo, consignou

gue julgava procedente a pretensao punitiva e, por isso, condenava o réu pela préatica do crime
descrito no art. 12, caput, da Lei n° 6.368/76, fixando-lhe as penas de 3 (trés) anos de reclusdo no
regime integralmente fechado e de 50 (cinquenta) dias-multa no valor unitario mMinpacies

tomaram ciéncia do decisum, mas so o réu recorreu, pleiteando sua absolvigdo pelo crime de
trafico. Em contra-razées, o Ministério Publico, preliminarmente, sustentou a nulidade de sentenca,
eis que citra petita, e, no mérito, sustentou que se negasse provimento ao apelo do réu. Pergunta-
se se 0 @ao julgador de segundo grau podera acolher a preliminar minisferedposta,
qualquer que seja, devera ser fundamentada.

22 QUESTAO (VALOR: CINCO PONTOS):

Elesbao estuprou Polifénia, causando-lhe, em conseqliéncia, lesGes corporaislidesraeam,

pai da vitima, revolveu vingar-se. Por isso, ap0s estudar os habitos de Elesbao, decidiu espera-
lo escondido em determinado trecho do caminho. Quando Eleslgfio, Aldebaram pulou

sobre ele e lhe desferiu trés golpes de faca, mas foi impedido de continuar com sua acao, porque
outras pessoas interferiram e Elesb&o ndo morreu.

Em face da conexao probatoria, ambos foram levados a julgamenidipatal do JuriAcontece

gue, em plenério, o julgamento foi desmembrado, realizando-se apenAfdeldaam, que

acabou absolvido. Indaga-se a quem compete julgar Elesbao pelo crime de estupro. Fundamente.

DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITO ADMINISTRATIVO

OBS.:A QUESTAO QUE SE SEGUE E COMUMRA DIREITO CONSTITUCIONALE DIREITO
ADMINISTRATIVO, VALENDO DEZ PONTOS EM CADAMATERIA.

Agentes policiais civis estaduais, em diligéncia no Morro do Ol4, e a pretexto de efetuarem a
captura de réu foragido da Justica, invadiram, ap@s tiroteio, casa em que supostamente estaria
homiziado. Um menor de 14 anos resultou ferido no brago, mas ninguém foi preso, logrando fuga
0s autores dos disparos contra os policiais. Estes, entdo, apreenderam o menor ferido, que
consideraram suspeito, conduzindo-o a Delegacia Policial, de onde, em seguida, se viu liberado.
Sentindo-se humilhados pela a¢ao policial, que, alegadamente, ndo se vira precedida de mandado
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de busca ou de priséo, o referido menor e sua mée, em litisconsorcio, cada qual a titulo préprio,
dirigem ao Estado do Rio de Janeiro acao ordinaria reparatéria dos danos materiais e morais que
afirmam haver suportado, inclusive em razéo do ferimento haver incapacitado ppoeder

dias, para suas ocupacdes habituais.

Citado, o réu denuncia a lide os policiais participantes da diligéncia e sustenta a licitude da
conduta de seus agentes, entre 0s quais ndo se encontrava delegado, porque: (a) apenas reagiram
aos tiros com que haviam sido recebidos na subida do Morro, o que caracterizaria o estado de
necessidade; (b) havia fundadas suspeitas de que na casa invadida efetivamente se abrigaria a
pessoa objeto da busca, cabendo a acdo das forcas de seguranca no estrito cumprido de seu
dever de oficio; (c) tais suspeitas advinham de informacdes seguras, colhidas momentos antes
da operacdo, razdo pela qual esta ndo pudera ser planejada, nem houve tempo para obter-se a
ordem judicial, sob pena de escapar o foragido; (d) o menor apreendido foi apontado como
“olheiro” da quadrilha a que pertencia o apenado e sua méae opusera injustificavel resisténcia a
apreensdo, dai o estrépito que o ato provocou has circunvizinhangas; (e) o disparo que atingiu
0 menor ndo teria partido de arma dos policiais; (f) nessas circunstancias, ou ndo havia dano
moral a reparamou, se houvesse, por singular sensibilidade dos autores da demanda, estaria
rompido o nexo de causalidade em face de sua culpa exclusiva na geracéo do fato; g) ndo havia
prova do dano material alegado.

Antes mesmo de haver decisdo sobre o pedido de denunciacdo, 0s agentes policiais apresentaram
defesa nos autos, afirmando, em sintese, que agiram no cumprimento de dever legal e enfrentando,
sem excesso, reacao adversa de suspeitos.

Os autores replicaram que: (a) houve violagéo do principio constitucional da dignidade da pessoa
humana; (b) é irrelevante que o disparo houvesse partido, ou ndo, das armas dos policiais; (c) a
diligéncia policial foi arbitraria e dela surtiu ofensa a integridade fisica do yeejeopreservacao

era dever do Estado.

Da dilacéo probatéria resultou que: houve a diligéncia, o ferimento a bala e a captura do menor;
0s mandados de busca e de captura ndo foram exibidos; ndo se apresentou prova, sequer indiciaria,
de que o menor estivesse envolvido com a quadrilha, nem de que sua mée opusera resisténcia a
apreensdo, nem sobre quem teria dado inicio ao tiroteio.

Houve regular intervencao ministerial, dispensado o relatério.

Profira a sentenca.

-EMERJ-

PROVA DE SELECAO
CURSO DE PREPARACAO A CARREIRA DA MAGISTRATURA

04 DE JUNHO DE 2006
I-TEORIA GERAL DO ESTADO E DIREITO CONSTITUCIONAL

288



Volume 2 - Estados

12, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

De acordo com a Constituicdo, as Comissdes Parlamentares de Inquérito tém poderes de
investigacdo que sdo préprios da autoridade judiciaria.

O candidato devera esclarecer se as Comissfes Parlamentares de Inquérito podem determinar as
seguintes providéncias:

a) Quebra do sigilo bancério e fiscal de pessoa que estd sendo investigada,

b) Interceptacao telefénica;

¢) Busca e apreenséo domiciliar de documentos.

22, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)
Quais sao as limitag8es impostas ao exercicio do Poder Constituinte Derivado?
II- DIREITO CIVIL

12, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

ALBERTO, através contrato de alienacéo fiduciaria, adquiriu um veiculo para trabalhar na praca,
financiado em 24 (vinte e quatro) prestacdes. Impossibilitado financeirakldBERTO atrasa

as duas primeiras prestacdes do financiamento. Regularmente constituido em mora, a financeira
propde acdo de busca e apreensdo, obtendo deciséo liminar de apreensaddBHERTO,

citado regularmente, por seu advogado, no prazo legal, pleiteia a purga da mora.

Pergunta-se:

O pleito dAALBERTO é viavel e pode ser aceito a luz da lei, da doutrina e da jurisprudéncia?

22, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Qual o instituto juridico insculpido no artigo 170 do Cddigo Civil? O fato de este instituto néo se
encontrar expressamente previsto no Cédigo Civil anterior constituia em impedimento a sua
aplicabilidade & época?

Il1- DIREITO PROCESSUAL CIVIL

12, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Qual a diferenca entre concurso de aces e cumulagéo de a¢bes?

22, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Em que consiste o principio recursal da singularidade?

32, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

O que é legitimacao extraordinaria subordinada?

IV - DIREITO EMPRESARIAL

12, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

O contrato social da SOCIEDADE SO SUCESS$OA., sociedade empresaria, formada por
oito sécios, ndo previa regras sobre cessao de quotas. MARCOS, sécio detentor de 15%(quinze
por cento) das quotas sociais, decide se retirar da sociedade. Os demais socios — exceto um que
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ndo respondeu missiva devidamente remetida e recebida —, ndo manifestaram interesse na
aquisicdo de suas quotas. FELIPE, amigo de MARCOQOS, se ofereceu como canpoiragor

interesse em ingressar na sociedade.

Pergunta-se:

a) E cabivel a cesséo de quotas na sociedade limitada para terceiros, em caso de omiss&o contratual?
b) Se afirmativo, quais os requisitos que devem ser observados?

Respostas fundamentadas.

22 QUESTAO —10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

O devedarantes do requerimento de faléncia, ajuizado aos 20.01.2006, prometeu vender imével
imprestavel para os fins sociais, mediante presta¢fes mensais durante 24 meses, a iniciarem aos
12.05.2005. Pode o administrador judicial continuar o contrato? Por qué? Que Lei o rege?

V-DIREITO PENAL

12, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Esclareca o que sao:

a) Escusas absolutérias? (5 pontos)

b) Ofendiculas ou ofensaculas? (5 pontos)

22, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Rosinha, 19 anos, mée solteira, desesperada porque sua filha tinha nascido cega e com os bracos
atrofiados, resolve abandoné-la alguns dias depois do parto em um “lixdo”, onde circulavam
algumas pessoas, mas a infeliz crian¢ca vem a fakis&ue atacada por ratos.

a) Qual o crime praticado por Rosinha? Capitule e justifique. (5 pontos)

b) A situagéo se alteraria, se Rosinha tivesse 17 anos, mas fosse casada ? (5 pontos)

32 QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Examine e classifique os seguintes fatos:

a) Lucrécio, laboratorista, quando realizava alguns exames, acidentalmente deixa cair ao solo um
frasco com étefficando completamente transtornado e entorpecido, e assim, imaginando que
Luiz, seu colega que chegava, fosse um “fantasma”, o ataca com uma garrafa, causando-lhe
lesBes leves na cabeca. (3,5 pontos)

b) Ludmila, passeando em um “shopping”, encontra no chdo um chaveiro de ouro, com as iniciais
“P.GO."” e 0 guarda para si, raciocinando “achado nao é roubado, quem perdeu foi relaxado”. (3,5
pontos)

¢) “Ladrédo que rouba ladrdo tem cem anos de perdao”. (3 pontos)

VI-DIREITO PROCESSUAL PENAL

12, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Na acgéo penal publica de iniciativa privada:

a) explique se o querelante é titular da pretensao punitiva; (5 pontos)

b)destaque as hipoteses legais atestadoras de que vigora o principio da disponibilidade. (5 pontos)
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22 QUESTAO —10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Denunciado pela pratica de crime de furto qualificado, Elesbéo foi citado pessoalmente no seu
local de trabalhoTodavia, ndo compareceu ao juizo no dia designado para seu interrogatorio,
tendo sido decretada sua revelia. E, embora continuasse a residir e a trabalhar em locais conhecidos
e situados na comarca onde corre o processo, o Ministério Publico requereu que fosse decretada
a sua prisdo preventiva, ao fundamento de que sua revelia permitia supor que iria frustrar a futura
aplicacdo da lei penadldemais, a sua auséncia dos atos processuais ndo permitia uma adequada
colheita da prova.

Vocé é o juiz: decretara ou ndo a priséo preventiva?

32, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

O Ministério Publico, ao oferecer a denincia, ndo formulou ao réu proposta de suspenséo
condicional do processo, que fluiu normalmente. Na fase das alegag¢des finais, percebendo que
o réu preenchia os requisitos para tanto, lhe formulou a proposta de sursis processual. Indaga-
se se, aquelas alturas, era ainda legalmente possivel tal iniciativa ministerial.

VII-DIREITO DO CONSUMIDOR

QUESTAO UNICA - 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

ApGs ingressar no SUPERMERCADO PRECO-BOM, a cliente MARIA CURIOSA, no exato
momento em que verificava o preco de determinado produto, escorregou e caiu, sofrendo lesdes
de natureza grave. O “acidente” foi testemunhado por duas outras pessoas, que, na Delegacia
Policial onde a ocorréncia foi registrada, confirmaram que o piso do estabelecimento comercial se
encontrava molhado, ndo havendo qualquer placa ou sinal de adverténcia sobre a limpeza que,
segundo também foi apurado, estava sendo realizada em carater emergencial.

Proposta a acéo reparatéria, o SUPERMERCADO fundamenta sua defesa nos seguintes
argumentos: a) a culpa exclusiva da vitima, que, negligentemente, ndo prestou a necessaria
atencdo durante o trajeto escolhido; b) a inexisténcia de relacdo de consumo, uma vez que a
vitima apenas realizava “tomada de pre¢os”, sem a inten¢éo de adquirir qualquer produto; ¢) a
ocorréncia de caso fortuito ou forga maior; d) o fato de terceiro que, ao manipular determinado
produto, fez com que o frasco se rompesse e o liquido que nele estava armazenado molhasse o
chéo.

Diante dos fatos apresentados, responda: Pode o supermercado ser civilmente responsabilizado
pelos danos causados a vitima? Justifique a resposta.

VIII-LINGUA PORTUGUESA

12 QUESTAO — REDACAO (20 PONTOS) — MAXIMO DE 40 LINHAS

O texto que segue € um fragmento do artigo Neoconstitucionalismo e Constitucionalizagéo do
Direito (OTriunfo Tardio do Direito Constitucional no Brasil) de Luis Roberto Barroso, publicado
na Revista da EMERJ.9 n° 33, 2006.

Elabore uma dissertacdo argumentativa a partir da afirmacéo “O Direito vive uma grave crise
existencial”.
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22, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Comente a afirmacéo “a espirituosa inversdo da légica natural” que o autor atribui ao texto do
grafite : “Chega de a¢do, queremos promessas”.

32, QUESTAO — 10 PONTOS (MAXIMO DE 20 LINHAS)

Leia os trechos a sequir:

“Vivemos a perplexidade e a angustia da aceleracéo da vida”

“Para jingles, e ndo para sinfonias”

A conjuncao “e” tem 0 mesmo valor semantico nos dois trechos? Explique.
EMERJ

Bertold Brecht, “Elogio da dialética”, In:Antologia poética. 1977.

John Kenneth Galbraith,era da incerteza, 1984

EMERJ-
BIBLIOTECA DES. PEDRO AMERICO RIOS GONCALVES

- Consulta on-line (livros)

- Consulta on-line (periddicos)

- Consulta on-line (fitas de video)

- NovasAquisi¢des

- Bibliografia dos Trabalhos Monograficos da EMERJ

- Resenhas elaboradas pelos alunos da EMERJ em 2000 e 2001
- Revista da EMERJ: indice de autores e de assuntos

- Normas dé\tendimento

FINALIDADE

Subordinada ao Departamento de Ensino, a Biblioteca visa a prestar apoio bibliografico
prioritariamente aos alunos e aos ex-alunos inscritos nos concursos para a magistratura,
contribuindo assim para a realizagao dos objetivos estratégicos da Escola.

ACERVO

Livros, periddicos (incluindo diarios oficiais), CD-ROMs, fitas de video e cassetes de aulas
gravadas, especializados nas diversas areas do Direito de interesse dos cursos da Escola.

USUARIOS

Alunos dos cursos de preparacgdo a carreira da magistratura e ex-alunos inscritos nos concursos
para a magistratura; professores dos cursos da EMERJ; funcionarios da Escola e do Tribunal de
Justica do Estado do Rio de Janeiro.

SERVICOS

Consulta aberta ao publico em geral na parte da manh3; na sala de leitura, a parte da tarde é
reservada aos alunos da EMERJ. Livre acesso as estantes da sala de leitura, que contém as obras
de referéncia, as monografias de autoria dos alunos da Escola e os livros das bibliografias das
disciplinas dos cursos da EMERJ. Utilizagdo de computadores para pesquisas de doutrina,
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legislacéo e jurisprudéncia. Empréstimo limitado aos alunos do Curso de Preparacéo a Carreira da
Magistratura em fase de preparacédo de monografia, aos alunos e ex-alunos inscritos no concurso
para magistratura e aos funcionarios da EMERJ. Fornecimento de copias xerogréficas e de
impressos por computador mediante pagamento.

NUCLEOS DE REPRESENTACAO DAEMERJ

ATO REGIMENTAL N°03/97 &TO REGIMENTAL N° 04/98 - Criam, na estrutura da EMERJ, os
Nucleos Provisérios de Futuras Subsecdes da Escola, como partes essenciais do Programa de
Interiorizacdo, que tem a finalidade de ap@ieademicamente, 0s juizes e as comunidades juridicas

do interior do Estado. Os Nucleos Provisérios tém, também, a responsabilidade, entre outras, de
organizar seminarios, painéis, conferéncias, que permitam a ampliagdo do saber juridico nas suas
regides.

-PRIMEIRONUCLEO

Sede: Itaborai

Juiz de Direito Representante: DR. MAURO LUIZ BARBOZA PREVOT
Gabinete: (21) 2645-6679

Secretaria: Eliane

Nucleo:Valter Ferreira Barcellos — mat.: 01/9549

End:Av. Prefeito Alvaro de Carvalho Janjsfn® - Nancilandia — Itaborai
F6érum — CEP: 24800-000

Juiz de Direit\djunto: DRALMIR CARVALHO

E-mail: emerijitb@tj.rj.goNor

Permissaovalter Ferreira Barcellos

-SEGUNDONUCLEO

Sede: Petrépolis

Juiz de Direito Representante: Bherubin Helcias Schwartz Junior
Gabinete: R:2132 (1®&ra de Orfaos e Sucessdes) e Res.:(24) 2242-7782 / (21) 3084-1052 - Cel:
99727189 —

R:5011

Secretariowagner

Nucleo: Zélia— (24) 2231-4877 / R: 5032 /(24) 8804-8223

End: Estrada Unido Industria, 9.700 — Forum Regional de Itaipava
Juiza de Direitddjunta: DraAndréa Maciel Pacha

E-mail: iedalcp@tj.rj.gobr e amaerj.pet@tj.rj.gdw

- TERCEIRONUCLEO

Sede: Nova Friburgo

Juiz de Direito Representante: DR. RONALDO LEITE PEDROSA

Gabinete: (22) 2528-5064, (22) 2528-9210 e (22) 2528-5210 e Res.: (22) 2528-4473
SecretariaViviane eAndréia
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Nucleo: (22) 2522-5214, 2522-2324 e Ramal 5010

End: Ladeira Robadeg/n® - Centro de Nova Frilgg — CEP: 28605-290
Juiza de Direitddjunta: DRA. HEVELISE SCHEER

E-mail: emerjnfr@tj.rj.goNor e andreabb@tj.rj.gdw
-QUARTONUCLEO

Sede: Nova lguagu

Juiz de Direito Representante: BIRIDRE RICARDO DE FRANCISCIS RAMOS —

Res/Fax: 2549-3873 e 2549-3601 e Cel: 96128672/8181-8672

Gabinete: 2765-1092, 2765-1012 / 2765-1000 e R: 5024 (6&Criminal)

Secretéria: Mariluce Baido de Morais — mat. 01/18198

End: Rua DrMario Guimaréaes, 968 — Bairro da Luz — Férum de Nova Iguagu — CEP: 26255-230
Juiz de Direité\djunto: DR. LUCIANO SIlVA BARRETO

E-mail: emerjnig@tj.rj.govr

Permisséo: Mariluce Baido de Morais

-QUINTONUCLEO

Sede: Barra Mansa

Juiz de Direito Representante: DR. ROBERHENRIQUE DOS REIS

Gabinete: (24) 3322-2146 (JEC) — R: 5004

Secretério: Tula (24) 9255-2420

Enderec¢o: Rua José Maria da Cruz, s/n° - Prédio do Juizado Especial Civel -Universidade de
Barra Mansa — SOBEU — CEP: 27301-970

Juiz de Direitd\djunto:AROLDO GONCALVES PEREIRAIR.

E-mail: tula.menezes@pop.com.br e robertoreis@tj.rjogov

-SEXTONUCLEO

Sede: Campos Dos Goytacazes

Juiza de Direito Representante: DRA. DENMFPOLINARIADOS REIS OLIVEIRAMARIA
TERESAGUSMAO DEANDRADE)

Gabinete: (22) 2733-1551- (Yara Civel) R: 2066, 2068 e 2069

SecretariaAna ou Marcelo

NucleoAline — (22) 2735-2956

Endereco: Rua Baronesa da Lagoa Dourada, 147 — Centro — Campos dos Goytacazes — CEP:
28035-580

Juiz de Direité\djunto: DRA. GERALDO DASILVA BATISTA JR.

E-mail: amaerj@censanet.com.br

-SETIMONUCLEO

Sede: Itaperuna
Juiza de Direito Representante: DRA. CRISTB®DRE CHANES
Gabinete: (22) 3851-0600 e 3853-0242 - Res.: (22) 3851-0632/ Cel.: (22) 99786707
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Secretario: José Carlos

NucleoAluisio /Andréia — (22) 3822-1949 e (22) 384718k R: 5025
Endere¢oAv.Cardoso Moreira, 485 — Centro — (Prédio do Forum) — ltaperuna
Juiz de DireitdA\djunto: DR. MARCELO RUBIOLI

E-mail: emerjitp@tj.rj.goNor

-OITAVONUCLEO

Sede: Niteroi

Juiz de Direito Representante: DR. JEANBERT DE SOUZASAADI

Gabinete: R: 2716-9002

Secretéria: Jacira— R: 5009 ou 2620-8712

Endereco: Ru¥isconde de Sepetiba, 519/ 10oandar — Centro — Prédio do Férum —
CEP: 24015-900

Juiz de Direité\djunto: DR. PLINIO PINTD COELHO FILHO

E-mail: emerjnit@tj.rj.goNor

-NONONUCLEO

Sede: S&0 Joéo De Meriti

Juiza de Direito Representante: DRANIA MARA NASCIMENTO GONCALVES

Gabinete: 2662-7200, 2662-12R: 214 e 2786-9701 — (Vara de Familia) Secretaredriana
Pereira Silva do Nascimento —mat. 01/18510

EnderecoAv. Presidente Lincoln, 857 H#dr dosTeles — Sdo Jodo de Meriti— CEP: 25.555-200
Juiza de Direitédjunta: DRA. SONIADE FATIMA DIAS

E-mail: emerjsim@tj.rj.gatar

PermissaocAdriana Pereira Silva do Nascimento

-DECIMONUCLEO

Sede: Sao Gongalo

Juiz de Direito Represente: DR. FABIO DUTRA

Gabinete: 3715-8203, Res..2619-2218 e Cel.: 9625-768d@&amilia)

Secretéario: Laerte e Paulo

Nucleo: Edenise — 3715-8334/ 3715-8200/ 2604-4497 e Cel: 9995-3755

EnderecoAv. Dr. GetulioVargas, 2512, 30 andar — Bairro Santa Catarina— CEP: 24416-000
Juiz de Direité\djunto: DR. GILBERO CLOVIS ARIAS MATOS

E-mail: emerjsgo@tj.rj.golar

- DECIMO PRIMEIRONUCLEO

Sede: Macaé

Juiz de Direito Representante: DR. OSCARTIACA

Gabinete: (22) 757-9310 e (22) 2757-9355 (Rachel) R: 50var@€ivel)

Secretaria: Rachel

Endereco: Rodovia do Petréleo, KMMirgem Santa - Macaé - Forum Desenrglador Ivair
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Nogueira Itagiba

CER27910-000

Juiz de Direitd\djunto: DR. SANDRO DRARAUJO LONTRA
E-mail: emerjmac@tj.rj.golor

-DECIMO SEGUNDO NUCLEO

Sede: Duque De Caxias

Juiz de Direito Representante: DRA. MCHA NASCIMENTO GOMESTOSTES
GONGALVES DE OLIVEIRA

Gabinete: 3661-9107

Secretéria: Claudia (AMAERJ) - 3661-9299

Endereco:Rua General Dionisio, 764 - Baifite Cinco dé\gosto

CEP: 25075-095

Juiz de Direité\djunto: DR.AULO MELLO FEIJO

E-mail: natacha@tj.rj.gobr e natacha@compuland.com.br

-DECIMO TERCEIRONUCLEO

Sede: Barra Da Tijuca

Juiz de Direito Representante: DR. ROBERDEALMEIDA RIBEIRO

Gabinete: 3385-8700 ou 3385-8734

Secretéario: Napoledo Mouta Canaan —mat. 01/5293

Endereco: Rua Luiz Carlos Prestes, s/n° - Forum Regional da Barra da Tijuca — CEP: 22775-055
Juiz de Direité\djunto: DRAUGUSTOALVES MOREIRAJUNIOR

E-mail: emerjbtj@tj.rj.goNor

Permisséo: Napole&do Mouta Canaan

-DECIMO QUARTONUCLEO

SedeTeresopolis

Juiz de Direito Representante: DRA. INES JOAQUINA SANT’ANNA S. COUTINHO
Gabinete: (21) 2643-2626 ou (21) 2643-4450 (cartOxiaya da Inf. e Jusecretéria: Maria de
Fatima Muniz Soares — mat. 01/14485

Endereco: Rua Carmela Dutra, n° 475 — Ba#igndes

CEP: 25.963-140

Juiz de Direité\djunto: DRA. DANIELA BARBOSAASSUMPCAO DE S. OLIVEIRA
E-mail: emerjter@tj.rj.gabr

Permissao: Maria de Fatima de Oliveira Muniz

-DECIMO QUINTONUCLEO

Sede: Cabo Frio
Juiz de Direito Representante: DR. CAIO LUIZ RODRIGUES ROMO
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Gabinete: (22) 2646-2682 ou (22) 2646-2681 — Elizangela R: 500&ral?
Secretario: Elizangela Barteli—mat. 01/17060

Endereco: Rua Ministro Gama Filho, s/n° - Bairro Braga

CEP: 28.908-090

Juiz de DireitéAdjunto: DRA. JANAINAPEREIRAPOMPOSELLI
E-mail: emerjcfr@tj.rj.goNor

Permisséo: Elisangela Barteli

-DECIMO SEXTONUCLEO

SedeValenca

Juiz de Direito Representante: DR. LUIZ CARLOS M@TMACHADO
Gabinete: (24) 2453-3380 (Dire¢do do Férum)

SecretarioAna Célia

Endereco: RuAradjo Leite, 166 — Centro‘alenca

CEP: 27.600-000

Juiz de Direité\djunto: DR. CLAUDIO GONCAIESALVES

E-mail: valdirfor@tj.rj.govbr

-DECIMO SETIMONUCLEO

SedeAngra Dos Reis

Juiz de Direito Representante: DR. CARLOS MANUEL BARROS DO SOUTO
Gabinete: (24) 3365-5802

SecretaricAndréAguiar — mat. 01/28394

Enderec¢oAv. Almirante Julio César de Noronha, n° 22 — Bairro S&o Bento
CEP: 23900-000

Juiz de DireitdAdjunto: DRA. FLA/IA DEAZEVEDO FARIA

E-mail: emerjang@tj.rj.golar

PermissacAndreAguiar

-DECIMO OITAVONUCLEO

SedeVolta Redonda

Juiz de Direito Representante: BRITONIO CARLOS DOS SANDS BITTENCOUR
Gabinete: (24) 3347-7217

Secretéria: Lucilene

Endereco: Rua Ellis Hermydio Figueira, 194 — Foruiterrado

CEP: 27215-330

Juiz de Direité\djunto: DR. LUIZ EDUARDO CA/ALCANTI CANABARRO

E-mail: bitencourt@tj.rj.gatbr
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GBEMERJ

OFICIO N ©269/2005 RIO DE JANEIRO, 18 DE ARIL DE 2005.

Senhor Ministro Presidente,

Na qualidade de Diretor-Geral da Escola de Magistratura do Estado do Rio de Janeiro-EMERJ,
Escola com seus 16 (dezesseis) anos de proficuo e eficiente funcionamento, venho manifestar a
Vosa Exceléncia minha preocupag¢éo com os termos do Projeto de Resolucdo que tramitara nessa
Egrécia Corte, visando a instalam Brasilia, junto ao Colendo Supefoibunal de Justica, a
ESCOLANACIONAL DE FORMA(;AO EAPERFEICOAMENTO DE MAGISTRADOS, com

objetivo finalistico de regulamentar os cursos oficiais de iniciacao, formacéo e aperfeicoamento
para a carreira de magistrado.

Apesar de a EMERJ, pela sua indiscutivel participa¢do na area académica, nao ter sido consultada,
entendi por bem, no resguardo dos interesses da instituicdo, tracar algumas consideracées para
submeté-las a prudente apreciaca®aesa Exceléncia, sabedor da sua dedicag&o por tudo o
gue diz respeito a Magistratura.

Senhor Ministro Presidente, dois aspectos do Projeto de Resolucdo (cOpia anexa) séo
preocupantes e merecem detida analise.

No primeiro deless esté inserto no inciso Il, do artigo 2°, quando estatui que é da competéncia da
Escola Nacional de Formacaé\perfeicoamento de Magistrados “regulamentar e autorizar o
funcionamento dos cursos oficiais de iniciacao, formacao e aperfeicoamento de magistrados”.
Quanto a este aspecto, a mim me parece, com todas as vénias, que uma Resoluc¢édo néo terd o
condao antiplatiforme para alcancar as Escolas de Magistratura Estaduais, por for¢ca da autonomia
constitucional fundada no principio federativo, alids muito bem resalvado no inde@iigo 93,

da Constituicdo Federal, com a redagdo que lhe emprestou a Emenda Constituicdo 45, de 8/12/2004.
Excelentissimo Senhor

Ministro EDSON CAR/ALHO VIDIGAL

Presidente do Egrégio SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

A EMERJ é uma Escola Oficial, criada por Lei.

Outro aspecto muito preocupante esta alojado no paragrafo Unico, do artigo 2°, ao dispor:

“Fica vedado as escolas oficiais de magistratura a promoc¢ao e a realiza¢@o de cursos reparatérios
para concurso publicos”.

Creio, Senhor Ministro Presidente, que se o Projeto de Resolucdp fala em FORMACAO e
APERFEICOAMENTO, como corolério l6gico tem-se que cindir as etapas, porque distinstas, ou
seja, FORMACAO, que é a etapa que antecede o Ingresso na Magistratura de carreira, e cuja
importancia é sobremaneira relevante no curso preparatério realizado pelas Escolas Estaduais de
Magistratura — o que na EMERJ ocorre por tempo néo inferior a 2 (dois) anos e 6(sei) meses de
efetivo estudo. Podem as Escolas, de forma objetiva e direta,, no contato interpessoal co cada
aluno, avaliar o seu perfil e concluggitimamente, se relne ele os predicados morais, éticos e
intelectuais, indispensaveis para o exercicio da magistratura, aplicando uma metodologia de
ensino visando a busca da auto-aprendizagem orientada, fornecendo-lhe todos os elementos
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necessarios ao atendimento de seus objetivos, estimulando, seqliencialmente, a iniciativa e a
criatividade, com acentuada énfase nos processos argumentativo, interpretativo e reflexivo, sem
contudo, coibir ou invadir a individualidade de cada aluno, posto que, ha EMERJ, o Curso de
Preparacdo a carreira da Magistratura, busca, substancialmente, desenvolver as seguintes
habilidades:

1 - leitura, andlise e compreensao de textos e documentos;

2 — interpretacéo do Direito e sua aplicacdo nos ambitos individual e social;

3 — pesquisa e utilizacao da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do
Direito;

4 — producdao criativa;

5 — correta utilizacdo da linguagem — com clareza, precisdo e propriedade, fluéncia verbal e
riqueza de vocabulario;

6 — utilizac&o de raciocinio Idgico, de argumentacéo, de persuasao e de reflexdo critica;

7 — compreensdo interdisciplinar do Direito e dos instrumentos e técnicas para sua aplicacdo a
realidade individual e social;

8 — equacionamento de problemas de harmonia com as exigéncias sociais, inclusive mediante o
emprego de meios extrajudiciais de prevencéo e soluc¢éo de conflitos individuais e coletivos;

9 — percepcao do fendmeno juridica em suas formas de expresséao cultural..

Ressalto ainda, Senhor Ministro Presidente, que na EMERJ o ingresso no Curso de Preparacao
a Carreira da Magistratura se da pela aprovagdo em Concurso Publico, refgulado por Edital,
versando a prova sobre questdes objetivas e discursivandae:Geral do Estado e Direito
Constitucional;Direito Civil;Direito Processual Civil;Direito Empresarial;Direito Penal;Direito
Processual Penal;Direito do Consumidor;Lingua Portuguesa.

Portanto para ingressar no Curso de Preparacéo a carreira da Magistratura, a EMERJ, por certame
publico, afere se o candidato redne cultura juridica razoavel, dai a importancia de se manter em
atividade o curso preparatorio.

N o outro aspecto o projeto de Resolu¢éo cuidsRERFEICOAMENTO, onde, ai sim, supde-

se que aquele candidato, que passou pelo curso de Formacgéo, logrou aprovacdo em concurso
publico, cumprindo-lhe, entdo, doravante, a atrefa de concluir os cursos de iniciacdo e
vitaliciamento, sendo que na EMERJ, o primeiro tem duracéo de 4(quatro) meses, e, 0 segundo,
de 2(dois) anos, quando, ao final, podera ou néo ser vitaliciado.

Ressalto, ainda, que a ESCODA MAGISTRATURA DO ESTADODO RIO DE JANEIRO —

EMERJ foi criada pela Lei Estadual n® 1395, de 08/12/1988, contando no Curso de Preparacéo com
159quinza) turmas denominada de CPs, com cerca de 50(cinquenta) alunos acad, cujo programa
tem duracéo de 5(cinco) semestres. O turno da manha funciona com 10(dez) turmas, e o turno da
noite co 5(cinco) turmas. O Curso Preparatdrio conta hoje com 757 (setecentos e cinquenta e
sete) alunos.

Por forca da Resolucéo 8/2002, do Colendo Orgéo Especial do Tribunal de Justica, os magistrados
de primeira Instancia que almejam ser removidos ou promovidos por merecimento devem se
atualizar assistindo a seminarios e palestrgsoizados pela Escola, no total de 220 (duzentas
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e vinte) horas, sem as quais ndo serdo promovidos ou removidos.(negrito dos autores deste
trabalho).
Em raz&o do que aqui foi exposto, Senhor Ministro Presidente, a Escola da Magistratura do
Estado do Rio de Janeiro — EMERJ como colaboracgéo, por seu Bt apresentaMossa
Exceléncia proposta no sentido de ge seja excluido do texto do Projeto o paragrafo Unioco, do
Artigo 2°, por traduzir um corpo estranho em face do seu conteudo e finalidade.
No mais, o Projeto bem demonstra a preocupacéo e interesse dessa Egrégia Corte de Justica no
gue pertine ao aperfeicoamento do Magistrado.
Reiterando a minha preocupacéo, coloco-me, desde logo, a sua inteira disposicao para prestar-
Ihe qualquer outra informacdo que julgue necesséria, ao tempo em que lhe fago convite para
visitar a nossa Escola que, em Dezembro ultimo, recebero reconhecimeno de eficiéncia, chancelado
pelo Certificado de Qualidade Internacional ISSO 9001:2000 (c6pia anexa), de¥osxio
Exceléncia, desde ja, a data para que a EMERJ possa trazé-lo, a fim de proferir palestra sobre o
tema em discusséo, certo de que, pelo brilho da sua privilegiada, inscrevera na histéria da nossa
Escola um momento de alta relevancia e acentuado privilégio.
Respeitosamente,
DesembagadoiPAULO ROBERTO LEITE VENTURA
Diretor-Geral da EMERJ

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
XLICONCURSO PARA INGRESSO NAMAGISTRATURA
DE CARREIRA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO E DO ORGAO ESPECIAL

TEXTO CONSOLIDADO DA RESOLUCAO N° 02/2001, de 26.03.2001, publicada no D.O. de
29.03.2001, Parte lll, Pags. 15/17, com as alteracdes das Resolugdes n°s 16/2001, 03/2003, 08/2003,
12/2003, 09/2004, 15/2004 (revogada) e 01/2005, bem como no que dispde a Resolugcdo n® 11 de
31.01.2006 do Egrégio Conselho Nacional de Justica.

O ORGAO ESPECIAIDOTRIBUNAL DE JUSTICADO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, usando

das atribuigBes que Ihe confere o art. 3°, VI, g, do Regimento Interno, e tendo em vista o decidido
na sessao realizada em 24/07/2006, aprova o seguinte REGULAMENTO do Concurso para o
Ingresso na Magistratura de Carreira do Estado do Rio de Janeiro:

Art. 1° O presente Regulamento rege o Concurso para Ingresso na Magistratura de Carreira do
Estado do Rio de Janeiro, compreendendo o seguinte:

|. DISPOSICOES GERAIS

Il. COMISSAO DE CONCURSO

lIl. BANCAS EXAMINADORAS

IV. CANDIDATOS

V. ABERTURA DE CONCURSO

VI. INSCRI(;AO PRELIMINAR
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VII. INSCRI(;AO DEFINITIVA

VIll. PROVAS

IX. PROVAESCRITAPRELIMINAR

X . PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS

Xl. PROVAS ORAIS

XII. TITULOS

XlIl. RESULTADO FINAL DO CONCURSO

XIV. DISPOSI(;OES FINAIS

. DISPOSICOES GERAIS

Art. 2° O Concurso consiste:

a) na comprovacao dos requisitos pessoais dos candidatos;

b) na prestacdo de provas publicas, escritas e orais; e,

¢) na avaliagdo dos titulos dos candidatos.

Art. 3° Os requisitos pessoais dos candidatos serdo verificados pelos membros da Comissao de
Concurso antes das Provas Orais.

Art. 4°As provas publicas, escritas e orais, serdo todas eliminatérias e constaréo de:

a) prova escrita preliminar;

b) provas escritas especificas; e,

C) provas orais.

Art. 5°A avaliacdo dos titulos fae-4 apds publicados os resultados das provas eliminatérias.

Il. COMISSAO DE CONCURSO

Art. 6° Os integrantes da Comisséo de Concurso e das Bancas Examinadoras serdo aprovados
pelo Orgédo Especial por indicag&o do Presidente do Tribunal de Justica.

8§ 1°A Comissao de Concurso serd constituida de quatro (4) membros efetivos e trés (3) membros
suplentes.

8§ 2° Preside a Comisséo de Concurso o Presidente do Tribunal de Justica, sendo substituido, em
suas faltas e impedimentos, pelo Desegdrdor 1%/ice-Presidente.

§ 3° O Presidente do Tribunal de Justica podera delegar atribuicBes executivas do Concurso a
qgualquer Desembargador e as de sua substituicdo na Presidéncia da Comisséo do Concurso ao
Desembayador 1¥ice-Presidente.

§ 4° Os suplentes substituem os membros efetivos em suas faltas e impedimentos, mediante
convocacao do Presidente da Comisséo ressalvada, se necessario ao andamento dos trabalhos,
a sua requisi¢éo pelo mesmo Presidente para o exercicio concomitante com os efetivos.

§ 5°A vacéancia ou a renuncia do membro, efetivo ou suplente, da Comissao ser4 comunicada ao
Presidente do Tribunal de Justica para o imediato preenchimento da vaga.

8§ 6° Participara da Comisséo um representante da Ordefddagados do Brasil.

Art. 7° As deliberagbes da Comisséo de Concurso serdo tomadas pelo voto da maioria dos
presentes, ndo podendo se instalar com menos de trés membros, tendo o Presidente o voto de
membro e de qualidade.
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Art. 8° A Comisséo de concurso compete:

a) deliberar sobre os pedidos de inscri¢ao;

b) verificar os requisitos pessoais dos candidatos;

c) apreciar a relacéo dos pontos elaborados pelas Bancas Examinadoras;

d) avaliar os titulos dos candidatos;

e) proclamar os resultados parcial e final das provas; e,

f) elaborar a lista de classificacdo final dos candidatos, providenciando a sua publicagéo.

Art. 9°Ao Presidente da Comissédo de Concurso compete:

a) a presidéncia dos trabalhos, com voto;

b) a representacdo da Comissdo nos expedientes que devam ser cumpridos em seu nome, sem
prejuizo da assinatura, pelos relatores, de oficios atinentes a inscricdes cujos processos tiverem
sido a eles distribuidos;

¢) aindicacéo de secretario, de sua livre escolha, para os servigcos da Comissao e dos respectivos
substituto e auxiliares;

d) a préatica de atos executivos do Concurso.

Art. 10 Das sessbes da Comissdo de Concurso serdo lavradas atas, as quais serdo assinadas,
depois de aprovadas, pelos respectivos participantes.

Art. 11 Todas as publicacdes relativas ao Concurso serdo feitas no Diario Oficial do Estado, Parte
[1l, do Poder Judiciario e, a critério da Comisséo, em qualquer outro érgéo de divulgacgao.

lIl. BANCAS EXAMINADORAS

Art. 12A composicao das Bancas Examinadoras serd divulgada com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da prova escrita preliminar do Concurso.

§ 1° Cada Banca sera composta por 6 (seis) examinadores. (Resolug&o n° 01/2005)

§ 2° Comporao uma das Bancas Examinadorasdeggados indicados pelo Conselho Seccional

da Ordem doadvogados do Brasil. (Resolucdo n° 01/2005)

Art. 13 Serdo 4 (quatro) as Bancas Examinadoras, correspondendo cada qual a um conjunto de
matérias especificadas.

§ 1° Cada Banca Examinadora serd integrada pelos examinadores das matérias que as compdem e
sera presidida por um Desembargador indicado pelo Presidente do Tribunal de Justica;

§ 2°As Bancas Examinadoras a que se refere este artigo idergdiéar como:

a) Banca de Direito Civil e Processual Civil;

b) Banca de Direito Penal e Processual Penal;

c¢) Banca de Direito Constitucionahdministrativo;

d) Banca de Direito Empresarial e Tributario;

Art. 14 N&o poderao integrar as Bancas Examinadoras, como titular ou suplente, conjuges ou
parentes consanglineos ou afins, até o terceiro grau, de candidato inscrito, bem como aqueles
gue exercerem atividades de magistério em cursos formais ou informais voltados a preparacgao de
candidatos a concursos publicos para ingresso na carreira da magistratura.

Art. 15As Bancas Examinadoras elaboraréo a rela¢éo dos pontos de cada matéria, a qual sera
apreciada pela Comissao de Concurso e, uma vez aprovada, publicada no Diéario Oficial (art. 11).
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§ 1°A relacdo dos pontos devera ser publicada com antecedéncia minima de quinze (15) dias da
prova escrita preliminar do Concurso.

IV. CANDIDATOS

Art. 16 A admissédo de candidatos ao Concurseaéad mediante inscricdo prévia que serd em
duas etapas: preliminar e definitiva.

8§ 1°A inscri¢do preliminar habilitara os candidatos a se submeterem as provas escritas preliminar
e especificas.

§ 2°A inscri¢do definitiva habilitard os candidatos a prestacdo das provas orais e a avaliagéo dos
titulos apresentados.

V. ABERTURA DO CONCURSO

Art. 17 O Orgéo Especial deliberara sobre a realizagdo do Concurso, dos componentes da Comisso
de Concurso e das Bancas Examinadoras, determinando a publicacdo do edital.

Art. 18 A publicacéo do edital importara na abertura do Concurso, iniciando-se o recebimento
dos requerimentos de inscricdo dos candidatos pelo prazo de trinta (30) dias, prorrogavel por
igual prazo, se necessario, a critério do Presidente do Tribunal de Justica.

§ 1° O Edital sera publicado, no Diario Oficial do Estado, Parte Ill, do Poder Judiciario, devendo
constar das publicacdes o local, o horario, o prazo para as inscricdes e a data do inicio da
competicéo.

8§ 2°As datas e horérios das provas especificas e orais seréo divulgadas por publica¢é@o no Diério
Oficial, sendo eliminado do certame o candidato que a elas ndo comparecer

§ 3° O Presidente da Comissédo de Concurso providenciara para que a noticia da abertura do
Concurso seja divulgada no Estado e em outras unidades da Federacéo, esclarecendo o local, o
horério e o prazo para as inscri¢des.

§ 4° O Edital de abertura serd remetido ao Tribunal de Contas, por cOpia autenticada, dentro de 10
(dez) dias, contados de sua publicacdo, com os seguintes documentos:(Resolu¢do n°® 12/2003)
a) Certiddo de aprovacado do concurso pelo Orgdo Especial emitida pela Secretaria do Tribunal
Pleno e do Org&o Especial;

b) Pronunciamento dsuditoria Geral sobre a existéncia de recursos or¢amentarios (Constituicao
Estadual, art. 213, § 1°);

c¢) Informacdes sobre 0 niUmero de vagas existentes e sua origem;

d) Copia da publicacéo no Diéario Oficial;

e) Cépia da publicagdo do Regulamento do Concurso.

VI-INSCRICAO PRELIMINAR

Art. 19 O requerimento de inscricao prelimjiqer escrito, ao Presidente da Comissao de Concurso,
pelo candidato ou por procurador bastante, devera estar instruido com:

a) copias autenticadas por tabelido de:

I- documento de identidade;

II- diploma de bacharel em Direito devidamente registrado no Pais;

b) atestado médico comprovando estar em gozo de boa saude, fisica e mental e, se deficiente
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fisico (art. 9°, 8 1° da Constituicdo Estadual e a Lei n°® 1224, de 11/11/87), satisfaz os requisitos
legais;

¢) declaracdo assinada, assumindo expressamente responsabilidade, inclusive penal, pela sua
autenticidade de:

I- que é brasileiro, no pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

II- seu estado civil;

llI- ter idade, a data da inscri¢ao, inferior a 65 (sessenta e cinco) anos observado, para nomeacao,
o art. 77, lll, da Constituicdo Estadual;

IV- estar quite com o servi¢o militar e com as obrigacdes da legislacédo eleitoral;

V- que conta, no minimo, trés (3) anos de pratica forense, na forma do art. 25. (Re&(200&0 1

CNJ);

VI- que ndo registra antecedentes criminais e nem responde a processo penal, ressalvado o
disposto no § 4°, do art. 25;

VII- que ndo sofreu penalidades nem praticou atos desabonados no exercicio de cargo publico,
da advocacia ou da atividade publica ou privada, ressalvado o disposto no § 4°, do art. 25;

VIll- que ndo tem titulo protestado, nem sofreu execucdo, nem responde a ac¢des civeis
desabonadoras, ressalvado o disposto no § 4°, do art. 25;

IX- que conhece as prescri¢cdes do presente regulamento e se obriga a respeita-las;

d) declaracéo de trés (3) pessoas idéneas, com firmas reconhecidas, de preferéncia magistrados,
membros do Ministério Publico, advogados, autoridades do local da residéncia do candidato ou
professores universitarios, que possam, a critério da Comisséo de Concurso, prestar informacdes
sobre os requisitos do art. 20; e,

e) comprovante de recolhimento da taxa de inscri¢ao.

Art. 20 Sem prejuizo de posterior verificagdo quanto & idoneidade moral e ilibada conduta publica

e social do candidato, skre-a entregue o respectivo cartdo de inscricdo prelimioaato da
protocolizacédo do requerimento feito nos termos do artigo 19.

Art. 21 Com o requerimento de inscri¢cdo, devem ser entregues duas (2) fotografias, tamanho 3X4
(trés por quatro centimetros) recentes, com a indicagdo do nome, residéncia e local de trabalho,
inclusive niumero de telefones do candidato ou do procurador bastante.

VII. INSCRICAO DEFINITIVA

Art. 22 O requerimento de inscri¢ao definitiva, por escrito, serd dirigido ao Presidente da Comisséo
de Concurso e condicionado a aprovacao do candidato nas provas especificas, podendo ser por
ele feito ou por procurador bastante.

Paragrafo Unico. Na eventual existéncia de candidato de nacionalidade portuguesa deve o mesmo
comprovar por documento habil estar amparado pelo estatuto da igualdade com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, do artigo 12, da Constituicao Federal e
do Decreto n° 70.436/72.

Art. 23 O requerimento serd instruido obrigatoriamente com:

a) o cartdo de inscricdo preliminar (art. 19) para eventual revalidacéo;

b) a prova documental das declaragfes do art. 19 “c” deste Regulamento;
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¢) o curriculo do candidato, com a prova habil dos titulos.

Paragrafo Unico - O prazo para o requerimento da inscri¢cdo definitiva seré de oito (8) dias, a partir
da data da publicacdo do resultado das provas eliminatérias especificas, prorrogavel a critério da
Comisséo de Concurso.

Art. 24A prova preliminar de sanidade fisica e mental para a primeira fase do concurso devera ser
feita mediante atestado firmado por dois (2) médicos; para a investidura no cargo, o exame sera
feito em entidade estadual competefsikém dessa prova de sanidade fisica e mental, precedendo

a inscricao definitiva, submeter-se-a o candidato a exame psicotécnico, neste se incluindo teste
de personalidade, a ser efetuado em entidades especializadas indicadas pela Comissdo de
Concurso.

Art.25 Serdo observadas as seguintes regras:

a) Para os efeitos do artigo 93, I, da Constituicdo Federal, somente sera computada a atividade
juridica posterior a obtencédo do grau de bacharel em Direito;

b) Considera-se atividade juridica aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito,
bem como o exercicio de gas, empregos ou funcgdes, inclusive de magistério suppraexija

a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico, vedada a contagem do estagio académico
ou qualquer outra atividade anterior a colagcéo de grau;

¢) Serdo admitidos no cédmputo do periodo de atividades juridicas os cursos de pds-graduacao
na area juridica reconhecidos pelas Escolas Nacionais de FormApaofecoamento de
Magistrados de que tratam o artigo 105, paragrafo Unico, |, e o artigo 111-A, paragrafo 2°, |, da
Constituicdo Federal, ou pelo Ministério da Educacéo, desde que integralmente concluidos com
aprovacao.

d) A comprovacao do tempo de atividade juridica relativamentgjaszampregos ou funcdes

nao privativos do bacharel em Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada, expedida
pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas atribuicdes exercidas e a pratica reiterada de
atos que exijam a utilizacéo preponderante de conhecimento juridico;

e)A comprovacédo do periodo de trés anos de atividade juridica de que trata o artigo 93, |, da
Constituicdo Federal, deverd ser realizada por ocasido da inscricdo definitiva no concurso.
(Resolugéo 11/2006, CNJ)

§ 1°A prova de nado haver sofrido penalidades ou praticado atos desabonadores, no exercicio de
cargos publicos, advocacia e atividades publicas e privadas se faz, conforme o caso, mediante
atestado da Secdo da Ordem Adsogados em que estiver inscrito o candidato, ou das
autoridades a que o mesmo estiver direta ou imediatamente subordinado ou vinculado;

§ 2°A prova de inexisténcia de antecedentes criminais, relativa ao decénio imediatamente anterior
a data de inscricéo, far-se-a pelas certiddes dos distribuidores das Justicas Federal e Estadual,
inclusive daf\uditorias Militares, dos locais das respectivas residéncias, quanto a inquérito e
acles penais;

8§ 3°A prova de inexisténcia de titulo protestado e a¢@es civeis, comerciais e fiscais, propostas
contra o candidato, relativamente ao decénio imediatamente anterior & data de inscricdo, far-se-
a pelas certiddes dos distribuidores das Justicas Federal e Estadual dos locais das respectivas
residéncias.
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§ 4° Positivada nos documentos mencionados nos 8§ 2°, 3° e 4° a existéncia de penalidade ou
distribuicdo, cabe ao candidato oferecer esclarecimentos e provas da natureza nédo prejudicial
dos fatos apurados, relativamente aos requisitos de que trata o art. 20.

§ 5° O desatendimento das exigéncias do presente artigo, no prazo assinado, ou a desconformidade
das declaracbes do art. 19, “c” e “d”", com a comprovacdo ou com o0 que vier a ser apurado,
importa em que seja o candidato eliminado do concurso, insubsistente a inscrigdo preéiminar
prejuizo das iniciativas legais, cabiveis em caso de falsidade das declaracdes prestadas.

§ 6° Considerando o Regulamento Geral do Estatudaldecacia e da Ordem déslvogados

do Brasil (art. 5°) somente se considera efetivo exercicio de atividade de advocacia a participacao
anual minima em cinco atos privativos previstos no art. 1° do Estatuto em causas ou questdes
distintas cuja comprovacao se fard na forma prevista naquele Regulamento (paragrafo tnico do
art. 5°).

Art. 26 Na oportunidade do requerimento de que trata o art. 22, devera o candidato apresentar o
seu curriculo, devidamente relacionado e instruido com a prova habil dos titulos, ordenados os
respectivos comprovantes de forma a que possam vir a ser apensados ao requerimento de
inscricao.

§ 1° Constituem titulos:

a) aprovagao em concurso publico de provas e titulos, para o referido no art.25, b;

b) a concluséo de cursos de mestrado ou doutorado e os ministrados pelas Escolas Nacionais de
Formacéao éperfeicoamento de Magistrados (Resolucadli2do6, CNJ)

) publicagdes de autoria exclusiva e comprovada do candidato, como artigos doutrinérios,
ensaios, estudos, pareceres e livros sobre o Direito;

d) o exercicio da fung&o de Juiz Leigo ou Conciliador por periodo superior a 1 (um) ano.

§ 2° Os titulos de que trata a letra “c” do paragrafo anterior deverdo ser comprovados com
exemplares datilografados ou impressos, autenticados, e os de que cogita a letra “a” por certidao
habil, da qual constem a natureza das provas do Concurso, as notas obtidas, a aprovacéo, a
classificagdo e o numero de candidatos concorrentes;

Art. 27 Os requerimentos de inscrigéo definitiva, referidos como INSCRICAO, com o0 mesmo
namero do protocolo de entrada, serdo presentes ao Presidente da Comisséo de Concurso que
fara a sua distribuicdo aos membros efetivos e suplentes da Comisséo, como relatores,
alternadamente, por sorteio.

Paragrafo Unico Seréo liminarmente indeferidos, pela Comisséo de Concurso, 0os requerimentos
de inscricao ndo regularmente apresentados, desde que trazidos a mesa pelo respectivo relator
guando ndo cumprida a regularizacdo reclamada, no prazo determinado.

Art. 28 Em termos o requerimento, o relator admitira o seu processamento, ordenando as necessarias
diligéncias, inclusive as de caréater reservado, que se disserem oportunas e exigiveis, quanto a
comprovacao dos requisitos do art. 20.

Paragrafo Unico Por iniciativa do relator ou de qualquer dos membros da Comisséo de Concurso,
podera ser marcada entrevista pessoal do candidato com a Comisséo (art. 3°), avisado o0 mesmo
com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas.
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Art. 29 Nao havendo diligéncias ou cumpridas as que se determinaram, o relator lan¢ara o seu
“visto”, pedindo a inclusdo na pauta para a apreciacdo da Inscri¢ao.

Art. 30A Comisséo de Concurso, convocada por seu Presidente;gewnpara deliberar sobre

a admissibilidade definitiva de candidatos.

§ 1°Ainda que apresentados os documentos exigidos, a Comissao, ouvido o candidato, podera
indeferir a inscricéo se, justificadamente, entender ndo possuir o candidato os requisitos pessoais
minimos, indispensaveis para o exercicio da magistratura.

§ 2° No caso do paragrafo anterfmydera ser fornecida certiddo do inteiro teor do indeferimento,

em carater reservado, exclusivamente a requerimento escrito do proprio candidato.

Art. 31 A relacdo das inscrigcbes deferidas, mencionados os nimeros e nomes respectivos dos
candidatos, seré publicada, subentendendo-se que os nomes néo relacionados tiveram indeferidos
0s seus requerimentos de inscrigBes definitivas, estando eliminados do Concurso.

Art. 32 Qualquer pessoa, devidamente identificada, poderéa representprovadamente, por

escrito, ao Presidente da Comissdo de Concurso, contra a inscricdo de qualquer candidato.

Art. 33 Recebida a representacéo, o Presidente a encaminhara ao relator da inscricdo que, apos
ouvir o candidato, a colocara “em mesa”, na primeira sessao seguinte.

Paragrafo Unico Mantida a inscricao, o requerimento respectivo com a peticdo de representacao
seré apresentado EX OFFICIO ao Orgéo Especial que, em Conselho, deliberara sobre a inscrigo,
admitida a presenca do candidato e de seu advogado.

Art. 34 Consideram-se homologadas pelo Orgéo Especial as deliberacdes da Comiss&o de Concurso
sobre as inscri¢cbes, ressalvada a hipo6tese do art. 33, paragrafo Unico.

Paragrafo Gnico Os cartdes de inscricdo serdo devolvidos aos candidatos inscritos, com anotagéo
relativa ao seu carater definitivo, até 10 (dez) dias antes da data da prova oral.

VIII. PROVAS

Art. 35As matérias, sobre as quais versarao as questdes das provas escritas e oral do Concurso,
serdo as seguintes:

- Direito Civil;

- Direito Processual Civil;

- Direito Penal;

- Direito Processual Penal;

- Direito Constitucional;

- DireitoAdministrativo;

- Direito Empresarial;

- Direito Tributario;

Art. 36 Serdo 4 (quatro) as provas especificas, cada qual correspondendo as matérias de cada
uma das 4 (quatro) Bancas Examinadoras (art. 13).

Art. 37As provas escritas e oral serdo eliminatorias. Realezao em local, dia e hora determinados

pela Comissdo de Concurso, sendo considerado automaticamente eliminado o candidato que
deixar de comparecer a qualquer delas.
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Art. 38A convocacéo para todas as provas do concurso sera feita por “Editalffublicado

no Diario Oficial do Estado, Parte Il - do Poder Judiciério, com antecedéncia minima de até cinco
(05) dias corridos, nele indicado dia e local da prova, bem como o horério limite para o ingresso
dos candidatos.

Art. 39 O candidato que deixar de se apresentar a prova, até o limite do horario estabelecido para
seu ingresso, sera considerado eliminado, qualquer que seja o motivo determinante do atraso.
Art. 40 Serd excluido do Concurso o candidato que:

a) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou com pessoa estranha, por qualquer
forma, estando em curso prova escrita ou oral;

b) utilizar-se de livros, impressos, manuscritos ou qualquer outro material informativo que ndo
esteja expressamente permitido;

c¢) desrespeitar membros da Comissao de Concurso, da Banca Examinadora ou da equipe de
fiscalizagd@o, assim como proceder de forma incompativel com as normas de civilidade e
compostura, exigiveis de membro da Magistratura;

d) usar qualquer expresséo ou sinal que possibilite a identificacdo da prova.

Paragrafo Uinico Compete a Comisséo de Concurso, por ato de seu presidente, deliberar sobre a
excluséo de candidato.

Art. 41 A ocorréncia de qualquer fato indicado no artigo anterior sera consignada no préprio
papel da prova escrita, com apreensdo dos elementos de sua evidéncia, se for o caso; quando
nao evidenciada materialmente a ocorréncia serdo os fatos consignados em ata, se no decurso de
gualquer prova, ou pela Comissdo de Concurso, se verificada fora do local de realizagdo das
provas.

Art. 42 Dar-se-a preferéncia nos programas e nas questées formuladas a matéria sobre a qual o
Poder Judiciario Estadual é mais comumente chamado a deéidise admitindo qualquer
reclamacao, de que natureza fpranto a formulacdo das questdes.

Art. 43A nota global da PROVESCRITA PRELIMINAR sera graduada de 0 (zero) a 100 (cem); as

notas das PROAS ESCRIAS ESPECIFICAS E DRROA ORAL serdo a média aritmética dos

graus atribuidos pelos examinadores, de 0 (zero) a 10 (dez).

Paragrafo Unico Nao havera revisao de prova, exceto em caso de erro material, corrigivel de oficio
ou por julgamento, pela respectiva Banca Examinadora, de recurso interposto pelo candidato, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas da divulgacéo oficial do resultado.

Art. 44As provas escritas, inclusive a PROESCRITA PRELIMINAR, terdo a duragéo de seis

6 (seis) horas corridas. Serdo prestadas em papel autenticado fornecido pela Comissao de
Concurso. Os candidatos responderédo as questdes formuladas no idioma oficial, em linguagem
escorreita, manuscrita, mediante o uso de caneta de tinta fluida ou esferogréfica, azul ou preta.
Paragrafo Unico Sera eliminado o candidato que ndo entregar a prova no limite de tempo marcado
para a sua realizagéo.

Art. 45 Para a PROVESCRITA PRELIMINAR néo havera sorteio de ponto. Para as demais
provas escritas o ponto seré sorteado em presenca dos membros da Comisséo que se encontrarem
no local, da Banca Examinadora e de até trés (3) candidatos que espontaneamente se apresentarem,

308



Volume 2 - Estados

0S quais nao retornardo as respectivas salas até o momento da distribuicdo das provas, ndo
podendo comunicar-se com os membros da Comisséo de Concurso ou das Bancas Examinadoras,
sobre matéria de Direito, vedada qualquer consulta, sob pena de exclusdo do concurso,
permanecendo eles sob a permanente fiscalizacdo de um dos juizes de direito designados como
fiscais. Desde o sorteio do ponto até a saida das provas ja prontas para distribuicdo aos
candidatos, ndo sera permitido que se afastem do recinto as pessoas que nele se encontravam,
salvo os membros da Comissao de Concurso (Resolugéo 9/2004).

Art. 46 Distribuidas as provas, sera rigorosamente vedada a comunicacao dos candidatos com
gualquer pessoa estranha, até que se retirem definitivamente da sala, apds entregarem suas
folhas de prova.

Art. 47 Nas provas escritas sera permitida a consulta de textos legislativos ndo comentados ou
anotados.

Paragrafo Unico Nao serdo considerados textos anotados os que tiverem simples referéncia a
outros textos legais, Exposicdes de Motivos e Siumulas de Jurisprudéncia dos Tribunais, cabendo
a Comisséo vedar a utilizagdo dos que entender em desacordo com esta horma.

Art. 48 N&o sera permitido aos candidatos dirigirem-se aos membros da Comisséo de Concurso,
das Bancas Examinadoras e Fiscais, nem a qualquer outra pessoa, durante a realizacdo das
provas, para pedir esclarecimentos a respeito das questfes formuladas, da inteligéncia de seu
enunciado ou da forma de respondé-las.

Art. 49 Para a fiscalizacdo das provas, a Comissao podera pedir a convocacao de Juizes de Direito
ao Presidente do Tribunal de Justica.

Art. 50 N&o seréo atribuidas notas as provas que, no todo ou em parte direta ou indiretamente,
simplesmente reproduzirem os textos da lei.

Art. 51 Na atribuigdo das notas, além dos conhecimentos técnicos, levar-se-40 em conta a corre¢do
dalinguagem e a clareza de exposicéo.

Art. 52A cada prova escrita sera atribuido um namero de identificacéo, repetido na parte destacével
da prova, na qual o candidato devera ter lancado o seu nome, nimero de inscricdo e assinatura.
Paragrafo tinico O nimero langado na prova e repetido na respectiva parte destacavel obedecera
a seqiiéncia numeérica, sendo a parte destacavel encerrada, ato continuo, em envelope opaco, a
ser lacrado e rubricado pelos membros da Comissdo de Concurso presentes, pela Banca
Examinadora, se presente, e por trés candidatos convocados pafesegtiy. o Presidente da
Comisséo de Concurso providenciard a guarda do envelope em lugar seguro e s6 permitira a
respectiva abertura em sesséo publica de identificacéo das provas e proclamacéo dos resultados
respectivos.

Art. 53 Para a sesséo publica de identificagdo das provas e divulgacdo dos respectivos resultados
sera publicado “EditalMiso” na imprensa oficial, na forma prevista no art. 38 deste Regulamento,
sendo facultativo o comparecimento dos candidatos.

§ 1°A essa sessdo publica de identificacdo das provas deverdo estar presentes membros da
Comisséo de Concurso, facultativa a presenca da Banca respectiva. No ato, o Presidente da
Comisséo de Concurso designara escrutinadores que se incumbirdo de proclamar os resultados
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de cada prova e em mapa apropriado sera lancada a nota de cada candidato.

§ 2° Concluida a identificacéo das provas, a Comissdo de Concurso providenciara a afixagdo do
resultado em relacdo de que constem 0s nomes e as notas dos aprovados, bem como a respectiva
publicacdo no Diério Oficial.

Art. 54 As 4 (quatro) provas escritas especificas reatizeio por grupamento de matérias,
conforme estabelecido no art. 35 deste Regulamento.

Art. 55 As provas orais, também sobre as matérias especificadas no art. 35, se submeterdo os
candidatos aprovados nas provas escritas eliminatorias.

IX. PROVA ESCRITA PRELIMINAR

Art. 56 Na PROY ESCRITA PRELIMINAR seréo formuladas questfes abrangentes das matérias
constantes da relacao dos pontos publicada, para respostas concisas no espaco limitado de até
15 (quinze) linhas do papel oficial entregue aos candidatos ao iniciar-se a prova.(Resolucdo n®
08/2003)

8§ 1°As questdes, em nimero ndo limitado, versardo sobre um ou mais dos pontos de cada matéria
do Concurso, sendo a prova julgada, a seguicessivamente, pelas 4 (quatro) Bancas
Examinadoras, cada qual atribuindo graus as questdes que houver formulado.

§ 2° Cada examinador atribuira grau as questées que houver formulado, resultando a nota da
prova, de 0 (zero) a 100 (cem), da soma dos graus atribuidos.

Art. 57 Na PROY ESCRITA PRELIMINAR seréo habilitados para a etapa seguinte do Concurso

150 candidatos de melhor classificacédo, desde que tenham obtido no minimo 50 pontos.

§ 1° Em caso de empate na Ultima classificacéo, serdo considerados habilitados todos os candidatos
com a mesma nota.

8§ 2° Para efeito da classificacao final ndo sera considerada a nota obtida na prova preliminar

Art. 58Ap0os aidentificagdo da PRAESCRITA PRELIMINAR, sera publicada no Diario Oficial

relagdo contendo o nome e o nimero de inscri¢cdo dos candidatos habilitados, para que dai passe
a fluir o prazo de 48 horas em que sera admitido aos candidatos inabilitados pedido de vista de
prova e recontagem de pontos no mesmo dia que for marcado para a vista, para a propria Banca
Examinadora.

Paragrafo Unico Sera a seguir publicado “Edita&’ aos Candidatos, relativamente a solugéo

dos recursos de que trata este artigo.

X.PROVAS ESCRITAS ESPECIFICAS

Art. 59 As provas escritas especificas, em nimero de 4 (quatro), compreenderdo as matérias
mencionadas no art. 35 deste Regulamento.

Art. 60 Publicada a relag&o dos candidatos habilitados na prova preliseiréar realizadas as

provas escritas especificas, com a publicacdo do “EdiiafAprevisto no art. 38 deste
Regulamento.

Art. 61 Cada uma das provas escritas sera prestada simultaneamente por todos os candidatos a
mesma admitidos e constardo de questdes de qualquer tipo, formuladas pelas respectivas Bancas
Examinadoras e submetidas a Comissao de Concurso, podendo compreender questfes objetivas,
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dissertacdes, sentencas ou parte delas, despachos ou sua sustentagcdo, bem como questdes de
tipo misto, no ambito dos pontos programados.

Art. 62As questbes das provas escritas especificas serdo entregues aos candidatos em reproducéo
mimeografada ou eletrografica, acompanhadas de papel préprio para oferecimento das respostas.
Art. 63 As provas escritas especificas serdo corrigidas em sesséo publica, simultaneamente
pelos membros da respectiva Banca Examinadora, em datas e locais divulgados por “Edital/
Aviso” publicado no Diario Oficial do Estado, Parte Ill, Poder Judiciério. Os integrantes da Banca
Examinadora atribuirdo grau variavel de 0 (zero) a 10 (dez) a cada prova, cuja nota final sera a
média aritmética desses graus (Resolucéo 9/2004).

8 1°As notas serdo apostas, sigilosamente, no corpo da prova, pelos integrantes da Banca
Examinadora, juntamente com suas rubricas, langando-se em seguida a nota resultante.(Resolucéo
n° 08/2003)

§ 2° Somente no ato da identificacdo das provas, a nota respectiva serd proclamada para
conhecimento dos interessados. (Resolucéo n° 08/2003).

§ 3° Estard inabilitado para as provas orais, o candidato que nao obtiver nota igual ou superior a
5 (cinco) pontos em cada uma das quatro provas especificas.

§ 4° Ser4, contudo, considerado habilitado para as provas orais, o candidato que, pela soma dos
graus obtidos nas 04 (quatro) provas, alcanc¢ar nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos, desde
gue ndo obtenha, em qualquer das matérias elencadas no art. 35, nota inferior a 3 (trés).

Art. 64 Concluidas as 4 (quatro) provas escritas especificas, sera publicada no Diario Oficial (art.
38), a relacdo dos Candidatos aprovados e as respectivas notas, prova por prova, € a média de
cada qual do conjunto dessas provas escritas.

XI. PROVAS ORAIS

Art. 65 Corrigidas as provas escritas especificas, os candidatos habilitados serdo convocados
para as provas orais, mediante edital, afixado na sede da Comisséo do Concurso e publicado, com
aindicacéo do local dia e hora em que se realizardo e dos nomes dos candidatos a serem examinados.
§ 1° O candidato ser4 examinado pelos membros integrantes de cada Banca Examinadora, sendo
convocado para cada sessao na ordem alfabética do prenome e eliminado do concurso aquele
gue ndo comparecer na data designada; (Resolucédo n° 08/2003).

§ 2° Os pontos, em numero de 3 (trés), serdo sorteados pelo examinando no momento da prova na
presenc¢a da Banca Examinadora.

§ 3° N&@o havera em nenhuma hipétese segunda chamada.

§ 4° Ser4 remetido a todos os magistrados da Justica do Estado relacdo dos aprovados nas
provas especificas para os efeitos do art. 32.

Art. 66As provas orais serdo realizadas pelas respectivas Bancas Examinadoras, simultaneamente,
em sessao publica, com o uso de microfone, e consistirdo na argliicdo ou na exposi¢éo sobre o
ponto sorteado e outras questfes que o examinador entender pertinentes, com prazo minimo de
20 (vinte) minutos por matéria.(Resolugao n° 08/2003)
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Paragrafo tnico Os locais em que se realizardo as provas orais de um mesmo dia serdo divulgados
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias corridos, sendo instalados por Banca Examinadora, de
modo a permitir a argilicdo simultdnea e publica dos candidatos chamados.

Art. 67 Os examinadores atribuirdo grau de 0 (zero) a 10 (dez) em cada matéria de sua Banca.
A nota final da matéria sera a média aritmética dos graus atribuidos.

Paragrafo Unico Estara eliminado da competicdo o candidato que n&do obtiver nota igual ou
superior a 5 (cinco) em cada uma das matérias elencadas no art. 35, salvo se a soma das notas do
candidato for igual ou superior a 10 (dez) pontos em uma mesma Banca e nao inferior a 3 (trés)
pontos em cada matéria.

Art. 68 Concluida a argiiicao do candidato, os graus atribuidos pelos examinadores serdo lancados,
sigilosamente, em folha de papel apropriado, com a relagcdo dos candidatos do dia, no lugar
correspondente, apurando-se as médias respectivas.

8 1°A relacdo a que se refere este artigo, devidamente assinada pelo Examinador e preenchida,
inclusive com a anotacado de auséncia do candidato, se for o caso, serd depositada em sobrecarta
com aindicagdo da natureza da prova e da data de sua realiza¢c&o, que sera entregue ao Presidente
da Comisséo de Concurso.

§ 2° O Presidente da Comisséo de Concurso reunird as sobrecartas de cada Banca em seu poder
até a apuracdo das notas.

XII. TITULOS

Art. 69 Uma vez proclamados os Candidatos aprovados nas provas orais, a Comisséo de Concurso
marcara data de sessdo de avaliagdo dos titulos apresentados.

Art. 70 Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) aos titulos apresentados, certo que, ndo
apresentado titulo algum, a nota sera zero.

Paragrafo Unico. Para o atendimento do preceituado no caput deste artigo sera obedecida a
seguinte pontuacéo:

MEM PONTUAGAO

CONCURSOS PUBLICOS Maximo 10 pontos
1  JUZDEDIREITO 10
PROMOTORDE JUSTICA 8
DEFENSORPUBLICO 7
PROCURADORES 7
ADVOGADODAUNIAO 7
DELEGADO 6
ADVOGADO INSTITUICAOPUBLICA 3
CONCURSO PUBLICO EM GERAL (nivel superior) 2

2  FORMACAOACADEMICA Maximo 09 pontos

DOUTORADO 3
ESCOLA MAGISTRATURA (concluséo do curso)3
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MESTRADO 2
MESTRADO + 1 LIVRO 3

3 TRABALHOS JURIDICOS Maximo 01 ponto
LIVROS PUBLICADOS 1

4  ATIVIDADESNAAREADEATUACAO  Maximo 01 ponto
CONCILIADOR 1
JUIZES LEIGOS 1

Art. 71 No julgamento dos titulos, cada membro da Comissao de Concurso atribuira ao conjunto
de titulos apresentados individualmente por candidato grau, que variara de 0 (zero) a 10 (dez),
obedecidos os critérios previamente firmados entre eles, por deliberacdo majoritaria a que todos
ficardo adstritos, sobre os limites da valoracéo dos titulos, abstratamente, segundo a natureza e
espécie dele#s média aritmética dos graus atribuidos sera a nota correspondente a prova de
titulos.

Art. 72 Concluida a apuracéo da prova de titulos e afixado o resultado no local préprio, proceder-
se-a a respectiva publicacdo no Diério Oficial, com a relagdo nominal dos candidatos e das notas
por eles obtidas.

Paragrafo Unico Os candidatos aprovados no Concurso, mesmo 0s que ndo hajam concorrido a
prova de titulos, poderéo apresentar recurso para o Orgéo Especial no prazo da 48 (quarenta e
oito) horas da publicacéo referida neste artigo, para revisdo da prova de titulos ou recontagem
dos graus nela apurados, em relag&o ao recorrente ou a outro qualquer candidato.

XIll. RESULTADO FINAL DO CONCURSO

Art. 73 Decididos os recursos acaso manifestados, proceder-se-a a apuragdo do resultado final
do Concurso, em reunido da Comissédo de Concurso, mediante o cdmputo da nota final de cada
candidato nas provas escritas especificas, nas provas orais e na prova de titulos.

Paragrafo Unicé classificacdo final serd procedida mediante o cdmputo da nota final de cada
candidato pela média ponderada da nota global das provas escritas especializadas, oral e de
titulos, com os seguintes pesos:

a) provas escritas especializadas 5 (cinco);

b) provas orais - 4 (quatro); e,

c) prova de titulos - 1 (um).

Art. 74 A classificacdo dos candidatos-&m-4 na ordem decrescente do somatdério das notas,
como referido no artigo anterior

§ 1° Se mais de um candidato obtiver o mesmo total de pontos, observar-se-a pela ordem, como
critério de desempate, o total de suas notas nas provas escritas, orais e de titulos, considerado
cada total isolado e sucessivamente.

§ 2° Persistindo o empate, depois de obedecidos os critérios do paragrafo antecedente, a
classificacdo sera definida pela idade, em favor do mais idoso, e persistindo ainda assim, por
sorteio.
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§ 3° Finda a apuracao, o Presidente do Tribunal de Justica homologaré a classificacao final, e sera
publicada no 6rgéo oficial, cabendo recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas para o Orgéo
Especial.

§ 4° No prazo de 15 (quinze) dias, apds publicada a homologacao do Concurso, encaminhar ao
Tribunal de Contas do Estado a relacéo dos candidatos aprovados, com a respectiva classificacéo
(Resolugdo n° 12/2003)

Art. 75 Homologado o resultado do Concurso, o Presidente do Tribunal de Justica providenciard,
no prazo legal, a nomeacéo dos candidatos habilitados, na ordem de classificagéo, com tantos
nomes quantas forem as vagas existentes a data do recebimento do expediente.

XIV. DISPOSICOES FINAIS

Art. 76 Ap6s o término do Concurso ou, excepcionalmente antes dele, poderao ser devolvidos os
documentos apresentados pelos candidatos para instru¢éo da respectiva inscricdo ou da prova
de titulos, desde que néo tenha o interessado qualquer postulacao judicial pertinente ao Concurso.
Paragrafo Unico Sessenta (60) dias apds a publicacdo do resultado final do Concurso, a
documentacdo apresentada pelos requerentes de inscricdo indeferida e pelos candidatos
reprovados podera ser reciclada, apds prévia expedicdo de “Bdsal/pelo Presidente da
Comissédo do Concurso, com prazo de quinze (15) dias para manifestacdo dos interessados
(Resolucéo 9/2004).

Art. 77 Decorridos cento e vinte (120) dias da realiza¢&do do Concurso poderéo ser reciclados os
processos, documentos e provas escritas dos candidatos reprovados, independentemente de
gualquer formalidade (Resolucéo 9/2004)

Art. 78 Das decisdes da Comissdo de Concurso desfavoraveis ao candidato cabera recurso para
o Orgao Especial no prazo de cinco (5) dias, contados da ciéncia do ato, ressalvada a hipotese de
atribuicdo de notas.

Art. 79 O Desembargador participante das Bancas Examinadoras ficara fora da distribuicdo dos
feitos nos quinze dias seguintes a realizacéo da prova preliminar (Provao) e nos dias de sesséo de
correcao das provas especificas e orais; o Desembargador Secretario da Comissdo de Concurso
podera ser também afastado nos dias das sessdes de correcdo das provas especificas e das
provas orais.

Art. 80 O valor da taxa de inscricdo sera previamente fixado pela Comissao de Concurso e
anunciado quando da publicagéo de que cuida o art. 18 deste Regulamento.

Art. 81 Eventual saldo de receita decorrente das taxas de inscrigdo arrecadadas seré destinado ao
FUNDO EMERJ.

Art. 82 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Concurso.

Art. 83 O presente Regulamento passa a vigorar a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrério e sera aplicado a partir do XLI Concurso de Ingresso na Magistratura
de Carreira do Estado do Rio de Janeiro.

Publique-se e Registre-se.

Rio de Janeiro, 24 de julho de 2006.

Desembagador SERGIO C¥ALIERI FILHO
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TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
XLICONCURSO PARA INGRESSO NAMAGISTRATURA DE
CARREIRA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL

O Desembaador SERGIO CYALIERI FILHO , Presidente ddribunal de Justica do Estado do

Rio de Janeiro, &ZZ PUBLICO aos interessados que sera realizado o XLI Concurso para o
Ingresso na Magistratura de Carreira do Estado do Rio de Janeiro, nos termos do Regulamento
(Resolugéo n° 02/2001, de 26.03.2001, publicada no D.O. de 29.03.2001, Parte Ill, P4gs. 15/17, com
as altera¢6es das Resolugdes n°s. 16/2001, 03/2003, 08/2003, 12/2003, 09/2004, 15/2004 (Revogada)
e 01/2005, de 08.03.2005, publicada no D.O de 10.03.2005 do Egrégio Orgao Especial), bem como
no que dispde a Resolugdo n° 11 de 31.01.2006 do Egrégio Conselho Nacional de Justica, em
conformidade com as normas abaixo estabelecidas:

DO PERIODO DA INSCRICAO PRELIMINAR

A inscricao preliminar sera realizada no periodo de 01 de agosto de 2006 (terca-feira) a 30 de
agosto de 2006 (quarta-feira), no horario da8.as 17:00 horas, Azenida Erasmo Braga, n.°

115, 4° andarna Comissdo de Concurso para Magistratura, halhdd&orios da EMERJ,
Tribunal de Justica, nesta Capital.

DO PROCEDIMENTO PARA INSCRICAO

a)A taxa de inscricdo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) paga através da Guia de Recolhimento
de Receita Judiciaria - GRERJ, a venda nas papelarias, em qualquer agémdii doriforme

modelo abaixo:

b)A GRERJ devera ser preenchida da seguinte forma:

Campo 01— NOME DO CANDIDFO

Campo 04 — CAPIAL

Campo 06 — XLI CONCURSQARA MAGISTRATURA-RJ

Campo 09 — CPF/CIC DO CANDIDRO

Campo 35-6002-01600-1

Campo 48 —R$ 200,00

Campo 49-R$ 200,00

c) De posse das trés vias da GRERJ autenticadas pdly éTcandidato devera dirigge a
Comissédo de Concurso e entregar as vias azul e vermelha.

d) Candidato de outro Estado podera recolher a taxa de inscricdo por DOC — identificado com
nome completo, CPF e o nimero do concurso (XLI) — ou, caso seja clienfelatfavés de
transferéncia de valgambos para a conta corrente n.° 01600Al)| Ti° 341, agéncia Castelo, n°

6002, favorecido XLI Concurso para Magistratura - RJ, CNPJ N.° 28538734/0001-48.

e)A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas no Regulamento, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

f) Nao sera aceita inscricdo condicional ou extemporanea.
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g) Nao serdo aceitos pedidos de isencéo ou de restituicdo do pagamento do valor da taxa de
inscricao.

h) A inscricdo podera ser feita através de correspondéncia, postada até 30 de agosto de 2006,
impreterivelmente, via SEDEX, enderecada & Comissdo de Concurso, sitdedaida Erasmo

Braga, 15, 4° andaiComissédo de Concurso para Magistratura ARHda EMERJ, CER0026-

900, Rio de Janeiro, RJ, com o preenchimento conforme as exigéncias estabelecidas.

i) Sera desconsiderado o pedido de inscricdo que ndo estiver com a documentacdo completa.

j) O candidato podera obter informacgdes através dos telefones (21) 2588-2472/441A8351, F

(21) 2240-2167 ou pelo sieww.tj.rj.gov.br.

DAS INSCRICOES POR PROCURACAO

O candidato podera inscrever-se por meio de procuracéo especifica para esse fim, sendo necessario
anexayobrigatoriamente, o respectivo termo de procuragéo, com firma reconhecida em cartorio,
cOpia das cédulas de identidade do procurador e do candidato, devidamente autenticadas. O
requerimento de inscricdo devera ser assinado pelo procuessomindo o candidato a
responsabilidade por eventuais erros de preenchimento.

DADOCUMENTACAO

a) Requerimento de inscri¢do preliminaor escrito, ao Presidente da Comisséo de Concurso.
(modelo fornecido pela Comissédo de Concurso ou pela Internet no sit§.vy\gaw.br).

b) Declaracdo assinada assumindo expressamente responsabilidade, inclusive penal, pela sua
veracidade, dos requisitos constantes da letra “c” do art. 19, e em caso de nacionalidade
portuguesa, do paragrafo Unico do artigo 22, ambos do Regulamento (modelo fornecido pela
Comisséo de Concurso ou pela Internet no site Wwjvgov.br).

c) 2 (dois) retratos 3x4 recentes e idénticos.

d) Cépia do documento de identidade (autenticada por tabelido).

e) Copia do diploma de bacharel em Direito registrado no pais (autenticada por tabelido).

f) Atestado médico comprovando estar em gozo de boa saude, fisica e mental, e, se deficiente
fisico (art. 9°, 8 1° da Constituicdo Estadual e Lei n.° 1224, de 11/11/87), atendidos os requisitos
legais.

g) Declaracéo de trés pessoas iddneas, de preferéncia Magistrados, membros do Ministério
Publico, Advogados,Autoridades do local da residéncia do candidato ou Professores
Universitarios, com firma reconhecida, que possam, a critério da Comisséo de Concurso, prestar
informacdes sobre os requisitos do art. 20 do Regulamento.

OBSER/ACAO: Os candidatos inscritos no @oncurso poderao utilizar os documentos das
alineas “d” e “e” para efetuar sua inscri¢do no referido concurso.

DAS DISPOSICOES GERAIS

a) A data do inicio da competicdo, o programa, a composi¢cdo da Comissdo e das Bancas
Examinadoras serdo posteriormente divulgados.
b) O candidato devera cumprir o disposto no art. 25 do Regulamento:
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a) Para os efeitos do artigo 93, I, da Constituicdo Federal, somente sera computada a atividade
juridica posterior a obtencédo do grau de bacharel em Direito;
b) Considera-se atividade juridica aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito,
bem como o exercicio de gass, empregos ou funcdes, inclusive de magistério suppraexija
a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico, vedada a contagem do estagio académico
ou qualquer outra atividade anterior a colacéo de grau;
¢) Serdo admitidos no cédmputo do periodo de atividades juridicas os cursos de pds-graduacao
na area juridica reconhecidos pelas Escolas Nacionais de FormApaofecoamento de
Magistrados de que tratam o artigo 105, paragrafo Unico, |, e o artigo 111-A, paragrafo 2°, |, da
Constituicdo Federal, ou pelo Ministério da Educacéo, desde que integralmente concluidos com
aprovagao.
d) A comprovacéo do tempo de atividade juridica relativamentgjaszampregos ou funcdes
ndo privativos do bacharel em Direito sera realizada mediante certiddo circunstanciada, expedida
pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas atribuicdes exercidas e a pratica reiterada de
atos que exijam a utilizacéo preponderante de conhecimento juridico;
e)A comprovacédo do periodo de trés anos de atividade juridica de que trata o artigo 93, |, da
Constituicdo Federal, deverd ser realizada por ocasido da inscricdo definitiva no concurso.
(Resolugéo 11/2006, CNJ)
Rio de Janeiro, 24 de julho de 2006.
a) DesembgadoiSERGIO CAVALIERI FILHO
Presidente da Comisséo do Concurso.
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RIO GRANDE DO NORTE-ESMARN

Criada pela Resolucéo 05, de 01/12/88, publicada no DOE 09/12/1988 .Model R&z8lucao

06/98 do Tribunal de Justica regulamenta o ingresso na carreira da Magistratura do Estado do Rio
Grande do Norte, publicada no DOE de 10/099Resolucéo n° 07/98, de 02/09/1998 altera
significativamente a estrutura normativa da Escola, inclusive a sua denominacéo, que passou a
ser Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte — ESMARN, mantendo, entretanto, a sua
misséo institucional.

Em 1993, com a edi¢do da Lei Estadual 6.370, de 20/01/1993, a Escola passou a ser considerada
“6rgdo da administracdo desconcentrada” do Tribunal de Justica do Estado, artigo 3°, com
disciplina institucional prevista no artigo 42, mantido o seu Regimento Interno (8 3°).

Site: www.esmarn.ay.br

Endereco:Av. Hermes da Fonseca, 77drol - Natal/RN

Telefones: (84) 3216972

Presidente ou Diretor:Desembagador JOAO BAISTA RODRIGUES REBOUCAS

COORDENADOR DE ENSINO :JUIZRTUR CORTEZ BONIFACIO

Em reunido dos Diretores de Escolas de MagistraturalMila— Associacdo dos Magistrados
Brasileiros, em junho de 2005, constagmque: “ Passada a palavra para o colega Jo&o Batista
Reboucas (RN), expbs os tracos principais da escola local, destacando que possui um programa
televisivo e uma coluna no jornal semanais.”

RESOLUCAO N.°06/98-TJ
(Publicado no DOE de 10.09.98)

REGULAMENTA O INGRESSO NA CARREIRA DAMAGISTRATURA DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE.

OTRIBUNAL DE JUSTICADO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORE, no uso de suas atribui¢cbes

legais e considerando a necessidade de regulamentar o ingresso na carreira da Magistratura do
Estado,

RESOIVE baixar a seguinte RESOLUCAO:

CAPITULOI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°. O ingresso na carreira da Magistratura do Estado do Rio Grande do Norte, cujo cargo
inicial € o de Juiz Substituto, far-se-4 mediante concurso publico de provas e titulos, obedecendo-
se, nas nomeac0les, a ordem de classificac¢éo.

319



Subsidios a implantacédo da Escola Nacional de Formacéao e Aperfeicoamento
de Magistrados/ENFAM no Superior Tribunal de Justica

Artigo 2°. O concurso publico para provimento do cargo inicial da carreira observara as normas
constitucionais e legais pertinentes, sendo regulamentado pelas disposi¢cdes desta Resolucao e
do Edital respectivo.

Artigo 3°. O edital do concurso, que devera conter 0s requisitos, o local, o horério e o0 prazo em
gue poderao ser requeridas as inscri¢cdes preliminares, sera publicado 03 (trés) vezes, num intervalo
minimo de 03 (trés) dias entre uma e outra publicacdo, todas na integra.

§ 1°. O prazo das inscrigdes preliminares ndo sera inferior a trinta dias, contado da ultima
publicacéo.

§ 2°. Para uma maior divulgacao do concurso, o Tribunal podera fazer publicar o edital em jornal
de circulacdo no Estado.

CAPITULOII
DAINSCRIGAO PRELIMINAR

Artigo 4°.A inscri¢do preliminar serd requerida ao President&ilanal de Justica, na forma
prevista no edital, mediante o preenchimento dos seguintes requisitos:

1) comprovagéo da nacionalidade brasileira por documento habil;

2) idade minima de 21 (vinte e um) anos na data da inscri¢&o;

3) 2 (duas) fotografias 3x4, de frente e recente;

4) comprovante do pagamento da taxa de inscricéo;

5) procuracdo com outorga de poderes especiais para requerer a inscri¢do, quando for o caso.
§ 1° - Os portadores de deficiéncia fisica deverdo declarar sua natureza, para fins de avaliagao
pela Junta Médica do Estado.

§ 2° - O candidato doador de sangue junto a Instituicdo Oficial de Saude do Estado do Rio
Grande do Norte ficara dispensado do pagamento da taxa de inscricdo, conforme dispde a Lei
Estadual n. 5.869, de 09.01.89, regulamentada pelo Decreto n. 13.382, de 13.06.97, desde que faca
a comprovacéo da sua condic&do de doador

Artigo 5°. O indeferimento da inscrigdo preliminar possibilitara ao candidato recorrer ao Tribunal,

no prazo de 05 (cinco) dias, contados da publicacdo prevista no artigo seguinte.

Artigo 6°. Ao deferir a inscricdo preliminap Presidente dbribunal de Justica fara publicar no

Diério da Justica a relagéo dos inscritos, em ordem alfabética, a fim de que qualquer pessoa ou
entidade possa, até o encerramento do prazo de requerimento da inscricdo definitiva, prestar
informacdes sigilosas sobre o candidato ou representar contra sua inscricdo, apresentando ou
indicando, no caso de Representacéo, provas do alegado.

8§ 1°. Em caso de Representacédo serd facultada defesa ao interessado, no prazo de 10 (dez) dias,
para a qual podera ser desde logo intimado por determinacdo do Presidente do Tribunal de
Justica.

§ 2°. Ultrapassado o prazo de defesa, com ou sem a sua apresentagéo, ou se tratando de mera
informacéo sigilosa, as pegas serdo encaminhadas a Comissédo do Concurso para delas tomar
conhecimento quando da investigacao relativa aos aspectos moral e social do candidato.

§ 3°. As providéncias previstas neste artigo ndo suspendem a designagamidado do
Concurso, nem impedem a convocacado para as provas escritas e nem obstam a sua realizacéo.
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CAPITULOIII
DA COMISSAO DO CONCURSO

Artigo 7°. Publicada a relacdo a que se refere o art. 6° desta Resolucéo, o Presidente do Tribunal
de Justica designara, mediante Portaria, a Comisséo do Concurso, que sera integrada:

1) peloVice-Presidente dbribunal de Justica ou, no seu impedimento, pelo Desegadar mais

antigo dentre os desimpedidos, que a presidira;

2) por 01 (um) outro Desemigmdor escolhido pel@ribunal de Justica;

3) por 01 (um) Juiz de Direito, com exercicio na Capital, indicado pelo Tribunal de Justica;

4) pelo Diretor da Escola da Magistratura ou, no seu impedimento, por 01 (um) Juiz de Direito
escolhido pelo Tribunal de Justica;

5) por 01 (um) representante do Conselho Seccional da Ordém\ammdos do Brasil, indicado

em lista enviada pelo referido Conselho por solicitacdo do Presidente do Tribunal de Justica,
onde constem os nomes de todos os advogados ali inscritos, em pleno exercicio profissional.

§ 1°. A Comisséo reunise-a por convocagdo de seu Presidente, com a presenca minima de 03
(trés) de seus integrantes, procedendo aos seus trabalhos em carater reservado;

8§ 2° Nas auséncias eventuais do Presidenteoddsséo, sera esta presidida pelo outro
Desembargador que a compde;

§ 3° Os trabalhos daomisséo serdo secretariados por servidor designado pelo Presidente do
Tribunal de Justica, que lavrara as atas das reunies, das quais constardo a indicacéo resumida dos
assuntos tratados, das decisdes tomadas e das demais deliberaces, resguardando-se o seu sigilo.
8§ 4°. A juizo da Comissdo do Concurso, poderdo ser contratados servigos profissionais de
empresas ou instituicdes para auxilid-la, no todo ou em parte, visando a realizagao do processo
seletivo, inclusive convocando magistrados e servidores para o mesmo fim.”

Artigo 8°. As delibera¢gbes daomissdo serdo por maioria de votos e a atribuicéo de netas far

a pela média das notas individualmente atribuidas por cada membro, considerando-se somente
até a segunda casa decimal, acaso a média obtida seja um namero fracionado.

§ 1°. Dos atos e decisdes@tanisséo, cabera recurso para o Tribunal de Justi¢a, no prazo de 05
(cinco) dias, contado da respectiva publicacéo.

§ 2°. Os recursos serao interpostos perante a pfpmssao, que podera rever sua decisao.

Em caso contrério, o Presidente@amissao mandara os autos em mesa para apreciacédo pelo
Plenério do Tribunal de Justica, no maximo até a segunda sessao, onde relatard o feito, nao
tomando parte na votacao.

CAPITULO IV
DAINSCRICAO DEFINITIVA

Artigo 9°. A inscrigdo definitiva sera requerid&€amissao d&Concurso apos a realizagdo das
provas teodricas e o seu deferimento esta sujeito aos seguintes requisitos:

1) aptiddo moral e social para o exercicio da Magistratura, a ser aferida mediante submisséo do
candidato a investigacéo a que alude o § 2°, do art. 78, da Lei Orgéanica da Magistratura Nacional
(LC35/79);
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2) gozar de boa saude fisica e mental e ndo apresentar defeito fisico que o incapacite para o
exercicio da Magistratura, comprovados mediante exame procedidlmtaiv édicaOficial do

Estado;

3) obter nota igual ou superior a 05 (cinco) em cada uma das duas provas tedricas ja realizadas.
Paragrafo Unico. No ato da inscricdo definitiva, o candidato apresentara os titulos que serao
submetidos a apreciacéo.

Artigo 10. Para efeito da investigacao relativa aos aspectos moral e social, o candidato, no ato da
inscrigdo definitiva, apresentara um dossié contendo os seguintes documentos:

1) certiddes fornecidas pelos distribuidores criminais e civeis da Justica Estadual e Federal,

2) certiddes negativas de antecedentes criminais fornecidas pelos 6rgédos da Policia Federal e da
Secretaria de Seguranca Publica;

3) relacado dos locais de residéncia do candidato, com indicagdo dos empregos, cargos e funcdes
por ele exercidos e dos estabelecimentos de ensino cursados, com a indicacdo do endereco
atualizado para correspondéncia;

4) relacé@o de 05 (cinco) autoridades, no minimo, para o fim de serem solicitadas, em carater
sigiloso, informacdes a respeito do requerente, devendo dela constar o nome completo e a
qualificacdo profissional daquelas, bem como endereco atualizado.

Paragrafo Unico. Os documentos de que tratam os numeros 1, 2 e 3 referem-se aos ultimos 10
(dez) anos.

Artigo 11. A Comissédo d&oncurso, presentes 0s requisitos de nimeros 2 e 3 do art. 9°, passara

a investigacao a que alude o requisito de n° 1, que consistird em:

1) exame e apreciacdo da documentacdo apresentada;

2) solicitacdo das informacdes as autoridades indicadas pelo candidato, para posterior apreciacéo
de eventuais representacdes e apuracao das informacdes sigilosas que tenham sido apresentadas;
3) realizacao de diligéncia que se fizer necesséria para averiguagdo ou apuracdo de fato que
possa desabonar a conduta do candidato;

4) realizacdo de entrevista pessoal com o candidato.

Artigo 12. Concluida a investigacadCamissdo d&oncurso reunir-se-a para deliberar sobre

a aptiddo moral e social do candidato para o exercicio da Magistratura, decidindo, no mesmo ato,
sobre a inscri¢do definitiva e fazendo publicar a relacdo dos candidatos que tiverem deferidas as
suas inscri¢cdes, considerando-se indeferidas as que ndo constarem da publicacéo.

8§ 1°. A deciséo que indeferir o pedido de inscri¢do devera ser motivada, podendo o candidato
solicitar certidao de seu inteiro teor

§ 2°. O prazo para recurso contra o indeferimento da inscricao definitiva sera de 05 (cinco) dias,
iniciando-se com a publicacdo a que se refere o caput deste artigo.

CAPITULOV
DO CONCURSO

Artigo 13. O concurso constara de:
1) duas provas escritas tedricas;
2) uma prova escrita pratica;
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3) uma prova oral;

4) avaliagao de titulos.

Artigo 14. As provas ddConcurso versardo sobre pontos do programa a ser elaborado pelos
membros d&€omisséo e divulgado com uma antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagdo
da primeira prova, no total de 10 (dez) pontos para cada uma das seguintes matérias:

1) Direito Civil;

2) Direito Processual Civil;

3) Direito Penal;

4) Direito Processual Penal;

5) Direito Comercial;

6) Direito Constitucional;

7) DireitoAdministrativo;

8) Direito Eleitoral.

Paragrafo UnicoA convocagao para as provassara por aviso publicado no Diario da Justica,
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias para sua realizacao.

CAPITULO VI
DAS PROVAS

Artigo 15. A primeira prova escrita constara de 100 (cem) questdes de multipla escolha e apuracao
padronizada, valendo 10 (dez) pontos e tendo a duracdo de 05 (cinco) horas, ndo podendo os
candidatos efetuar qualquer tipo de consulta.

Paragrafo Unico. Somente ap0s a entrega da prova pelo Gltimo candidato serdo devolvidos os
respectivos cadernos.

Artigo 16. A segunda prova escrita constara de uma dissertacao, que valera 05 (cinco) pontos, e
duas questbes discursivas, valendo cada uma 2,5 (dois e meio) pontos, no total de 10 (dez)
pontos, e terd a duragéo de 05 (cinco) horas, permitindo-se a consulta somente a legislagdo nao
comentada e ndo anotada.

Paragrafo unico.A segunda prova escrita sera realizada apds a publicacdo do resultado da
primeira, decididos eventuais recursos.

Artigo 17. Obtendo o candidato nota inferior a 05 (cinco) em qualquer das duas primeiras provas
escritas sera, desde logo, considerado eliminado. Obtendo nota igual ou superior em cada uma
delas, sera convocado para, no prazo de 15 (quinze) dias, requerer a inscricdo definitiva.

Artigo 18. Somente apdés a publicacdo da relacédo de inscrigcdes definitivas e julgados todos os
recursos contra os eventuais indeferimentos, poderd haver a convocagéo para a prova pratica.
Artigo 19. A prova prética constituse-a na lavratura de uma sentenga acerca de um caso
hipotético, valendo 10 (dez) pontos, e tera a duracéo de 05 (cinco) horas, permitindo-se a consulta
a legislac@o ndo comentada e ndo anotada.

Artigo 20. A prova oral consistira nagiiicdo, pelos examinadores, acerca de um dos pontos do
programa, sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, e tera duracdo maxima de 30
(trinta) minutos para cada candidato, valendo igualmente 10 (dez) pontos, vedada qualquer
espécie de consulta.
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§ 1°. Para efeito do sorteio e da realizacdo da prova oral, os candidatos poder&o ser distribuidos
em grupos de até 05 (cinco), respeitada a ordem de inscricdo, sendo-lhes vedado assistir as
provas dos demais.

§ 2°. Os candidatos serdo convocados para se submeterem a prova oral com pelo menos 10 (dez)
dias de antecedéncia, constando da convocacéo a indicacdo da data, hora e local do sorteio do
ponto e da realizacdo da prova.

Artigo 21. O candidato que obtiver nota inferior a 05 (cinco) em qualquer das provas, ficara
automaticamente eliminado e ndo sera convocado para a prova subsequente ou, ndo havendo
uma prova subsequente, ndo se fard a avaliacdo de seus titulos.

Paragrafo UnicoTambém sera eliminado o candidato que ndo comparecer a qualquer das provas
ou, a juizo d&omissao, utilizar-se de meio fraudulento, identificar suas provas ou proceder de
maneira inconveniente durante a realiza¢do do concurso.

CAPITULOVII
DOS TITULOS

Artigo 22. Sao considerados o0s seguintes titulos, com as respectivas categorias e notas:
GRUPOI-NOTA10.

a) Exercicio de cargo da Magistratura, do Ministério Publico e do Magistério Superior na area
juridica, em instituicdo oficial de ensino onde tenha sido admitido por concurso publico de
provas e titulos;

b) Doutorado em Direito;

c¢) Concluséo e aproveitamento em curso oficial de preparacéo para a Magistratura.

GRUPOII-NOTAS.

a)Aprovacao em concurso publico degmmprivativo de Bacharel em Direito Administragao
Publica;

b) Mestrado em Direito;

¢) Conclusao e aproveitamento em curso oficial de preparacéo para o Ministério Publico.

GRUPOII-NOTAS.

a) Ter integrado, como membro, comissao de concurso pa@yascarvativos de Bacharel em

Direito naAdministracdo Publica;

b) Participacdo em congressos, semindrios, simpdsios, painéis ou outros eventos assemelhados,
na qualidade de palestrante, debatedor ou painelista;

c¢) Curso de Especializacéo e extensdo na area juridica;

d) Trabalho juridico publicado, de autoria comprovada, ndo elaborado em razdo do exercicio do
cargo.

GRUPOIV-NOTA?7.

a) Participacdo em congressos, semindrios, simpésios e outros eventos assemelhados;
b) Assessoramento juridico no servigo publico.
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GRUPOV -NOTAG.
a) Estagio na Magistratura e no Ministério Publico.

CAPITULOVIII
DAAVALIACAO DOS TITULOS

Artigo 23. A avaliacao de titulos consistira no exame e atribuigéo de pontos a cada um dos titulos
apresentados pelo candidato, de conformidade com os valores estipulados neste regulamento, e
até o limite de 10 (dez) pontos.

Paragrafo Gnico. Somente se fara a avaliagédo dos titulos dos candidatos que obtiverem nota
igual ou superior a 05 (cinco) em cada uma das provas e que tenham sido aprovados nos termos
do art. 25 deste regulamento.

Artigo 24. A nota final dos titulos sera apurada dividindo-se a soma das notas obtidas em cada
grupo por 10 (dez) e adicionando-se a parcela o valor 6 (seis).

Paragrafo unico. No caso de titulos do mesmo grupo, far-se-a a média aritmética das notas dadas
para obtencdo de nota do respectivo grupo.

CAPITULOIX
DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

Artigo 25. Sera considerado aprovado o candidato que gbtavescala de O (zero) a 10 (dez),

média simples igual ou superior a 6 (seis) nas provas escritas, pratica e oral.

§ 1°. Somente se fara a avaliacédo de titulos do candidato aprovado nos termos deste artigo,
sendo-lhes atribuida nota, que sera computada apenas para efeito de classificagdo.

8§ 2°. A classificagdo obedeceréa a ordem decrescente da média final.

§ 3°. Em caso de empate, resolver-se-4 pela prevaléncia da nota da prova prética, recorrendo-se,
sucessivamente, se persistir a igualdade, as notas da primeira prova escrita (objetiva), da segunda
prova escrita, da prova oral, dos titulos e, por fim, em favor do possuidor de certificado de
concluséo de curso oficial de Escola de Preparacdo a Magistratura.

§ 4°. N&o ser4 permitido qualquer critério de arredondamento de notas, em todas as provas do
concurso, nem da média, para efeito de classificagao final.

§ 5°. Concluidos os trabalhosCamissdo encaminharé o resultado final do concurso para o
Tribunal de Justica, acompanhado de relatdrio, para fins de homologacéo.

CAPITULOX
DANOMEACAO, DA POSSE E DO EXERCICIO

Artigo 26. Ultrapassado o prazo de interposicdo de recursos e julgados os eventualmente
interpostos, o Tribunal de Justica homologara o resultado do concurso.

Artigo 27. Procedida a homologacao, o Tribunal de Justica fara o provimento dos cargos de Juiz
Substituto que estiverem vagos, observadas a necessidade e conveniéncia do servico,
obedecendo-se, nas nomeacgdes, a ordem de classificacdo dos aprovados, devendo o nomeado
apresentar o diploma de bacharel em direito expedido por Instituicdo Universitaria de Ensino
Superior Oficial ou reconhecida pelo MEC.
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Artigo 28. E assegurada aos portadores de deficiéncias fisicas compativeis com o exercicio da
Magistratura a reserva de uma vaga, na forma do artigo 37, inciso VIlI, da Constituicdo Federal,
artigo 26, inciso VIII, da Constituicdo Estadual e do artigo 1°, paragrafo Unico, da Lei n°® 6.257, de
21 de janeiro de 1992.

Artigo 29. Os nomeados tomardo posse coletivamente, em sesséo solene do Tribunal, fazendo
jus, desde entéo, aos vencimentos e as vantagens do cargo.

Artigo 30. Os empossados passarao obrigatoriamente a freqlientar o Curso de Formacao Inicial
ministrado pela Escola Superior da Magistratura do Rio Grande do Norte - ESMARN, sob a
supervisao da Corregedoria da Justica, com duragdo méaxima de 04 (quatro) meses.

§ 1°. O preceituado na parte final do caput deste artigo ndo impede que os Juizes, durante o
Curso, e como parte integrante do mesmo, sejam designados para exercerem a judicatura junto as
diversasvaras da Capital, ou de Comarcas contiguas.

§2°. Somente em caso de imperiosa necessidade, podera o Tribunal de Justi¢a reduzir o prazo de
duracéo do Curso.

Artigo 31. Existindo vagas em nimero superior ao de Juizes de Direito Substitutos nomeados, a
ESMARN, por solicitacdo ddribunal de Justica, podera admisem carater obrigatorio, a
matricula, no Curso de Formacéo Inicial, de candidato aprovado no concurso para o referido
cargo e ainda ndo nomeado.

Paragrafo Unico. Na hipétese deste artigo, havendo interessados em numero superior ao de
vagas oferecidas, serdo matriculados os que tiverem obtido melhor classificacao.

CAPITULOXI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 32. O prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo, a
critério do Tribunal de Justi¢a, contados de sua homologacéo.
Artigo 33. A documentacgéo dos candidatos podera ser devolvida mediante solicitacédo, expedido
0 competente recibo.
Paragrafo unicoToda a documentacao concernente ao Concurso sera confiada ao Secretario do
Concurso, até a sua completa execugao, sendo, apds, arquivada por 1 (um) ano, quando, inexistindo
procedimento judicial, as provas e material considerados inaproveitaveis serdo incinerados.
Artigo 34. A Comissédo do Concurso somente sera dissolvida apds o prazo de validade do
Concurso.
Artigo 35. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo.
Artigo 36. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Sala das Sess6es do Tribunal Pleno

“DesembagadorJOAO VICENTE DA COSTA”,
em Natal, 2 de setembro de 1998.
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BIBLIOTECA DESEMBARGADOR JOSE GOMES DA COSTA

A Biblioteca Desembargador José Gomes da Costa tem como objetivo primordial, colocar a
disposicéo da comunidade juridica, recursos informacionais atualizados e compativeis com a
filosofia de ensino e aprendizagem da Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte - ESMARN,
visando a prestacéo de servigos eficiente, de maneira a atender exaustivamente as necessidades
dos seus USUArios.

A Biblioteca Des. José Gomes da Costa esta a disposicao dos Excelentissimos Senhores
Desembagadores, Juizes de Direito do Estalanos do Curso de Preparacao a Magistratura,
Ex-alunos (1 ano) e Funcionérios da Escola da Magistratura do Rio Grande do Norte.

ACERVO

O usuério podera utilizar o acervo da Biblioteca ou o seu proprio material, desde que se apresente
no balcdo de atendimento.

N&o poderdo sair da Biblioteca para empréstimos a domicilios: cédigos, obras de referéncia
(dcionérios, enciclopédias) e periédicos.

Os livros com tarja vermelha no dorso (livros que fazem parte da colecdo reserva) serédo
emprestados apenas no final de semana.

O acervo da Biblioteca é formado por:

- Livros;

- Cadigos;

- Obras de referéncia;

- Periddicos;

- Folhetos (separatas, informativos, boletins, relatorios,...);

- Guias;

-CD-ROM’s;

- Fitas de video;

FUNCIONAMENTO

Horério:A biblioteca funciona de segunda a sexta-feira, das 8:00 as 22:00h.

Empréstimo:

1 - Cadastro

Entregar (01) foto 3x4, cOpia do comprovante de matricula ou pagamento e preencher cadastro do
usuério.

2 - Prazos

2.1 - Material Bibliografico

- 7 dias para alunos (dois livros por empréstimo). - 15 dias para professores, magistrados e
funcionérios.

2.2 - Colecéo Reserva

Empréstimo domiciliar nos finais de semana para todos 0s usuarios.

Obs.: E permitida a retirada de apenas 01 (um) exemplar por usuario.
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2.3 - Fitas de Video

Locacdo de até 02 (duas) fitas por usuario, por um periodo de 48h.

3 - Reserva de Material:

Reserva-se a obra na auséncia da mesma na biblioteca por motivo de empréstimo.

4 - Devolugéo:

Ao final de emprétimo, as obras dever&o ser devolvidas & biblioteca, sendo o atraso passivel a
suspensao temporaria do empréstimo ou multa nos seguintes valores:

- Livros - R$1,00 (um real) por dia de atraso (para cada obra); - Livros da colecao reserva - R$2,00
(dois reais) por dia de atraso (para cada obra); - Fitas de video R$1,00 (um real) por cada 24 hs.
5 - Responsabilidade

Ser& da responsabilidade do usuério a retirada por empréstimo da obra na biblioteca. O extravio
da obra acarretara sua substituicdo, pelo usuério responsavel pela mesma.

E sempre bom lembrar que a biblioteca é um espago vivo em constante desenvolvimento, devendo
ser preservada e mantida para o crescimento informacional de todos aqueles que dela se
utilizam.

ORIENTACOES

Cuidado com os livros:

Manuseie-os com cuidado;

N&o faca anotacBes em suas paginas;

N&o use clips ou outro material que o danifique;

N&o molhe a ponta dos dedos ao virar suas folhas;

N&o apoie os cotovelos sobre os mesmos.

Cuidado com as fitas

Rebobine-as sempre ao concluir a apreciagao;

Evite guarda-las em locais quentes, frios, empoeirados ou Umidos;

Deixe-as longe de campos magnéticos, imas, aparelfids sle caixas acusticas, etc;
N&o toque na superficie magnética, nem tente desmonta-la para consertar eventuais danos;
Guarde a fita na posicéo vertical, protegida dentro da caixa.

SERVICOS

A Biblioteca disponibiliza aos usuérios alguns servigos como:
Acesso & Internet;

Impressédo em preto e em cores;

Orientacéo Bibliogréfica.

CONTATO

Biblioteca Des. José Gomes da Costa Fone: (84) 3211-6972 - Ramal 218 email: biblio@esmarn.org.br
Horéario de Funcionamento: segunda - sexta, 08/22h.
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CURSO DE PREPARACAO A MAGISTRATURA - 2005

REGULAMENTO DO CANDIDATO

1. APRESENTACAO

E com grande satisfacdo que oferecemos a vocé, candidato(a), o Curso de Preparacdo a
Magistratura, totalmente reformulado e concebido para ser o mais completo e abrangente curso

do género e se constituir em um curso de exceléncia, referencial no Rio Grande do Norte e no

Brasil.

O proposito da nossa escola é completamente desvinculado de qualquer natureza financeira ou
comercial. Estamos preocupados Unica e exclusivamente em formar os melhores profissionais da
area juridica do estado, com énfase a carreira da magistratura.

Portanto, desejamos a vocé, candidato, BBOSRTE na prova de selec¢éo, critério objetivo eleito

pelo conselho consultivo para fins de sele¢do de nossos valiosos alunos.

2. ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

O Curso de Preparacao a Magistratura, em observancia as determina¢des da Escola Nacional da
Magistratura, tem duragdo de 1.008 horas/aula e serd ministrado em trés semestres letivos
correspondentes aos Niveis I, Il e lll, respectivamente.

Assim, o Curso tem duracéo de um ano e meio e 0 prazo maximo para sua conclusao é de 06 (seis)
semestres.

Cada Nivel compreende dois médulos distintos, sendo um de 128 horas-aula e um outro de 192
horas-aula, a saber:

a) Nivel | — Modulo | (Ciéncias propedéuticas — 128 horas-aula) e o Médulo |l (Direito do Estado
—192 horas-aula).

b) Nivel Il —compreende o Modulo Il (Direito Processual Civil — 128 horas-aula) e o Modulo IV
(Direito Privado — 192 horas-aula).

¢) Nivel Il — engloba o Médulo V (Préatica Jurisdicional — 128 horas-aula) e o Médulo VI (Ciéncias
Criminais — 192 horas-aula).

NIVEL | (1° SEMESTRE)

Médulo | — Disciplinas Institucionais e Propedéuticas (128 horas-aula)
1. Instituicdo do Poder Judiciario 14 horas/aula

2. Estatuto da Magistratura 12 horas/aula

3. Organizacao Judiciaria 12 horas/aula

4. Deontologia do Magistrado 06 horas/aula

5.Teoria Geral do Direito 12 horas/aula

6. Hermenéutica Juridica 12 horas/aula

7. Sociologia Juridica 12 horas/aula

8. Direitos Humanos e Justica 12 horas/aula
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9. Portugués Juridico 12 horas/aula
10. Pstologia Forense 12 horas/aula
11. Metodologia da Pesquisa Juridica 12 horas/aula

MODULO |- DIREITO DO ESTADO (192 HORAS-AULA)

1.Teoria Geral da Constituicdo e da norma constitucional 08 horas/aula
. Direitos e Garantias Fundamentais 12 horas/aula

. Organizacao Politico-Administrativa do Estado 06 horas/aula

. Organizacéo dos Poderes 06 horas/aula

. Defesa do Estado e das Instituicbes Democréticas 06 horas/aula

. Jurisdicéo e Processo Constitucional: nog8es gerais e agdes tipicas 06 horas/aula
. Controle de Constitucionalidade 10 horas/aula

. Sistema Tributario Nacional 10 horas/aula

. Finangas Publicas e Responsabilidade Fiscal 10 horas/aula

10. Protecéo Constitucional do Méimbiente 06 horas/aula

11. Direito Eleitoral I: Direito Eleitoral Constitucional 08 horas/aula

12. Direito Eleitoral Il: Sistema e Processo Eleitoral 16 horas/aula

13. Direito Eleitoral 11I: Sistemas de Protecdo ao Processo Eleitoral 12 horas/aula
14. Direito Eleitoral IV Propaganda Eleitoral 04 horas/aula

15. Principios do DireitAdministrativo 04 horas/aula

16.Administracdo Publica 08 horas/aula

17.AtosAdministrativos 10 horas/aula

18. ProcessAdministrativo 04 horas/aula

19. LicitagBes e Contratos 10 horas/aula

20. Servigo Publico 04 horas/aula

21. Bens Publicos 04 horas/aula

22. Servidores Publicos 08 horas/aula

23. Controle dAdministracéo Publica 04 horas/aula

24. Responsabilidade Extracontratual do Estado 04 horas/aula

25. Improbidadé@dministrativa 04 horas/aula

26. Intervencao do Estado ao Direito de Propriedade 04 horas/aula

27. Disciplina Urbanistica da Propriedade 04 horas/aula

NIVEL Il (2° semestre) — sujeito a alterac&o

MODULO Il - DIREITO PROCESSUAL CIVIL (128 HORAS-AULA)

1. Jurisdicéo, Process@eao 06 horas/aula

2. Competéncia 04 horas/aula

3. Partes, Litisconsorcio e Intervencaoldeceiros 06 horas/aula

4. Atos Processuais e Nulidades 06 horas/aula

5. Procedimento Ordinario: Pedido e Resposta 08 horas/aula

6. Procedimento Ordinério: Providéncias Preliminares e Julgamento conforme o estado do processo
08 horas/aula
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7. Procedimento Sumario 04 horas/aula

8. Provas 08 horas/aula

9. Sentenca e Coisa Julgada 06 horas/aula

10. Recursos &¢ao Rescisoéria 12 horas/aula

11. Execucao 14 horas/aula

12. Cautelaresgntecipacdes déutela 12 horas/aula
13. Mandado de Seguranca 04 horas/aula

14.Acao Civil Publica é¢éo Popular 04 horas/aula
15.Acéo de Consignacéo em Pagamento, EgdsadeTerceiros é¢ao Monitéria. 04 horas/aula
16.Acbes Possessorias e Usucapido 06 horas/aula
17. Procedimentos Sucessorios 06 horas/aula

18. Juizado Especial Civel 10 horas/aula

MODULO IV —DIREITO PRIVADO (192 HORAS-AULA)

1.Teoria Geral do Direito Civil 14 horas/aula

2. Direito das Obriga¢6es 14 horas/aula

3. Teoria Geral dos Contratos 08 horas/aula

4. Contratos em Espécie 16 horas/aula

5. Direito das Coisas 18 horas/aula

6. Direito de Familia 14 horas/aula

7. Direito das Sucessdes 12 horas/aula

8. Responsabilidade Civil 14 horas/aula

9. Comerciante e Empresario 06 horas/aula

10. Sociedades Comerciais 10 horas/aula

11. Obrigag6es e Contratos Mercantis 14 horas/aula
12. Titulos de Crédito 10 horas/aula

13. Faléncia e Concordata 08 horas/aula

14. Direito do Consumidor 16 horas/aula

15. Direito da Infancia e da Juventude 12 horas/aula
16. Registros Publicos 06 horas/aula

NIVEL Il (3° semestre) - sujeito a alteragéo

MODULO V —PRATICA JURISDICIONAL (128 HORAS-AULA)

. Técnicas de Decisbes Civeis 24 horas/aula

. Técnicas de Decisbes Criminais 24 horas/aula

. Prética Criminal 12 horas/aula

. Prética Civel 10 horas/aula

. Prética Eleitoral 08 horas/aula

. Pratica nos Juizados Especiais Civeis 08 horas/aula

. Pratica nos Juizados Especiais Criminais 08 horas/aula

. Pratica em Direito da Infancia e Juventude 08 horas/aula

O~NO O WNPRE
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9. Pratica em Direito de Familia 08 horas/aula

10. Prética em Direito das Sucessdes 06 horas/aula
11. Préatica em Registros Publicos 04 horas/aula

12. Pratica no Tribunal do Juri 04 horas/aula

13. Pratica na Fazenda Publica 04 horas/aula

MODULO VI—CIENCIAS CRIMINAIS (192 HORAS-AULA)

1. Direito Penal: histdria, conceito, caracteres e conteddo. 04 horas/aula
2. Norma Penal 04 horas/aula

3. Principios gerais de Direito Penal 04 horas/aula

4. Conceito de Crime e Fato tipico 08 horas/aula

5.Antijuridicidade e Culpabilidade 08 horas/aula

6. Concurso de Pessoas e de crimes 06 horas/aula

7. Extingdo da punibilidade 04 horas/aula

8. Das penas e das medidas de seguranca 04 horas/aula

9. Crimes contra a pessoa e contra o patriménio 06 horas/aula

10. Crimes contra 0s costumes e contra a familia 06 horas/aula

11. Crimes contra a incolumidade publica e a paz publica 04 horas/aula
12. Crimes contra a fé publica e contfadaninistracéo Publica 08 horas/aula
13. Contravencdes penais, crimes hediondos e de tortura 08 horas/aula
14. Crimes de imprensa e de abuso de autoridade 04 horas/aula

15. Crimes de toxicos 04 horas/aula

16. Crimes de responsabilidade de prefeitos e vereadores 04 horas/aula
17. Crimes de transito e de porte de armas 06 horas/aula

18. Crimes ambientais e contra a pessoa idosa 04 horas/aula

19. Direito Processual Penal: conceito, objeto, caracteristicas e principios. 06 horas/aula
20. Inquérito Policial 04 horas/aula

21.Ac¢éo Penal 06 horas/aula

22. Jurisdicao e Competéncia 08 horas/aula

23. Provas 08 horas/aula

24. Priséo e Liberdade Proviséria 08 horas/aula

25. Habeas Corpus 04 horas/aula

26. Nulidades 06 horas/aula

27. Procedimentos Criminais 10 horas/aula

28. Juizado Especial Criminal 06 horas/aula

29. Jari 08 horas/aula

30. Sentencga Criminal 06 horas/aula

31. Recursos no Processo Penal 08 horas/aula

32. Execugéo Penal 08 horas/aula
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3.INSCRICAO

Local: . Sede da EscolaAdermes da Fonseca, 77#rol). Fone: (84) 21.6972

Periodo: . De 17 a 21 de janeiro de 2005, das 8h as 18h.

Taxa de Inscricdo: . R$ 20,00 (vinte reais), quantia essa a ser depositada na conta corrente
309.029-9, agencia 3795-8 do Banco do Brasil.

Requisitos:

. Preenchimento de formulario padrao;

. 01 foto 3x4 recente;

. Copia do RG e CPF;

. Pagamento da taxa de inscri¢céo, que ndo sera devolvida em qualquer hipétese.
Observacao:

. Por ocasido da inscri¢éo, o candidato devera indicar os Médulos que pretende cursar

4. VAGAS

Serdo selecionados 50 alunos por turma. Cada médulo compreendera, portanto, 50 alunos, que
poderdo ou ndo ser os mesmos para ambos 0s médulos ofertados pésNiukls ocorrerdo
no periodo noturno.

5.VAGAS INSTITUCIONAIS

Além das vagas destinadas aos candidatos selecionados, serdo concedidas 5 (cinco) vagas
institucionais, disponibilizadas para os servidores indicados pelo Tribunal de Justica (2 vagas),
Corregedoria-Geral de Justi¢a (1 vaga), Tribunal Regional Eleitoral (1 vaga) e Secéo Judiciaria da
Justica Federal (1 vagas indicacdes deverdo ser dirigidas & ESMARN até o ultimo dia de
inscricdo para a prova de selecéo.

6.SELECAO

A selecdo dos novos alunos da ESMARN sera feita através de uma prova de Conhecimentos
Juridicos, que contara com questdes de multipla escolha sobre as seguintes disciplinas: Direito
Constitucional, Direito Civil, Direito Penal, Direito Processual Civil e Direito Processual Penal.

A prova sera realizada em data e local que serédo oportunamente divulgados pela ESMARN.
Durante a realizag&o da prova néo sera permitida qualquer espécie de consulta, bem como o uso
de telefone celular ou similArprova valera 10,0 (dez) pontos e serdo classificados os candidatos
gue obtiverem as 50 melhores notas dentre os inscritos. Em caso de empate nas Ultimas colocacfes
de classificacdo, a Direcdo da ESMARN podera optar entre a convocacdo dos empatados ou
adocéo dos seguintes critérios de desempate:

1. Maior tempo de concluséo do curso de graduacéo;

2. Maior idade cronoldgica.

A divulgacao do resultado da sele¢do dar-se-a mediante afixa¢édo da lista na sede da ESMARN e
publicacdo na Home-Page (wwesmarn.ar.br).

7.MATRICULA

Local: Sede da ESMARN {AHermes da Fonseca, 77Hrol). Fone: (84) 21.6972
Periodo: . Das 8h as 18h em periodo a ser definido pela ESMARN.
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Requisitos:

. 01 foto 3x4 recente;

. Pagamento da matricula;

. Habilitacdo na selec¢éo;

. Cépia do diploma de Bacharel em Direito;

. Assinatura de Contrato

A prioridade para fins de realizacdo de matricula observara a seguinte ordem: 1) alunos que se
encontrem cursando regularmente e que tenham procedido a pré-matricula no prazo assinalado;
2) alunos que tenham tido seus pedidos de dependéncia e reingresso deferidos; 3) alunos novatos;
e 4) alunos cursistas que tenham perdido o prazo para pré-matricula.

PROGRAMA DA SELECAO

DIREITO CONSTITUCIONAL

01. O Direito Constitucional. Seu objeto e rela¢cdes com outros ramos do direito.
02. Constituicdo: conceito e espécies. Principios Fundamentais.

03. Direitos e Garantias Fundamentais.

04.A Organizacao do Estado.

05.A Organizacao dos Poderes.

06. FungBes Essenciais a Justica

07.A Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas.

08. Tributo e Orcamento.

09.A Ordem Econdmica e Financeira

10.A Ordem Social.

DIREITOCIVIL

01. Lei de Introdugdo ao Cadigo Civil. Personalidade. Capacidade de fato. Legitimidade. Pessoas
Fisicas e Juridicas. “Disregard Doctrine”. Domicilio. Bens Publicos.

02. Fatos, atos e negdcios juridicsms ilicitos. Existéncia, validade e eficicia. Elementos,
requisitos e pressupostos. Modalidades. Direitos, poderes, faculdades, deveres, obrigagbes e
pretensdes. Prescricdo e decadéncia.

03. Direito das coisas. Posse. Propriedade. Usucapido. Propriedade literdria, artistica e cientifica.
Direitos autorais. Direitos reais sobre coisas alheias.

04. Direitos das obrigagfes. Conceito, modalidades e efeitos das obrigacdes. Cessao de crédito.
Das varias espécies de contratos. Responsabilidade Civil.

05. Direito de familia e Sucessdes.

06.Aspectos constitucionais com reflexos no Direito Civil.

07. Direito do Consumidor

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

01. Conceito. Estrutura do Cadigo de Processo Civil de 1973. Jurisdi¢do e acéo. Partes e
procuradores. Ministério Publico. Litisconsoércio e assisténcia. Intervencao de terceiros.

334



Volume 2 - Estados

02. Ogaos Judiciarios. Juizésuxiliares da Justica. Competéncia. Modificacdes da competéncia.
Declaracéo de incompeténcia. Excec¢éo e conflito. Impedimento e suspeicéo.

03.Atos processuais. Formeempo. LugarPrazo. Comunicac¢des. Nulidades. Distribuicdo e
registro.Valor da causa.

04. Formagéo, suspensdo e extingdo do processo. Processo e Procedimento. Procedimento
ordinério e Sumario. Peti¢&o inicial. Resposta do réu. Reconvenc¢éo. Revelia. Declaragéo incidente.
05. Julgamento conforme o estado do processo. Saneamento. Provas. Tipos.

06.Audiéncias. Espécies. Disposi¢fes gerais.

07. Sentenca. Requisitos e efeitos. Coisa julgada. Recursos. Disposi¢cdes gerais.

08. Liquidacéo da sentenca. Espécies e formas. [godbdo DevedoExecucdo fiscal.

09. Processo Cautel&ntecipacéo de tutela.

10. Procedimentos especiais: jurisdicao contenciosa e voluntaria. Embargos de terceiros.

11. Mandado de Seguranca individual e coletivo. Habeas Data. Desapropriacdo. Mandado de
Injungdo Acédo popularA¢do Civil Publica. Juizados Especiais CivAigo Rescisoria.

DIREITO PENAL

01.Aplicagéo da lei penal no tempo e no espaco.

02.A teoria do delitoAc¢ao, tipicidade, antijuricidade e culpabilidade. Condi¢cbes de punibilidade.
Causas de justificacdo e de execucdo. Erro.

03. Fases da realizacéo do crime: tentativa, consumagao, exaurimento. Crime impossivel. Concurso
de crimes. Crime continuado. Concurso aparente das néh&asatio ictus e aberratio delicti.

04. Concurso de pessoas. Participacdo dolosamente distinta. Circunstancias comunicaveis e
incomunicaveis. Participacao nas diversas espécies de crime.

05. Das penas: cominacéo, aplicacdo e execucdo. Penas privativas de liberdade. Penal de multa.
Suspensédo condicional da pena e livramento condicional.

06. Efeitos da condenac@xao penal. Extingdo da punibilidade. Prescricdo. Reabilitacéo.

07. Crimes contra a pessoa e contra o patrimdnio. Contra a incolumidade, a paz e a fé publica.
Contra a administracéo publica.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

01.Aplicacdo da Lei Processual Penal. Procedimento penal. Inquérito patiéialpenal e Civil.
02. Jurisdicdo e competéncia. Medidas assecuratorias. Competéncia da Justica Estadual em matéria
criminal.

03. Provas. Excegdes. Sujeitos da relacéo processual. Juiz. Ministério Publico. Defsissamte
e auxiliares do Juizo.

04. Pris&o e liberdade provisdrias.

05.Atos processuais. Forma, lugprazo. Citagdes e intimacdes.

06. Procedimento ordinério. Instru¢éo nos crimes de competéncia do Juiz sBeptianca.
07. Jari. Processo e julgamento. Procedimentos especiais.

08. Recursos. Habeas Corpus e Revisao Criminal.

09. Nulidades. Execucao perfhistia, graca, indulto. Reabilitacdo

10. Juizados Especiais Criminais.
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O CURSO DE FORMACAO INICIAL tera duracéo de correspondentes a com carga horéaria de

10 (dez) semanas, 70 (setenta) dias, 400 (quatrocentas) horas-aula.

O curso seré dividido nosseguintes madulos:

» Médulo01 -Aspectos geraisdoPoder Judiciério e da Magistratura

» MAdulo02 -Aspectos funcionaisdoexerciciodajudicatura

» M6dulo03 -AtuacaodosJuizesnoexerciciodajurisdigdocivel

* Médulo04 -Atuac@odosJuizesnoexerciciodajurisdicdocriminal

» MAdulo05 -AtuacaodosJuizesnoexerciciodejurisdicbesespeciais

» M6dulo06 -Aspectos éticosesociaisdoexerciciodajudicatura

* Médulo07 - FuncionamentodosoérgdosdoPoder Judiciério

» M6dulo08 - Discusséo, relatdrioeavaliacao

» M6duloQ9 - Exercicioauxiliar e assistidodafuncaojudicante

* MAdulo10 — Cursos e atividades diversas

Na primeira e na ultima semana do Curso serdo ministradas aulas e palestras nos periodos
matutino e vespertino acerca de temas gerais de interesse do Judiciario e da Magistratura, além
do conhecimento da estrutura do Poder Judiciario no Estado, através de visitas aos respectivos
orgaos, bem como a conclusédo dos trabalhos com discusséo, relatorio e avaliacéo.

Da segunda a nona semana, o Juiz Substituto recebera, duas vezes por semana, no periodo da
noite, aulas tedricas direcionadas para a pratica que ira ederfi@ma que receba conhecimentos

desde a movimentacdo do processo até a elaboracdo de sentenca e, concomitantemente, terd
oportunidade de aplicar tais conhecimentos uma vez que, noturnos, da manhé e da tarde, havera
aulas efetivamente préaticas com o exercicio da funcdo judicante junto as respectigas
Jurisdicionais.

Para que haja tal exercicio da funcéo judicante previsto no médulo 09, os juizes substitutos serdo
divididos em grupos de no maximo 04 componentes, que serdo lotados an@ @nde
jurisdicione o Juiz Orientador e, sob a orientacéo deste, praticardo atos processuais, movimentando
e julgando os feitos e, inclusive, realizando audiéncias.

A permanéncia de cada grupo em Maia sera de 15 (quinze) dias, findos os quais, sera o grupo
lotado em uma outMara, vindo um outro grupo para aquédaa original, de tal forma a permitir

gue cada grupo e, por consequéncia, cada Juiz Substituto, tenha a oportunidade de jurisdicionar
e aprender nas mais diversas espécies de Jurisdicdo, como criminal, civel, familia e Juizados
Especiais.

E importante salientar que o Modulo 10 ocorrera a partir da segunda semana, na busca de

acrescentar aos conhecimentos juridicos dos Juizes Substitutos uma sélida formag&o humanistica,
em varias &reas do conhecimento.
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Durante a realiza¢c&o de todo o curso, a Comisséo de formacgéo e acompanhamento de magistrados
promovera juntamente com os Juizes Orientadores constante observacdo, acompanhamento e
avaliacdo dos Juizes Substitutos.

[Il—-CONTEUDO PROGRAMATICO

A Escola da Magistratura 02 horas

O Curso de Formacéo Inicial 02 horas

O Poder Judiciério Brasileiro 02 horas

Estatuto da Magistratura Nacional 04 horas

O Papel do Juiz na Efetividade da Jurisdi¢cdo 02 horas

Organizacéo e Divisdo Judiciarias do Estado 04 horas

Tribunal deJustica: Estrutufa@ministrativa e/isitacdo 04horas
*Tribunal Regional Eleitoral: Estrutufaministrativa e/isitagdo 04horas*
Os Orgdos de Seguranca Publica 02 horas

Aula Inaugural 02horas

* Visitacéo: 02 horas-aula cada disciplina

* Juiz Coordenador: D6égio Maia

Sentencga Civel 08 horas

Aspectos Préaticos da Movimentacéo do Processo Civel 04 horas
Aspectos Praticos das Tutelas de Urgéncia 04 horas

* Juiza Coordenadora: Dra. RossAfmar

O Juiz Perante os Orgéos Correicionais 02 horas

Atuacéo Correicional do Juiz 02 horas

O Juiz Como Diretor do Forositagdo ao Forum 04 horas *
Diagnostico da Secretaria Judiciaria 20 horas

Rotinas da Secretaria Judiciaria (Formularios) 02 horas

Custas e Depésitos Judiciais 02 horas

Suprimentos de Fundos 04 horas

Nog8es do SEIJ - Sistema Estadual de Informacéo do Judiciario 06 horas
* Visitag&o: 02 horas-aula

Sentenca Criminal 08 horas

Inovacdes ao Processo Penal 04 horas

Aspectos Préaticos da Movimentacao do Processo Criminal 04 horas
Execucéo Criminal 04 horas

Juari: Questdes Controvertidas 04 horas

Eleicdo: Preparacdo, Seguranca, Registro de Candidatura e Propaganda 04 horas
Eleicdo: Sistema déotacdo épuracao Eletronica déotos 02 horas
Juizados Especiais Civeis e Criminais 04 horas

Aspectos Praticos da Movimentag¢édo do Processo nos Juizados 04 horas
Conciliagcdo, Mediac&oArbitragem 02 horas
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A Justica da Infancia e da Juventude 04 horas
Registros Publicos 02 horas

O Juiz e as Funcbes Essenciais a Justica 02 horas
A Interrelacdo do Juiz ¢/ o M.,®D.A.B. e as Policias 02 horas
O Juiz e a Midia 04 horas

O Relacionamento Social do Juiz 02 horas
Deontologia Forensé Etica do Juiz 04 horas
SistemaAssociativo dos Magistrados 02 horas

A Responsabilidade Social do Juiz 04 horas
Visitas:TJ, TRE, Forum Central. 00 horas *

Curso de Defesa Pessoal 08 horas

Curso de Qualidade déda 04 horas

Curso de Psicologia Judiciaria 04 horas

Atividades Culturais * 12 horas *

Aspectos Historicos e Geograficos do RN 04 horas
A Histéria do Poder Judiciario do RN 04 horas
Aspectos Culturais do RN 02 horas

Producéo Literaria do RN 02 horas

TOTAL: 208 horas

IV - SISTEMA DE AVALIACAO

O curso sera coordenado por uma Comisséao formada por 07 (sete)Juizes designados pela Diretoria
da ESMARN e cada modulo terd um Juiz Coordenador

No mdédulo 09 funcionara além do Juiz Coordenador o Juiz Orientador déacadfue oJuiz
Substituto tiver atuando.

Dessa forma, a aplicagao dos critérios de avaliagdo serd da competéncia da Comissao Organizadora,
com auxilio dos Juizes Coordenadores e dosJuizes Orientadores.

A fim de verificar a aptiddo e dominio técnico para o exercicio da fungdo do magistrado, sera
preenchido relatério individual por cada professor e Juiz Orientador colocando o desempenho de
cada Juiz Substituto através de conceitos que variam entre OTIMO/BOM/REGULAR.

Sendo que no MODULO 09 (parte préatica) serdo conceituados os seguintes aspectos: No tocante
as aulas tedricas serao, tdo-somente, avaliados os indicadores de PONTUALIDADE e
ASSIDUIDADE.

As auséncias injustificadas em carga hordria superior a 25%(vinte e cinco por cento) em cada
madulo, acarretard em potencial perda do curso por freqiiéncia, submetida tal deliberacéo a
apreciacdo colegiada da Comisséo organizadora do curso.
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Ao término do Curso a Comissédo Organizadora encaminhara a Corregedoria de Justica e ao
Conselho da Magistratura do Tribunal de Justica do Rio Grande do Norte, relatério final
circunstanciado especificando o grau de aproveitamento de cada Juiz Substituto participante.

INSTRUMENTO DE AVALIACAO DO CURSO

INSTRUCOES:

Suas respostas irdo colaborar para o aperfeicoamento dos nossos cursos, ajudando a corrigir
eventuais falhas.
Para cada item atribua uma nota de 1 a 3, conforme a seguinte escala:

3= Excelente 2= Bom 1= Regular

Se desejaiassine o instrumento de avaliagao.

Quanto as instalagdes fisicas

Quanto ao nivel de conhecimento dos professores/Juizes Orientadores

Quanto a metodologia desenvolvida no curso

Quanto ao rodizio nas varas

Quanto a distribuicdo da carga horaria

Quanto a operacionalizacdo dos objetivos propostos

O Curso atendeu as expectativas

CRITICAS E/OU SUGESTOESOS PROFESSORES, A COORDENACAO ®0 CURSO

ANEXO

FICHA-RELATORIO DE ASPECTOS OBSERVADOS PELOS DOCENTES/
JUIZES ORIENTADORES

ATRIBUTOS AVALIADOS QUE ENVOLVEM OS ASPECTOS:

DEDICACAO PESSOAL E CONDUTA PROFISSIONAL

Juiz(a)-Substituto(a)

Vara: Juiz(a) Orientador(a):

Periodo:

Matricula no Curso de Formacao:

O= Otimo B= Bom R= Regular

Cada atributo mencionado deverd ser assinalado com “X”

Obedecendo a escala:

Conjunto de caracteristicas pessoais que revelam deveres inerentes ao cargo, implicando muitas
vezes em esforco fisico e mental prolongados, bem como caracteristicas que ajustam a
personalidade do juiz ao meio Juridico e social.
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1. PRODUTIVIDADE- Critério objetivo, observando o niumero de decisées
proferidas.
2. CARACIDADE DE ORGANIZACAO ETRABALHO- Capacidade de demonstrag@nizacao,
atengdo e participacdo ativa no trabalho, desenvolvendo real contribuicdo as atividades
programadas.
3. CARACIDADE DE INSTRUCAO E DE DECISAO- Habilidade para colher elementos necessarios
ao julgamento e para proferir sentenca, resolvendo ou ndo o objeto do processo, no afa de
oferecer a resposta mais razoavel ao caso.
4. GESTAO DE RECURSOS HUMANOS- Capacidade de gerenciamentode grupos de trabalho,
delegando atribuicdes e tarefas,proporcionando a harmonia e o bom funcionamento no ambiente
de trabalho, bem como a administracéo de recursos materiais.
5. RELACIONAMENTO E INTERACAO FUNCIONAL- Capacidade de interagir com outras
pessoas (partes, advogados,.MsBperiores,subalternos) através do contato facil, espontaneo
e cordial, evitando situagBes embaracosas.
6. POSTURA PROFISSIONAL- Capacidade de manter a aparéncia e postura condizente com os
padrdes de comportamento em sua atuacdo como magistrado.
7. PONTUALIDADE- Capacidade de estar presente as atividades e atos programados nos horarios
estabelecidos.
8.ASSIDUIDADE- Capacidade de ser constante, diligente, levando a termo todas as atividades
programadas.
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA
Comisséo do Concurso Publico para o Cargo de Juiz Substituto

EDITAL - 001/02

O DesembaradorAMAURY MOURA SOBRINHO, Presidente da Comisséo do Concurso para o
Cargo de Juiz Substituto, torna publico para conhecimento dos candidatos, o0 PROGRAMA
contendo os pontos que poderdo ser exigidos nas provas escritas e oral, nos termos do art. 14, do
Regulamento do Concurso aprovado pela Resolucéo n.° 06/98-TJ/RN (D.O.E. de 10.09.98) e
Resolugdes N 04/2002-TJ/RN (D.O.E. de 02.03.02) e 09/2002-TJ/RN (D.O.E. de 27.03.02), na
forma que se segue:

1-DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Conceito de DireitAdministrativo. Funcaddministrativa. Governo Administracéo.

2. Principios Constitucionais dedministracdo PublicaAdministracdo Direta e Indireta.
Autarquias. Fundacdes. Empresas publicas. Sociedades de economia mista. Servigcos sociais
autbnomos. Organizacdes sociais.

3. Poderes e Deveres dodministrador Publico. Poderégdministrativos. Regime juridico
administrativo. Qgdos que integramfaministragéo Publica.
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4. Servico publico. Elementos definidores do servigo publico. ClassificAt&dades
administrativas. Concessfes e permissdes de servigo publico.

5. Atos Administrativos e Direitos doAdministrados. ConceitdAtributos e Requisitos.
Classificacado dos atos administrativos. Pressupostos dos atos administrativos.

6. Espécies datosAdministrativosValidade, eficacia e perfeicdo. Convalidacéo e invalidagao.
MotivagdoAnulacdo e revogacao. Contrédldministrativo e Judicial.

7. Contratos administrativos. Conceito e caracteristitt@sacdo. Contelido. Revisado e rescisao.
Espécies. Modalidades de contrato administrativos. Licitacdo: principios, modalidades,
procedimento, dispensa e inexigibilidade.

8.Agentes Publicos. Servidores Publicos. Regime Juridico (Federal e do Estado do Rio Grande do
Norte). Normas constitucionais pertinentes aos Servidores. Provimento de cargos, empregos e
funcBes publicas. Responsabilidade do servidor puablico.

9. Sindicancia e ProcesAdministrativo. Conceitos. Procedimentos. Procégsuinistrativo
Disciplinar Revisdo do Processaministrativo. Responsabilidade Civil do Estado.

10. Dominio Puablico. Bens publicos. Classificagdo. Forma de uso especial dos bens publicos.
Utilizacdo dos bens publicaslienacéoTerras publicas. Restricbes do Estado sobre a propriedade
privada: Tombamento. Serviddo administrativa. Desapropriacao.

2-DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito, objeto, classificacbes. Supremacia da Constipipéabilidade das

normas constitucionais. Interpretacdo das normas constitucionais.

2. Principios Fundamentais. Direitos e Garantias Fundamentais: direitos e deveres individuais e
coletivos; direitos sociais; nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos.

3. Organizagéo Politico-Administrativa da Republica Federativa do Brasil. Unido. Estados.
Municipios. Distrito Federalerritérios. Intervencao.

4. Administracdo Publica: disposicdes gerais; servidores publicos; servidores militares dos
Estados, do Distrito Federal e dkesritérios; Regides.

5. Poder Legislativo: Congresso Nacional; atribuicdes do Congresso Nacional; Camara dos
Deputados; Senado Federal; Deputados e Senadores; Reunides; Comissdes; Processo Legislativo;
Fiscalizac@o Contabil, Financeira e Orcamentaria.

6. Poder Executivo: President®iee-Presidente da Republica Federativa do Brasil; atribuicbes

do Presidente da Republica; responsabilidade do Presidente da Republica; Ministros de Estado;
Conselho da Republica e Conselho de Defesa Nacional.

7. Poder Judiciario: Disposi¢des Gerais; Controle da Constitucionalidade das Leis; Supremo
Tribunal Federal; Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais;
Tribunais e Juizes do Trabalho; Tribunais e Juizes Eleitorais; Tribunais e Juizes Militares; Tribunais

e Juizes dos Estados. Lei Organica da Magistratura Nacional. Das Func¢des Essenciais a Justica:
Ministério PublicoAdvocacia-Geral da Unido; Procuradorias Gerais dos Estados, Municipios e
Distrito FederalAdvocacia e Defensoria Publica.

8. Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas: Estado de Defesa; Estado de Sitio; Forcas
Armadas; Seguranca Publica.
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9. Tributagdo e Orcamento: Sistema Tributario Nacional; Financas Publicas.

10. Ordem Econémica e Financeira: principios gerais da atividade econdmica; politica urbana;
politica agricola e fundiéria; reforma agraria; Sistema Financeiro Nacional. Ordem Social: Seguridade
Social; Educacéo, Cultura e Desporto; Ciéngieomologia; Comunicacao Social; Maimbiente;

Familia; Criangaldolescente e ldoso; indios.

3-DIREITO CIVIL

1. Direito Civil. Conceito. Objeto. Fontes. Evolu¢&o. Sistema e contetido do Direito Civil brasileiro.

Lei de Introdugdo ao Cadigo Civil.

2. Pessoas. Pessoa Fisica. Personalidade. Capacidade. Individualizagédo. Registro do Estado Civil.
Pessoa Juridica. Conceito. Natureza juridica. Classificagdo. Capacidade e representagéo.
Responsabilidade civil. Desconsideracdo ou “disregard theory”. Grupos com personificagéo
anémala.

3. Objeto do Direito. Bens. Conceito e classificacdo. Benfeitorias. Coisas que estao fora do
comeércio. Bem de familia.

4. Fatos étos Juridicos. Conceito e classificagdalidade, defeitos, modalidades e formas dos

atos juridicos. Nulidade e anulabilidad2s atos ilicitos na 6rbita civil e suas conseqiéncias.
Prescricdo e decadéncia.

5. Direito de Familia. Casamento. Efeitos juridicos do casamento. Regime dos bens entre os
cOnjuges. Dissolucéo da sociedade conjugal e do casamento. Relagfes de pAramEsos.

Tutela, curatela e auséncia. Unido estavel (concubinato puro e impuro). Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Guarda e adocéo.

6. Sucessdes: sucessdo em geral, sucessdo legitima, sucessdo testamentaria e inventario e
partilha.

7. Direito Reais. Efeitos. Posse: classificacéo, aquisi¢do, conservacgao, transmissao e perda. Efeitos
da posse. Propriedade: aquisi¢cdo e perda. Tutela da propriedade. Condominio. Direitos de
vizinhanca. Direitos reais sobre coisas alheias. Direitos reais de garantia. Direitos autorais.

8. Direito das Obrigacdes. Conceito, fontes e classificacdo das obriga¢des. Execucédo, modalidades,
efeitos, inexecucdo e transmissao das obriga¢cfes. Garantia do crédito.

9. Contratos. Generalidades, elementos, classificacéo e efeitos dos cdetatpoda imprevisdo

e a revisado contratualteracao, ineficacia e extingdo dos contrafssdiversas espécies de
contratos.

10. Direito do consumidoCodigo de Defesa do ConsumidDireitos basicos. Qualidade de
produtos e servigos. Prevencdao e reparagdo dos danos. Praticas comerciais. Prote¢éo contratual.
Defesa do consumidor em juizo.

4-DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Direito Processual Civil: nogbes gerais. Jurisdi¢do: conceito e espécies. Competéncia: conceito
e espécies; Modificacdo da Competéncia; Conflito de compet&yia. e Pressupostos
Processuais. Principios informativos do processo e do procedimento

2. Sujeitos do Processo: partes e procuradores; O juiz: poderes, deveres e responsabilidades.
Litisconsorcio. Intervengéo derceiros. Formacao, Suspenséo e Extingao do processo. Extingdo
sem julgamento do mérito e Extingdo com julgamento do mérito. Procedimento Sumario.
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3. Peticdo inicial: requisitos e indeferimento. Inépcia da inigiéélaAntecipadaTutelaAntecipada

nas Obrigacdes de Fazer e de Nao Faatgla InibitériaAtos processuais: citacao e classificacao.
Prazos processuais Comunicacao dos atos processuais: citacdo e intimagéo. Preclusdo: conceito
e classificacdo

4. Resposta do Réu. Defesa processual e defesa de mérito. Contestacéo, reconvencao e excecdes
de incompeténcia, impedimento e suspeic¢do. Providéncias preliminares. Revelia: conceito e efeitos.
Acdao declaratoria incidental.

5. Julgamento conforme o estado do processo. Julgamento antecipado da lide. Provas: conceitos,
espécies e producdo; Sistemas de valoracdo das phodi&ncia de Conciliacdo: conceito e
funcBesAudiéncia de Instrucdo e Julgamento.

6. Sentenca: conceito, espécies e estrutura; Classificacdo das sentencas; Sentencas mandamentos
e executivas lato sensu. Coisa julgada: conceito e espé@edResciséria. Recursos. Sistemética
recursal. Juizo de admissibilidade recursal. Espécies recursais: apelacdo, agravo, embargos
declaratérios, embargos infringentes, agravo regimental. Recurso Extraordinario; Recurso Odinario

e Recurso Especial. Uniformizacdo da jurisprudéncia e sumulas. Declaracado de
inconstitucionalidade

7. Processo de Execucdo: generalidades e principios. Titulo executivo: conceito e espécies.
Execucdo por quantia certa: conceito, espécies e procedimentos. Execucado de obrigacdo de dar
Execucdo de obrigacéo de fazer e de ndo.faxecucao de daExecucao de obrigacao de fazer

e de ndo fazeExecucdo da de prestacéo alimenticia; Execucdo contra a Fazenda Publica; Execucao
Fiscal, Embago do devedoExecugéo indireta.

8. Processo Cautelaatela CautelaAcdo Cautelar e medidas cautelares. Poder geral de cautela

do juiz. Procedimento cautelar comum. Procedimentos cautelares especificos.

9. Procedimentos especiais de jurisdi¢do contenciosa e voluntaria no Cdodigo de Processo Civil.
Procedimentos especiais na legislacéo extravagante: acdo de despejo; acdo renovatoria de locacao;
acédo de adjudicacdo compulsoria; busca e apreensédo em alienacgdo fiduciaria em garantia; agdo
de alimentos; acdo de divércio e separacéo judicial; acdo de investigacdo de paternidade.
10.Ac¢des constitucionais: mandado de seguranca, acdo civil publica e acéo. dojzdaos

especiais civeis.

5-DIREITO COMERCIAL

1. O Direito Comercial no Brasil. Direito Comercial: autonomia e unifica¢cdo. Rela¢cdes com os
demais ramos do DireitAs fontes do Direito Comercial. Conceito. Posi¢cdo no quadro geral do
Direito. Método. Caracteristicas e Sisteméatica do Direito Comercial.

2. Atividade Comercial. Objeto do Direito Comerciatoria dos atos de comérciteoria da
empresa. Situacdo atual do Direito Comercial. Regime juridico-comercial. Comerciante individual.
Capacidade comercidlgentes auxiliares do comércio. O exercicio do comércio pelos estrangeiros.

3. Regime Juridico da Livre Iniciativa. Pressupostos constitucionais do regime juridico-comercial.
Protecdo da ordem econmica e da concorréncia: abuso do poder econémico e concorréncia
desleal. Proibidos de comercilicroempresa e Empresa de Pequeno Porte.
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4. Registro de Empresa.@3ios do Registro de Empre&tos do registro de empresa. Processo
decisério do registro de empresa. Inatividade da empresa. Comerciante irregular e de fato. Livros
Comerciais. Estabelecimento Comercial e Nome Comercial. Propriedade Industrial e Registro de Marcas.
5. O Cédigo de Defesa do Consumidor e o Direito Comercial.

6. Direito Societario. Sociedades Comerciais. Espécies. Classificacdo e caracteristicas.
Responsabilizagcéo dos Sécios. Formacao e Dissolucdo das Sociedades Comerciais. Sociedades
do Caodigo Comercial e Leis Extravagantes.

7. Sociedades por acdes. Caracteristicas gerais. Classificacdo. Constitujé@s.AQbes.
Administracdo. Socios. Debéntures. Responsabilidade dos sécios. Dissolugéo e liquidagéo.
Transformacao, incorporacao, fusdo e cisdo. Grupos de sociedades e consorcio. Sociedades
paraestatais.

8. Direito Cambiério. Titulos de crédito. Espécies. Conceito. Fun¢do. Caracteristicas. Natureza
juridica e suas teorias. Classificacéo. Principio&o cambial. Prescricdo e decadéncia. Protesto
cambial. Direito regressivo. Endosgwal. Fianca. Outras garantias.

9.Teoria geral do Direito Faliment&rocesso falimentdPessoa e bens do falido. Regime juridico

e atos e contratos do falido. Regime juridico dos credores do falido. Crimes falimentares.

10. Concordata. Espécies. Embargos a concordata. Decretacdo eventual da faléncia. Direitos e
deveres do Comissario. Rescisdo da concordata. Cumprimento e desisténcia. Faléncia. Conceito.
Caracterizacdo. Declaracdo judicial e seus efeftdministracdo da massa falida. Sindico.
Inquérito.Verificacéo e classificagdo dos créditos.

6 - DIREITO PENAL

1. Conceito. Caracteristic@plicacdo da Lei Penal. Principios da reserva legal e da anterioridade.

A lei penal no tempo, no espago e em relacdo as pessoas. Eficicia de sentenca estrangeira.
Contagem dos prazos penais.

2. Crime. Conceitos. Classificacdo. Sujeitos. Objetos. Requisitos, elementos e circunstancias.
Relacdo de causalidade. Causa superveniente e causalidade normativa na omissdo. Conflito
aparente de normas.

3. Crime consumad@entativa. Desisténcia voluntarfarependimento eficaArrependimento
posteriorCrime impossivel. Crime Doloso e Culposo. Culpabilidade: conceito; elementos; excluséo.
Erros: conceitos e espécies. Coacao irresistivel e obediéncia hierdrquica. Imputabilidade penal.
Inimputabilidade por doenca mental ou desenvolvimento mental incompleto ou retardado.
Culpabilidade diminuida . Menoridade. Emocéo e paixao. Embriaguez.

4. Exclusao de ilicitude. Estado de necessidade. Legitima defesa. Estrito cumprimento de dever
legal. Exercicio regular de direito. Excesso nas causas justificativas: doloso e culposo.

5. Concurso de pessoas. Requisiagoria. Co-autoria. Participacdsutoria mediataAutoria

incerta. Punibilidade no concurso de agentes. Concurso e circunstancias do crime. Concurso e
execucado do crime.

6. Penas privativas de liberdade e regimes prisionais. Penas restritivas de direitos. Pena de multa.
Aplicacdo da pena. Concurso de crimes. Efeitos da condenacdo. Reabilitacdo. Medidas de
Seguranca.
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7.Acéo Penal: Publica e Privadscdo penal no crime complexo. Punibilidade. Extingédo da
Punibilidade: causas previstas ou ndo no art. 107 do Cédigo Penal. Efeitos.

8. Crimes previstos no CAdigo Penal: contra a pessoa; contra o sentimento religioso e contra o
respeito aos mortos; contra os costumes; contra a familia.

9. Crimes previstos no Cédigo Penal: contra o patriménio; contra a propriedade imaterial; contra
a organizacdo do trabalho; contra a incolumidade publica; contra a paz publica; contra a fé
publica; contra a administragédo publica.

10. Contravengfes Penais. Lei de Execucdo Penal. Crimes de Imprensa e Informacéo. Lei de
Toéxicos. Corrupgdo de Menores. Crimes resultantes de preconceito de raca oCdeesr
Hediondos. Estatuto da Crianca eAtiplescente. Lei do porte de armas. Crimes ambientais.
Interceptacdo de comunicacgdes telefonicas. Lei do crime organizado. Crimes de transito. Crimes
de tortura. Crimes contra a Ordem Tributéria, Econdmica e contra as Rela¢gBes de Consumo.

7 - DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Conceito. Objeto. Caracteristicas. Principios. Fopisacao da lei processual no tempo, no
espaco e em relac@o as pessoas. Sujeitos da relagédo processual.

2. Inquérito PolicialAcao Penal: conceito, condi¢cdes. Pressupostos ProcegsiiisPenal

Publica: incondicionada e condicionadledo Penal Privada: exclusiva e subsidiaria. Dendncia e
QueixaAcéo Civil. Jurisdicdo e Competéncia.

3. Questdes prejudiciais. Excec¢des. Incompatibilidades e impedimentos. Conflito de Jurisdi¢ao.
Restituicdo das coisas apreendidas. Medidagcuratorias. Incidente de Falsidade. Incidente

de insanidade mental.

4. Provas: conceito, objeto e classificagfes. Meios de prova. Limitacbes constitucionais das
provas: provas inadmissiveis. Onus da prova. Sistemas de apreciacéo. Principios da prova.
Exame de Corpo de Delito e pericias em geral. Interrogatoério do acusado. Confissdo. Perguntas
ao ofendidoTestemunhas. Reconhecimento de pessoas e cdsaseacdo. Documentos.
Indicios. Busca Apreenséo.

5. Pris8o: Disposi¢Ges Gerais. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria. Prisdo
administrativa. Liberdade proviséria: conceito e espécies. Liberdade proviséria com ou sem
fianca.

6. Atos Processuais: conceitos e classificagdios das partes, dos Juizes, dos auxiliares da
Justica e de terceiroBermos. Citag8es: conceito, formas e efeitos. Intimagdes e Notificacdes.
Audiéncias. Sessdes. Prazos: caracteristicas, principios e contagem.

7. Sentenca. Conceito. Requisitos. Classificagdes. Publicacéo e intimagao. Sentenca absolutoria:
providéncias e efeitos. Senten¢a condenatoéria: fundamentacado da pena e efeitos. Coisa julgada.
8. Processos em espécie. Processo Comum: instrugdo criminal. Processo dos crimes da competéncia
do jari: procedimento; prondncia, impronuncia e absolvicdo suméaria; o julgamento pelo juri.
Processo dos crimes de competéncia do Juiz sinfutaressos especiais previstos no Codigo

de Processo Penal. Juizados Especiais Criminais.

9. Nulidades: conceito; classificacéo; sistema legal. Nulidades em e8pgtiedo, saneamento

e efeitos. Recursos em geral: conceitos e pressupostos. Interposicao. Juizo de admissibilidade.
Processamento. Fungibilidade. Desisténcia. Efeitos. Extin¢céo. Espécies. Habeas Corpus.
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10. Execucao. Competéncia. Direitos e deveres do condenado. Execuc¢do das penas em espécie:
penas privativas de liberdade, penas restritivas de direitos e penas pecuniarias. Incidentes da
execucao: suspensdo condicional da pena, livramento condicional, graga, indulto, anistia e
reabilitacdo. Execucéo das Medidas de Seguranca.

8-DIREITO ELEITORAL

1. Conceito. Objeto. Fontes. Disposi¢es Constitucionais Eleitorais. Orgéos da Justica Eleitoral:
composicao e competéncia. Ministério Pablico Eleitoral.
2.Alistamento Eleitoral e seu processamento: ato e efeitos da inscrigdo; segunda via; transferéncia.
Domicilio eleitoral. Fiscalizagdo do processo de alistamento. Cancelamento e exclusdo.do eleitor
3. Registro de Candidatos. Convencéo partidaria para escolha dos candidatos. Processo de
registro. Cancelamento de registro e substituicdo de candidatos. Elegibilidade e Inelegibilidade.
Impugnacéo ao registro de candidatura. Investigac&o Judicial Eleitoral.
4. Atos preparatérios a votagdo e a apuracdo. Secdes eleitorais e mesas receptoras de votos:
composicao e funcionamento. Material necessario a votagdo. Juntas Eleitorais: constituicdo e
funcionamento. Fiscalizac@o perante as mesas receptoras e as Juntas Eleitorais.
5. Votacéo. Lugares da votacgdo. Inicio da votaddm.de votar Poder de Policia durante os
trabalhos eleitorais. Incidentes, impugnacdes e recursos relativos ao voto. Regras especiais de
votagdoVotacéao eletrdnica. Encerramento da votacgéo.
6.Apuracado. Qgaos apuradores. Procedimentos tradicional e eletrénico de apuracdo dos votos
pelas Juntasfurmas ou Mesas ReceptorApuracéo nodribunais Regionais Eleitorais e no
Tribunal Superior Eleitoral. Nulidades da votacdo. Proclamacéo dos resultados. Diplomagé&o dos
Eleitos.
7. Garantias Eleitoraifspectos gerais das garantias eleitorais. Liberdade de escolha e sigilo do
voto. Limites a presenca da for¢ca publica. Transporte e alimentagéo de eleitores de zonas rurais.
Outras garantias eleitorais. Partidos Politicos: conceito e elementos. Lei dos Partidos Politicos:
disposicdes preliminares; organizacao e funcionamento; financas e contabilidade; acesso gratuito
ao radio e a televisao; disposi¢fes gerais.
8. Propaganda Politica. Propaganda eleitoral e propaganda partidaria. Epoca, técnicas e liberdade
de propaganda. Propagandas licita, irregular e criminosa. Medidas processuais relativas a
propaganda. Pesquisas eleitorajglicacéo de recursos nas campanhas eleitorais e prestacéo
de contas.
9. Recursos Eleitorais. Modalidades de recursos. Pressupostos de admissibilidade. Prazos. Efeitos.
Processamento. Recursos perante os Juizes e as Juntas Eleitorais. Recursos contra decis6es dos
Tribunais EleitoraisA¢do de Impugnacdo de Mandato Eletivo. Habeas Corpus, Mandado de
Seguran¢afc¢do Rescisoria, no Direito Eleitoral
10. Disposi¢des penais eleitorais. Crimes Eleitorais: classificacédo e espécies. Policia Judiciaria
Eleitoral. Processo Penal Eleitoral.
DesembagadorAMAURY MOURA SOBRINHO
Vice-Presidente doribunal de Justica e
Presidente da Comisséo do Concurso para o Cargo de Juiz Substituto
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MANUAL DO CANDIDATO 2002

EDITAL

Publicado no DOE de 16 de marco de 2002

OPRESIDENTE DO'RIBUNAL DE JUSTICADO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORE, faz

saber a todos os interessados, que estardo abertas, no periodo de 01 de abril a 07 de maio de 2002,
as inscri¢gfes para 0 Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de 32 (trinta e dois)
cargos de Juiz de Direito Substituto atualmente vagos, dos que vierem a vagar ou forem criados
dentro do prazo de validade do concurso, observadas as normas da Resolu¢éo n.° 06/98-TJ, de 02
de setembro de 1998, publicada no Diario da Justiga do Estado, edi¢do de 10 de setembro de 1998,
com as alteracdes introduzidas pela Resolu¢do n° 04/2002-TJ, de 28 de fevereiro de 2002, publicada
no Diario da Justica do Estado em 02 de marco de 2002, e pelo presente Edital.

1. O pedido de inscrigcdo preliminéirmado pelo préprio candidato ou por procurador legalmente
habilitado, ser& dirigido ao Presidente do Tribunal de Justi¢a, instruido com documentos que
comprovem o preenchimento dos seguintes requisitos:

a) comprovacado da nacionalidade brasileira por documento habil;

b) idade minima de 21 (vinte e um) anos na data da inscri¢ao;

c) 02 (duas) fotografias 3x4 (trés por quatro), de frente e recente;

d) comprovante do pagamento da taxa de inscri¢ao;

e) procuracao com outorga de poderes especiais para requerer a inscricdo, quando for o caso.
1.1.As inscri¢cBes serdo recebidas na Escola Superior da Magistratura do Estado do Rio Grande
do Norte - ESMARN, sito Av. Hermes da Fonseca, 7T#pl, de segunda a sexta-feira, das 8:00

as 11:00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

1.2. O candidato doador de sangue junto a Instituicao Oficial de Saude do Estado do Rio Grande
do Norte ficara dispensado do pagamento da taxa de inscri¢cdo, conforme disp8e a Lei Estadual n.
5.869, de 09.01.89, regulamentada pelo Decreto n. 13.382, de 13.06.97, desde que fagca a comprovacao
da sua condi¢céo de doador

2. E assegurada aos portadores de deficiéncias compativeis com o exercicio das fungdes do
cargo de Juiz de Direito a reserva de uma vaga, na forma do art. 26, VIIl, da Constituicdo Estadual
e do art. 1°, paragrafo Unico, da Lei n.° 6.257, de 21 de janeiro de 1992.

2.1.0 candidato devera no ato da inscricdo declarar a deficiéncia que portar e participara do
Concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo,
avaliacéo, horério e local de realizacéo das provas.

2.2.A compatibilidade da deficiéncia do candidato com o exercicio do saré avaliada pela

Junta Médica do Estado.

2.3. Sera revertida, para a classificagdo geral, a vaga reservada aos candidatos inscritos na
condicao de portadores de deficiéncia que nao vier a ser provida por falta de candidatos ou pela
reprovagdo dos candidatos a ela concorrentes.

3. Os requerimentos, fornecidos no local de inscricdo, somente serdo recebidos quando
acompanhados da documenta¢&o supra mencionada, juntamente com fotocépia e¢ivthda

de Identidade e do CPF
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4. No ato da inscricdo o candidato ou seu procurador deverd comprovar o pagafexaaléa
Inscrigcdo, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais), a ser recolhida no Banco do Brasil, para
crédito na Conta Corrente nimero 30.9038¢&ncia 1588-1, em favor da Escola Superior da
Magistratura do Estado do Rio Grande do Norte - ESMARN.
4.1.A taxa de inscri¢cdo ndo sera, sob qualquer pretexto, restituida.
5. O candidato por ocasido da inscricdo recebera copia das Resolu¢cBes acima referidas, que
regulamentam o ingresso na Magistratura do Estado do Rio Grande do Norte, bem como o
comprovante de sua inscrigdo.
E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, é expedido o0 presente extrato.
Natal (RN), 13 de marco de 2002.
DesembayadorARMANDO DA COSTA FERREIRA
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