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“Um musico deve compor, um artista deve pintar, um poeta deve
escrever, caso pretendam deixar seu coracdo em paz. O que um homem
pode ser, ele deve ser. A essa necessidade podemos dar

0 nome de auto-realizacéo.... Refere-se ao desejo do homem de
autopreenchimento, isto &, a tendéncia que ele se apresenta de

se tornar, em realidade, o que ja € em potencial; tornar-se tudo

aquilo de que uma pessoa € capaz.”

Abraham H. Maslow
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APRESENTACAO

A Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados — Enfam, dentre outras competéncias, €
responsavel por aprimorar a sele¢do e promover a formagdo continuada e o aperfeicoamento dos magistrados. Para
cumprir tal fungédo, a escola vem implementando diretrizes e agdes que reorganizam os servicos da oferta educacional
destinada, direta ou indiretamente, a esse publico, como é o caso do documento intitulado “DIRETRIZES PARA A
FORMAGAO DE FORMADORES’ que traz a proposta inicial - e outros direcionamentos - para a formagéo de formadores
que, com a realizagdo do curso (no periodo de 20 a 24 de agosto de 2012), torna-se uma realidade cujos principais
materiais (contetdos e planejamentos com componentes curriculares) estdo organizados nesta apostila.

Falar, pensar, planejar e realizar a formagao docente requer uma reflexdo sobre a formagéo dos magistrados,
pois é o que justifica este trabalho e 0 que nos move, como escola, a pensarmos sobre a formagao das pessoas que
atuam como professores em cursos destinados a tais praticas. Assim, considerando que uma das necessidades
enfrentadas hoje pelo Poder Judiciario é a melhoria na prestagéo dos servigos aos jurisdicionados, €é relevante para a
tarefa desta escola relacionada a atualizagdo, a capacitagdo e ao aperfeicoamento do magistrado, agdes voltadas a
qualidade dos cursos. Pensar nisso significa refletir e buscar solugdes no sentido de termos bons profissionais, bem
preparados para garantir o sucesso dos nossos cursos no proposito maior a que as escolas da magistratura se destinam:
a formacado de qualidade do magistrado. Nesse contexto, a pratica de formar ou preparar professores para a docéncia
deve ser compreendida como:

Atividade profissional complexa, pois requer saberes diversificados [...] numa perspectiva tedrica e pratica
Envolve indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo para a produgéo e socializagdo do conhecimento;

Envolve inovagdo. A atuagdo docente parte de conhecimentos cientificos-pedagogicos — conhecimentos do
conteudo disciplinar e da area pedagdgica . (Veiga, 2008.)

Com respaldo nas experiéncias adquiridas nos cursos ja realizados por esta escola, é possivel dizer que a
formagéo didatica e pedagogica, que muitos professores néo tiveram, possivelmente devido & caréncia de um curriculo
de formagéo da area especifica que contemplasse tais conhecimentos, apresenta-se como uma lacuna que a Enfam
tenciona trabalhar para aprimorar o desenvolvimento da pratica docente nos cursos ofertados pelas escolas da
magistratura.

Com base no que foi abordado anteriormente, de forma alinhada as novas demandas de formagédo dos
magistrados, a Enfam vem desenvolvendo mecanismos e organizando-se para que 0s objetivos institucionais sejam
atingidos com efetividade. Dessa forma, justifica-se a realizagéo do Curso de Formagéo de Formadores para capacitar
tanto os docentes quanto a equipe pedagégica que atuam na formagéo judicial a partir de conhecimentos didaticos e
pedagdgicos considerados apropriados a tal pratica educacional, em momentos de planejamentos, coordenacéo e,
principalmente, de docéncia.

Assim, nesta apostila foram inseridos os contelidos abordados no curso, bem como os planejamentos
elaborados com o propdsito de dar suporte aos participantes nas aulas e, também, auxiliar as demais escolas da
magistratura em trabalhos semelhantes. O material foi organizado em duas partes: na primeira parte, optou-se por inserir
os contelidos abordados no curso e, na segunda, anexos com informagdes sobre os planejamentos (do curso e das
aulas) e curriculos das professoras que atuaram como docentes e conteudistas do curso.

Concluimos esta apresentacdo com a aspiragao de que iniciativas similares sejam continuas e possibilitem o
compartilhamento de conhecimentos e procedimentos considerados relevantes ao bom desempenho das atividades
educacionais dos profissionais das escolas da magistratura.

Desejamos ao publico que a leitura deste material seja produtiva e agradecemos a todos que, indireta ou
diretamente, contribuiram para tornar o curso e este material uma realidade.

Equape pedagogica da Enfam

Marizete da Silya Olivecra
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UNIDADE I - FUNDAMENTOS DOS PROCESSOS DE

ENSINO E APRENDIZAGEM

Nesta unidade, temos como objetivo proporcionar aos educadores que atuam na formagéo de magistrados

a apropriacdo de aspectos inerentes ao processo de ensino e aprendizagem e ao desenvolvimento de

competéncias didaticas e pedagogicas necessarias ao bom planejamento e aos resultados favoraveis dos

Cursos.

O conteldo desta unidade foi elaborado pela Professora Anelice Batista e, para melhor compreenséo,

organizado nos seguintes topicos:

Nogodes de educagao e suas diferentes modalidades.

Nocoes de teorias que fundamentam a educagdo (principais caracteristicas das
abordagens/teorias de aprendizagens).

Nogoes das dimensdes do conhecimento e o papel do professor (o processo de construgdo do
conhecimento e a postura do professor no ensino presencial e no a distancia).

Elementos relacionados aos processos de ensino e aprendizagem (contextualizagéo,
interdisciplinaridade, transversalidade, relagéo professor-aluno, metodologias, avaliagdo, motivagéo,
dispositivos de diferenciagéo, etc.).

Nocoes de educagdo de adultos e o desenvolvimento de competéncias (andragogia,

atualizacdo, formacao profissional e novas habilidades e competéncias para ensinar adultos).

Desejamos que os conhecimentos aqui compartilhados sejam significativos para a sua pratica educativa!

Eguipe pedagigica da Enfam
Marizete da Silya Oliveira
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FUNDAMENTOS DOS PROCESSOS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Autora: Anelice Batista
Introducao

“O homem nasce com aptiddo para adquirir o conhecimento das coisas; 0 homem encerra em si tudo o que
ha no mundo — microcosmo; o homem é dotado de sentidos e de inteligéncia e é imanente ao homem o
desejo de saber — tendéncia ao conhecimento” (Jan Amos Comenio).

De todas as capacidades que nos séo peculiares, aprender €, sem duvida, a mais
fundamental. E justamente ela que nos mantém vivos e garante o nosso desenvolvimento.
Aprender, portanto, aproxima-se de viver. Os diferentes ramos da ciéncia provam essa
assertiva ao demonstrarem que pessoas que pretendem manterem-se vivas e ativas
devem procurar aprender coisas novas, mudar habitos, introduzir novidades nas suas
rotinas.

E como manter-se vivo &€ a razdo Uultima e mais basica do ser humano, o
conhecimento tornou-se uma busca incansavel. Alias, foi esse o objeto da primeira cobica
de que temos noticia na historia da humanidade. Addo ndo cobi¢ou outra coisa sendo o
conhecimento. Sécrates, em uma de suas preciosas reflexdes afirma que “quem conhece a
palavra conhece as coisas”. A palavra é a unidade basica, o comeco de tudo.

A fim de tornar outros — aos quais chamamos de alunos — conhecedores das
palavras, levando-os a descobrirem as coisas — ou os saberes que norteiam e organizam o
mundo —, tornamo-nos professores, preceptores, emancipadores.

Mas a transmissdo de saberes nao foi sempre como conhecemos hoje. Durante
muito tempo, o conhecimento foi transmitido de geracéo a geragao pela comunicagéo oral,

sendo a experiéncia a unica forma de comprovacgao e ratificagéo.

Com o tempo e o avango tecnolégico, mesmo que fagamos referéncia as mais
rudimentares formas de tecnologia, a humanidade passou a exigir comprovagbes mais
refinadas daquilo que se pretende considerar cientifico, pois a tradigdo ou a transmisséo
de informagdes ja ndo eram suficientes. O homem passou a perceber a vulnerabilidade e
fragilidade do saber baseado apenas na experiéncia e na transmisséao cultural.

A partir desse momento, inicia-se a era da desconfiangca e da necessidade de
comprovagao por meios que se tornariam cada vez mais exigentes e diversos. Os saberes

sdao entdo organizados em disciplinas que se valem de métodos de investigacdo para
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formular e sistematizar as descobertas do homem. Dessa forma, ensino e aprendizagem
separam-se em duas atividades sistematicamente organizadas e para as quais sao
necessarias metodologias e estratégias proprias, que podem ser explicadas por vertentes
politicas diversas, de acordo com a matriz epistemologica adotada.

Compreendemos que considerar o ensino, ou as estratégias e métodos de ensino, a
partir da perspectiva da aprendizagem € reconhecer em quem aprende a sua condi¢cao
inalienavel de sujeito ativo e participante desse processo que deve ser reconhecido como
uma unidade ensino-aprendizagem. Portanto, numa relagdo colaborativa entre sujeitos, o
processo se torna uma relagdo na qual nao se pode prescindir do vinculo afetivo, do
encontro de emocionalidades, pois €& esse vinculo que leva os sujeitos ao
comprometimento mutuo, fazendo com que o sujeito que ensina seja mais importante que
o conteudo que esta sendo ensinado, assim como quem aprende, e as formas particulares

como essas aprendizagens se processam, é mais importante que os resultados

mensuraveis quantitativamente.

1. Nogdes de educagao e suas diferentes modalidades

Ao falarmos sobre educagao e
principalmente educagdo no Brasil, é
mister considerarmos e conhecermos as
muitas formas disponiveis para sua

efetivacdo. Foi-se o tempo em que ao

ouvir a expressao “sala de aula” a unica

imagem possivel de ser visualizada era a

da sala de aula com um professor a frente

dos alunos.

Ha muito essa realidade foi modificada e novas formas de estudo foram surgindo.
Em decorréncia dessa mudanga, contamos hoje com trés modalidades de educacgao:

presencial, semipresencial e a distancia.
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Educacdo presencial € a que acontece em um
espaco fisico, a sala de aula, onde professor e alunos

se encontram. E o estilo de aula convencional.

Educacao semipresencial acontece em parte a
distancia, com uso de tecnologias ou envio de material
por correios, e em parte na sala de aula, sdo os
chamados encontros presenciais, que tém por meta
dirimir duvidas, introduzir novos conteudos ou realizar

avaliagdes de aprendizagem.

Educacao a distancia é aquela na qual professor e
alunos estdo separados fisica e temporalmente e é
mediada pelo uso de TIC's — tecnologias de
informacdo e comunicagédo. Inicialmente, a educagao
a distancia foi efetivada pelo correio. Os alunos
recebiam os livros, estudavam, realizavam as tarefas
propostas e as enviavam para as corregbes e
atribuigdo de notas. Posteriormente, os livros
passaram a ser enviados aos alunos acompanhados
de fitas de audio, depois de video e, mais
recentemente, de CD-ROM. Embora a educacédo a
distdncia via  internet venha  apresentando
consideravel crescimento em nosso pais, ainda
contamos com essa modalidade de educacao sendo
ofertada com os recursos anteriormente descritos,
pois ainda existem regides brasileiras sem acesso a

internet ou com acesso dificil.
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2. Nocoes de teorias que fundamentam a educagao

“Aprendizagem é toda atividade cujo resultado é a formagéo de novos conhecimentos, habilidades, héabitos
naquele que a executa, ou a aquisicdo de novas qualidades nos conhecimentos, habilidades, habitos que ja
possuam.” (Piotr Galperin apud Nufiez, 2009, p. 93.)

Por se tratar de assunto complexo e intrigante, a
aprendizagem humana ha muito suscita o interesse de teoricos
e estudiosos dos processos de desenvolvimento e da
personalidade. Muitas teorias apresentaram explicagbes para

as mais diversas formas humanas de apropriacéo de saberes.

" Education is what
survives when
what has been Skinner e o Behaviorismo ou Comportamentalismo
learned has been
forgotten.

B.F. Skinner
Fonte: http://www.google.com(busca com nome do teérico)

Burrhus Frederic Skinner nasceu em 20 de margo de 1904, em Suskehanna,
Pensilvania — EUA. Formou-se em Psicologia na Universidade de Harvard.

Em 1938, publicou seu primeiro livro, intitulado O comportamento dos organismos,
sua obra mais relevante, que firmou Skinner como importante teérico da aprendizagem e
serve de base para suas posteriores publicagbes. Logo a seguir, publicou Comportamento
verbal. Dez anos mais tarde, em 1948, Skinner publica o romance Walden Two que
descreve uma comunidade utopica de 1000 membros baseada nos principios de
aprendizagem que defendia.

Em 1953, publica Ciéncia e comportamento humano: livro basico para a psicologia
comportamentalista.

Skinner lecionou e desenvolveu pesquisas nas Universidades de Minnesota e

Indiana. Morreu, em 18 de agosto de 1990, de leucemia.
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O Behaviorismo tem como objeto de estudo o comportamento — manifesto ou
observavel — a fim de compreender como as relagbes do organismo com o ambiente fazem
surgir os diferentes comportamentos e como esses se organizam formando o que a pessoa
€ e determinam as formas como ela se relaciona com as outras pessoas e com as
situacbes da vida. O Behaviorismo tem como principio fundamental a afirmagao de que
todo comportamento € aprendido e que, portanto, pode ser modificado, na medida em que
se mostra prejudicial ou adverso, por meio de mecanismos como punigdo/recompensa ou
reforcos (positivo ou negativo). Para o Behaviorismo, esses mecanismos podem ser
eficazes também na aprendizagem de conteudos, desde que sejam adequadamente
utilizados na base da construgéo de estratégias de ensino.

Em oposigdo ao behaviorismo skinneriano, mais radical, temos a Teoria Social
Cognitiva de Albert Bandura. Embora seja também um comportamentalista, Bandura
considera que a modificagao do comportamento como resposta a um estimulo externo néo
acontece de forma direta, como se estivéssemos, por exemplo, operando um robd, mas
passa pelo pensamento e pela permissdo da pessoa. E uma acdo autoativada, como
afirma. Apesar de concordar com Skinner no que diz respeito aos estimulos e as respostas
suscitadas por eles, de acordo com Bandura, entre o estimulo e a resposta existe a
atividade do sujeito, o que explica a aprendizagem por meio de exemplos. Dessa forma, a
pessoa nao precisa do estimulo direto para ter o comportamento modificado (é importante
lembrar que aprendizagem € modificagdo de comportamento), pois isso também acontece

pela observacao.

Gestalt ou Teoria da Forma

Frederic Perls Max Wertheimer Wolfgang Kéhler

Fonte: http://www.google.com(busca com nome do teérico)
Opondo-se diametralmente ao Behaviorismo, emerge na Alemanha uma nova

escola de pensamento, a Gestalt, fundada por Frederic Perls e tendo como antecedentes

11
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intelectuais Max Wertheimer (1880-1943), Wolfgang Kdéhler (1887-1967) e Kurt Kofka
(1886-1940).

Para a Gestalt, apreendemos o mundo por meio das percepgbes, assim sendo,
nosso comportamento, nossas emogdes e nossas ag¢des sdo originados a partir das
percepcgdes. Essa teoria surge como um protesto contra a visdo atomistica da existéncia
humana, que compreende os elementos da experiéncia como sendo a soma de suas
partes.

De acordo com a Gestalt, a existéncia s6 pode ser compreendida como um todo,
afinal, a percepcédo é uma Gestalt, ou seja, uma totalidade, logo “o todo é maior do que a
soma das suas partes e é diferente delas”. Além disso, compreende-se que a identidade
dos objetos nédo é dada pela soma dos seus componentes, mas pela forma como séo
combinados. Dessa maneira, a teoria particulariza as experiéncias desconhecendo
uniformizagbes. A Gestalt explica o momento de uma aprendizagem ou a apreensdo e

compreensao do mundo e dos objetos com o conceito de insight.

"From this time on, the universe is
“built up into an aggregate of
permanent objects connected by

Jean Piaget e a Epistemologia - . causal relations that are
Genética /" |\ independent of the subject and

ean Piaget

Fonte: http://www.google.com(busca com nome do teérico)

O bidlogo Jean Piaget (1986 — 1980) nasceu em Neuchatel, Suica. Apesar da
formacdo em Ciéncias Naturais, busca compreender a evolugdo mental das criangas e
seus caminhos de pensamento. As suas duas filhas sdo os principais sujeitos na
investigacéo criteriosa da génese do pensamento.

Nas investigagdes acerca do desenvolvimento cognitivo, Piaget se opbe tanto a
perspectiva inatista, que valoriza os fatores endégenos como os mais importantes (o
sujeito impde-se ao objeto), quanto a perspectiva ambientalista, que privilegia os fatores
exdgenos (o objeto impde-se ao sujeito), que, pela causalidade, tentavam explicar os
fendmenos psiquicos. Piaget opta por uma via diferente, explicando que o conhecimento
resulta da interacdo dos fatores presentes nos dois grupos anteriores, ou seja, tanto os

fatores externos quanto os processos de pensamento envolvem uma organizacgéao interna.

12
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Piaget apresenta o desenvolvimento cognitivo organizado por estagios que
correspondem a faixa etaria desde o nascimento até a adolescéncia. Cada faixa etaria
engloba conjuntos de competéncias e capacidades.

?2% Histéria da

PEDAGOGIA™

Lev Semionovitch Vigotski e a Psicologia Histérico-cultural

Psicélogo russo, Vigotski nasceu em 17 de novembro de
1896 e morreu em 1934, aos 37 anos, em decorréncia de
tuberculose. Toda sua teoria psicologica foi elaborada num

espaco de tempo de apenas 10 anos.

Fonte: http://www.google.com(busca com nome do teérico)

Para Vigotski, ndo existe uma porcao ensino e outra aprendizagem funcionando
isoladamente, essa acédo deve ser compreendida como uma unidade, que funciona

articuladamente. Podemos compreender melhor essa ideia, observando a afirmacao:

No processo de educacao também cabe ao mestre um papel ativo: o de
cortar, talhar e esculpir os elementos do meio combina-los pelos mais
variados modos para que eles realizem a tarefa de que ele, o mestre,
necessita. Desse modo, o processo educativo ja se torna trilateralmente
ativo: é ativo o aluno, é ativo o mestre, é ativo o meio criado entre eles
(VIGOTSKI_2004)

Na afirmacg&o acima, o autor demonstra a importancia atribuida a colaborag&o na
relacdo ensino-aprendizagem.

Segundo Vigotski, o ensino somente sera efetivo se passar pela experiéncia do
sujeito, tendo o professor o importante papel de preparar o ambiente — que ndo é fisico,
mas relacional e afetivo, ou seja, o autor esta falando de compromisso, interesse,
singularizagdo e nao homogeneizacao — favorecedor da aprendizagem.

Uma preocupacao frequente entre os professores € a busca pelo método ideal de
ensino. Sobre isso, Vigotski afirma que “nenhum método é por si mesmo, mal ou bom. Somente
dentro do sistema geral de educagdo cada método encontra sua justificagdo ou sua condenagéo”
(1983). Essa recomendagéo nos leva a concluir que o ensino néo deve ser organizado de
forma obtusa, mas deve se adequar as caracteristicas dos alunos aos quais esta sendo
dirigido, a fim de se evitar as situacbes de inadequacdo e aparente incapacidade de

aprender por parte de um grupo.
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Amparados pelas ideias de Vigotski, podemos afirmar que a educacéo organizada
com base na transmissdo de conhecimentos ndo tem validade, pois, de acordo com o
autor, o aluno precisa atribuir significado a experiéncia educativa. Sobre isso, afirma que “o
tinico educador capaz de formar novas reagbes no organismo é a sua propria experiéncia (...). E
por isso que a experiéncia pessoal do educando se torna a base principal do trabalho pedagogico”
(2004).

Importante postulado da obra de Vigotski para nortear o trabalho do professor é o
conceito de Zona de Desenvolvimento Proximal — ZDP (encontrado em tradugdes mais
recentes como Zona de Desenvolvimento Iminente), explicado como a area localizada
entre o nivel de desenvolvimento real (que faz parte do sujeito, é intrapessoal e representa
todo o conhecimento ja adquirido) e o nivel de desenvolvimento potencial (aquele a ser
alcancado, que s6 se concretiza com a mediagdo do outro sujeito com um nivel mais
elevado de conhecimento). De acordo com esse pressuposto, a educacao deve ter olhar

prospectivo e nao retrospectivo.

Paulo Freire e a Educagao Transformadora

isca com nome do tesrico)

Pedagogo brasileiro, pernambucano, Paulo Freire (1921-1997) & considerado o

maior expoente nacional da educacgédo popular e da erradicacdo do analfabetismo. Ele
afirmava a existéncia de dois tipos basicos de Pedagogia: a pedagogia dos dominantes, na
qual a educacgéo é exercida como pratica de dominagao, ordenando e estabelecendo a
estratificacdo social; e a pedagogia do oprimido, que significa a organizacdo popular e
estabelece a educacao como pratica da liberdade. De acordo com o pensamento freireano,
‘ndo é suficiente que o oprimido tenha consciéncia critica da opressdo, mas que se disponha a
transformar essa realidade. Trata-se de um trabalho de conscientizagdo e politizagdo” (Libaneo,
2005).

A pedagogia do opressor, segundo Freire, esta baseada no modelo que ele
denomina de educagdo bancaria, na qual o professor deposita informagdes ou
comunicados dos quais os alunos deverao se apropriar, memorizar e repetir. A relagéo de
ensino e aprendizagem nesse modelo € verticalizada, no sentido de quem sabe mais para

gquem sabe menos, nunca existindo o retorno comunicativo.
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Entre 1962 e 1964, o método de alfabetizacéo criado por Paulo Freire foi adotado
em muitos estados do territério brasileiro. Tal fato deveu-se a simplicidade de aplicagcéo do
meétodo que parte de elementos da experiéncia do sujeito no ensino das palavras.
A partir das teorias apresentadas, concluimos que a comunicagdo na relacao
pedagogica é uma importante ferramenta que possibilita ao professor o conhecimento dos
interesses do grupo ao qual se dirige, aumentando significativamente as possibilidades de

éxito no ensino.

3. Nocoes das dimensdes do conhecimento e o papel do professor

Para iniciarmos essa reflexdo, invocaremos o
seguinte pensamento de Paulo: “Ensinar ndo é
transferir conhecimento, mas criar possibilidades
para a sua produgdo ou a sua construgdo”.
Segundo Freire, a dimensdo comunicativa tem
importancia fundamental na construgéo da relagéo
ensino e aprendizagem. E condicdo sine qua non
que o professor assuma uma postura de liberdade,
de leveza, que possibilite a alternancia entre as
pessoas que se encontram nas duas pontas desse
processo, como podemos observar na afirmagéo:
“‘quem ensina aprende ao ensinar e quem aprende,
ensina ao aprender”. A postura autoritaria, como se
pode apreender das falas de Freire, ndo permite a
fluidez necessaria a boa comunicacdo entre os
atores que compdem o cenario de construgdo do
conhecimento, de exploragdo dos saberes.
Independentemente da modalidade de
educacgdo, o professor deve assumir o papel de
mediador entre os saberes e os alunos. O
mediador ndo € o dono, o detentor, mas é veiculo,
€ possibilitador do acesso.
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A presenca do professor em sala de aula, no caso do ensino convencional,
estabelece um tipo de organizacéo, tanto do espaco quanto do tempo e, ainda, da rotina
de estudos, diferente daquela em que as pessoas nao estao ligadas fisicamente.

Educacao a distancia, como afirma Moran, “ndo é um fast food,
em que o aluno se serve de algo pronto”, mas sim um espago de
construgdo, no qual a colaboracao é ferramenta
imprescindivel para o sucesso do processo. O trabalho
colaborativo, importante em qualquer modalidade de educacao,
torna-se ainda mais necessario no ensino a distancia para que
as possibilidades comunicacionais possam ser exploradas com
éxito. Isso porque a EaD ocorre tanto de forma sincrona —
quando professor e alunos se encontram online (chats e web
conferéncias, por exemplo) — quanto assincrona — por meio de
féruns, tarefas e outros recursos que cada pessoa acessa num
momento determinado.

4. Elementos relacionados aos processos de ensino e aprendizagem

De acordo com Perrenoud, cabe ao professor o importante papel de tornar
inteligiveis os saberes elaborados pelas ciéncias, o que Perrenoud chama de dar ao
conhecimento um tratamento artesanal. Com isso, o autor nos alerta sobre a importancia
de observarmos alguns detalhes durantes a preparacdo das aulas que ministraremos.
Quanto mais distante, temporal, cultural ou geograficamente, o conhecimento estiver, mais
dificil serd o seu alcance e assimilacdo por parte dos alunos. A contextualizacdo é
condigcao essencial para a aprendizagem daquilo que pretendemos tornar inteligivel. Numa
linguagem tecnolégica, é fazer os links, encontrar referentes na realidade do aluno para

que este possa atribuir significado aquilo que o professor deseja ensinar.

Seguindo a linha de importancia da significacdo para a
aprendizagem, deve-se dar atencdo também a
articulagdo entre os temas trabalhados nas aulas. Essa
articulagdo denomina-se interdisciplinaridade e é o
ponto de contato entre as diferentes disciplinas. Esse
ponto de conexdo auxilia na tessitura da trama, é o
saber construido pelos alunos. Retomamos nesse ponto
a importancia da comunicagcado entre os atores do
processo de ensino e aprendizagem, sem a qual a
construcdo ficara carente de elementos que a
fortalegcam.
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A educacdo tem metas que a serem alcancadas e para isso as
disciplinas sao organizadas em curriculos que seguem uma
sequéncia favorecedora da articulagdo dos saberes. Entretanto, a

escola, seja qual for a sua configuracdo, ndo forma apenas o ???
profissional, mas o cidadao que sera alvo da transformacéo )

operada pelo conhecimento assimilado ou construido. Pensando

nisso, Moreno (1998, apud Pataro), recomenda que assuntos como
sustentabilidade, orientagdo sexual, racismo, educacgéo para a paz s

sejam trabalhados como “temas transversais”, o que significa que

formarao

(...) o eixo em torno do qual deve girar a tematica das areas curriculares,
que adquirem assim, tanto para o corpo docente como para os alunos, o
valor de instrumentos necessarios para a obtencdo das finalidades
desejadas. (Moreno, 1998, p. 37.)

Essa preocupagdo com a organizagdo do ensino e com as formas de
comunicac¢ao dos saberes deve nortear a pratica docente, sob o risco de, na auséncia
da sua observancia, ndo se conseguir que os alunos estejam suficientemente motivados

para aprender o que se pretende ensinar.

5. Nogdes de educacao de adultos e o desenvolvimento de competéncias

Historicamente, os cursos de pedagogia formam profissionais para os anos iniciais
da educacéo basica. Sendo assim, a educacao de adultos ndo € assunto obrigatorio nos
curriculos dos cursos de formacgao, ficando esse segmento como assunto dos cursos de
pbés-graduacgéo ou dos alunos que queiram direcionar sua pratica profissional para a area
e, nesse sentido, procedam sua pesquisa e intervengdo para a posterior escrita de
Trabalho de Conclusao de Curso - TCC.

O tema educagao de adultos no Brasil teve inicio com o pedagogo pernambucano
Paulo Freire que, por sua implacavel luta pela igualdade social e politica, ndo aceitava
haver cidadaos brasileiros excluidos devido ao analfabetismo. Paulo Freire cria entdo um

método por meio do qual os trabalhadores poderiam aprender a ler e a escrever sem que
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fosse necessario que os mediadores, ou alfabetizadores, dispusessem de cartilhas ou

livros. O material necessario estava a disposicdo de todos, pois 0 método consistia em

utilizar elementos do cotidiano dos alunos.

MUITO ALEM

DA

SALA DE AuLA

Como o ensino nao pode andar desconectado da realidade, ao

falamos do ensino dirigido a populac¢ao adulta, devemos tomar

esse cuidado ainda mais. Formar professores que ensinarao

adultos é conscientiza-los também de que seus alunos

carregam uma bagagem de experiéncias vividas, muitas

vezes compostas por preconceitos arraigados, traumas. Além

disso, trata-se de uma populacao cuja capacidade critica ja foi

consideravelmente desenvolvida.

O termo utilizado para a pratica educacional com adultos, que considera seus

processos singulares de aprender e as experiéncias previamente adquiridas, € andragogia,

que se opde ao termo pedagogia, ambos derivados do grego, sendo paiddés = criangca e

andros = adulto.

Chefe, atingi todas as metas,
ndo achas que precisa me
recompensar para reconhecer
meu esfor¢o?

Nao serve
apenas um
almogo pago

© 19 L e By b

S6 um almogo? Depois
de tanto trabalho ndo
mereco algo mais?

DK Vou te
dar um
grande
abrago

AARRRGHHH!!!
* Me solta!!! eu
/

preferia um
aumento de salano

Motivagéo, inovagao e criatividade, além de serem
inseparaveis, sdo elementos imprescindiveis ao
trabalho docente. Salientamos que um professor
motivado, inovador e criativo adapta-se a sua
de

singularidades para atender as necessidades de

populagao alunos, reconhecendo as

formacdo sem, contudo, desconsiderar o0s

interesses que 0sS movem e 0s encantam.

< B 8 5
TAAEA NIl
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Chegamos ao final desta unidade de estudos, \

esperamos que os conhecimentos

N

compartilhados tenham sido significativos! =

Eguipe pedagogica da Enfam

Marizete da Silya Oliveira
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UNIDADE II - DIMENSAO CURRICULAR DA FORMACAO
DOCENTE

Nesta unidade, temos como objetivo possibilitar aos educadores envolvidos nas praticas educativas
destinadas aos magistrados a melhoria das atividades desenvolvidas, a partir do contetido elaborado pela

Professora Livia Borges, que foi organizado nos seguintes topicos:

Conceitos e teorias de curriculo.

Planejamento curricular (processo de elaboragao e organizagao curricular).

Curriculo da formagao docente (formagé&o inicial e continuada de professores).

Avaliagao curricular (significado, modalidades, fungdes, propositos, beneficios e critérios da avaliagdo

curricular).

Desejamos que os conhecimentos aqui compartilhados sejam significativos para a sua pratica educativa!

Eguipe pedagogica da Enfam
Marizete Ada Silya Olivecra
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A DIMENSAO CURRICULAR DA FORMACAO DOCENTE

Autora: Profa. Dra. Livia Freitas Fonseca Borges

1. O conceito de curriculo a luz das teorias educacionais da atualidade

Teorias de Curricvdo

buriyy v
1y c“"tuh [

Dentre as diversas e possiveis teorias curriculares,
dados os limites deste texto, optamos por apresentar
uma visdao resumida das abordagens tedricas
desenvolvidas por Silva (1998). Em sua obra referencial,
o autor nos apresenta trés grandes vertentes em que o
curriculo pode ser classificado e interpretado: Teorias
Tradicionais, Teorias Criticas e Teorias Pods-criticas.
Essa classificacdo nos possibilita localizar visbes
curriculares determinadas por diferentes e importantes
marcos espacgo-temporais no contexto da historica da
educacdo ocidental, mais precisamente a partir do
século XX. Essas teorias também nos ajudam a refletir e
pensar sobre novas possibilidades curriculares para os

processos educativos em nosso pais.

Apenas para fins didaticos, apresentaremos a seguir um quadro sintético das teorias

curriculares com base em nosso autor de referéncia:

Teorias Tradicionais Teorias Criticas Teorias Pos-criticas
ensino ideologia identidade, alteridade,
diferenca
aprendizagem reproducdo cultural e social subjetividade
metodologia capitalismo significacdo e discurso
organizagao relagdes sociais de produgdo saber-poder
planejamento conscientiza¢do representacio
eficiéncia emancipagdo e libertagdo cultura
objetivos curriculo oculto género, raga, etnia,
sexualidade
resisténcia multiculturalismo

Fonte: (SILVA, 1998, p. 17)
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1.1.Teorias Tradicionais

Em larga medida, as teorias tradicionais de curriculo vao ao encontro das teorias
tradicionais de educacdo, em que o processo pedagogico é centrado no ensino e, por
consequéncia, na acédo docente. Nessa perspectiva, residem as origens dos primeiros
estudos curriculares que se tem noticia a partir dos trabalhos de Tyler e Bobbitt nos
Estados Unidos no inicio do século XX (SILVA, 1998; LOPES e MACEDO, 2011). A partir
das abordagens teoricas desenvolvidas nas obras referenciais desses autores brasileiros,
depreendemos uma preocupacao curricular mais centrada no “como” fazer um curriculo,
nas questdes relacionadas a organizacdo e ao desenvolvimento curricular que

propriamente as questdes sociais mais amplas que uma proposta curricular implica.

1.2.Teorias Criticas

As teorias criticas do curriculo se contrapdem aos principios basilares das teorias
tradicionais em um contexto politico europeu, mais notadamente a partir dos anos 1960,
marcado pelo surgimento da nova sociologia da educacéo e dos trabalhos gerados pelos
tedricos da reproducédo social (LOPES e MACEDO, 2011), cujo foco se constitui nas
questdes sociais e econbmicas que produzem diferencas de classes e de posi¢cdes sociais
dos individuos na sociedade capitalista, com forte preocupacao nas questdes atinentes a
educacao e excluséo social.

As tematicas relacionadas a organizagao curricular dao lugar as
problematicas dos conteudos e suas perspectivas ideologicas.
As relagdes entre saber e poder vdo permear as discussdes
curriculares, focalizando a centralidade das decisbes em torno do
“conhecimento valido” (SILVA, 1998), daquilo que é considerado

¥ . central para o processo pedagoégico e o lugar de quem define
este conhecimento. Nesse contexto, o vocabulario marxista se

faz presente nos discursos curriculares, especialmente no que

‘ diz respeito a problematizacdo em torno da “hegemonia” e da

“‘ideologia” (LOPES e MACEDO, 2011).

outros autores defendem o potencial emancipatério da
escola e a necessidade de construgdo de um novo discurso
curricular contra-hegeménico. Contrapor-se ao discurso

do Saber performativo da racionalidade tyleriana exige um
contradiscurso capaz de explicitar suas insuficiéncias tanto
em relagdo a pressupostos teéricos quanto no que concerne
a aspectos tidos como mais praticos, a exemplo do
planejamento (Ibidem, p. 65)

@ [...] Na esteira dessa matriz de forte influéncia marxista,
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1.3. Teorias Pos-criticas

Os estudos culturais ganham centralidade em relacédo ao determinismo econémico
na constituicdo da sociedade e suas relagdes entre os sujeitos e as instituicdes. O
multiculturalismo e as questdes relacionadas as minorias sociais ganham centralidade,
perdendo forca as grandes teorias que explicavam os fendmenos sociais e suas
repercussdes no campo educacional, o que apropriadamente Silva (1998) denomina “O fim
das metanarrativas: o pos-modernismo” nos parece central para compreender esta
perspectiva curricular.

2. Por uma defini¢ao de curriculo

Afetos ao campo da pedagogia, os estudos curriculares

tém ocupado centralidade nas politicas educacionais e
tém sido objeto de discussdes e aprofundamentos nas

instituicbes educativas de diferentes matizes. Isso se deve

o

L i ; . .
ll!.' - ao fato de o curriculo ter sido compreendido como o
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coracdo do processo pedagogico, a bussola orientadora
dos conteudos e das metodologias que dinamizam as

relagcdes pedagdgicas entre instituicbes e pessoas.

O termo curriculo é derivado da expressdo latina curriculum,
significando “pista ou circuito atlético”. Essa palavra tinha também
outros significados, incluindo “ordem como sequéncia e ordem como
estrutura”. Desde sua introdugdo no campo pedagogico, ganhou
varias defini¢cdes. Inicialmente significava um elenco de disciplinas e
conteudos. Posteriormente, foi o conjunto de estratégias para preparar
0 jovem para a vida adulta. Também ja foi definido como conjunto das
atividades e dos meios para se alcancarem os fins da educacao.
Atualmente, o curriculo é visto como artefato cultural, 8 medida que
traduz valores, pensamentos e perspectivas de uma determinada
época ou sociedade. Passa a ser entendido como todas as
experiéncias e conhecimentos proporcionados aos estudantes no
cotidiano escolar, através tanto do curriculo explicito quanto do
curriculo oculto. Nao tem sentido, portanto, dentro dessa acepgao,
usar o termo “atividades extracurriculares”. Desta forma, o que
constitui o curriculo ndo s&o parcelas pré-existentes de
conhecimentos, mas o conhecimento que é produzido na interagédo
educacional (MENEZES, 2000, pp. 84-5).

Ao destacar a importancia de definir curriculo estabelecendo parédmetro a partir
daquilo que ele néo €&, a referida autora nos possibilita iniciar uma discusséo a partir de
equivocos comuns cometidos nas etapas de planejamento e implementacao curricular

focalizadas em tematicas periféricas em que o essencial se apresenta de forma
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negligenciada pelos idealizadores e materializadores de um dado curriculo. Nesse sentido,
o principio orientador se faz presente na ideia de que o que nao for curricular nao nos
interessa. Nao faz sentido o investimento de esforco humano e recursos financeiros e
materiais, seja de pessoas ou instituicbes em torno de questdes secundarias ou que a
pretexto do enriquecimento curricular se apresentem no centro das discussdes

pedagogicas em um processo de ensino, a titulo de exemplo.
2.1. Curriculo prescrito e curriculo oculto

Nesta mesma direcéo faz-se necessaria a distingdo entre o que a autora denomina
curriculo explicito e curriculo oculto. O curriculo explicito em geral se apresenta em forma
de documento escrito, na acep¢ao dada por Gimeno Sacristan (1998) para definir

“curriculo prescrito”.

O curriculo prescrito para o sistema educativo e para os professores, mais evidente
no ensino obrigatério, é a sua propria definicdo, de seus conteudos e demais
orientacdes relativas aos codigos que o organizam, que obedecem as determinacdes
que procedem do fato de ser um objeto regulado por insténcias politicas e
administrativas (Ibidem, p. 109).

A problematica em torno do curriculo prescrito se faz presente a medida que as
prescricdes derivam de um poder central que desqualifica os sujeitos e as instancias
institucionais que dao materialidade ao curriculo no momento de definicdo de diretrizes e
principios gerais que orientam os respectivos conteudos e metodologias curriculares.

A definigdo de curriculo oculto nos possibilita compreender as omissdes intencionais
ou nado de conteudos que compdem os saberes proprios de um dado campo do
conhecimento, cuja problematica se faz notar no ambito das avaliagbes das
aprendizagens, em geral quando conceitos e tematicas gerais ou especificos s&o
cobrados, em termos de aprendizagem, sem a devida correspondéncia nas atividades que

compdem o ensino.

Esse termo se refere aos conteudos ndo escritos, mas presentes na educagéo
escolar. Eles dizem respeito as posturas adotadas por estudantes, professores/as e
demais profissionais em suas relagdes entre si e com a escola enquanto instituicao.
E o conjunto de normas e valores implicitos nas atividades escolares, porém nao
mencionadas pelos professores ou ndo intencionalmente buscados por eles. E
constituido tanto de praticas como de mensagens ndo explicitadas e podem
desenvolver nos alunos a aceitacdo da hierarquia e do privilégio. Em politica da
educacéo, ha pressuposicao de que, em qualquer tipo de educagéo formal, encontra-
se o objetivo de socializar os alunos para os sistemas politicos e econdmicos
especificos que estao no poder naquele momento (MENEZES, 2000, p. 86).
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Sendo o curriculo real aquele que se materializa no contexto da sala de aula, na
relacédo entre professores e estudantes, as diferentes facetas do curriculo oculto precisam

ser identificadas e desveladas para que haja a necessaria e desejavel superacao.

2.2. Curriculo integrado

A proposta de um curriculo integrado pode ser um
caminho viavel para a desconstrucdo de problematicas
educacionais  configuradas na fragmentacdo do
conhecimento que em larga medida representa a
obsolescéncia de teorias e praticas pedagogicas
antidemocraticas. A integracdo se faz em diferentes
niveis e por intermédio de diversos sujeitos. O primeiro
nivel se estabelece no admbito da politica educacional
mais ampla. Esta presente na legislagédo educacional e
no apontamento de diretrizes curriculares nacionais que
orientam toda a educacéo institucional e escolarizada. O
segundo nivel se estabelece nos sistemas de ensino, no
ambito da execucao e da avaliacao das politicas publicas
educacionais. O terceiro nivel localiza-se nas
instituicbes educativas de diferentes formatos. O

quarto e ultimo nivel situa-se nas acées entre os

diferentes sujeitos implicados nos processos
educativos. Nesse sentido, a integracdo se faz entre
politicas, instituicbes, projetos e pessoas. Essa nédo
pode ser uma divisao arbitraria do nivelamento do pensar
e do fazer curriculo, tem apenas uma funcao didatica que
pretende contribuir com a construgdo teérica e
metodolégica de propostas curriculares exequiveis e

pretensamente democraticas.

Dentre os curriculistas que podem nos ajudar a pensar politicas curriculares
integradoras ou mais especificamente uma proposta de curriculo integrado estéo Bernstein
(1977) e Torres Santomé (1998).
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Os dois conceitos de curriculo integrado e curriculo colegédo criados por Bernstein
(1977) nos permitem visualizar duas perspectivas opostas entre fronteiras disciplinares que
de um lado poderao ser rompidas e reagrupadas formando novos campos disciplinares ou
até mesmo a ruptura desta logica disciplinar pensada a partir dos diferentes campos das
ciéncias; e de outro nos levam a estruturas disciplinares fechadas e centradas em seus
respectivos objetos epistémicos sem possibilidades de rupturas ou dialogo com outros
campos do conhecimento, o que o autor definiu como colegéo.

Na condigdo de teodrico expectante da possibilidade de curriculos de base integrada,
Torres Santomé (1998) nos apresenta uma rica discussao permeada de possibilidades de
superagao da fragmentagédo da cultura escolar, cuja argumentacao se constréi na critica
pertinente a indesejavel transposi¢cdo do modelo de produgdo econdémica para o sistema

de ensino, tendo como referéncia o taylorismo-fordismo.

3. Planejamento curricular

Planejamento |

Toda atividade humana requer um planejamento. Em se tratando de
processos formativos no ambito da profissionalizagdo docente o

planejamento curricular faz-se indispensavel.

O planejamento curricular referenciado a partir do processo de elaboragdo e
organizacéo dos respectivos componentes curriculares deriva de diferentes movimentos
educativos que em geral podem ser agregados em trés dimensdes: a racionalidade
tyleriana, o curriculo por competéncias e a busca de alternativas para essas perspectivas
tedrico-metodoldgicas (LOPES e MACEDO, 2011). As referidas autoras se reportam a
didatica classica ancorada nos objetivos de ensino que nos remetem a propostas
relacionadas a organizacdo de natureza técnica do ensino, o que balizou Tyler na
proposi¢cdo dos principios de continuidade, sequéncia e integragdo na constituicdo de
curriculos educacionais. Com base nas referidas autoras, [...] a racionalidade tyleriana se
baseia na definicdo de metas/objetivos e de formas de verificagdo de sua consecucgéo,

secundada pela proposicao de experiéncias que facilitem seu dominio (Ibidem, p. 44).
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E possivel captar das discussbes conceituais
desenvolvidas pelas autoras que da forma como as
competéncias e habilidades foram introduzidas nos
curriculos escolares brasileiros n&o representa uma
superacdo desse modelo, chegando até mesmo a

parecer uma releitura ou ressignificacao da légica dos

objetivos educacionais.

O oponente dessa logica parece caminhar na direcdo da superagcao de previsdes
estandardizadas no campo das aprendizagens, em sua maioria representadas pela légica
de sequenciamento e gradacado dos conteudos. Nesse campo, € recorrente a proposi¢ao
de curriculos de base mais flexivel e até mesmo de superacéo de sua estrutura disciplinar.
Mas é Torres Santomé (1998) quem nos adverte no sentido de apontar para o fato de que
as disciplinas s&o a base para a construgdo de novas estruturas de pensamento e

elaboracgao teorica-curricular, a exemplo da interdisciplinaridade.

4. Curriculo da formagao docente

Em um curriculo para a formacgéo docente,

€ indispensavel pensar a formacdo inicial, a

formagdo continuada a servigo dos professores.
Distincdo mais bem detalhada entre essa tipologia
formativa pode ser encontrada em outro texto
nosso (BORGES, 2010).

Os saberes indispensaveis para a formacao docente, seja ela inicial, continuada ou
em servigo, compdem propostas curriculares que tém como foco a formacao pedagodgica
que define os marcos identitarios da docéncia em diferentes ambitos institucionais. A
distingdo entre os saberes da profissdo e a necessaria formacao pedagogica para todo
profissional que deseja ou necessita exercer a docéncia tem sido objeto de inUmeras
pesquisas e o cerne orientador da formagédo docente em nosso pais. Particularmente, ndo
nos opomos ao profissional que, demandado por questdes de foro intimo ou por questdes
das instituicdes a que estdo filiados profissionalmente, resolve exercer atividades

docentes. Entretanto, ndo podemos negligenciar a formacéo pedagdgica que toda acéo

28




~ Enfam

_ Material diddtico do
I CURSO DE FORMACAO DE FORMADORES

docente requer. Para isso, faz-se necessaria a definicdo de parédmetros e saberes

curriculares que atendam a tal formacéao, distinguindo os diferentes saberes na melhor

acepcao do que Tardif (2002) apropriadamente denominou “saberes docentes”.

As ponderagdes explicitadas anteriormente nos levam ao seguinte questionamento:

Que conhecimentos curriculares ndo podem ser dispensados na formagéo docente? Sem

termos a pretensao de prescrever ou petrificar uma matriz curricular de referéncia, apenas,

a titulo de contribuicdo para novas discussdes e reflexdes em torno dessas tematicas,

apresentamos, a seguir, alguns elementos que consideramos indispensaveis a construgao

de referenciais curriculares para a formacado de professores, em sua dimensédo geral e

especifica:

1. Principios norteadores da formagéao indicando as finalidades e
0s objetivos do curso em relagdo a formacdo geral e profissional
pretendida.

2. Nucleos integradores e seus respectivos eixos tematicos
representados pelo ementario de cada componente curricular,
observando os critérios de cientificidade dos conhecimentos veiculados
por nivel de ensino, assim como das metodologias apropriadas a
operacionalizagédo do processo formativo.

3. Delimitagdo da carga horaria parcial em relacdo aos diversos
componentes curriculares, sejam eles disciplinares ou ndo, bem como
da carga horaria geral que integraliza a proposta curricular.

4, Estruturagcdao  curricular flexibilizada  delimitando  os
componentes obrigatérios e optativos, bem como o equilibrio entre as
atividades de cunho tedrico e pratico, de forma transversal e integrada,
ao longo de todo o processo formativo.

5. Garantia de espagos curriculares diretamente relacionados
aos saberes da ciéncia historicamente acumulados e legitimados
socialmente nos diversos campos do conhecimento humano, bem como
os ligados a organizacao do trabalho pedagodgico relacionada aos
estudos do curriculo, da didatica e da avaliagao.

6. Garantia de espagos curriculares relacionados as
diversidades culturais e as demandas especificas dos diferentes
sujeitos que compdem o cenario educativo, por meio de uma
abordagem interdisciplinar, integrada e transversal.
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5. Avaliagao curricular

A avalicdo €& um procedimento didatico
indispensavel em qualquer proposta curricular que
orienta o0 processo pedagdgico em diferentes
instituicbes educativas. Avaliar o curriculo em suas
bases constitutivas desde a fase de planejamento até
as diferentes etapas de sua execucgdo € uma atitude
que revela responsabilidade social das instituicbes

educativas e dos seus respectivos sujeitos.

O maior significado da avaliagdo curricular reside na possibilidade de rever
distorcbes e incoeréncias na operacionalizacédo e no planejamento das suas diferentes
etapas ao longo do processo pedagogico. Nesse sentido, a avaliagdo se faz presente
durante todo o processo de ensino e aprendizagem e ndo somente ao final de etapas e de

um curso, por exemplo.

O curriculo abarcado pelos procedimentos de avaliagéo é, enfim, o curriculo mais
valorizado, a expresséo da ultima concretizagado de seu significado para professores,
que, assim, evidenciam uma ponderacdo, e para alunos, que, dessa forma,
percebem através de que critérios sdo avaliados. [...] A avaliagdo atua como uma
pressdo modeladora da pratica curricular, ligada a outros agentes, como a politica
curricular, o tipo de tarefas nas quais se expressa o curriculo e o professorado
escolhendo contetdos ou planejando atividades. (GIMENO SACRISTAN, 1998, p.
311).

O que o autor denomina pressdo modeladora pode ser interpretado como fung¢ao de
controle da avaliagao curricular que podera contribuir ou ndo para o alcance da pretensa
qualidade do ensino, desde que a sistematica de avaliagdo nao negligencie a autonomia
docente e contemple as diferentes vozes dos sujeitos implicados em todo o processo
pedagdgico.

Dentre as modalidades de avaliagcdo do curriculo apresentadas pelo autor de
referéncia, podemos destacar a avaliagao formal e a avaliacao informal. A avaliacao formal
pressupde determinantes tedricos e metodoldgicos a partir de um sistema referencial de
execugao. Ja a avaliagdo informal ndo demanda uma sistematica propria de efetivagéo,
constituindo-se no dmbito dos processos pedagogicos assistematicos, que se manifestam
de forma incidental. Ambas tém sua validade reconhecida em diferentes contextos

educativos.
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A explicitagcdo de critérios sob os quais as instituicbes, os projetos e os sujeitos
serao avaliados, além de denotar praticas democraticas nos processos de formacgao
humana e socializagdo de saberes culturais e profissionais, colabora para as assertivas em
relacéo a objetivos e metas institucionais de aprendizagem e materializagao dos propdsitos

educacionais mais amplos.

A fungdo fundamental que a avaliagdo deve cumprir no processo didatico é a de
informar ou dar consciéncias aos professores sobre como andam as coisas em
classe, os processos de aprendizagem de cada um de seus alunos que se
desencadeiam no ensino, etc. Se uma proposta de avaliagdo ou um modo de
entender como esta ha de se fazer ndo pode ser abordada pelos professores dentro
do andamento normal de seu trabalho, € uma proposta inutil, ainda que, de um ponto
de vista tedrico, seja concreta e conveniente (GIMENO SACRISTAN , 1998, p. 331).

A avaliagao curricular precisa abranger as instituicdes, os projetos pedagogicos e os
desempenhos individuais, ndo apenas para reprovar ou aprovar, mas, sobretudo, para
nortear a selegcdo e a organizagcdo do conhecimento na estrutura curricular. Essa devera
ser uma tarefa de todos os sujeitos, direta e indiretamente, implicados no processo

pedagdgico.
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Chegamos ao final desta unidade de estudos,

esperamos que os conhecimentos

compartilhados tenham sido significativos!

Eguipe pedagogica da Enfam

Marizete da Silya Oliveira
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UNIDADE III - PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS

Nesta unidade temos como objetivo proporcionar aos educadores que atuam na formagdo de magistrados
a atualizagdo em relagdo aos aspectos fundamentais da pratica docente, favorecendo o desenvolvimento de
competéncias didaticas e pedagdgicas necessarias ao bom resultado dos cursos destinados aos magistrados,
a partir do contetido elaborado pela Professora Katia Curado, que foi organizado nos seguintes topicos:

e Perspectivas didaticas das praticas docentes (abordagens envolvendo relagdes entre
professor/aluno/saberes, a questdo da intencionalidade de ensinar/aprender, etc.).

e Nogoes de modalidades de ensino e aspectos tedricos e praticos relacionados a atuagado do
professor nos diferentes contextos e espacos e nas diferentes situacdes educativas (atuagdes dos
docentes no ensino presencial e no a distancia).

e Planejamento educacional com foco nas diferentes modalidades educacional (tipos de
planejamentos, modelos para planejar a instrugdo, mapas conceituais/competéncias, objetivos

instrucionais).

e Praticas de técnicas de ensino e recursos didaticos direcionados a cada modalidade
educacional (aspectos comunicacionais, estratégias e técnicas, recursos didaticos).

e Praticas avaliativas no ensino presencial e na modalidade a distancia (conceitos de avaliagao,
verificagdo e medida, tipos basicos e planejamentos de procedimentos avaliativos de acordo com a
modalidade de ensino).

Desejamos que os conhecimentos aqui compartilhados sejam significativos para a sua pratica educativa!

Eguipe pedagogica da Enfam
Moarizete da Silya Oliveira
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PROCEDIMENTOS PEDAGOGICOS

Autora: Profa. Dra. Kétia Augusta Curado Pinheiro Cordeiro da Silva

Introdugao

Por vocé ser formador da Escola Nacional de Formacgdo e Aperfeicoamento de
Magistrados, buscaremos, neste modulo, refletir sobre a gestdo pedagdgica,
especificamente sobre os procedimentos referentes ao papel do formador, ao
planejamento e a avaliagéo.

Vocé pode estar pensando: Por que discutir procedimentos pedagoégicos?
Entendemos que um formador precisa compreender o conteudo especifico e a gestéo
pedagogica, ou seja, o saber ensinar algo a alguém. Conhecer ndo € garantia de que se
vai saber transmitir o conhecimento, pois sédo complexas as relagbes entre ensinar e
aprender, bem como as rela¢des entre professor e aluno.

O trabalho do formador é uma atividade consciente e sistematica, em cujo centro
esta a aprendizagem ou o estudo dos cursistas sob a diregdo do professor. Nesse sentido,
€ preciso que o formador saiba conduzir e coordenar o processo, tendo em vista uma
aprendizagem significativa. A complexidade que envolve a organizagcédo e a execucao de
programas e atividades de ensino-aprendizagem apresenta-se como um dos desafios para
os formadores. Torna-se, portanto, relevante pensar e compreender a pratica pedagodgica
de modo a ressignificar suas competéncias e seus conhecimentos necessarios para as
fungdes que exercer&o na escola de formagao.

A formacéao pedagdgica € uma competéncia que proporcionara ao formador saberes
sobre como fazer e exercitar a agdo docente de forma coerente e planejada, para que suas
finalidades sejam alcancadas de forma eficiente. Uma formagédo pedagdgica adequada
possibilita autonomia ao formador, de maneira que ele possa buscar, no ambito
pedagogico, novas possibilidades para a sua atuacao.

Assim, o espaco desse curso pretende repensar e aperfeicoar os processos de
formacao de formadores, de maneira a reaprender a ensinar; aprender; interagir com os
alunos; fazer a mediagédo pedagdgica, orientagdo académica e avaliagao da aprendizagem
numa perspectiva critica, reflexiva e transformadora do trabalho docente em momentos
presenciais ou a distancia.

Iniciamos com estas palavras de Paulo Freire (2000) que inspiram nossa reflexao
pedagogica e didatica: "Sem a curiosidade que me move, que me inquieta, que me insere

na busca, ndo aprendo nem ensino” (p. 20).
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Conhecer, por si s, nao é garantia de que podemos ser formador. O conhecimento
cientifico, ou qualquer outro conhecimento, precisa de um tratamento antes de ser levado a
sala de aula como objeto de ensino. Precisa ser transformado em algo que possa ser
ensinado e, nesse sentido, passamos a discutir cinco topicos que abrangem os

procedimentos pedagdgicos para um ensinar.

1. Perspectivas didaticas das praticas docentes: abordagens envolvendo relagbes entre
professor/aluno/saberes; a questdo da intencionalidade de ensinar/aprender

A educacéo € uma pratica social que nos constitui
como seres genéricos, ou seja, humanos. A
pratica social ndo pode ser vista, simplesmente,
como uma atividade que se manifesta como
fendmeno ou fato, mas como todo um conjunto de
atividades humanas que se diferencia de qualquer
comportamento simplesmente “natural”. Nenhuma
pratica, justamente por ser humana, pode
prescindir de elementos teéricos. E uma atividade

que incorpora uma reflexdo sobre o mundo, sobre

a vida, sobre si mesma, enquanto parte

Antonio Poteiro

constitutiva indispensavel a “humanidade do

homem”.

Quando falamos de uma educacédo formal, sistematizada e com objetivos bem
especificos, como o curso aqui proposto e como € o caso da propria Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados, torna-se imprescindivel discutir o papel do
formador e a relagédo entre saber/aluno/formador, pois esses sédo elementos para
concretizar a relagéo pedagogica.

Essa intencionalidade nos remete as diversas ag¢des do professor, que assim devem
ser planejadas: utilizacdo dos espacos disponiveis e do tempo; organizagcdo de conteudos
e do sentido das avaliagdes; sequéncias de tarefas utilizadas ao longo dos processos de
ensino e aprendizagem, bem como o préprio papel dos formadores, como ensinam e

como os alunos aprendem.
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Charlot (2005) salienta a necessidade de se compreender que
existem relacbes com o mundo e com o saber; ndo existe
saber sem relagdo com o proprio saber; saber ou conhecer
pode também denominar certo poder, um dominio sobre o

mundo que se configura nas relagcdes da comunicagédo com 0s

outros, bem como na partilha. Definir o homem como sujeito
do saber é confronta-lo com as relagdes que ele mantém com
o0 mundo. Faz parte dessa relagdo com o mundo a relagéo
consigo mesmo e com 0s outros, acrescentando-se relagcbes . e
com a linguagem e com o tempo. &/ ' ’ '

Tais conjecturas apontam para evidentes implicagdes pedagdgicas. Como o saber é
uma relagdo, deve-se pensar em um processo que contribui para a ado¢ao desta relagao
do saber com o mundo. Esse processo deve ser objeto de uma educacao intelectual,
diferentemente de uma simples acumulagdo de conteudos intelectuais. O processo,
entretanto, € didatico e cognitivo, devendo contribuir para levar o sujeito do aprender a
inserir-se em tipos de relagbes consigo mesmo, com 0 mundo e com os outros. Diante do
objeto cognoscivel, os individuos que aprendem nao realizam 0s mesmos passos para se
chegar ao conhecimento. Portanto, o aprendizado pode passar por diferentes processos e,
assim, nos remete a relacdo do saber como relagcao epistémica, abordagem que nao
elimina as figuras do aprender.

Dessa forma, a relacédo pedagdgica € um conjunto de relagdes, percepcdes,
momentos, representacdes e projetos que tem origem no passado, no sujeito e nas visdes
peculiares de futuro. No aprender, existem questdes além do didatico e do epistémico,
levando-se em consideragédo as questdes que dizem respeito a identidade, uma vez que
também aparecem relagcbes e questionamentos sobre o eu, os outros e a capacidade de
aprender. Por isso, a importancia da discussédo em torno da formacéo do formador e a
relagdo professor-aluno ndo € algo que se constroi aleatoriamente. O professor deve se

preocupar como essa relagao contribui ou ndo para forma intensa, pois nesse convivio
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interagem pessoas e ha envolvimento afetivo. A relacdo professor-aluno traz um apelo
ético, politico, filosofico, ideolbgico, social e afetivo.

Ensinar ndo é somente conhecer a matéria e manter uma relagdo com esta. Ensinar
envolve o sujeito-professor, que mantém relacdo com a matéria de conhecimento. E
preciso, também, saber o outro aprender, por isso a importancia do conhecimento dos
processos didaticos. .

A funcado docente ndo pode se eximir de sua funcdo essencial que é ensinar.
Ensinar, por sua vez, ndo pode se limitar apenas a transmitir, traduzir, facilitar ou mediar a
aprendizagem. Trata-se de uma fungdo que ensine para além da realidade que esta posta,
que reflita a intencionalidade de seu trabalho; € um ensinar que compreenda e viabilize o
aprender do outro, pois ndo ha ensino sem aprendizagem.

De acordo com Roldao (2007), ha “geradores de especificidade” que caracterizam a
construgdo do conhecimento profissional docente. Esses geradores agregam e criam
fatores de distingdo decorrentes de uma ldgica normativa e de uma logica interpretativa da
pratica real (natureza compédsita, capacidade analitica, natureza mobilizadora e
interrogativa, meta-analise e comunicabilidade e circulagao), influenciando diretamente no

ensinar.

E saber ensinar €& ser especialista dessa complexa

capacidade de mediar e transformar o saber il

conteudinal curricular (isto é, que se pretende ver ’

adquirido, nas suas mdultiplas variantes) [...] pela

incorporagéo dos processos de aceder a, e usar o Pimmmme A -

conhecimento, pelo ajuste ao conhecimento do

sujeito e do seu contexto, para adequar-lhe os k l
Revisar

procedimentos, de modo que a alquimia da
apropriacéo ocorra no aprendente (ROLDAO, 2007,
p. 101-2).

Ou seja, a fungéo docente € ensinar,
mas nao um ensinar para transmitir
ou mediar conteudo ou, ainda,
facilitar o aprendizado, mas ensinar
para a apropriagéo significativa do
sujeito construido por meio de uma

transposicao didatica planejada.
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2. Nocoes de modalidades de ensino e aspectos tedricos e praticos relacionados a atuagao
do professor (nos diferentes contextos e espacos e nas diferentes situacdes educativas)

Ao falarmos de modalidade de ensino presencial e a distancia, é preciso pensar que
nao existe uma unica forma de educacao presencial, nem uma unica forma de educacgao a
distancia (EaD). O que se pode comparar sdo as possibilidades e potencialidades de cada
meio, as praticas mais comuns na sala de aula convencional e aquelas que vém sendo
utilizadas em cada tipo de curso online. Embora a EaD tenha como premissa perspectivas
de aprendizagem autdbnoma e colaborativa, ndo ha nada inerente ao meio virtual que
conduza a isso de forma automatica. Pode-se, na educacgédo presencial ou na EaD,
trabalhar com cursos e programas tradicionais que nédo desenvolvam uma aprendizagem
significativa. Nunan (1999) argumenta que, apesar de Obvia, essa observacao é

frequentemente esquecida em meio a ideia de que a EaD é sempre inovadora.

As possibilidades de mudangas na educacéao pela
introducédo progressiva da tecnologia tém gerado
questionamentos nos professores sobre o0 seu
papel social e sua pratica pedagogica. A
redefinicdo dos papéis dos professores nas
modalidades presencial ou a distancia envolve
questdes como estilos de ensino, necessidade de
controle por parte do professor, concepgdes de

' aprendizagem e percepgao da sala de aula como
) ' um sistema mais amplo.

As diferencas entre o contexto educacional presencial e o virtual sdo marcantes pela
forma de mediagéo: uma é direta e imediata e a outra é, na maioria das vezes, indireta e
mediatizada. Por exemplo, podemos pensar na interagdo e no retorno de respostas que,
no ensino presencial, estdo num contexto repleto de sinais sociais (tais como sorrisos,
balangco da cabeca em sinal de aprovacgao, franzir de testa para indicar surpresa ou
discordancia), em um ambiente com uma lista de discussdes, onde o proprio contexto de
comunicacdo e construgdo de sentido precisa ser explicitamente apresentado e
negociado.
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Parece-nos possivel levantar uma hipotese de
"retroalimentacéo”, isso € uma espécie de transicdo do
contexto presencial para o online e vice-versa. Assim, a
experiéncia de atuar como professor em um ambiente

presencial e online deve adotar uma abordagem colaborativa

de aprendizagem. Essa atitude seria, entdo, o centro do

processo da pratica pedagdgica.

Nesse caso, a tecnologia nédo se refere apenas ao
acesso a internet, a blogs, a redes de aprendizagem e
comunicagao, a cursos online, a celulares ou a qualquer
outro produto tecnologicamente de ponta, mas também a
outras possibilidades antes nédo experimentadas. Como

exemplos, temos a relativa facilidade em se publicar livros

no mercado independente ou, com um computador de
mesa comum, a criagao, produgédo e venda de material
audiovisual, ou mesmo musica em CDs ou DVDs, em feiras
e bazares. Um viés que demanda o uso de técnicas e que
reproduz o anseio da sociedade por novos padrbes de
relacionamento, de acesso a cultura e ao conteudo, ao
mesmo tempo que cobra do professor mais que

simplesmente a utilizagdo de recursos tecnolégicos (livros,

midias, recursos audiovisuais, internet, etc.) no processo de
ensino-aprendizagem, cobra a sua apropriagdo, seja no

ensino presencial ou na EaD.
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3. Planejamento educacional com foco nas diferentes modalidades educacionais (tipos de
planejamentos, modelos para planejar a instrucdo, mapas conceituais/competéncias, objetivos

instrucionais)

Se qualquer atividade exige planejamento, a educagao

ndo foge dessa exigéncia. O trabalho docente é uma

“ atividade consciente e sistematica, em cujo centro esta a
aprendizagem ou o estudo dos alunos sob a dire¢do do

V\ , professor. Assim, planejar é um processo de

O QUE E racionalizagdo, organizacdo e coordenacdo da acgao
PLANEJAMENTO? docente; é uma tarefa docente que inclui tanto a previsao

das atividades didaticas, em termos da sua organizagéo
e coordenacdo em face dos objetivos propostos, quanto

4 a sua revisdo e adequacgao no decorrer do processo de

\/\/\/ ensino. O planejamento € um meio para se programar as
acbes docentes, mas €& também um momento de
pesquisa e reflexdo intimamente ligado a avaliagdo. O

planejamento tem, assim, as seguintes fungbes:

Assegurar a unidade e a coeréncia do trabalho docente, uma vez que torna possivel
inter-relacionar, num plano, os elementos que compdem o processo de ensino: 0s
objetivos (para que ensinar), os conteudos (0 que ensinar), os alunos e suas
possibilidades (a quem ensinar), os métodos e técnicas (como ensinar) e a
avaliacao, que esta intimamente relacionada aos demais.

Atualizar o conteudo do plano sempre que é revisto, aperfeicoando-o em relagéo
aos progressos feitos no campo de conhecimentos, adequando-o as condi¢gbes de
aprendizagem dos alunos, aos métodos, as técnicas e aos recursos de ensino que
vao sendo incorporados na experiéncia cotidiana.

Facilitar a preparagado das aulas: selecionar o material didatico em tempo habil,
saber que tarefas professor e alunos devem executar e replanejar o trabalho frente

a novas situagdes que aparecem no decorrer das aulas.

Para que os planos sejam efetivamente instrumentos de acédo, devem ser como um

guia de orientacdo e devem apresentar ordem sequencial, objetividade, coeréncia,
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flexibilidade.

Podemos falar em trés niveis de planejamento: educacional, curricular e de ensino.

Destacamos, para este curso, o plano de ensino, que se caracteriza por ser um roteiro
organizado das unidades. E denominado também de plano de curso, plano anual, plano de
unidades didaticas, e contém os seguintes componentes: ementa da disciplina, justificativa
da disciplina em relacdo aos objetivos gerais da escola e do curso; objetivos gerais;
objetivos especificos; conteudo (com a divisdo tematica de cada unidade); tempo provavel
(nimero de aulas do periodo de abrangéncia do plano); desenvolvimento metodoldgico
(métodos e técnicas pedagodgicas especificas da disciplina); recursos tecnoldgicos; formas

de avaliagao e referencial teorico (livros, documentos, sites, etc.).

A aula ¢é a forma - ) :
Organizacdo da Sala de Aula: planejando diferentes espagos.

predominante de —TT

¥ et s

organizacdo  didatica do
processo de ensino. E na
aula que organizamos ou
criamos as situacoes
docentes, ou seja, as
condicbes e 0s meios
necessarios para que O0s
alunos assimilem ativamente
conhecimentos e habilidades

e desenvolvam suas

capacidades cognoscitivas.

O plano de aula é o detalhamento do plano de ensino. As unidades didaticas e
subunidades (topicos) que foram previstas em linhas gerais sdo agora especificadas e
sistematizadas para uma situacado didatica real. A preparacédo da aula é uma tarefa
indispensavel e, assim como o plano de ensino, deve resultar num documento escrito que
servira ndo sO para orientar as ag¢des do professor como também para possibilitar
constantes revisbes e aprimoramentos de ano para ano. Em todas as profissbes, o

aprimoramento profissional depende da acumulagao de experiéncias, conjugando a pratica
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e a reflexao criteriosa sobre a agdo e na acéo, tendo em vista uma pratica constantemente
transformadora para melhor. Na elaboracdo do plano de aula, deve-se levar em
consideragao o processo de ensino e aprendizagem, que se compde de uma sequéncia

articulada de fases:

« Preparagao e apresentagao dos objetivos, conteudos e tarefas.

« Desenvolvimento da matéria nova.

« Consolidacao (fixacéo, exercicios, recapitulagéo, sistematizagéo).
« Sintese integradora e aplicagéo.

« Avaliagéo.

Como elaborar um plano de aula?

PLANO DE AULA: De forma mais prdtica.... \
DIA |OBJETIVO |CONTEUDO |HORA/ RECURSO | AVALIAGAO
DA AULA ATIVIDADE

a) O primeiro passo é estabelecer os objetivos da aula e descrever claramente o
que se pretende alcangar como resultado da nossa atividade. Os objetivos, portanto, séo
sempre do aluno e para o aluno. Os objetivos gerais sdo as metas e os valores mais
amplos que se procura atingir a longo prazo, e os objetivos instrucionais, também
chamados de especificos, sdo proposicdes mais especificas referentes as aprendizagens

conceituais atitudinais e as mudangas comportamentais esperadas para um determinado
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grupo-classe. Para manter a coeréncia interna do trabalho, o primeiro cuidado sera
selecionar os objetivos especificos que tenham correspondéncia com os objetivos gerais
das areas de estudo que, por sua vez, devem estar coerentes com os objetivos
educacionais do planejamento de curriculo. Os objetivos educacionais, consequentemente,
devem estar coerentes com a linha de pensamento da entidade a qual o plano se destina.

Na redacao dos objetivos, o formador transformara topicos das unidades numa
proposicao (afirmacéo) que expresse o resultado esperado e que deve ser atingido por
todos os alunos ao término daquela unidade didatica. Os resultados sdo conhecimentos
(conceitos, fatos, principios, teorias, interpretagées, ideias organizadas, etc.) e
habilidades (0 que deve aprender para desenvolver suas capacidades intelectuais,
motoras, afetivas, artisticas, etc.). Na redacao dos objetivos especificos, o professor pode
indicar também as atitudes e conviccbes em relacdo a matéria, ao estudo, ao
relacionamento humano e a realidade social (atitude cientifica, consciéncia critica,
responsabilidade, solidariedade, etc.), que devem ser: redigidas com clareza; realistas e
correspondentes a capacidade de assimilagdo dos alunos, conforme seu nivel de
desenvolvimento mental e sua idade.

b) Em segundo lugar, indica-se o conteudo que sera objeto de estudo. Refere-se a
organizagcéo do conhecimento em si, com base nas suas proprias regras. Abrange também
as experiéncias educativas no campo do conhecimento, devidamente selecionadas e
organizadas pela escola. O conteudo é um instrumento basico para poder atingir os
objetivos.

c) Em terceiro lugar, sao estabelecidos os procedimentos e recursos de ensino, ou
seja, as formas de utilizar o conteudo selecionado para atingir os objetivos propostos.
Indica-se o que o professor e os alunos fardo no desenrolar de uma aula ou de um
conjunto de aulas. Sua fungédo é articular os objetivos e conteudos com meétodos e
procedimentos de ensino que provoquem a atividade mental e pratica dos alunos. As
técnicas de ensino sdo maneiras particulares de organizar a atividade dos alunos no
processo de aprendizagem. Os procedimentos de ensino selecionados devem:

« ser diversificados;

« estar coerentes com os objetivos propostos e com o tipo de aprendizagem previsto

nos objetivos;

« adequar-se as necessidades dos alunos;

« servir de estimulo a participagcéo do aluno no que se refere as descobertas;
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« apresentar desafios.
d) Em quarto lugar, o planejamento da aula deve prever como sera feita a
avaliacdo. Avaliacdo € o processo pelo qual se determina o grau e a quantidade de
resultados alcangados em relagcdo aos objetivos, considerando o contexto das condi¢des
em que o trabalho foi desenvolvido. No planejamento da avaliagdo, é importante
considerar a necessidade de:
« avaliar continuamente o desenvolvimento do aluno;
« selecionar situagdes de avaliacdo diversificadas, coerentes com os objetivos
propostos;
« selecionar e/ou montar instrumentos de avaliagao;
« registrar os dados da avaliagao;
« aplicar critérios aos dados da avaliagéo;
« interpretar resultados da avaliagao;
« comparar os resultados com os critérios estabelecidos (feedback);
« utilizar dados da avaliagdo no planejamento.
O feedback deve ser encarado como retroinformacédo para o formador sobre o

andamento de sua atuacéo.

4. Praticas de técnicas de ensino e recursos didaticos direcionados a cada modalidade
educacional (aspectos comunicacionais, estratégias e técnicas, recursos didaticos)

A proposta pedagogica € articuladora .
A escolha é orientada pelos

das intengdes educativas; ela define os tzs:?;"ssdz ' principios da aprendizagem e
conteudos, os meios e, inclusive, as ensino [ | devem considerar vrios fatores

competéncias e os recursos. E a proposta |

pedagdgica que vai dar tratamento ao iTipo

de
aluno

Assunto e tipo
aprendizagem

conhecimento  cientifico, as praticas Que métodos e |
técnicas
utilizar? B

métodos e
técnicas
ensino

educativas e, enfim, aos objetos de

Tempo

conhecimento, transformando-os em algo disponivel

que possa ser ensinado; isso se da por  Experiéncia
_ - o diditia do
meio da Transposigao Didatica oeientador

(FORQUIN). -
A Transposi¢ao Didatica se da quando o conteudo é selecionado e recortado de

acordo com sua relevancia para, assim, potencializar a proposta pedagdgica. Para isso,

45




~ Material diddtico do
I CURSO DE FORMACAO DE FORMADORES

- Enfam

alguns aspectos sao enfatizados e outros sdo considerados menos importantes. O
formador seleciona, divide, faz relagdes, distribui o tempo e, em sequéncia, ordena e
determina uma forma de apresentar os conteudos, em forma de texto, graficos, dentre
outros recursos didaticos a serem escolhidos de acordo com a relevancia.

O tema da Transposicao Didatica € amplo, e ndo é objetivo aqui esgota-lo. Contudo, &
relevante mencionarmos dois recursos importantes que potencializam e instrumentalizam a
transposicdo, a saber: a interdisciplinaridade e a contextualizacdo. Transposicéo,
interdisciplinaridade e contextualizagdo sdo, na verdade, inseparaveis quando se fala em
transformagédo do conhecimento em conhecimento escolar.

No movimento de transposigao didatica, as técnicas de ensino tém o papel de facilitar
e dar significado ao processo de ensino-aprendizagem. As técnicas s&o formas concretas
de como proceder ao ensinar, sendo necessario ter clareza sobre os seus diversos tipos e
o modo de emprega-las. E claro que cada situagdo, disciplina, curso e modalidade de
ensino exige técnicas definidas que, geralmente, n&o sdo unicas e exclusivas. Por isso,
devem-se variar as técnicas, tanto por causa dos assuntos como atendendo as
caracteristicas das diversas situacoes.

Poderiamos indicar as técnicas como, basicamente, sendo de trés tipos:

» Expositiva ou de comunicagao.
* Interrogativa ou de indagacao.
* De pesquisa ou de experimentacéo.

As técnicas expositivas correspondem ao método dedutivo, légico, verbalizado. Ha
muitas formas de exposicao, desde a simples palavra do professor até as comunicagbes
de grupo, os meios de comunicag¢ao social, os cartazes, os recursos audiovisuais, etc. A
caracteristica principal é transmitir uma mensagem codificada, seja por palavras, seja por
simbolos visuais ou sonoros.

Sua maior caracteristica € que as ideias vém mais ou menos estruturadas, mas nem
por isso devem estar definitivamente fechadas. Geralmente, todo o material e todos os
modos de comunicagao de alguma coisa, por viva de voz ou por imagem, se situam na
faixa das técnicas expositivas. Embora fornecam ideias, conceitos, fatos e conclusées,
podem ser o inicio de uma atividade de aprofundamento, pesquisa e questionamento.

As técnicas de comunicagdo ou interrogacdo implicam basicamente uma
comunicacédo e um aprofundamento dialogado dos assuntos. Assim, & estabelecido o

dialogo, ou o confronto, entre diversas ideias ou opinides. Uma das caracteristicas dessas
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técnicas é que ndo sdo meras informagdes ou generaliza¢cdes, como geralmente acontece
na técnica expositiva. Existe sempre um elemento de duvida ou indagacédo, que é
respondido de varias formas, seja por meio da resposta oral, seja pela pesquisa ou
reflexdo. Dessa forma, € estabelecido o didlogo e, as vezes, a dialética. Parecem com a
técnica expositiva, que € uma comunicagdo de pessoa a pessoa ou de um meio de
comunicacgao para a pessoa. Entretanto, vao além disso por causa do trabalho individual
ou coletivo de aprofundamento. A comunicacdo € apenas um dos passos para a
aprendizagem e, geralmente, ndo € afirmativa, uma simples informacdo, mas uma
indagacéo, uma solicitagao de reflexao e resposta.

As técnicas da experimentacédo geralmente sao utilizadas em principios aprendidos
por meio de outras técnicas, seja de comunicagdo, seja de indagacdo ou da proépria
pesquisa. Um aluno que aprendeu no¢des de mecéanica, no momento em que monta um
radio, esta aplicando a técnica da experimentagdo. Essa se presta especialmente para o
campo da profissionalizacdo, mas ndo exclusivamente. E uma técnica de atividade,
producéo e aplicagéo.

E importante lembrar que ndo existe uma técnica Unica, valida para todas as
situacdes e aprendizagens. Qualquer situacdo pode comportar uma técnica principal e
varias secundarias. As vezes se faz necessario que haja, ao mesmo tempo, o
envolvimento de varias técnicas, ou entdo uma alternéncia ou variagédo de técnicas. O
critério principal para a decisdo sobre qual método ou técnica se devera adotar deve ser o
que atenda a situagdo concreta. Um bom método ou técnica precisa atender as
caracteristicas, as capacidades, aos objetivos, as aspiragdes, as necessidades e
possibilidades, aos recursos e as circunstancias, néo s6 do aluno, mas do seu ambiente e
de todos os elementos envolvidos no processo da educagao.

Assim, ndo é o aluno e/ou o formador sozinhos que determinardo qual sera a
técnica ou o método a ser utilizado, mas o conjunto de fatores que neles influem e os
desafiam. Cabe ao formador, a todo momento, julgar as situagbes e decidir quais os
melhores procedimentos, métodos e as técnicas a serem utilizados. A aprendizagem, o
conteudo e o objetivo tém algumas caracteristicas proprias que nao se repetem em outras
circunstancias.

Sao exemplos de técnicas de ensino: seminarios, estudos de caso, estudos de

textos, portfolios, tempestades cerebrais, estudos dirigidos, listas de discussao por meios
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informatizados, etc. Na educacgao a distancia: leitura de textos, férum de discusséo, chat,
producgao de videos, resenha, entre outros.
Apresentamos algumas estratégias muito conhecidas, pois existem muitas a serem

exploradas e criadas. E preciso, portanto, que o formador use a criatividade e coeréncia.

5. Praticas avaliativas no ensino presencial e na modalidade a distancia (conceitos de
avaliacdo, verificagdo e medida, tipos basicos e planejamentos de procedimentos avaliativos de
acordo com a modalidade de ensino)

Como vimos ao longo do curso, a pratica pedagdgica
Avaliagéoeocotidiano é intencional e reflexiva. Reflexdo que se inicia com
agao deve ter um ponto de partida e um ponto de
chegada, o antes e o depois. Por essa razdo, nao se

pode pensar nessa pratica sem avaliagdo e sem

* Avaliamos o

tempo todo planejamento; a avaliagdo ao longo dos processos
educativos, pautada em registros que definem

* Mas, por que avancgos, paradas e possiveis retrocessos, pode ser o

avaliamos?

ponto de partida da reflexdo que conduzira as agdes.

Dessa forma, a pratica deve ser orientada pelo

planejamento e pela avaliagéo.

No desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem, é o formador que
constréi o contexto avaliativo, planeja e pensa na forma mais adequada de viabilizar o
conteudo aos alunos, pensando principalmente como eles aprendem. Ele seleciona os
recursos didaticos, a sequéncia em que serédo enfocados os textos, os trabalhos em grupo,
0s exercicios, etc. Também elabora os testes, as perguntas e os demais procedimentos e,
no exercicio de avaliar e analisar os estudantes, revela seus valores morais, sua
concepgao de compromisso de aprendizagem e participagéo.

O processo de avaliagdo da aprendizagem deve ser, em qualquer modalidade de
educacao, ininterrupto, e ndo somente uma comprovagao. A partir desse, o formador e o
aluno podem identificar os problemas que surgem e, assim, oferecer novas estratégias
para a aprendizagem. Dessa maneira, torna-se uma tarefa didatica, necessaria e
permanente do trabalho docente, que deve acompanhar passo a passo o processo de
ensino-aprendizagem como reflexdo sobre o nivel de qualidade do ensino.

Ao termos como referéncia uma perspectiva de avaliagdo que sera processual e

continua, podemos trabalhar com trés formas de avaliagao.
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CONCEPCOES DE AVALIACAO

ASPECTOS TEORICO- :
3 FORMATIVG MERITOCRATICA
METODOLOGICOS
Avaliacdo interna, de Avaliagdo externa, de
Sujeitos origem endégena origem exdgena
Autoconhecimento e Hierarquizacao,
Finalidades tomada de decisdo competicao, exclusdo
Enfogues Global Parcial
Avaliacdo qualitativae Avaliacdo
Abordagens Quantitativa predominantemente
quantitativa

A diagnostica pressupde um conhecimento prévio, estabelecendo bases,
identificando conceitos ja construidos na existéncia e nas experiéncias. Esses
pressupostos serao uUteis para a base e as futuras aprendizagens. O formador de posse
desse diagndéstico podera adaptar as metodologias a serem utilizadas.

Na avaliagdo formativa, o formador devera identificar o0 andamento e os estilos
de aprendizagem, promovendo o processo ensino-aprendizagem, permitindo aos alunos
efetuar correcdes, enfatizando os conteudos e objetivos mais importantes.

A avaliagdo somativa compara o desenvolvimento dos alunos com os objetivos
definidos, classificando-os em relacdo ao desempenho, conferindo-lhes um conceito ou

uma nota. Nesse sentido,

A acéo avaliativa deve ser encarada na perspectiva de uma das medidas pela
qual se encorajaria a reorganizagédo do saber. O termo mediagéao refere-se ao
que esta ou ao que acontece no meio, ou entre duas ou mais coisas
separadas no tempo e/ou no espago. O movimento se realiza por mediagdes
que fazem passagem de um nivel a outro, dentro daquela realidade.
Transferindo essas colocagdes para a agdo avaliativa, poderemos vislumbra-
la na perspectiva de que a avaliagédo, enquanto mediacgéo, far-se-ia presente
justamente no intersticio da etapa de construgdo do conhecimento do aluno e
a etapa possivel de producdo, por ele, de um saber enriquecido,
complementado (HOFFMANN, 1993, p. 114).
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E preponderante o papel do formador na definicdo das técnicas e dos instrumentos

de avaliagéo, para que, de forma valida e confiavel, possibilite uma comprovagao publica e

fundamental para a autoavaliacdo do educando, de suas capacidades e competéncias.

Quanto mais bem elaborados e relacionados aos objetivos forem os instrumentos a serem

aplicados, maior a probabilidade de relativizagdo do subjetivismo inerente a qualquer

avaliador. Seguem alguns exemplos de instrumentos de avaliagéo:

TECNICASE INSTRUMENTOS
DE AVALIACAO

Técnicas Instrumentos
- - Listas de checagem
Escalas de classificacdo
Escala de atitudes
- e Questionano
S
Inventano

. Testes padronizados
esage Provas com
Tegtes construidos < Itens ohjetivos
péo pmfessor Provas com
Itens dissertativos

1. OBSERVACAO

O ato de observar € uma caracteristica propria e € por meio dele que informamos

sobre o contexto em que estamos para nele nos situarmos de forma satisfatoria, de acordo

com normas e valores dominantes. A observagédo exige do formador: eleger o objeto de

investigagéo (um aluno, uma dupla, um
elaborar objetivos claros (descobrir duvidas,
identificar contextos e momentos especificos (durante a aula,

estabelecer formas de registros apropriados  (videos,

2. REGISTRO/FICHAS

grupo,
avancos,
no recreio,

anotacgoes,

etc.);
etc.);
etc.);

etc.).
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Tem como fungdo acompanhar o processo educativo. Contribui para que os dados

significativos da pratica de trabalho n&o se percam.

3. DEBATE

O debate nos permite, nas situagcdes de interacado, trocar ideias com as pessoas,
compreender as ideias do outro, relaciona-las e ampliar conhecimentos sobre o tema ou
assunto discutido. E uma atividade de reflexdo fundamental na aprendizagem, que visa
levantar:

- 0 caminho percorrido pelo aluno para as suas respostas e seus resultados;
- as evidéncias que conseguiu aprender;
- as evidéncias das dificuldades que ainda enfrenta e, a partir delas, o reconhecimento das

superagdes que precisam ser conquistadas.

5. TRABALHO EM GRUPO

E todo tipo de producao realizada pelos alunos em parceria, sempre orientada pelo
formador. Permite um conhecimento maior sobre as possibilidades de verbalizacdo e agao
dos alunos em relacéo as atividades propostas.
E necessario considerar as condicdes de producdo em que ocorrerdo, o tempo de
realizacéo, o nivel de envolvimento e de compromisso dos alunos, os tipos de orientagdes

dadas, as fontes de informacdo, os recursos e o0s materiais utilizados.

6. PARTICIPAGAO EM SALA DE AULA

Trata-se de analisar o desempenho do aluno em fatos do cotidiano da sala de aula
ou em situagdes planejadas. Permite perceber como se constréi o conhecimento, ja que &
possivel acompanhar de perto todos os passos desse processo. E necessario que o
formador fagca anotagbes no momento em que os fatos a serem considerados ocorrem, ou
logo em seguida, para que se evitem as generalizagcdes e os julgamentos com critérios
subjetivos. Habilita o professor a elaborar intervengbes especificas para cada caso,

sempre que julgar necessario.
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7. SEMINARIO

z

E a exposicao oral que permite a comunicagao das informacgdes pesquisadas de

forma eficaz, utilizando material de apoio adequado.

7. PORTFOLIO

Volume que reune todos os trabalhos produzidos pelo aluno durante o periodo do
curso. Presta-se tanto para a avaliagdo final como para a avaliagdo do processo de
aprendizagem. Tem a finalidade de auxiliar o educando a desenvolver a capacidade de

refletir e avaliar seu préprio trabalho.
8. PROVAS
Caracteriza-se por apresentar uma série de perguntas (no caso da redacéo,

problemas ou temas) que exijam capacidade de estabelecer relagdes, resumir, analisar e

julgar. Podem ser: oral, dissertativa, objetiva e com consulta.
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Consideracoes finais

Procuramos aqui apresentar recursos, estratégias pedagdgicas e a proépria didatica,
inseridos no contexto de uma formacao pedagdgica, pontuando a grande contribuicao que
esses recursos podem proporcionar a aprendizagem. Deseja-se que o formador,
especialista em sua area de conhecimento, que atua no magistério e nédo teve uma
formacao inicial, uma formagéo pedagdgica, um envolvimento com as questdes do ensino
e uma experiéncia prévia, encontre subsidios para a construgdo de sua pratica docente,
baseada na formagéo pedagogica cientifica. Essa possibilitara ao formador conduzir uma
pratica educativa critica e consciente, permitindo-lhe clareza e, principalmente, que saiba
refletir sobre os efeitos de sua pratica na formacao dos cursistas.

Na atualidade, a formagéo pedagdgica envolve inumeras questdées como a educacao,
a sociedade e a forma de organizagcéo da nagédo, tornando-se, assim, um desafio para o
professor. Ser professor € uma profissdo, por isso, antes que alguém a exerca, €

necessario, primeiramente, aprendé-la.
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Chegamos ao final desta unidade de estudos
desta apostila, esperamos que os
conhecimentos compartilhados tenham sido

significativos!

Eguipe pedagogica da Enfam

Marizete da Silya Oliveira

B Material diddtico do
1 CURSO DE FORMACAO DE FORMADORES
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ANEXO II - PLANO DAS AULAS

Unidade I - Fundamentos dos processos de ensino e aprendizagem
Professora: Anelice da Silva Batista

Plano de aulas

Aula I

Objetivo Geral
- Apresentar as modalidades de educacao, suas especificidades e o papel do
professor em cada uma delas.

Objetivos Especificos
- Refletir sobre as diferentes formas de ensinar e aprender e sobre o papel do
professor nos diferentes espacos educativos .

Atividades
- Aula expositiva mediada pelo debate.

Avaliacao
- A avaliacao sera efetivada no decorrer da aula mediante a manifestacdo dos
cursistas.

Aula II

Objetivo Geral
- Apresentacao das teorias que fundamentam a aprendizagem

Objetivos Especificos
- Refletir sobre as diferentes teorias e sua importancia para a compreensao dos
mecanismos e estratégias que possibilitam a aprendizagem.

- Aula expositiva e dialogada seguida de debate.

Avaliacao

- A avaliacao sera efetivada no decorrer da aula mediante a manifestacao dos
cursistas.

Aula III

Objetivo Geral
- Elementos relacionados ao processo de ensino e aprendizagem.

Objetivos Especificos
- Diferenciar os elementos que constituem as estratégias de ensino e promovem a
aprendizagem.
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- Aula expositiva mediada pelo debate.

Avaliacao

- A avaliacao sera efetivada no decorrer da aula mediante a manifestacao dos
cursistas.

Aula IV

Objetivo Geral

Apresentar o conceito de andragogia e as competéncias comunicacionais
necessarias para o éxito na educacao de adultos

Objetivos Especificos

- Refletir sobre competéncias necessarias para a efetivacao do ensino na
comunicacao com alunos adultos.

- Aula expositiva mediada pelo debate.
Avaliacao

- A avaliacao sera efetivada no decorrer da aula mediante a manifestacdo dos
cursistas.

Referéncias Bibliograficas: ver no final do contetiido da Unidade.
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Unidade II - Dimensao Curricular da Formacao Docente
Professora: Livia Freitas Fonseca Borges

Plano de aulas

Plano de Aula I

Objetivo Geral
- Explicitar o conceito de curriculo a luz das teorias educacionais da atualidade.

Objetivos Especificos

- Desenvolver o conceito de curriculo nas perspectivas: tradicional, critica e pos-
critica.

- Explicitar o significado do curriculo para o processo pedagogico.

Atividades
- Aula expositiva seguida de debate, livre reflexao e critica.

Avaliacao
- A avaliacao sera desenvolvida de forma espontanea e oralmente, promovendo a
participacao voluntaria dos cursistas no transcorrer e ao final da aula.

Plano de Aula II
Objetivo Geral
- Definir Planejamento Curricular

Objetivos Especificos
- Desenvolver os conceitos e os componentes constitutivos do planejamento
curricular em diferentes abordagens.

- Aula expositiva seguida de debate, livre reflexao e critica.

Avaliacao
- A avaliacao sera desenvolvida de forma espontanea e oralmente, promovendo a
participacao voluntaria dos cursistas no transcorrer e ao final da aula.

Plano de Aula III
Objetivo Geral
- Explicitar uma visao critica a respeito do curriculo da formacao docente.

Objetivos Especificos
- Distinguir as interfaces entre formacao inicial, continuada e em servico na
perspectiva do desenvolvimento profissional docente.

- Aula expositiva seguida de debate, livre reflexao e critica.

Avaliacao

10
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- A avaliacao sera desenvolvida de forma espontanea e oralmente, promovendo a
participacao voluntaria dos cursistas no transcorrer e ao final da aula.

Plano de Aula IV
Objetivo Geral
- Desvelar concepcgoes de avaliacao curricular em uma perspectiva emancipadora

Objetivos Especificos

- Explicitar os aspectos constitutivos do processo de avaliacdo curricular:
Significado, Modalidades, Funcoes, Propositos, Beneficios e Critérios da Avaliacao
Curricular.

- Aula expositiva seguida de debate, livre reflexao e critica.

Avaliacao
- A avaliacao sera desenvolvida de forma espontanea e oralmente, promovendo a
participacao voluntaria dos cursistas no transcorrer e ao final da aula.

Referéncias Bibliograficas: ver no final do contetiido da Unidade.
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UNIDADE III: Procedimentos didaticos, metodologicos e avaliativos inerentes a Pratica
Docente.

Professora: Katia Augusta Curado Pinheiro Cordeiro da Silva

1- APRESENTACAO
Prezado formador!

Por ser vocé, formador da Escola Nacional de Formagao e Aperfeicoamento de Magistrados,
um docente em acdo e com a incumbéncia de zelar pela justica via a formagdo da magistratura,
buscaremos, nesta unidade, refletir sobre os procedimentos didaticos, metodologicos e avaliativos
inerentes 4 formacdo de sujeitos num espaco especifico de ensino-aprendizagem embrenhado de
intencionalidades.

Vocé pode estar pensando: Por que discutir processos didatico-metodoldgicos se ja sou
formador e o objeto do processo ensino-aprendizagem faz parte da minha pratica? Entendemos que ¢
preciso compreender o processo pedagdgico no ambito das suas especificidades e intencionalidades,
¢ sabido que a educacdo é um processo inerente a atividade e ao ser humano na sua condi¢do
genérica, entretanto aqui estamos tratando da educag@o formal, num espago denominado escolar, que
imprime uma fung¢fo caracteristica com objetivos e dire¢do de formacgdo pré-determinados exigindo
do formador ¢ do formado uma relacdo mediatizada por processos pedagdgicos elaborados
sistematicamente, assim o estudo do campo da diddtica torna-se necessario para subsidiar uma
atividade docente consistente e objetiva.

Toda reflexdo pedagdgica exige um horizonte, uma esperanga, uma utopia. Reinventar o
pedagogico, tentar pensar sobre a escola de magistratura na relacdo do saber e saber ensinar algo a
alguém ¢ um desafio posto a cada dia e a cada curso.

Iniciamos com estas palavras de Paulo Freire (2000), que nos animam a seguir afirmando o
horizonte utdpico que inspira nossa reflexdo pedagégica e didatica:

E certo que mulheres e homens podem mudar o mundo para melhor, para fazé-lo menos
injusto, mas, a partir da realidade concreta a que “chegam” em sua gera¢do. E ndo
fundadas ou fundados em devaneios, falsos sonhos sem raizes, puras ilusoes. O que ndo é,
porém, possivel é sequer pensar em transformar o mundo sem sonho, sem utopia ou sem
projeto. As puras ilusées sdo os sonhos falsos de quem, ndo importa que pleno ou plena de
boas intengoes, faz a proposta de quimeras que, por isso mesmo, ndo podem realizar-se. A
transformagcdo do mundo necessita tanto de sonho quanto a indispensdvel autenticidade
deste depende da lealdade de quem sonha as condi¢des historicas, materiais, aos niveis de
desenvolvimento tecnoldgico, cientifico do contexto do sonhador. Os sonhos sdo projetos
pelos quais se luta (p.53-54).

2- Objetivo da unidade:

Proporcionar aos professores, que atuam na formagdo e aperfeicoamento de magistrados, a
atualizagdo relativa aos fundamentos basicos da pratica docente, com abordagens teoricas e
simulagdes de atividades praticas a partir dos procedimentos didaticos e metodoldgicos considerados
mais apropriados para tal fim.

3- Proposta metodologica da unidade:

A proposta metodoldgica para esta unidade tem por principio ser integradora e colaborativa
buscando proporcionar ao formador o processo de agdo-reflexdo-acdo na relacdo entre a teoria

12
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proposta e a analise da pratica do planejamento e avaliagdo na gestdo pedagdgica de forma a
produzir novas sinteses e portanto novos conhecimentos.

O desenvolvimento da unidade ocorrera considerando os seguintes procedimentos:

a) Leitura de textos basicos e complementares;

b) Participagdo efetiva nos didlogos promovidos nos foruns de discussao;

c) Realizacgdo das atividades propostas em cada subunidade.

4- SUBUNIDADES:

4.1 Perspectivas Diddticas das prdticas docentes: abordagens envolvendo relagbes entre
Professor/Aluno/Saberes, a questdo da intencionalidade de ensinar/aprender

Carga horaria: 2 horas

Objetivo especifico:

Definir a fun¢@o docente tendo como referéncia a relagdo entre professor/aluno/ saberes adaptando
tais conceitos ao processo de ensino e aprendizagem nos diversos contextos e situa¢des educacionais
dos magistrados.

Metodologia

a) Dinamica de problematizac¢do: “ensinar e aprender” - deverdo ser formadas duplas ¢ um dos
membros recebera um envelope com uma figura e pecas do tangram. Este participante devera instruir
0 outro a montar a figura sem mostra-la e com os seguintes critérios: 1) E proibido utilizar a palavra
“nao”; b) Nao pode utilizar de gestos para ensinar; c¢) tem o prazo de um minuto. Num segundo
momento o participante que recebeu o envelope deve trocar de dupla e serd invertido o papel de
ensinar.

Apos a realizacdo da dinamica haverd discussao do papel da fun¢do docente.

b) Aula expositiva-dialogada: slides.

c) Atividade pratica: discussdo com os participantes relacionando a abordagem tedrica com suas
experiéncias de formadores.

Bibliografia basica

CHARLOT, Bernard. Relacdes com o saber, formagcdo dos professores e globalizacdo: questdes
para a educacdo hoje. Porto Alegre: Artimed, 2005.

ROLDAO. Maria do Céu. Fungdo docente: natureza e construcio do conhecimento profissional. In:
Revista Brasileira de Educagdo. V. 12, 1n.34 jan/abr. 2007.

SILVA, Katia Augusta Curado Pinheiro Cordeiro. Procedimentos diddticos, metodologicos e
avaliativos inerentes a Prdtica Docente. Texto didatico. Brasilia, ENFAM. 2012.

4.2 Nogoes de modalidades de ensino e aspectos teoricos e prdticos relacionados a atuacdo do
professor nos diferentes contextos e espacos e nas diferentes situagoes educativas (atuagoes dos
docentes no ensino presencial e no a distancia).

Carga horaria: 2 horas

Objetivo especifico:
Identificar as especificidades da atuagdo do professor nas modalidades de ensino presencial e a
distancia.

13
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Metodologia
a) Dinamica de problematizacao:
Apresentagdo e discussdo do video “tecnologias na sala de aula”.

b) Aula expositiva-dialogada: slides.

c) Atividade pratica: Atividade em grupo:
Formar dois (02) grupos de trabalho sendo que um grupo devera preparar apresentagdo de um tema
para o ensino presencial e o outro para o ensino a distancia.

Bibliografia basica
MORGADO, Lina. O Papel do professor em contextos de ensino online: problemas e virtualidades.
In: Discursos, 111 Série, n° especial, pp.125-138, Univ. Aberta, 2001.

SILVA, Katia Augusta Curado Pinheiro Cordeiro. Procedimentos diddticos, metodologicos e
avaliativos inerentes a Prdtica Docente. Texto didatico. Brasilia, ENFAM. 2012

4.3 Planejamento Educacional com foco nas diferentes modalidades educacional: Tipos de
planejamentos, modelos para planejar a instrucdo, mapas conceituais/competéncias, objetivos
instrucionais.

Carga horaria: 2 horas

Objetivo especifico:
Apropriar do conceito e técnica de planejamento educacional e adaptar tais processos aos diversos
contextos e situagdes educacionais dos magistrados.

Metodologia

a) Dinamica de problematizagao:

Em duplas criar frases com as palavras abaixo listadas e que tenha sentido. Ndo sera permitido
consultar dicionario.

Galactite; garrano; gurupés; urupema; venusto; xiba; admoesta, homizio; janota; perscrutar; besugo;
6sculo; pacovio; dandi.

b) Aula expositiva-dialogada: slides.

c) Atividade pratica: Em duplas elaborar um planejamento de aula e apresentar para a discussdo com
o grupo de formadores/alunos.

Bibliografia basica
LIBANEO, José Carlos. Diddtica. Sao Paulo: Cortez, 1994. p. 221 a 247.

BORDENAVE, Juan Diaz; PEREIRA, Adair Martins. Estratégias de ensino-aprendizagem. 11 ed.
Petropolis: Vozes, 1989.p. 117-118.

LEITE, Ligia Silva (coord) et all. Tecnologia Educacional: descubra suas possibilidades na sala de
aula. Petrépolis: Vozes, 2003
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SILVA, Katia Augusta Curado Pinheiro Cordeiro. Procedimentos diddticos, metodologicos e
avaliativos inerentes a Prdtica Docente. Texto didatico. Brasilia, ENFAM. 2012.

4.5 Prdticas de técnicas de ensino e recursos diddticos direcionados a cada modalidade
educacional: aspectos comunicacionais, estratégias e técnicas, dindmicas de grupo, recursos
diddticos.

Carga horaria: 2 horas

Objetivo especifico:

Reconhecer que o processo de ensino na educagdo formal se caracteriza pelo trabalho sistematizado
do docente que, tanto no planejamento como no desenvolvimento das aulas, conjuga objetivos,
contetido, métodos e formas de organizacdo do ensino, de maneira que o formador seja capaz de
escolher as estratégias necessarias para a o desenvolvimento do ensino-aprendizagem.

Metodologia
a) Dindmica de problematiza¢do: Grupo verbalizador (GV) e grupo observador (GO) — discutir o
que ¢ técnica de ensino e qual seu papel no processo de aprendizagem.

b) Aula expositiva-dialogada: slides.

c) Atividade pratica: Em grupo de quatro (04) pessoas escolher ou criar uma pratica de ensino e
desenvolver com o grupo de formadores.

Bibliografia basica
BORDENAVE, J. D. e PEREIRA, A. M. Estratégias de Ensino e Aprendizagem. Petropolis: Vozes,
1989.

VEIGA, I. P. de A. (Org.). Técnicas de Ensino: por que nao? Campinas: Papirus, 1991

SILVA, Katia Augusta Curado Pinheiro Cordeiro. Procedimentos diddticos, metodologicos e
avaliativos inerentes a Prdtica Docente. Texto didatico. Brasilia, ENFAM. 2012.

4.6 Prdticas avaliativas no ensino presencial e na modalidade a distdncia: conceitos de avaliacdo,
tipos basicos e planejamentos de procedimentos avaliativos de acordo com a modalidade de ensino.

Carga horaria: 2 horas

Objetivo especifico:

Perceber a avaliacdo como tarefa sistematica, necessaria ¢ permanente do trabalho docente a fim
possibilitar que o docente possa elaborar instrumentos avaliativos pertinentes concatenados com 0s
objetivos-conteudos-métodos estabelecidos para o processo de ensino-aprendizagem.

Metodologia

a) Dindmica de problematizagdo: Painel integrado — formar grupos com 04 membros que serdo
enumerados de 01 a 04. O grupo devera elencar as dificuldades no processo de avaliagdo e nomear
os instrumentos utilizados nos cursos de formacdo. Apds a primeira etapa de discussdo serd formado
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novos grupos utilizando a numeragdo dos membros, nessa nova etapa deverdo apontar algumas
perspectivas de solucdo nas dificuldades do processo de avaliacdo e sintetizar as discussoes.

b) Aula expositiva-dialogada: slides.

c) Atividade pratica: Elaborar um instrumento de avaliagdo especifico para a escola de magistrados.

Bibliografia basica
SANT ANNA, llza Martins. Por que avaliar? como avaliar?: critérios e instrumentos. 9. ed.
Petrépolis-RJ: Vozes, 1995.

LIBANEO, José Carlos. Diddtica. Sio Paulo: Cortez, 1994. p. 195 a 220.

SILVA, Katia Augusta Curado Pinheiro Cordeiro. Procedimentos diddticos, metodologicos e
avaliativos inerentes a Prdtica Docente. Texto didatico. Brasilia, ENFAM. 2012.

5- AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A relagdo pedagdgica que deve permear o trabalho educativo de ensinar e aprender € por
natureza dialdgico-interativa, ela deve envolver nio sé o trabalho com os contetidos, mas deve irrigar
as metodologias e a avaliag@o. Nesta perspectiva, se tem em vista adotar uma avaliacdo educativa, no
sentido de um lado exigir o constante envolvimento do(a) formando/aluno (a), anotando,
documentando e discutindo; do outro lado, buscando a reconstruc¢ao do saber, pelo docente e
discente. Desta forma, avaliagfo terd caracteristica diagnostica, formativa e progressiva que se
realizard em momentos diversos, por meio de variados procedimentos. Iremos priorizar a produgao
discente oral e escrita, visando identificar de forma processual e continua as deficiéncias e os
avangos do processo ensino-aprendizagem.

Utilizaremos os seguintes aspectos e instrumentos:

» Serdo computadas as frequéncias;
» As participagdes em todas as atividades individuais e coletivas desenvolvidas durante o curso;

A pontuagdo dos instrumentos sera:

» Frequéncia acima de 75%

» Os trabalhos individuais e coletivos serdo computados no valor de 1,0 para cada atividade e
serdo observados os seguintes critérios: envolvimento, desenvolvimento da atividade com
coeréncia e objetividade, resolu¢do da atividade, resultados praticos alcancados, aprendizado
teorico.

A avaliacdo serd expressa por conceitos € notas (6timo — nota entre 10 ¢ 9, bom — notas entre 8
e 7, regular — nota 6 e insuficiente — nota menor que 6). Nestes termos, serd reprovado quem tiver
conceito insuficiente ou nota menor que 6 (seis).

1 ]
Esperamos que o desenvolver deste trabalho pedagégico ::
m  permita que vocé construa elementos tedricos e praticos u
:: para melhor subsidiar o trabalho do processo pedagdgico na
': formagao dos magistrados e, com isso, consolide ainda mais

n sua atuagdo como formador. 1
-------------------------------------- 16
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ANEXO III - APRESENTACAO DAS PROFESSORAS

Professora Ma. Anelice da Silva Batista

Curriculo Lattes (resumo)

Possui graduacao em Pedagogia pela Universidade de Brasilia. Especializacao
em Desenvolvimento Psicologico Inclusdo Escolar. Mestrado em Educacao
pela Universidade de Brasilia; Doutorado em andamento (2012) pela
Universidade de Brasilia. Titulo: Ensino de conceitos cientificos, orientadora:
Maria Helena S. Carneiro. Atua em intervencdes com criancas que se
encontram em situacdo de desvantagem na escola; Leciona em cursos de
graduacao e pos-graduacao latu senso, presencial e a distancia.

Maiores Informacdes: Email: anelicebatista@gmail.com

Professora Dra. Livia Freitas Fonseca Borges:

Curriculo Lattes (resumo)

Possui graduacdo em Pedagogia e Historia pelo Centro de Ensino Unificado de Brasilia,
Mestrado em Educag@o e Doutorado em Sociologia pela Universidade de Brasilia. Professora
Adjunta da Faculdade de Educagao da Universidade de Brasilia. Tem experiéncia na area de
Educacdo Basica, Educaciio Profissional e Educacio Superior, atuando principalmente nos
seguintes temas: curriculo, formacio docente, pedagogia e educacio superior. Atualmente
¢ Coordenadora da Area Desenvolvimento Profissional Docente do Programa de Pos-
Graduaciao em Educac¢io da Universidade de Brasilia.

Maiores Informacdes: Email: liviaborges@fe.unb.br

Professora Dra. Katia Augusta Curado Pinheiro Cordeiro da Silva:

Curriculo Lattes (resumo)

Possui graduagdo em Pedagogia pela Faculdade de Filosofia Bernardo Saydo (1988) e
Mestrado em Educacdo Brasileira pela Universidade Federal de Goiés (2001) e Doutorado em
Educacdo pela Universidade Federal de Goias (2008). Professora adjunto - DE - da
Universidade de Brasilia.Tem experiéncia na area de Educac¢io, com énfase em politicas
para Formacio de Professores, atuando principalmente nos seguintes temas: producio
do conhecimento cientifico, curriculo, politicas publicas e formacao de professores.

Maiores Informacées: Email: katiacurado@unb.br
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