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Processo Seletivo para a selecdo de professores para compor 0 corpo
docente do Programa de Pés-Graduacao Profissional em Direito —
PPGPD/Enfam

O DIRETOR-GERAL da Enfam torna publicas as orientacdes gerais
para a etapa final (Entrevistas) do processo seletivo de até 20 (vinte)
candidatos que irdo compor o corpo docente do Programa de Pds-Graduacéo
Profissional em Direito - PPGPD/Enfam, Resolu¢cdo Enfam n. 3/2020, conforme
a sequir especificado.

1. ORIENTACOES GERAIS

1.1 Na&o ha duracao predeterminada para cada uma das entrevistas.
O tempo maximo estimado de duracéo do trabalho da banca é de 5 (cinco) horas,
considerando o maximo de 20 (vinte) minutos de entrevista por candidato e
mais 1 (uma) hora de deliberagcéo entre os examinadores.

1.2 Os candidatos devem acessar o link pontualmente no horario
de inicio da banca e ficara em sala virtual em separado aguardando sua
convocacao pelos examinadores, quando sera inserido pela Enfam na sala
principal de entrevistas. A convocacéo sera feita por ordem alfabética.

1.3 A banca recebera, em relacéo a cada candidato:

a) curriculo lattes; e

b) indicacdo de eventual exercicio de cargo que reflita capacidade de
lideranca institucional, nos termos do edital.

1.4 Cada banca sera auxiliada pela Secretaria-Geral, Juiza Federal
Cintia Brunetta, ou pela Secretdria Executiva da Enfam, Jaqueline Mello,
contando também com a participagdo do Desembargador Eladio Lecey,
Presidente da Comissdo de Desenvolvimento Cientifico e Pedagégico —
CDCP/Enfam.

1.5 As entrevistas individuais serdo gravadas.

1.6 A banca selecionara os candidatos considerados aptos a
preencher uma das 20 (vinte) vagas totais do corpo docente permanente do
Mestrado Profissional da Enfam, conforme previsdo do Edital de Chamada
Publica n. 1/2020.

1.7 Cada banca podera selecionar até no maximo 3 (trés)
candidatos. Indicara, além disso, um quarto candidato para a hipétese de outras
bancas selecionarem nimero menor de candidatos. Se eventualmente alguma
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banca tiver quantidade maior de candidatos que as outras, 0 nimero maximo de
selecionados seré ajustado proporcionalmente.

1.8 A nota dos candidatos deve ser calculada considerando os
critérios do edital, expostos a seguir:

a) conhecimentos gerais do candidato sobre o Programa e suas
linhas de pesquisa (até 3 pontos);

b) potencialidades do candidato para a realizacdo de pesquisa e
estudos avangados, auxiliando e orientando o corpo discente do PPGPD/Enfam
(até 4 pontos);

c) didatica do candidato e seus conhecimentos de metodologias ativas
de ensino e tecnologias da informacdo e comunicacéo, instrumentos essenciais
gue seréo utilizados em sala de aula e na conducdo das demais atividades
docentes (até 2 pontos);

d) demonstracdo de reconhecida lideranca institucional reconhecida,
comprovada pelo exercicio prévio (até 1 ponto) de: 1) cargo de presidente e
corregedor de Tribunal e diretor de escola judicial por mais de 1 (um) ano; 2)
cargo de diretor de foro integrado por mais de 10 (dez) juizes por pelo menos 2
(dois) anos; ou 3) funcao de presidéncia de entidade associativa da magistratura
regional ou nacional por pelo menos 1 (um) ano;

1.9 Sera fornecido pela Enfam formulario com os critérios acima
expostos, para fins de orientacdo da banca.

1.10 Em caso de empate entre candidatos, devem ser observados os
seguintes critérios:

a) nivel de titulacdo académica;

b) diversidade regional e de género do corpo docente;

c) quantidade de anos como membro vitalicio da magistratura; e

d) tempo decorrido desde a obtencdo da maior titulagdo académica.

1.11 As bancas, exceto aquelas destinadas especificamente a
avaliacao dos candidatos insertos na Politica de Acbes Afirmativas da Enfam e
dos que optaram por concorrer como candidatos a professores sem
exclusividade ao PPGPD, deverao entregar os resultados a Dire¢cdo da Enfam
até as 10 horas do dia 19 de agosto de 2020 (quarta-feira).

1.12 A selecéo feita pelas bancas sera consolidada para fins de
Selecdo final. Nao haver4, em nenhuma hipétese, formacdo de cadastro de
reserva.

2. DISPOSICOES FINAIS

2.1 O candidato que néo estiver on-line na sessao publica virtual no
horério estipulado terd 5 (cinco) minutos de tolerancia, podendo seu horério ser
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modificado caso ocorram problemas técnicos que sejam informados a Comissao
de Selecdo pelo meio alternativo disponibilizado para contato enviado
juntamente com o link de acesso.

2.2 Nao respeitada a tolerancia de tempo e sem comunicagao do
candidato com a Comissdo de Selecado, pelo meio alternativo disponibilizado
para contato durante a entrevista, serd o candidato excluido do certame.

2.3 Casos omissos serdo decididos pelo Diretor-Geral da Enfam,
Presidente da Comissao de Selecéo.

Ministro ANTONIO HERMAN BENJAMIN
Diretor-Geral da Enfam



