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Relatório de Viagem Institucional
Visitas Técnicas à ESMAPE e ESMAFE
14 e 15 de julho de 2025
Local: Recife – PE
Representação da ENFAM:

Leonardo Peter da Silva – Secretário Executivo da ENFAM

Mariana Camargo Rocha – Secretária Acadêmica e de Formação – SGF/ENFAM

Ana Paula Nóbrega C. de M. Antunes – Seção de Infraestrutura Educacional – SEINF/

ENFAM

Soraya Moreira Costa – Seção de Programas de Formação – SEPFO/ENFAM

Daniella Gonçalves Cabeceira – Seção de Credenciamento e Acompanhamento de 

Cursos – SECRA/ENFAM

Ivan Gomes Bonifácio – Secretaria de Gestão Administrativa, Orçamentária e Financeira 

– SGA/ENFAM

1. Objetivo da Visita

As visitas técnicas à Escola Judicial de Pernambuco – ESMAPE e à Escola da 

Magistratura Federal da 5ª Região – ESMAFE foram realizadas no contexto de aproximação 

e conhecimento de boas práticas para abordargem de temas críticos de interesse comum 

das Escolas como: a reformulação do ENAM, o alinhamento institucional, o planejamento 

estratégico educacional, as métricas de avaliação, a pesquisa e inovação, o currículo para 

os programas da formação inicial e continuada, além de ações voltadas à diversidade e ao 

impacto acadêmico

Ao final, o intuito é fortalecer o diálogo institucional, estimular o alinhamento pedagógico 

em consonância com as diretrizes da Rede Nacional de Escolas Judiciais e de Magistratura 

– RENEJUM.

2. Programação Desenvolvida

14/07 – ESMAPE

•	Visita às instalações com equipe diretiva e comitiva internacional de magistrados 

angolanos;

•	Reunião técnica da Enfam com a equipe diretiva e pedagógica da ESMAPE;

•	Apresentação institucional dos projetos integrados;
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•	Discussão sobre experiências pedagógicas e desafios operacionais.

15/07 – ESMAFE

•	Visita institucional com a equipe diretiva e comitiva internacional de magistrados 

angolanos;

•	Reunião técnica da Enfam com a equipe diretiva e pedagógica da ESMAGE;

•	Apresentação institucional dos projetos integrados;

•	Discussão sobre experiências pedagógicas e desafios operacionais;

•	Participação conjunta no ciclo de oficinas com representantes das três escolas.

3. Contribuições e Demandas Apresentadas

ESMAFE/TRF5

1.	 Reconheceu que os requisitos estabelecidos pela ENFAM para fins de 

credenciamento das ações educacionais são fundamentais para garantir qualidade 

e alinhamento nacional.

2.	Sugeriu a ampliação do público-alvo dos cursos, de modo a incluir outros membros 

do sistema de justiça, promovendo maior integração.

3.	Apontou que a experiência da escola tem mostrado que ações conjuntas regionais 

são eficientes para otimizar custos e esforços, sugerindo o credenciamento 

compartilhado por mais de uma escola.

4.	 Indicou que a carga horária mínima exigida (12h) ainda representa desafio para 

fidelização de participantes.

5.	Destacou a importância da criação do SINEMAF, ferramenta que fortalece a atuação 

em rede e promove maior organização e visibilidade dos projetos educacionais.



5

Relatório de Viagem Institucional: Visitas Técnicas à ESMAPE e ESMAFE – Recife

ESMAPE/TJPE

1.	 Reforçou a necessidade de um ambiente comum e transparente para divulgação 

de boas práticas das escolas.

2.	Sugeriu a criação de um ranqueamento temático das ações educacionais, com 

base nas prioridades formativas.

3.	 Indicou o interesse em visualizar dados consolidados sobre a quantidade de 

magistrados capacitados por tribunal, em ambiente único.

4.	Recomendou que a ENFAM atue como ponte institucional das demandas do CNJ 

para as escolas.

5.	Endossou a proposta de ampliar o público-alvo das ações educacionais para 

assessoras e assessores de magistrados, entre outros atores.

6.	Propôs a realização de um encontro nacional ou regional das escolas da RENEJUM, 

voltado à discussão e execução de projetos-piloto de interesse comum.

4. Encaminhamentos da ENFAM

•	Avaliação normativa quanto à possibilidade de credenciamento coletivo de cursos 

interregionais.

•	Estudos para ampliação gradual do público-alvo das formações continuadas.

•	Fortalecimento do  SINEMAF como repositório e painel de gestão da Rede.

•	Estruturação de um ambiente digital de boas práticas e indicadores consolidados 

da formação judicial.

•	Planejamento de um encontro nacional da RENEJUM no segundo semestre de 

2025, com foco na construção colaborativa de soluções inovadoras.
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5. Anexos
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