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ACORDO DE COOPERACAO QUE ENTRE
SI CELEBRAM A ESCOLA NACIONAL DE
FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE
MAGISTRADOS (ENFAM), A ASSOCIACAO
NACIONAL DAS DEFENSORAS E
DEFENSORES PUBLICOS (ANADEP) E O
CONSELHO NACIONAL DAS
DEFENSORAS E DEFENSORES PUBLICOS-
GERAIS (CONDEGE).

A ASSOCIACAO NACIONAL DAS DEFENSORAS E DEFENSORES PUBLICOS -
ANADEP, associacdo civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.763.804/0001-30, representativa dos interesses das Defensoras e Defensores Pablicos, com
sede no Q SBS Quadra 2, Lote 10, Bloco J. Sobreloja 1 e 2, s/n°, Edificio Carlton Tower, Asa
Sul, Brasilia/DF - CEP: 70.070-120; E-mail: anadep@anadep.org.br; Site: www.anadep.org.br.,
neste ato representada por sua Presidente, FERNANDA DA SILVA RODRIGUES
FERNANDES., Defensora Publica do Estado de Goids, eleita conforme ata da Assembleia
Geral Extraordinaria, realizada em Brasilia, em 12 de dezembro de 2024, doravante denominada
ANADEP;

O CONSELHO NACIONAL DAS DEFENSORAS E DEFENSORES PUBLICOS-
GERAIS (CONDEGE), com sede na Unidade n° 503 A, 5° andar, Bloco B, Centro Empresarial
Varig, SCN Quadra 04, Asa Norte, Brasilia — DF, CEP: 70.714-900, inscrito no CNPJ sob o n°
14.984.936/0001-09. neste ato representado por sua Presidéncia, a Presidente MARIA
LUZIANE RIBEIRO DE CASTRO, Defensora Plblica-Geral do Estado do Mato Grosso
(DPE/MT), eleita conforme Ata da 97* Reunifio Ordinédria do CONDEGE, realizada em Brasilia,
em |9 de maio de 2025, doravante denominado CONDEGE; e

A ESCOLA NACIONAL DE FORMACAO E APERFEICOAMENTO DE
MAGISTRADOS MINISTRO SALVIO DE FIGUEIREDO TEIXEIRA (ENFAM),
inscrita no CNPJ sob o n® 11.961.123/0001-05, com sede no SCES — Trecho 3, Polo 8. Lote 9.
Brasilia — DF. CEP 70200-003, neste ato representada por seu Diretor-Geral, Ministro
BENEDITO GONCALVES, eleito para o biénio 2024-2026, Termo de Posse lavrado em
4/9/2024 e com fundamento no art. 22, inc. V11, do Regimento Interno da ENFAM; doravante
denominada Enfam,

RECONHECENDO a importéncia de reforgar e consolidar os intercdmbios entre a ANADEP,
o CONDEGE e a Enfam;



DESEJANDO promover uma colaboragio mais estreita entre ANADEP, CONDEGE e Enfam
no que diz respeito a formacéo inicial e continuada dos magistrados, a formag#o de formadores,
a engenharia pedagogica, 4 pesquisa e ao intercdmbio de experiéncias e de boas praticas entre
diversificados atores do sistema de Justica;

RECONHECENDO a importincia de fortalecer a cooperagdo e o intercimbio nas 4reas de
interesse mutuo;

CONSIDERANDO ter a Emenda Constitucional n® 45, de 30 de dezembro de 2004, criado a
Escola Nacional de Formacgao e Aperfeicoamento de Magistrados — Enfam ¢ a ela ter atribuido
a funcdo institucional de consubstanciar-se como 6rgo oficial de treinamento de Juizes de
direito e juizes federais brasileiros;

CONSIDERANDO caber a Enfam realizar e fomentar estudos e pesquisas, servicos editoriais
e de informagdo, cursos, semindrios. encontros, simpdsios, painéis e outras atividades
destinadas a formagao e aperfeicoamento da magistratura;

RESOLVEM firmar e formalizar o presente ACORDO DE COOPERACAO TECNICA.,
com fundamento na Lei n. 13.019/2016, no Decreto 8.726/2016, na Portaria Seges/MGI n.
3.506, de 8 de maio de 2025, e nas demais disposicdes legais patrias pertinentes, mediante as
clausulas e condi¢Ges a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA
Do Objeto

I. O presente instrumento tem por objeto o estabelecimento de parceria entre a
ENFAM, a ANADEP ¢ o CONDEGE visando a implementagdo de agdes conjuntas que
assegurem a realiza¢@o de atividades académicas relacionadas ao ensino, pesquisa e extensio
de interesse mituo das Partes, relacionadas ao Mestrado Profissional do Programa de Pés-
Graduagdo em Direito da ENFAM (PPGD/ENFAM), criado pela Resolucio ENFAM n° 6 de 7
de agosto de 2019, e aprovado pela CAPES na 194* reunidio do CTC-ES, realizada de 11 a 15
de maio de 2020.

CLAUSULA SEGUNDA
Das Modalidades de Cooperagiio

2. A cooperagio pretendida pelas Partes consistira em:

a) Disponibilizar 02 (duas) vagas no Mestrado Profissional do Programa de Pés-
Graduagdo em Direito da ENFAM (PPGD/ENFAM), a critério desta institui¢io, para as
defensoras e defensores pablicos dos Estados e do DF, os quais se submeterdo ao Regimento
Interno e ao edital publicado pela Enfam. cuja sele¢do sera realizada por Comissdo propria do
Mestrado da ENFAM designada por esta; )

b) Realizar cursos complementares;

¢) Promover projetos de pesquisas, bem como atividades de extensio; e

om



d) Criar um intercAmbio de alunos e pesquisadores, com a finalidade de
desenvolvimento institucional das Partes por meio de publicagdes cientificas,
compartilhamento de dados ¢ troca de experiéncias.

2.1. A cooperagio tem por finalidade favorecer o desenvolvimento de atividades de
interesse comum das Partes com as propostas de formagdo do Mestrado Profissional, refletidas
em suas duas linhas de pesquisa, “Eficiéncia ¢ Sistema de Justica™ e “Etica, Integridade ¢
Efetividade na Atividade Jurisdicional”, voltadas ao aperfeigoamento e capacitagdo dos
membros integrantes de ambas as Partes, por meio da disponibilizacdo de condigdes ¢
infraestrutura necessérias a concretizagio dos objetivos académicos das instituigdes envolvidas.

2.2. As Partes ndo sdo obrigadas a estabelecer atividades ou projetos em todas as
modalidades de cooperagdo a que se refere o item 2 da presente Clausula.

2.3. Poderiio ser desenvolvidos Planos de Trabalho especificos ao longo do periodo
de vigéncia do Acordo de Cooperagéo.

CLAUSULA TERCEIRA
Das Obrigacgdes das Partes

3. As Partes assumem reciprocamente o compromisso de atuar de forma articulada
e em parceria, propiciando as condigdes necessarias para a realizagio do objeto deste Acordo.

3.1. Constituem obrigagdes comuns das Partes:

a) Disponibilizar recursos humanos e materiais necessarios para executar as agoes
de que trata o presente acordo, respeitadas as normas internas e dentro de suas possibilidades;

b) Viabilizar recursos necessérios a implementagdo dos programas a serem
desenvolvidos.

CLAUSULA QUARTA
Da Execucio

4. Para o cumprimento das obrigagdes pactuadas, a ENFAM, a ANADEP ¢ o
CONDEGE manterdo um ativo intercimbio de informagio e entendimentos acerca das
respectivas atividades que desenvolverem.

CLAUSULA QUINTA
Dos Recursos financeiros

5. O presente Acordo de Cooperagdo ndo envolve transferéncia de recursos
financeiros entre as Partes.

5.1. AENFAM nio se responsabiliza pelo custeio das passagens aéreas e diarias das
defensoras e defensores pablicos dos Estados e do DF, para que esses frequentem as aulas como
discentes, na hipétese de serem aprovados dentro das vagas do processo seletivo para o
Mestrado Profissional em Direito da Enfam, que possui como sede a cidade de Brasilia/DF.

5.2. Cada uma das Partes executara as a¢des ou atividades decorrentes deste acordo
de cooperagdo por meio de suas proprias disponibilidades logisticas e financeiras.

5.3. Excepcionalmente, se houver atividades que envolvam a transferéncia déx
recursos financeiros entre as Partes, os repasses deverdo ser objeto de instrumento especificol \\
com sujei¢do ao que prescreve a legislagdo vigente. \ \
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CLAUSULA SEXTA
Da Ac¢iio Promocional

6. Toda agdo promocional relacionada ao objeto do presente serd submetida 2
aprovagfio das Partes, observado o disposto no § 1° do art. 37 da Constitui¢io Federal Brasileira.

6.1. Nenhuma das Partes utilizaré o nome, o logotipo, a marca uma da outra, qualquer
abreviagdo em conexdo com as suas atividades, ou além, sem a prévia revisio e aprovagdo por
escrito das outras Partes.

6.2. As Partes reconhecem que estio familiarizadas com os ideais e objetivos umas
das outras e declaram estar cientes de que o nome ¢ o logotipo ndo devem ser associados a
nenhuma questdo partiddria, politica ou utilizados de maneira inconsistente com status,
reputacdo e neutralidade de cada uma das Partes.

CLAUSULA SETIMA
Da Protecio de Dados Pessoais

7. As Partes, em comum acordo, comprometem-se a manter politica de conformidade
junto ao seu quadro de servidores/empregados, notadamente em relagdo aqueles que terdo
acesso a dados pessoais gerais e dados pessoais sensiveis de processos judiciais ou
administrativos, em razdo do desempenho das atribui¢des a serem executadas por for¢a do
presente Acordo de Cooperagdo.

7.1. E vedada as Partes a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugdo deste Acordo de Cooperagdio para finalidade distinta daquela prevista
em seu objeto, sob pena de responsabilizagio administrativa, civil e criminal.

7.2. As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais em consondncia com suas
legislagdes de regéncia sobre protegdo de dados pessoais, sendo vedado o compartilhamento e
0 acesso das informagdes a outras pessoas fisicas ou juridicas, salvo aquelas decorrentes de
obrigagoes legais ou para viabilizar o cumprimento do Acordo de Cooperagdo, conforme o
respectivo Plano de Trabalho.

7.3. As Partes responderio administrativa e judicialmente no caso de causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugio do objeto deste Acordo de Cooperago, por inobservancia s normas
nacionais de prote¢do de dados de ambos os paises.

7.4. A natureza dos dados pessoais tratados no contexto das agdes formativas,
incluindo dados académicos, registros de participagdo, desempenho e avaliagdo dos cursistas
sera indicada nos respectivos Planos de Trabalho.

7.5. Informagdes especificas sobre: indicagdo dos responsaveis pelo tratamento dos
dados, notadamente sobre gestdo das plataformas de ensino a distancia; mecanismos de controle
¢ auditoria sobre o acesso e uso dos dados por terceiros, em especial nas agdes
interinstitucionais; vinculagdo entre os procedimentos de avaliagdo e certifica¢do e os critérios
de protegdo de dados, bem como a vedagdo ao uso de dados para finalidades distintas daquelas
previstas no objeto do presente Acordo; dentre outros, serdo tratadas em cada Plano de Trabalho,
conforme atividades especificas a serem desenvolvidas entre as Partes.

7.6. Aplicam-se ao tratamento de dados pessoais, o compromisso com o sigilo € a
confidencialidade das informagdes, principalmente dados sensiveis, cabendo 4"
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal em caso de danos aos titulares dos dados, nos\ >

termos da legislagdo nacional. \
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7.7. Independente da atividade especifica desenvolvida por meio dos Planos de
Trabalho, ¢ obrigatéria a comunicagiio de incidentes de seguranca envolvendo dados pessoais.
conforme disposto nas normas de protegio de dados nacionais.

CLAUSULA OITAVA
Da Etica e da Deontologia

8. No dmbito da execugiio do presente Acordo, as Partes comprometem-se a agir com
absoluta lealdade entre si ¢ em relagdo aos seus respectivos colaboradores, no cumprimento de
seus compromissos contratuais, independentemente de sua qualidade ou da natureza de suas
relagdes.

8.1. As Partes comprometem-se, igualmente, a respeitar as normas éticas mais
rigorosas na execugio do Acordo.

CLAUSULA NONA
Da Vigéncia
9. O prazo de vigéncia do presente acordo de cooperagdo serd de 60 (sessenta) meses,
a contar da data de sua altima assinatura, podendo ser prorrogado, por meio de termo aditivo,
desde que haja interesse das Partes, limitado ao prazo de dez anos.

9.1 A sua eficicia estard condicionada & publicagdo, nos termos da legislagdo
aplicavel, a cada uma das Partes.

CLAUSULA DECIMA
Da Alteracgio

10. O presente acordo poderd ser alterado pelas Partes de comum acordo, durante sua
vigéncia, mediante termo aditivo, vedada a alteragdo do seu objeto, e sempre observadas as
exigéncias relativas a publicidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Da Extincdo
11. Este acordo podera ser extinto:

a) Por ato unilateral de qualquer das Partes, desde que comunicada sua inteng@o por
escrito e com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias; e
b) De comum acordo, reduzido a termo.
11.1. A eventual extingdo deste acordo de cooperagdo ndo prejudicard a execucdo
dos projetos e/ou atividades em andamento e iniciados durante a sua vigéncia, ficando
cada Parte responsavel pelas tarefas em execugdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Da Publicagéo e Publicidade
Eo

12. Caberd a ENFAM providenciar a publicagdo do extrato deste Acordo FIAAN
Cooperagio no Didrio Oficial da Unido, observado o prazo legal correspondente,
comprometendo-se cada Parte a dar publicidade do seu contetdo no dmbito de sua atuagio.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
Da Resolucio de Divergéncias

13. Eventuais questdes e divergéncias envolvendo sua interpretagdo ou aplicagdo
serfio solucionadas amigavelmente por meio de acordo entre as Partes.

13.1. Todavia, ndo sendo possivel um acordo, fica eleito o Foro da Justica Federal,
Secdo Judicidria de Brasilia — Distrito Federal. para a solugo dos conflitos, com rentincia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E. por estarem assim justos e acordados, as Partes firmam o presente instrumento
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para que surta os seus legais efeitos.

Brasilia - DF,  de fevereiro de 2026.
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Ministro Benedito t;alves

Superior Tribunal de Justiga e Diretor-Geral da Escola Nacional de Formagéo e
Aperfeicoamento de Magistrados — Enfam
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/ Fernanda da Silva Béﬂ{igues

Presidente daLA‘ésoccho NACIONAL DAS DEFENSORAS E DEFENSORES
PUBLICOS - ANADEP
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Luziane Ribeiro de Castro

Presidente do CONSELHO NACIONAL DAS DEFENSORAS E DEFENSORES
PUBLICOS-GERAIS - CONDEGE



